Y7 // COORDINATEUR ETUDES
TRAVAUX (H/F)

CARTOGRAPHIE GROUPE MISSIONS
Groupe de famille : Etudes SOUS LA RESPONSABILITE DU CONDUCTEUR DE
Famille : Etudes Techniques TRAVAUX / DIRECTEUR DE TRAVAUX

FINAL [TE » Etudier son dossier / contrat, préparer son opération,

définir les méthodes
Suivre et coordonner les corps N _ _
d’état secondaires pour une * Planifier les interventions des CES
livraison respectant les objectifs de

PO o » Anticiper, coordonner et assurer le suivi des activités
codt, délai et de qualité...

Suivre et organiser les levées de des équipes sous-traitantes sur leur lieu de travail
réserves afin d’obtenir les quitus de , , , , e yar s
livraison et de parfait achévement. « S’assurer de la satisfaction du client (qualité, délais,

respect des durées et dates d’intervention)

EXIGENCES DE L’EMPLOI » Coordonner les travaux modificatifs acquéreurs
(formation, diplédme,

habilitations...) » Veiller a optimiser I'utilisation des moyens de maniére

a tenir ses objectifs de codt, délai, qualité,
NIVEAU DE FORMATION

SOUHAITE environnement et sécurité

AP — Bac Professi I . , . .
C ac rrotessionne » Gérer l'accueil du personnel de production des CES

THEMES DE FORMATION « Programmer les interventions des équipes sous-
Génie civil - BTP . . )
traitantes au jour le jour

EXPERIENCE . 4 SR - :
PROFESSIONNELLE Gérer les relations interentreprises et fournisseurs au
SOUHAITEE niveau du chantier

3 ans minimum dans le batiment ) . o
» Effectuer et faire effectuer les contréles réguliers des

ouvrages en termes de qualité et de conformité ;
ENVIRONNEMENT DU POSTE

peut-étre amené a établir des fiches de controle,

INTERNES fiches d f .

Encadrement et maitrise de iches de non-conformite

chantier — Services internes de « Suivre la bonne exécution de travaux de finition, de
I'entreprise — Personnel de

production — Représentants du levées de réserves et de GPA (au moyen de tablettes)
personnel et obtenir les quitus de levées de réserves, GPA.
EXTERNES

Sous-traitants — Fournisseurs —
Maitres d’ceuvre — Maitres
d’'ouvrage — Concessionnaires —
Locataires - Propriétaires

La liste des missions n’est pas exhaustive
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// COORDINATEUR ETUDES TRAVAUX (H/F)

, NIVEAU MOYEN
COMPETENCES TECHNIQUES ATTENDU *

Utiliser et alimenter des bibliothéques, catalogues et base de données 2
Utiliser le BIM et la maquette numérique 1
Connaitre I'environnement technique et professionnel de son activité 2
Connaitre la gestion contractuelle 2
Connaitre la législation sociale 1
Connaitre les logiciels métiers de son activité 2
Connaitre les modes opératoires et procédés de son activité 2
Connaitre les normes et reglementations de son activité 2
Connaitre les procédures d’approvisionnement, de stockage et de distribution 2
Connaitre les procédures et prescriptions QSE 2
Utiliser les outils digitaux métiers et collaboratifs 3
NIVEAU
Etre orienté résultats 2
Faire preuve de rigueur 2
Faire preuve d'adaptation 2
Avoir de l'nfluence et convaincre 2
Travailler en équipe 2

* Echelle de mesure : 1 = Notion / 2 = Applications simples / 3 = Maitrise / 4 = Expertise
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