/! COFFREUR (H/F)
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FINALITE
Réaliser un assemblage de coffrage et d’armatures permettant

CARTOGRAPHIE GROUPE d’obtenir un ouvrage en béton de qualité.

Groupe de famille : Travaux

Famille : Batiment MISSIONS

SOUS LA RESPONSABILITE DU CHEF D'EQUIPE :

EXIGENCES DE L’EMPLOI

* Implanter et sécuriser le chantier
NIVEAU DE FORMATION

SOUHAITE « Réaliser des coffrages industriels

Titre professionnel Coffreur

bancheur CAP Constructeur en + Reéaliser des coffrages traditionnels
Maconnerie et Béton Armé BP

macon * Armer, ferrailler

THEMES DE FORMATION * Fabriquer et poser des éléments préfabriqués

Sécurité, savoirs minimaux
techniques, lecture de plan
ferraillage, coffrage

 Couler

« Décoffrer

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
SOUHAITEE

Magonnerie industrielle ou
traditionnelle, menuiserie

ENVIRONNEMENT DU POSTE

INTERNES

Encadrement de chantier -
Animateur QSE - Grutier - Equipe
de travail

EXTERNES

Coordonnateur SPS - Cotraitants
et sous-traitants - Livreurs -
Intérimaires

=) FIFEAGE




COFFREUR (H/F)

COMPETENCES PRINCIPALES ATTENDUES DANS L’EMPLOI

XA

NIVEAU
COMPETENCES TECHNIQUES MOYEN
ATTENDU*

Respecter les objectifs de la feuille de route 2
Exploiter un plan d'installation de chantier 1
Réaliser un tracage standard (voiles, planchers, réservations...) 1
Lire un plan 1
Réaliser des coffrages - décoffrages verticaux avec outils métalliques 2
Réaliser des coffrages - décoffrages verticaux traditionnels (panneaux manu portable, bois, 2
réhabilitation...)

Réaliser des coffrages - décoffrages horizontaux standards (planchers...) 2
Réaliser de coffrages - décoffrages horizontaux traditionnels spécifiques (Escaliers balancés, 2
réhabilitation...)

Poser des éléments verticaux préfabriqués (pré murs...) 2
Poser des éléments horizontaux préfabriqués (prédalles, poutres...) 2
Réaliser des éléments préfabriqués sur site (balcons, poutres....) 2
Assurer le montage - démontage de matériels spécifiques (tours d'étaiement, échafaudages, PTE) 1
Couler et vibrer du béton 2
Réaliser des armatures 1
Mettre en ceuvre des réservations (mannequins, huisseries...) 2

NIVEAU
COMPETENCES QPSE MOYEN
ATTENDU*

Nettoyer et ranger le poste de travail 3
S’assurer de la qualité des taches réalisées 3
Respecter les regles environnementales 3
Appliquer les régles de sécurité et signaler des situations a risque 3
S'impliquer dans le PPP (point prévention production) - 1/4 d'heure sécurité 3
Respecter le port des EPI adaptés 3

NIVEAU

COMPETENCES COMPORTEMENTALES MOYEN
ATTENDU*

Travailler en équipe 3
Faire preuve de maitrise de soi

Etre autonome

w w w

Etre orienté résultat

* Echelle de mesure : 1 = Notion / 2 = Applications simples / 3 = Maitrise / 4 = Expertise



