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CARTOGRAPHIE GROUPE

Groupe de famille : Etudes
Famille : Etudes techniques

EXIGENCES DE L’EMPLOI

NIVEAU DE FORMATION SOUHAITE
Bac +5

THEMES DE FORMATION
Batiment - Génie Thermique -
Energie — Géotechnique

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
SOUHAITEE

Expérimenté - Conducteur de
travaux expérimenté - Spécialité
identique - Bureau d’études
externe - Collaborateur d’'un
bureau d’étude externe avec
expérience

ENVIRONNEMENT DU POSTE

INTERNES
Etudes de prix - travaux - bureau
d’études techniques

EXTERNES
Maitrise d’ceuvre - Bureau de
contrble - Client
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CHARGE D’ETUDES TECHNIQUES
(H/F)

FINALITE

Concevoir, calculer et faire établir les plans pour optimiser
un projet en respectant la reglementation en vigueur et le
contrat

MISSIONS
SOUS LA RESPONSABILITE DU RESPONSABLE DES
ETUDES TECHNIQUES:

e« Concevoir un projet en lien avec la maitrise
d’ceuvre.

e Analyser le risque et la faisabilité¢ : déceler les
risques et manquements dans un dossier, alerter le
bureau d’études de prix et/ou I'équipe d’exécution
sur des problemes éventuels.

o Garantir 'optimisation du projet de base et proposer
le cas échéant des solutions alternatives.

e Garantir le suivi de la conformité reglementaire
pendant les phases amont et aval.

o Coordonner et planifier ces études.




/1 CHARGE D’ETUDES TECHNIQUES (H/F)

COMPETENCES PRINCIPALES ATTENDUES DANS L’EMPLOI

XA

NIVEAU
COMPETENCES TECHNIQUES MOYEN
ATTENDU*

Utiliser les outils bureautiques 3
Utiliser le BIM et la maquette numérique 3
Connaitre I'économie de la construction 2
Elaborer un cahier des charges 2
Connaitre I'environnement technique et professionnel de son activité 2
Connaitre les logiciels métiers de son activité 3
Connaitre les normes et réglementations de son activité 2
Rédiger et mettre en forme des documents professionnels 2
Connaitre les techniques de construction 2
Assurer une veille technique et/ou documentaire 3
Utiliser les outils digitaux métiers et collaboratifs 3

NIVEAU

COMPETENCES COMPORTEMENTALES MOYEN

ATTENDU*

Animer une réunion 2
Faire preuve de rigueur 2
Faire preuve d'adaptation 2
Travailler en équipe 2

* Echelle de mesure : 1 = Notion / 2 = Applications simples / 3 = Maitrise / 4 = Expertise
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