WATERMANN

Verbindungs- und Befestigungstechnik

Aushildung 2024

Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)
(Fachrichtung: GroBhandel)

Das erwartet dich:

Die Aushildung der Kaufleute im GroB- und AuBenhandel (Fachrichtung: GroBhandel) beinhaltet organisatorische und kaufménnisch-
verwaltende Tatigkeiten. Du kaufst Waren bei Herstellern ein und verkaufst diese an Handels-, Handwerks- und Industrieunternehmen weiter. Du
beratst Kunden und Interessenten umfassend iiber die Eigenschaften der Giiter und sorgst fiir eine termingerechte Lieferung an den richtigen
Ort. Fiir den Wareneinkauf ermittelst du Bezugsquellen und den Bedarf. Du holst Angebote ein, vergleichst Konditionen und verhandelst mit
Lieferanten (iber den Einkauf. Nach dem Wareneingang kontrollierst du Rechnungen bzw. Lieferpapiere und sorgst fiir eine fachgerechte
Lagerung. Du kalkulierst Preise, bearbeitest Verkaufsauftrage und stellst Rechnungen fiir den Wiederverkauf von Ware aus. Im Warenausgang
planst du die Auslieferung, indem du z.B. die Waren versandfertig machst.

Das erwarten wir: Das bieten wir:

 Du besitzt zum Eintrittszeitpunkt mindestens eine gute Fachhochschulreife Dauer der Ausbildung: 3 Jahre

Du hast gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse « tarifliche Ausbildungsvergitung
verfiigst iiber hohe Motivation und zuverlassige sowie sorgfiltige Arbeitsweise » arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
zeichnest dich durch Lem- und Leistungsbereitschaft aus + Fahrtkostenzuschuss

kannst im Team arbeiten, bist ausdauernd, belastbar und gewissenhaft * .Essensz'uschuss

verfligst iiber logisches Denkvermodgen und eine gute Auffassungsgabe »  inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld

. s L . L . « individuelle Schulungen (z.B. Fachunterricht
bist an einer langerfristigen beruflichen Perspektive in einem erfolgreichem Team . Firmenevents gen( )

interessiert « 5Tage Woche (Mo. - Fr.)
« 30 Urlaubstage

Du bist interessiert? Ansprechpartner:

Watermann GmbH + Co. KG
¥ KieferstraBe 42 = 44225 Dortmund
4 www.watermann-gmbh.de

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

(Anschreiben, Lebenslauf, Kopien der letzten drei
Schulzeugnisse und ggf. Praktikumsnachweise)

René Tremmel / Mira Sehrbrock
personal@watermann-gmbh.de
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