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Zukunftsforum OÖ - Frauen gestalten Zukunft 

3. November 2022 

Frauenimpulse 3:  

Frauen in der IT - eine smarte Zukunft? 
Frauenstiftung Steyr, VFQ Verein für Frauen und Qualifizierung GesmbH 

 

Moderation:  

Mag.a Michaela Freimüller (Frauenstiftung Steyr) 

Magdalena Hutter (VFQ) 

Impulsgeberinnen:  

Katharina Murkowski, Hartlauer GmbH 

Tina Weinberger, VFQ GmbH 

Mag.a Romana Hausleitner, HR-Leiterin BMD 

Mag.a Kristina Maria Brandstetter, MBA (Board Member #thenewITgirls) 
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Ergebnisse: Frauen@IT - eine smarte Zukunft! 

Benefit für Frauen 

zukunftssichere Jobs, gute Aufstiegschancen, flexible Rahmenbedingungen, gute 

Verdienstmöglichkeiten 

Was es braucht, um einen Ein-/Umstieg zu ermöglichen 

 Abbau von Stereotypen und Vorurteilen: frühe Sensibilisierung und Fördern der 

Neugierde für Technologie und Umwelt in Bildungseinrichtungen - von der 

Elementarpädagogik bis zur Erwachsenenbildung 

 mediale Kampagnen: Role Models sichtbar machen - auch Frauen in Führungspositionen 

 Netzwerke zum Andocken, Austauschen, Empowern, Karriere- und Gehaltscoaching 

 Unternehmenskulturen, die weiblich konnotiert sind und Frauen explizit ansprechen 

(Recruiting, Onboarding, Personalentwicklung, interne Aus- und Weiterbildung, flexible 

Arbeitszeitmodelle, Aufstiegschancen, Buddy-Systeme) 

 Green Jobs und Frauen in die IT verknüpfen 

 

Es braucht also Politik, Unternehmen, Bildungseinrichtungen, Netzwerke und Frauen, um 

gemeinsam die Zukunft smart zu gestalten - Frauen@IT - eine smarte Zukunft! 


