Inmersion al
Mundo laboral

-
&
m. e
\A
\
\

/\ /,

Bienestar & Permanencia
Online



;. Qué diferencia tu perfil?
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Hoja de vida, diseno Perfil profesional
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sector comercial, a fravés de la investigacion,
liderazgo y optimizacion de los recursos,
ejecutado un trabajo agil para el crecimiento
de la organizacion.

HABILIDADES
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Al redactarla ;Preguntate? Educacion y experiencia
5Es lo méximo qué puedo sEsto también lo podria hacer
hacer en una empresa?¢ otra persona?
Debe ser lo maximo Debe ser Unica
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Proceso de seleccidn Claves del éxito

Postulacién Primer Inicio
contacto

v’ Fortalezas

v Oportunidades
de mejora

v Entrevista

Filtros Pruebas grupal

psicotécnicas v Proyeccion
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v Seguimiento a
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Comunicacion asertiva

Escuchay evalUa el
contexto.

El tono y el lenguaje no
verbal fambién hacen
parte del mensaje.

Cuida tus emociones.
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https://view.genial.ly/615501494f1
aba0d85740165/interactive-
content-comunicacion-asertiva
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