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ATTO COSTITUTIVO 
 

Associazione di Promozione Sociale (APS) 
 
 
In data 07.01.2021, presso la sede della Associazione ubicata in Firenze, alle ore 
15.00, si sono riunite le seguenti persone: 
 
Sig.ra Aparna Thadani, nata in Hong Kong il 22.08.1987, residente a Firenze (FI) Via 
GH¶ GLQRUL 22, cRGLcH ILVcaOH THD PRN 87M62 Z221V, cLWWaGLQaQ]a di Singapore; 
 
Sig.ra Mina Serpil Akdag, nata in Turchia il 01.07.1992, residente a Firenze (FI) Via 
del Gelsomino 41, codice fiscale KDG MSR 92L41 Z243D, cittadinanza Inglese; 
 
Sig.ra Lucinda Pasi, nata a Borgo San Lorenzo il 22.06.1989, residente a Borgo San 
Lorenzo (FI) Via IV Novembre 7, codice fiscale PSA LND 89H62 B036C, cittadinanza 
italiana; 
 
Sig. Lapo Vettori, nato a Fiesole il 17.10.1984, residente a Vaglia (FI) Via Cecioni 
, codice fiscale VTT LPA 84R17 D575M; 
 
Sig. Massimiliano Biggio, nato a Firenze il 07.06.1984, residente a Firenze (FI) Via 
di Ripoli 104, codice fiscale BGG MSM 84H07 D612I; 
 
Sig. Dario Vettori, nato a Fiesole il 19.12.1979, residente a Firenze (FI) Via Modena 
21, codice fiscale VTT DRA 79T19 D575W; 
 
 
Sig.ra Renata Flora Arcamone, nata a Firenze il 16.04.1977,  residente a Firenze (FI) 
Via Modena 21, codice fiscale RCM RTF 77D56 D612J; 
 
I SUHVHQWL GHVLJQaQR, LQ TXaOLWj GL PUHVLGHQWH GHOO¶AVVHPbOHa cRVWLWXWLYa, Oa SLJ.Ua 
Aparna Thadani la quale accetta e nomina per assistere e coadiuvare nella riunione il 
Sig. Lapo Vettori quale Segretario ed estensore del presente atto. 
 
IO PUHVLGHQWH GHOO¶AVVHPbOHa cRVWLWXWLYa LOOXVWUa L PRWLYL cKH KaQQR LQGRWWR L SUHVHQWL 
a promuovere la costituzione di una associazione e dà lettura dello Statuto contenente 
le norme relatiYH aO IXQ]LRQaPHQWR GHOO¶HQWH, Ga cRQVLGHUaUVL SaUWH LQWHJUaQWH GHO 
SUHVHQWH AWWR cRVWLWXWLYR, cKH YLHQH aSSURYaWR aOO¶XQaQLPLWj.  
 
I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue: 
 
ART. 1) È costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto 
LHJLVOaWLYR 3 OXJOLR 2017, Q. 117 (LQ VHJXLWR GHQRPLQaWR ³CRGLcH GHO THU]R VHWWRUH´) 
e successive modifiche, una associazione avente la seguente denominazione: 
 
³THE 22 APS´, Ga RUa LQ aYaQWL GHQRPLQaWa ³aVVRcLa]LRQH´.  
 
L¶aVVRcLa]LRQH, cKH Ka VHGH OHJaOH QHO CRPXQH GL FLUHQ]H LQ VLa GH¶ GLQRUL 22, SRWUj 
LVWLWXLUH, VX GHOLbHUa GHOO¶OUJaQR GL aPPLQLVWUa]LRQH, XIILcL H VHGL RSHUaWLYH aOWURYH. 

Vettori family

Aparna
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Il trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta la modifica del presente 
Statuto.   
  
L¶aVVocia]ione ha dXUaWa illimiWaWa. 
 
ART. 2 - Fino all¶opeUaWiYiWj del RegiVWUo Xnico na]ionale TeU]o VeWWoUe conWinXano ad 
applicaUVi peU l¶aVVocia]ione le noUme pUeYigenWi ai fini e peU gli effeWWi deUiYanWi 
dall¶iVcUi]ione nel RegiVWUo Uegionale delle APS. Il UeqXiViWo dell¶iVcUi]ione al 
RegiVWUo Xnico na]ionale del TeU]o VeWWoUe, nelle moUe dell¶iVWiWX]ione del RegiVWUo 
medeVimo, Vi inWende VoddiVfaWWo da paUWe dell¶aVVocia]ione, ai VenVi dell¶aUW. 101 
del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle 
associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di 
settore.  
 
ART. 3 - L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri 
associati, di loro familiari o di terzi di una o più delle seguenti attività di 
inWeUeVVe geneUale, aYYalendoVi in modo pUeYalenWe dell¶aWWiYiWj di YolonWaUiaWo dei 
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati: organizzazione e 
gestione di attività culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse 
attività di promozione e diffusione della cultura; attività ricreative e culturali che 
peUmeWWano l¶inWegUa]ione fUa cXlWXUe e popoli diYeUVi, attività ricreative e culturali 
che peUmeWWano e faYoUiVcano la conneVVione delle peUVone con l¶ambienWe che le 
circonda, con loro stessi ed i propri bisogni, attività che consentano e favoriscano 
di calibrare, ricercare ed allineare le proprie esigenze psico-fisiche e nutrizionali. 
L¶oUgani]]a]ione, la geVWione e la paUWecipa]ione a coUVi, inconWUi, conYegni, eYenWi, 
mostre, culturali, ricreativi, della cultura del corpo e della mente e culinari, che 
faYoUiVcano l¶inWegUa]ione Vociale e cXlWXUale, che possano consentire di conoscere 
uno stile di vita sano e calibrato e che permettano la conoscenza più profonda del 
proprio io. L¶oUgani]]a]ione e la geVWione di coUVi ed inconWUi Vingoli di \oga, 
attività di corpo libero, attività similari e collegate, corsi ed incontri di massaggio 
ed attività similari. L'associazione inoltre nel rispetto dello statuto e della 
normativa vigente, potrà esercitare anche attività complementari quali somministrazione 
di alimenti e bevande, attività a carattere commerciale, seppur non prevalente di 
oggettistica e similari sempre in diretta connessione con le finalità sociali. 
 
ART. 4 - L¶aVVocia]ione non diVpone limiWa]ioni con UifeUimenWo alle condi]ioni 
economiche e diVcUimina]ioni di qXalViaVi naWXUa in Uela]ione all¶ammiVVione degli 
associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota 
associativa. 
L¶aVVocia]ione pXz eVeUciWaUe, a noUma dell¶aUW. 6 del Codice del WeU]o VeWWoUe, 
attività diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a 
queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La 
loUo indiYidXa]ione VaUj VXcceVViYamenWe opeUaWa da paUWe dell¶OUgano di 
amministrazione.   
L¶aVVocia]ione pXz eVeUciWaUe, a noUma dell¶aUW. 7 del Codice del Terzo settore, anche 
attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e 
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività di 
interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza 
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. 
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STATUTO 
 

Associazione di Promozione Sociale (APS) 
 
 
ART. 1 (Denominazione, sede e durata) 
 
E¶ coVWiWXiWa fUa i pUeVenWi, ai VenVi del Codice ciYile e del DecUeWo LegiVlaWiYo 3 
lXglio 2017, n. 117 (in VegXiWo denominaWo ³Codice del TeU]o VeWWoUe´) e VXcceVViYe 
modifiche, una associazione avente la seguente denominazione: 
 
³THE 22 APS´, da oUa in aYanWi denominaWa ³aVVocia]ione´, con Vede legale nel ComXne 
di Firenze e con durata illimitata. 
 
ART. 2 (Scopo, finalità e attività) 
 
L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di 
utilità sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro 
familiari o di terzi di una o più delle seguenti attività di interesse generale, 
avvalendoVi in modo pUeYalenWe dell¶aWWiYiWj di YolonWaUiaWo dei pUopUi aVVociaWi o 
delle persone aderenti agli enti associati: organizzazione e gestione di attività 
culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attività di promozione 
e diffusione della cultura; attività ricreative e culturali che permettano 
l¶inWegUa]ione fUa cXlWXUe e popoli diYeUVi, aWWiYiWj UicUeaWiYe e cXlWXUali che 
peUmeWWano e faYoUiVcano la conneVVione delle peUVone con l¶ambienWe che le ciUconda, 
con loro stessi ed i propri bisogni, attività che consentano e favoriscano di calibrare, 
ricercare ed allineare le proprie esigenze psico-fisiche e nutrizionali. 
L¶oUgani]]a]ione, la geVWione e la paUWecipa]ione a coUVi, inconWUi, conYegni, eYenWi, 
mostre, culturali, ricreativi, della cultura del corpo e della mente e culinari, che 
faYoUiVcano l¶inWegUa]ione Vociale e cXlWXUale, che poVVano conVenWiUe di conoVceUe 
uno stile di vita sano e calibrato e che permettano la conoscenza più profonda del 
pUopUio io. L¶oUgani]]a]ione e la gestione di corsi ed incontri singoli di yoga, 
attività di corpo libero, attività similari e collegate, corsi ed incontri di massaggio 
ed attività similari. L'associazione inoltre nel rispetto dello statuto e della 
normativa vigente, potrà esercitare anche attività complementari quali somministrazione 
di alimenti e bevande, attività a carattere commerciale, seppur non prevalente di 
oggettistica e similari sempre in diretta connessione con le finalità sociali. 
 
L¶aVVocia]ione non diVpone limiWa]ioni con UifeUimento alle condizioni economiche e 
diVcUimina]ioni di qXalViaVi naWXUa in Uela]ione all¶ammiVVione degli aVVociaWi e non 
prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa. 
 
L¶aVVocia]ione pXz eVeUciWaUe, a noUma dell¶aUW. 6 del Codice del terzo settore, 
attività diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a 
queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La 
loro individuazione sarà successivamente operata da paUWe dell¶OUgano di 
amministrazione.   
 
L¶aVVocia]ione pXz eVeUciWaUe anche aWWiYiWj di UaccolWa fondi, a noUma dell¶aUW. 7 
del Codice del Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti 
e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività 
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di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza 
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. 
 
ART. 3(Ammissione e numero degli associati) 
 
Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al 
minimo stabilito dalla Legge.  
 
PRVVRQR adeUiUe aOO¶aVVRcia]iRQe Oe SeUVRQe fiViche e gOi eQWi deO TeU]R VeWWRUe R 
senza scopo di lucro che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle 
attiviWj deOO¶aVVRcia]iRQe cRQ Oa ORUR RSeUa, cRQ Oe ORUR cRPSeWeQ]e e cRQRVceQ]e.  
 
Chi intende essere ammesso come associato dovrà presentare all'Organo di 
amministrazione una domanda di ammissione che dovrà contenere:  
 

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice 
fiscale, salvo che non ne sia sprovvisto e/o in attesa di riceverlo, nonché recapiti 
telefonici e indirizzo di posta elettronica; 
 

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, 
gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli 
organi associativi; 
 

- la dichiarazione nel quale dichiara di aderire ed accettare le finalità 
deOO¶aVVRcia]iRQe ed i VXRi iQWeQdi. 
 
L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, 
coerenti con le finalità perseguite e le attività di interesse generale svolte. 
 
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a 
cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati. 
  
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto 
della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. 
 
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi 
l'ha proposta può entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, 
chiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera sulle domande non 
accolte, se non appositamente convocati, in occasione della sua successiva 
convocazione. 
 
Lo status di associato ha carattere permanente e può venire meno solo nei casi previsti 
daOO¶aUW. 5. NRQ VRQR SeUWaQWR aPPeVVe adeViRQi che YiROiQR WaOe SUiQciSiR, 
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine. 
 
ART. 4(Diritti e obblighi degli associati) 
 
Gli associati hanno il diritto di: 
  

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;  

- esaminare i libri sociali;  

- eVVeUe iQfRUPaWi VXOOe aWWiYiWj deOO¶aVVRcia]iRQe e cRQWUROOaUe O¶aQdaPeQWR; 
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- frequentare i locali dell¶associa]ione; 
- partecipare a tutte le ini]iatiYe e manifesta]ioni promosse dall¶associa]ione; 
- concorrere all¶elabora]ione ed approYare il programma di attiYitj; 
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;  
- prendere atto dell¶ordine del giorno delle assemblee, prendere Yisione dei 
bilanci e consultare i libri associativi. 
 
Gli associati hanno l¶obbligo di: 
 
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni; 
- svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e 
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto; 
- Yersare la quota associatiYa secondo l¶importo, le modalitj di Yersamento e i 
termini annualmente stabiliti dall¶Assemblea; 
- partecipare attivamente alla vita della associazione dimostrandosi quindi attivo 
e partecipatiYo, nonchp in linea con le finalitj dell¶associa]ione. 
 
ART. 5(Perdita della qualifica di associato) 
 
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione. 
 
L¶associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli 
eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure 
arreca danni materiali o morali di una certa graYitj all¶associa]ione, oppure non 
procede al versamento della quota associativa necessaria al sostenimento della vita 
stessa della associa]ione, puz essere escluso dall¶associa]ione mediante delibera]ione 
dell¶Assemblea o del preposto organo con Yoto segreto e dopo aYer ascoltato le 
giustifica]ioni dell¶interessato. La deliberazione di esclusione dovrà essere 
comunicata adeguatamente all¶associato che potrj presentare le proprie controdedu]ioni. 
 
L¶associato puz sempre recedere dall¶associa]ione.  
 
Chi intende recedere dall¶associa]ione deYe comunicare in forma scritta la sua 
decisione all¶Organo di amministra]ione, il quale doYrj adottare un'apposita 
delibera]ione da comunicare adeguatamente all¶associato. 
 
La dichiara]ione di recesso ha effetto con lo scadere dell¶anno in corso, purchp sia 
fatta almeno 3 mesi prima, salvo diverso accordo dalle parti e/o forze di causa 
maggiore. 
 
I diritti di partecipa]ione all¶associa]ione non sono trasferibili. 
 
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e 
trasmissibili.  
 
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all¶associa]ione non hanno 
alcun diritto sul patrimonio della stessa.  
 
ART. 6 (Organi) 
 
Sono organi dell¶associa]ione: 
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- l¶Assemblea;  
- Il Consiglio Direttivo; 
- il Presidente; 
- l¶Organo di conWrollo ± ove previsto; 
- Il Consiglio Operativo ± ove previsto. 
 
ART. 7(Assemblea) 
 
Nell¶Assemblea hanno diriWWo di YoWo WXWWi coloro che sono iscriWWi, da almeno 6 mesi, 
nel libro degli associati. 
 
Ciascun associato ha un voto. 
 
Ciascun associato può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante 
delega scriWWa, anche in calce all¶aYYiso di conYoca]ione. CiascXn associaWo pXz 
rappresentare sino ad un massimo di 3 associati. 
 
L¶Assemblea poWrj sYolgersi anche in Yideoconferen]a e/o similari e WramiWe 
consultazione scritta. 
 
La conYoca]ione dell¶Assemblea aYYiene medianWe comXnica]ione scriWWa, conWenenWe il 
lXogo, la daWa e l¶ora di prima e seconda conYoca]ione e l¶ordine del giorno, spediWa 
almeno 7 giorni prima della daWa fissaWa per l¶Assemblea all¶indiri]]o risXlWanWe dal 
libro degli associati anche tramite e-mail. 
 
L¶Assemblea si riXnisce almeno Xna YolWa l¶anno per l¶approYa]ione del bilancio di 
esercizio e/o del rendiconto in relazione alle vigenti normative. 
 
L¶Assemblea deYe essere inolWre convocata quando se ne ravvisa la necessità o quando 
ne è fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati. 
 
L¶Assemblea ha le segXenWi compeWen]e inderogabili: 
 
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto 
incaricato della revisione legale dei conti; 
- approva il bilancio di esercizio; 
- delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi 
dell¶arW. 28 del Codice del Wer]o seWWore, e promXoYe a]ione di responsabiliWj nei 
loro confronti; 
- delibera sull'esclusione degli associati ove necessario;  
- delibera sXlle modifica]ioni dell¶AWWo cosWiWXWiYo o dello SWaWXWo; 
- approYa l¶eYenWXale regolamenWo dei laYori assembleari; 
- delibera lo scioglimento; 
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell¶associa]ione; 
- delibera sXgli alWri oggeWWi aWWribXiWi dalla Legge, dall¶AWWo cosWiWXWiYo o 
dallo Statuto alla sua competenza. 
 
L¶Assemblea q YalidamenWe cosWiWXiWa in prima conYoca]ione con la presen]a di almeno 
la metà degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque 
sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega. 
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L¶Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del 
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli amministratori non 
hanno voto. 
 
Per modificare l¶Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno ô degli 
associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in prima convocazione. 
 
Per deliberare lo scioglimento dell¶associazione e la devoluzione del patrimonio 
occorre il voto favorevole di almeno ¾ degli associati, in prima convocazione. 
 
ART. 8(Organo di amministrazione) 
 
L¶Organo di amministrazione opera in attuazione delle volontj e degli indirizzi 
generali dell¶Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere, per 
gravi motivi, revocato con motivazione.  
 
Rientra nella sfera di competenza dell¶Organo di amministrazione tutto quanto non sia 
per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell¶Assemblea o di altri organi 
associativi.  
 
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo: 
 
- eseguire le deliberazioni dell¶Assemblea; 
 
- formulare i programmi di attività associativa sulla base delle linee approvate 
dall¶Assemblea; 
 
- predisporre il Bilancio di esercizio e l¶eventuale Bilancio sociale nei casi e con 
le modalità previste al raggiungimento delle soglie di legge; 
 
- predisporre tutti gli elementi utili all¶Assemblea per la previsione e la 
programmazione economica dell¶esercizio, compreso il quantum della quota associativa 
e di eventuali necessarie integrazioni; 
 
- deliberare l¶ammissione e l¶esclusione degli associati; 
 
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; 
 
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attività associative; 
 
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietj dell¶associazione 
o ad essa affidati. 
 
L¶Organo di amministrazione q formato da un numero di componenti, compreso tra 4 e 7, 
nominati dall¶Assemblea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili per 10 mandati. 
 
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero 
indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause 
di ineleggibilità e di decadenza.  
 
L¶Organo di amministrazione q validamente costituito quando q presente la maggioranza 
dei componenti.  
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Le delibera]ioni dell¶Organo di amministra]ione sono assXnte a maggioran]a dei 
presenti. 
 
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale, pertanto le 
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel 
Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a 
conoscenza. 
 
ART. 9(Presidente) 
 
Il Presidente rappresenta legalmente l¶associa]ione - nei rapporti interni ed in quelli 
esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la 
impegnano Yerso l¶esterno. 
 
Il Presidente q eletto dall¶Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei 
presenti. 
 
Il Presidente dXra in carica qXanto l¶Organo di amministra]ione e cessa per scaden]a 
del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa 
dall¶Assemblea, con la maggioran]a dei presenti. 
 
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell¶Organo di amministra]ione, il 
Presidente conYoca l¶Assemblea per la nomina del nXoYo Presidente.  
 
Il Presidente conYoca e presiede l¶Assemblea e l¶Organo di amministra]ione, sYolge 
l¶ordinaria amministra]ione sXlla base delle direttiYe di tali organi, riferendo a 
qXest¶Xltimo in merito all¶attiYitj compiXta. 
 
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta 
qXesti sia impossibilitato nell¶eserci]io delle sXe fXn]ioni. 
 
ART. 10(Organo di controllo) 
 
L¶Organo di controllo, anche monocratico, è nominato al ricorrere dei requisiti 
previsti dalla Legge.  
 
I componenti dell¶Organo di controllo, ai qXali si applica l¶art. 2399 del Codice 
civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 
del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere 
posseduti da almeno uno dei componenti.  
 
L¶Organo di controllo Yigila sXll¶osserYan]a della Legge e dello StatXto e sXl rispetto 
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del 
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza 
dell¶assetto organi]]atiYo, amministratiYo e contabile e sXl sXo concreto 
funzionamento. Esso può esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, 
art. 31, la reYisione legale dei conti. In tal caso l¶Organo di controllo q costitXito 
da reYisori legali iscritti nell¶apposito registro. L¶organo di controllo esercita 
inoltre compiti di monitoraggio dell¶osserYan]a delle finalità civiche, solidaristiche 
e di Xtilitj sociale, ed attesta che l¶eYentXale bilancio sociale sia stato redatto in 
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conformità alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del 
monitoraggio svolto dai sindaci.  
 
I componenti dell¶organo di conWrollo poVVono in qXalViaVi momenWo procedere, anche 
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere 
agli amminiVWraWori noWi]ie VXll¶andamenWo delle opera]ioni Vociali o VX deWerminaWi 
affari.  
 
ART. 11(Revisione legale dei conti) 
 
Se l¶Organo di conWrollo non eVerciWa il conWrollo conWabile e Ve ricorrono i reqXiViWi 
preYiVWi dalla Legge, l¶aVVocia]ione deYe nominare Xn ReYiVore legale dei conWi o Xna 
Società di revisione legale iscritti nell'apposito registro. 
 
ART. 12(Patrimonio) 
 
Il paWrimonio dell¶aVVocia]ione ± comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi 
ed altre entrate comunque denominate ± è utilizzato per lo svolgimento delle attività 
VWaWXWarie ai fini dell¶eVclXViYo perVegXimenWo delle finalità civiche, solidaristiche 
e di utilità sociale. 
 
ART. 13(Divieto di distribuzione degli utili) 
 
Ai fini di cXi al precedenWe arW. 12, l¶aVVocia]ione ha il diYieWo di diVWribXire, 
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque 
denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri 
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi 
di scioglimento individuale del rapporto associativo. 
 
ART. 14(Risorse economiche) 
 
L¶aVVocia]ione pXz Wrarre le riVorVe economiche, neceVVarie al VXo fXn]ionamenWo e 
allo svolgimento della propria attività, da fonti diverse, quali: quote associative, 
contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, 
proventi da attività di raccolta fondi nonché dalle attività diverse da quelle di 
inWereVVe generale, di cXi all¶arW. 6 del Codice del Ter]o VeWWore. 
 
ART. 15(Bilancio di esercizio) 
 
L¶aVVocia]ione deYe redigere il bilancio di eVerci]io annXale e con decorrenza dal 
primo gennaio di ogni anno. 
 
EVVo q prediVpoVWo dall¶Organo di amminiVWra]ione, Yiene approYaWo dalla AVVemblea 
enWro 4 meVi dalla chiXVXra dell¶eVerci]io cXi Vi riferiVce il bilancio e depoViWaWo 
presso il Registro unico nazionale del terzo settore. 
 
L¶Organo di amminiVWra]ione docXmenWa il caraWWere Vecondario e VWrXmenWale delle 
aWWiYiWj diYerVe di cXi all¶arW. 2, a Veconda dei caVi, nella rela]ione di miVVione o 
in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al 
bilancio. 
 
ART. 16 (Bilancio sociale e informativa sociale) 
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L¶associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito 
internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo 
attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e 
agli associati.  
 
L¶associazione deve redigere, se ne risultasse l¶obbligo di legge, depositare presso 
il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet 
il bilancio sociale. 
 
ART. 17(Libri) 
 
L¶associazione deve tenere i seguenti libri: 
 
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; 
- registro dei volontari, che svolgono la loro attività in modo non occasionale; 
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell¶Assemblea, in cui devono essere 
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di 
amministrazione; 
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto 
a cura dello stesso organo; 
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto 
a cura dello stesso organo; 
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi 
associativi, tenuti a cura dell¶organo cui si riferiscono. 
 
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le 
seguenti modalità: richiesta scritta con anticipo di almeno 15 giorni. 
 
ART. 18 (Volontari)  
 
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite 
dell¶associazione, attività in favore della comunità e del bene comune, mettendo a 
disposizione il proprio tempo e le proprie capacità. 
  
La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza 
fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà. 
L'attività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai 
beneficiari. 
 
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese 
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata, entro limiti massimi 
e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in 
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. 
 
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto 
dall¶art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117. 
 
La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro 
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 
l'associazione. 
 




