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Nikolas Strobl, B.A., MSc. 
Johann-Michael-Steffn-Weg 6 | 8010 Graz 

tel: +43 676 6045610 | email: nikstrobl@gmail.com 

 

Geburtsdatum: 30. März 1977  

Nationalität: Österreich 

Verheiratet mit Dr. Elisabeth Strobl-Gobiet, 2 Kinder 

 

  
ARBEITSERFAHRUNG 

 

September 2018 

– März 2020 

Product Owner & Account Manager, www.xitrust.com 

• Projektleitung und Beratung für digitale Unternehmensprozesse, u.a. für die 

BMW Group und Accenture 

• Account Management bestehender Kunden 

• Neukundenakquise 

• Produktmanagement digitale Unterschriftenmappe MOXIS 

Oktober 2008 – 

Juli 2018 

Lead Implementation und Solutions Consultant, Reval Austria GmbH (vormals 

ecofinance Finanzsoftware& Consulting GmbH), www.reval.com 

• Systemberater im Verkaufsprozess (EMEA Bereich) 

• Analyse der Anforderungen von Interessenten und Beratung hinsichtlich der 

optimalen Softwarekonfiguration 

• Beantwortung von Ausschreibungen („RfP Prozess“) 

• Projektmanagement von IT-Projekten zur Einführung der komplexen 

Finanzsoftwarelösung REVAL ITS. Die Software wird von Großkonzernen 

für das Cash Management, die Liquiditätsplanung, das Treasury-, sowie für 

das Risikomanagement eingesetzt 

• Projektbudgets zwischen EUR 120.000 bis EUR 400.000, Projektdauer 

zwischen 6 und 12 Monaten 

  

März 2009 – 

heute 

Gründer und Geschäftsführer, Sprache Direkt GmbH, www.sprachedirekt.at 

• Aufbau eines neuen Unternehmens; Vermittlung professioneller, 

telefonischer DolmetscherInnen für Krankenhäuser 

  

Juli 2007 – 

September 2008 

Karenz 

• Betreuung von Sohn Fabio, geb. 2001 und Tochter Felicia, geb. 2004 

  

Juli 2004 – Juni 

2007 

 

Bank Austria Creditanstalt AG, UniCredit Group, Abteilung „Markets & 

Investment Banking Planning &Control“,  

Vice President – www.bankaustria.at 

• Koordinator des Neuprodukteinführungsprozesses für den Bereich Markets& 

Investmentbanking (Treasury) 

• Teamleiter 

Jänner 2003 – 

Juni 2004 

 

Traineeprogramm der Bank Austria Creditanstalt AG 

• Traineeprogramm für „High-Potential“-Universitätsabsolventen 

• Ausbildung in Projektmanagement und Prozessmanagement 
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PRAKTIKA 

 

Juli 2001 

 

Praktikum bei der Bank „Die Steiermärkische“, Graz 

• Entwicklungsarbeit im Rahmen der Erstellung eines computer-basierten 

„Betrieblichen Vorschlagswesens“, mit dem alle 1500 Mitarbeiter Ideen 

einbringen können 

Juni 2001 Praktikant bei der NGO „Europäisches Trainings- und Forschungs- zentrum 

für Menschenrechte und Demokratie“ (ETC), Graz 

  

Juli/August 2000 Assistent für das Projektmanagement im Rahmen von „Graz-Kulturhauptstadt 

Europas 2003“, Graz 

  

Juli/August 1997 Volontär, Tageszeitung „Der Standard“, Wien 

  

Feb 1996 – Dez 

1996 

Zivildienst im Rettungs- und Krankentransportdienst, Österreichisches Rotes 

Kreuz, Graz 

  

Juli/August 1994 Hilfsarbeiter bei Firma Jäger (Hochbau), Schruns 

 

AUSBILDUNG 

 

Sep 2001 – Dez 

2002 

 

 

The London School of Economics (LSE), London, Großbritannien 

Master of Science (Politics of the World Economy) 

Lehrveranstaltungen u.a. in: 

• International Political Economy 

• International Business in the International System 

• Französisch 

  

Sep 1998- Jul 

2001 

 

 

Keele University, Keele, Großbritannien und 

University of British Columbia, Vancouver, Kanada(2. Jahr – Austausch) 

Bachelor of Arts (International Relations) 

• Abschluss mit 'First ClassHonoursDegree', als einer der drei besten Studenten 

des Jahres. Für meine Abschlussarbeit erhielt ich für die „Beste Dissertation 

des Jahres“ einen Preis von £100. 
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AUSBILDUNG (FORTSETZUNG) 

 
 

Sep 1997 – Jun 

1998 

 

Karl Franzens Universität, Graz 

Studium der Betriebswirtschaftslehre (nicht abgeschlossen) 

  

Juli 1995 

 

Akademisches Gymnasium, Graz 

Matura 

 

 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN 

 

Computer-

kenntnisse 

• Sehr gute Beherrschung von Microsoft Office; Grundkenntnisse in Microsoft 

Access 

  

Sprachen • Deutsch Muttersprache 

• Englisch Fließend (Wort/Schrift) 

• Französisch Fortgeschritten (Wort/Schrift) 

  

Qualifikationen • Certified Management Consultant (CMC; 2020) 

• Systemischer Coach, WIFI Steiermark, Graz (2014) 

• Certificate of International Treasury Management, The Association of 

Corporate Treasurers, London (2012) 

 

• Führerscheine A, C, E 

• Ausbildung als Notfallsanitäter in Österreich (1998) 

• Segelschein Fahrtbereich 2 (2008) 

 

 

WEITERE AKTIVITÄTEN UND INTERESSEN 

 

Ehrenamtliche 

Tätigkeiten 

• Freiwillige Mitarbeit als Sanitäter beim Roten Kreuz (eine Nacht pro Woche) 

von 1994 bis 1999, sowie seit Oktober 2020 

• Mitarbeiter im Team „Ohne Nest“ der Caritas Österreich (Betreuung und 

Hilfe für obdach- und mittellose Menschen), 1997 

Sport • Segeln, Laufen, Wandern, Skifahren 

 


