ASHLER ET MANSON

Société Anonyme a Conseil d’Administration, au capital de 254.120 Euros

Siege Social : BORDEAUX (33000), 2, Allées d'Orléans

532 700 648 RCS BORDEAUX

RAPPORT DE GESTION
PRESENTE PAR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE DU 31 JUILLET 2020

Chers Actionnaires,

Nous vous avons convoqués en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle conformément aux prescriptions légales,
réglementaires et statutaires pour vous rendre compte des résultats de notre gestion pendant l'exercice clos le
31 Décembre 2019 et soumettre 3 votre approbation les comptes annuels dudit exercice.

Lecture vous sera donnée des rapports du Commissaire aux Comptes.

Tous les documents sociaux, comptes, rapports ou autres documents et renseignements s'y rapportant vous ont

été communiqués ou mis & votre disposition dans les conditions et délais prévus par les dispositions légales.

1 - ACTIVITE ET AUTRES INFORMATIONS SUR LA SOCIETE

A - DESCRIPTION DES PRINCIPALES ACTIVITES ET PRODUCTIONS

Notre Société exerce une activité de prise de participations et d’intéréts et de gestion de ces participations et
intéréts dans toutes sociétés francaises et étrangéres, ainsi que toutes activités liées a la gestion de ces
participations, I'assistance et le conseil en matiére juridique, économique et financiéres dans toutes sociétés
francaises et étrangéres et notamment celles dans lesquelles elle détient des participations et le conseil,
I'organisation et la formation professionnelle dans tous les domaines, notamment en matiére de crédit et de

courtage en assurance.

Elle est propriétaire de la marque ASHLER & MANSON et des marques SITIGEO et PREACOR et constitue avec ses
filiales, ASHLER & MANSON et A&M 44, 'un des principaux acteurs du marché du courtage en crédits immobiliers
particuliérement implanté dans le Grand Ouest.

B - CONJONCTURE ECONOMIQUE - FAITS MARQUANTS DE L'EXERCICE ET PROGRES REALISES

Le Chiffre d’Affaires « consolidé » du Groupe détenu par la Société ASHLER ET MANSON est encore en
progression et ressort en 2019 a 1.971.511 € contre 1.521.035 € sur 2018.

L’agence ouverte a Lyon au cours de I'exercice précédent fonctionne bien, et nous renfor¢ons notre présence
sur le grand Ouest, notamment dans la région Bretagne.

Nous avons poursuivi le recrutement de nouveaux collaborateurs sous statut de Mandataires (MIOBSP).

Dans notre volonté de digitalisation, nous avons procédé a la refonte de notre site internet.



L’année écoulée a été marquée par des tensions sur le marché de la distribution de crédit, notamment causées
par la baisse des taux de commissionnement des intermédiaires.

Enfin, nous continuons te développement de I'activité assurance courtage emprunteur avec des équipes sous
statut MIA.

C - LES EFFORTS POURSUIVIS EN MATIERE DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT

Notre outil PREACOR, qui a pour objet de scorer les chances de son utilisateur d’obtenir un prét immobilier est

opérationnel, et est utilisé sur plusieurs sites en version pro. If est également intégré dans le principal logiciel
métier.

Il est précisé en application de I'article L 232-1 du Code de commerce, que la Société n'a effectué aucune activité
de recherche et de développement au cours de I'exercice écoulé.

D - LES EVENEMENTS IMPORTANTS SURVENUS DEPUIS LA DATE DE CLOTURE DE L'EXERCICE

Malgré le contexte de la crise sanitaire COVID 19 et ses conséquences sur I'activité de I'exercice 2020, les comptes
2019 ont été arrétés selon le principe de continuité d’exploitation.

Nos filiales ont fermé les agences pendant la durée de la crise sanitaire.

Néanmoins, a date, il n’y a pas d’incertitude quant a la capacité de notre Société de poursuivre son activité.

E - EXPOSE SOMMAIRE DE LA SITUATION ACTUELLE DE LA SOCIETE ET PERSPECTIVES D’AVENIR

Notre activité reprend aprés I'arrét causé par la crise sanitaire, nous sommes confiants pour le second semestre
2020.

Nous développons de nouveaux projets pour 2021.

F — DELAIS DE PAIEMENT

En application des articles L 441-6-1 et D441-1 du Code de commerce, nous portons a votre connaissance le solde
des dettes de la Société a I'égard de ses fournisseurs par date d’échéance au titre de V'exercice clos le 31
décembre 2019.

Article D. 441 |, 1° du Code de commerce: Factures regues non réglées a la date
de cléture de I'exercice dont le terme est échu

Total

1230 jours 31260 jours 61 a 90 jours 91 jours et plus (1 jour et plus)

(A) Tranches de retard de paiement

Nombre de
factures 1 6
concernées
Montant
total des 130,80 € HT - - 19.890,91 € HT 20.021,71 € HT

factures




concernées
(Préciser HT
ouTTC)

% du
montant
total des

achats

25,96 %

(C) Délais de paiement utilisés : légaux

Article D. 441 [, 2° du Code de commerce : Factures émises non réglées a la date

de cléture de I'exercice dont le terme est échu

1a30jours

31 a 60 jours

61 a 90 jours

91 jours et plus

Total
(1 jour et plus)

{A) Tranches de retard de paiement

Nombre de
factures
concernées

Montant
total des
factures
concernées
(Préciser HT
ou TTC)

15.464 € HT

15.464 € HT

% du
montant
total des
achats de
I'exercice
(Préciser HT
ou TTC)

NON APPLICABLE

% du CA de
I'exercice
(Préciser HT
ou TTC)

7,81%

(C) Délais de paiement utilisés : |égaux

G - AUTRES INFORMATIONS

1 - Les dirigeants

Le Conseil d’Administration et 'Organigramme de Direction sont composés comme suit :

Conseil d’Administration :

- Monsieur Aymerick PENICAUT,
- Madame Lucile FOIRET,




- Madame Bénédicte ANDRIEU,
- Monsieur Sylvain BONNEBAT,
- Monsieur Vincent CHEDORGE.

Organigramme :
- Monsieur Aymerick PENICAUT : Président du Conseil d’Administration et Directeur Général.
- Monsieur Sytvain BONNEBAT : Directeur Général Délégué.

Conformément aux dispositions de l'article L.225 & 102, alinéa 3 du Code de Commerce, nous vous
S

L.225
communiquons ci-aprés la liste de 'ensemble des mandats a ce jour et des fonctions exercées dans d’autres
sociétés par chacun des mandataires sociaux de la Société : voir plus bas le rapport sur la Gouvernance
d’Entreprise.

2 - Le personnel

- Situation de la main d'ceuvre :

* effectif moyen du personnel : 1

Il — LES RESULTATS

A - PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES APPLIQUEES

Les régles et méthodes comptables qui ont été mises en application pour I'établissement des comptes sociaux
soumis a votre approbation sont mentionnées dans I'annexe jointe au bilan et aux comptes de résultats.

Il n’y a pas eu de changement de méthodes comptables durant 'exercice.

B - ANALYSE DES RESULTATS

(1) Pour situer I'évolution de notre Société au cours de I'exercice écoulé, nous vous indiquons dans le tableau ci-
aprés les chiffres caractéristiques des comptes sociaux soumis a votre approbation qui sont a comparer avec les
mémes données de |'exercice précédent :

2019 2018
- Chiffre d'affaires hors taxes : 197.781 170.175
- Amortissements et provisions : 2.285 2.211
- Résultat d'exploitation : (16.690) (12.729)
- Résultat financier : 69.926 (2.196)
- Résultat exceptionnel : (3.699) 20.000
- Impdt sociétés :
- Résultat net : 49.537 5.075

(2) - Analyse objective et exhaustive de I'évolution du chiffre d’affaire, des résultats et de la situation
économique de la société notamment de la situation d’endettement au regard du volume et de la complexité
des affaires

La société n'a que peu de dette vis-a-vis des tiers. Elle n’a pas de dette financiere et elle bénéficie de
I'infrastructure de ses filiales qui lui versent des redevances pour cette année 2019.




C - RESULTATS FINANCIERS DES EXERCICES PRECEDENTS

Nous tenons également a votre disposition le tableau des résultats des cing derniers exercices.

D - INFORMATIONS PARTICULIERES

En application des articles 39-4 du Code Général des Impéts, il n'y a pas eu de dépenses somptuaires
comptabilisées sur I'exercice.

Ill - PROPOSITION D'AFFECTATION DU RESULTAT

A - L'affectation de résultat que nous vous proposons est conforme a la Loi et a nos statuts. Nous vous proposons
d'affecter le résultat de I'exercice de la maniére suivante :

* Affectation du résultat de |'exercice :

- Au poste Report a Nouveau,

3 CONCUITENCe de @ cereeeeeeirinee s Euros 45.739
- Au poste Réserve Légale,

A CONCUITENCe A€ fvvveceeieeneieaniiasrasmseensrerenseess EUFOS 2.477
- Au poste Autres Réserves,

3 CONCUITENCE AB & oot ens Euros 1.321

B — Nous vous rappelons que, conformément aux dispositions de I'article 243 bis du C.G.I, le rapport présenté et
le texte des projets de résolutions mentionnent qu’aucun dividende n’a été mis en distribution au titre des trois

derniers exercices.

IV - FILIALES, PARTICIPATION ET SOCIETES CONTROLEES

Nous indiquons le nom des Sociétés dans lesquelles nous possédons des participations en capital, la fraction de
capital détenue ainsi que les résultats obtenus :

» Société « ASHLER & MANSON » Société & Responsabilité Limitée au capital de 38.010 Euros, dont le siége
social est 3 BORDEAUX (33000) 2 Allée d’Orléans, immatriculée sous le numéro 444 706 329 au Registre du
Commerce et des Sociétés de BORDEAUX, dans laquelle notre Société détient 100 % en pleine propriété du
capital social.

Le dernier exercice cldturé par la Société « ASHLER & MANSON » est celui du 31 Décembre 2019 ; il s’est traduit
par un chiffre d’affaires de 1.202.284 Euros et un bénéfice de 86.714 Euros.

> Société « A&M 44 » Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 25.000 Euros, dont le siége social est 3
SAINT HERBLAIN (44800), 321 route de vannes, immatriculée sous le numéro 533 351 805 au Registre du
Commerce et des Sociétés de NANTES, dans laquelle notre Société détient 100 % en pleine propriété du capital

social.

Le dernier exercice cldturé par la Société « A&M 44 » est celui du 31 Décembre 2019 ; il s’est traduit par un
chiffre d’affaires de 755.192 Euros et un bénéfice de 86.942 Euros.



V — REGULARISATION DES PARTICIPATIONS CROISEES

NEANT

VI— ACTIONNARIAT SALARIE — STOCK OPTION

NEANT

Vil - RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

A- INFORMATIONS CONCERNANT LES MANDATAIRES SOCIAUX

Conformément aux dispositions de larticle L.225-102-1 alinéa 3 du Code de Commerce, nous vous
communiguons ci-apreés la liste de I’'ensemble des mandats et fonctions exercées dans toute société par chacun
des mandataires sociaux de la Société :

Monsieur Aymerick PENICAUT, Gérant de la SARL ASHLER & MANSON

Monsieur Vincent CHEDORGE, Gérant de la SARL A&M 44

B — CONVENTIONS CONCLUES PAR UN DIRIGEANT OU UN ACTIONNAIRE SIGNIFICATIF DE LA

SOCIETE MERE AVEC UNE FILIALE

En application des dispositions légales, nous vous indiquons les conventions intervenues, directement ou
indirectement ou par personne interposée, entre d’'une part, 'un des mandataires sociaux ou l'un des
actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10% de notre société meére, la Société
ASHLER ET MANSON et, d’autre part, nos filiales les sociétés ASHLER & MANSON et A&M 44 dont notre société
posséde directement ou indirectement, plus de la moitié du capital, a I'exclusion des conventions portant sur
des opérations courantes et conclues a des conditions normales :

>

>

>

Au 31 décembre 2019, Monsieur Aymerick PENICAUT était titulaire d’'un compte courant
d’associé non rémunéré pour un montant de 71.281 €. Ces avances non rémunérées
permettent a la Société de faire face a ses besoins courant de trésorerie.

Au titre de la convention conclue avec la Société ASHLER & MANSON, relative a la location de
ses bureaux situés 2 allée d’Orléans, 33000 BORDEAUX, en date du 16 mai 2018, avec effet
rétroactif au ler janvier 2017, un loyer de 8.000 € a été versé par notre Société au titre de
I’exercice clos le 31 décembre 2019.

Au titre du contrat de prestation de service conclu avec ses filiales en 2016 (et ses avenants)
notre Société a percu de ses filiales une somme égale a 144.596 € au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2019.

Au titre de la convention de licence de marque conclue avec ses filiales en 2015 (et ses
avenants) notre Société a pergu de ses filiales des redevances a hauteur de 39.150 € au titre
de I'exercice clos le 31 décembre 2019.



C - MODALITES D’EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE

Conformément & larticle R 225-102 du code de commerce, nous vous indiquons que votre Conseil
d’administration a procédé au choix de 'une des deux modalités d’exercice de la Direction Générale prévues a
I'article L 225-51-1 du code de commerce.

Suivant le procés-verbal du 7 ao(t 2015, le Conseil d’administration a décidé d’opter pour le cumul des fonctions
de Président du Conseil d’administration et de Directeur Général.

En conséquence Monsieur Aymerick Pénicaut assume sous sa responsabilité la Direction Générale de la Société.
En application de Iarticle 23 des statuts, cette décision a été prise pour la durée de son mandat d’administrateur

soit six années.

D — TABLEAU DES DELEGATIONS
Par application des articles L.225-129-1 et L.225-129-2 du code du commerce

Néant

Nous sommes maintenant & votre disposition pour vous présenter plus en détail le compte de résultat, le bilan
ainsi que I'annexe que nous soumettons a votre approbation.

Votre Conseil vous invite & approuver par votre vote le texte des résolutions qu'il vous propose.

Fait a BORDEAUX,
Le 12 juin 2020

Le Président,
M. Aymerick PENICAUT







