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Bericht von Maruschka Maccarone, Geschaftsflihrung

«Kleine Menschen brauchen grosse Herzeny,
welche sie annehmen, so wie sie sind und

S’

gemeinsam mit ihnen die Welt entdecken.

Liebe Vereinsmitglieder, liebe Leserinnen und Leser

Strategie und Jahresziele 2022
Rickblickend kann man das Jahr 2022 als das Jahr der «Entstehung & Weiterentwicklung» bezeichnen.

Motiviert, fleissig und voller Tatendrang wurden diverse Themen, Ideen und Projekte angegangen, evaluiert und
aussortiert. Unsere im Vorjahr entwickelte Strategie und die daraus resultierenden Jahresziele gaben die Richtung vor.
Dabei wurde der Bereich Padagogik und somit die Arbeit mit den Kindern priorisiert. Unser padagogisches Handeln
und die damit verbundenen Grundsatze und Ziele haben wir in einem neuen padagogischen Konzept
niedergeschrieben. Es basiert sowohl auf langjahrigem, fundiertem Fachwissen und Erfahrung diverser
Fachpersonen im KiTa Bereich, als auch auf neusten padagogischen Erkenntnissen aus Theorie und Forschung.
Zusatzlich wurde das bereits bestehende Qualititsmanagementsystem im padagogischen Bereich Uberpriift und der
Startschuss zur Zertifizierung durch «QualiKita» in die Wege geleitet.

Neben den strategischen Jahreszielen, standen auch weitere Themen wie Ausbildung & Weiterentwicklung, Anlasse
und Prozessoptimierungen im Vordergrund. So bilden wir zum Beispiel unsere Lernenden neu mit einem modernen,
einheitlichen, fachgerechten und digitalisierten Ausbildungsprogramm aus. Des Weiteren wurden Entwicklungsplane
fur das Flhrungsteam festgelegt, Weiterbildungen fiir das Fachpersonal bewilligt, interne und externe Schulungen
durchgefiihrt sowie die nachsten Schritte in Richtung Digitalisierung vorgenommen.

Neues Fiihrungsteam

Mit dem Startschuss ins neue Jahr haben wir das Fihrungsteam umstrukturiert und die Aufgaben auf mehrere
Schultern verteilt. Die grosste Herausforderung bestand wohl darin, sich auf diesen Prozess einzulassen und flexibel
zu bleiben. Aufgaben und Verantwortlichkeiten wurden fortlaufend thematisiert, neu aufgeteilt und Gberpriift. Eine
enge, kommunikative und offene Zusammenarbeit, sowie gegenseitige Unterstiitzung waren wegweisend, um dieses
Vorhaben erfolgreich zu gestalten. Fragen wurden geklart, Aufgaben bergeben und auch das Loslassen gehdrte
dazu. Abschliessend konnen wir sagen, dass wir ein zuverlassiges Flhrungsteam auf die Beine gestellt haben, in
welchem das «Miteinander» FUR die KiTa Pusteblume und somit FUR unsere Kinder, Familien und Mitarbeiter im
Zentrum steht.

Wir sind zuriick!!!

Nach zwei Jahren Pandemie-Abstinenz war es soweit: Endlich durften wir wieder unsere Ttren 6ffnen, gemeinsam
Feste feiern, Lebensfreude verbreiten und unsere KiTa Pusteblume gegen aussen représentieren.

Im Zentrum standen hier die beiden Events «Mitsommerfest», sowie der «Frauenfelder Stadtlauf». Bereits friih waren
wir mit den ersten Vorbereitungen beschaftigt. Dank unserer Erfahrung, der guten und sorgféltigen Organisation, dem
bereits bestehenden Marktstand und vor allem dank unserem aufgestellten Team & den freiwilligen Helfern, ist uns
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der Auftritt an beiden Festen gelungen. Liebevoll wurden Kindergesichter geschminkt, unzahlige Glitzer-Tattoos
produziert und leckere Slush-Ice ausgeschenkt. Auch unser Maskottchen Biba durfte sich endlich wieder unters Volk
mischen und an unserer Kinderdisco, umgeben von vielen Kindern, sein Tanzbein schwingen, sowie am Stadtlauf den
gllcklichen Gewinnern ihre Medaille Gberreichen.

Sommer, Sonne und gute Laune haben uns dabei begleitet.

Herzliches Dankeschon
Gemeinsam haben wir im 2022 so Einiges «geschafft» oder die ersten Schritte in eine neue Richtung gelenkt.

Neben dem Fuhren des alltaglichen Betriebes, bendtigte es sehr viel Engagement, Interesse und Hingabe, um die
gesetzten Ziele zu erreichen. Ohne mein Flhrungsteam, deren Flexibilitat und Treue, ware das alles nicht méglich
gewesen. Aus diesem Grund mdchte ich mich bei Petra Scalabrin und Fabienne Wiss von Herzen fiir ihren
unermiidlichen Einsatz und die wertschatzende Zusammenarbeit bedanken.

Folgenden weiteren Personen mdchte ich an dieser Stelle meine Dankbarkeit kundtun:

Gaby Michel und Jessica Forster, fiir die zuverlassige und bestandige Unterstiitzung des Flhrungsteams
Benjamin Gsell, unserem Prasidenten, fir seine aktive Teilnahme, fir seine Kompetenz und firr seine Freizeit
Dem kompletten Vorstand, fiir die wegweisenden Inputs und flir das Vorantreiben der KiTa Pusteblume
Dem kompletten KiTa Team, fiir das Vertrauen, fiir die Liebe zum Beruf und fiir den wertvollen Einsatz

Abschliessend kann ich nur sagen: «Kleine Kinder brauchen grosse Herzen...» und diese finden sie bei uns.

Jahresbericht Geschaftsflihrung 2022 22



