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@ Springer Pflege

Samstag, 28. Januar 2023, 13.30 — 16.00 Uhr

I | Work-Life-Balance in der Pflege — Geht das nur noch mit Zeitarbeit?
Moderation: Thomas MeifSner, Berlin

Stellvertretender Vorstandsvorsitzender AnbieterVerband qualitdtsorientierter Gesundheitspflegeeinrichtungen
(AVG) e.V.

Ist Pflege mit Work-Life-Balance tGberhaupt noch vereinbar?

¢ Brauchen wir mehr Zeitarbeit oder innovative Arbeitsmodelle?
¢ Welche Griinde treiben Menschen in die Zeitarbeit?

* Pro & Contra: Was sagen die Unternehmen

¢ Welche Alternativen konnen Arbeitgeber bieten?

13.30 —13.40 Uhr
Einfiihrung ins Thema und die relevanten Fragestellungen
Thomas Meif3ner, Berlin

13.40 — 14.30 Uhr (5 x 10 Minuten Impulsvortrag)
Impulsvortrdge der Referent*innen:

e Juliane Ghadjar, Berlin
Referentin fiir Pflege, Berliner Krankenhausgesellschaft e. V.
Thema: Zahlen, Daten, Fakten zu Leasingkriften in Berliner Krankenhdusern

e Dipl.-Pflegewirt (FH) Ludger Risse, Werne
Stellvertretender Vorstandsvorsitzender Bundesverband Pflegemanagement e.V.
Thema: Welche Griinde treiben Menschen in die Zeitarbeit?

e Sabine Richter, Kiel
Pflegedirektorin, Universitditsklinikum Schleswig-Holstein, Campus Kiel
Thema: Pro & Contra Zeitarbeit aus Arbeitgebersicht Krankenhaus

e Simone Weber, Niirnberg
Leitung , Personal im Mittelpunkt“ und ,,Zentrum fiir Innovationen in der Altenhilfe”, Diakonisches Werk Bayern e.V.
Thema: Welche Alternativen konnen Arbeitgeber bieten? (Sicht Altenpflege)

e Janine Tiegel-Lindenkron, Berlin
Leitung Zentrales Pflegecenter, Stabsstelle Pflegedirektion Charité — Universitdtsmedizin Berlin
Thema: Welche Alternativen konnen Arbeitgeber bieten? (Sicht Krankenhaus)

14.30 — 14.45 Uhr
Pause

14.45 - 16.00 Uhr
Podiumsdiskussion mit den Referent*innen



