.

M" "”““‘"’ :#:m iR el

Accessibilitéfa]

(ks del’établissement
Bienvenue

Ecole des Parents et des Educateurs des Bouches-du-Rh&ne

° Le batiment et tous les services proposés
sont accessibles atous
O oui Xlnon

° Le personnel vous informe de ’accessibilité du
batiment et des services

Xloui O non

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations
de handicap

e Lepersonnelestsensibilisé.
C’est-a-dire que le personnel est informé
de la nécessité d’adapter son accueil
aux différentes personnes en situation de handicap.

e Lepersonnelestformé.
C’est-a-dire que le personnel a suivi une formation
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap.

e Lepersonnelseraformé. Q
% Matériel adapté

e Lematériel estentretenu et réparé Qoui Onon

e |epersonnel connaitle matériel Ooui Qnon

E Consultation du registre public d’accessibilité :
e a I'accueil @ﬁ% Xsur le siteinternet
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g

 Ces A
} prestations
sont accessibles

1
Mﬁ; Visites en présence d’un tiers

P4 7 Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
X oui [ non

v

O

"

2.
g Espace rencontre

x‘f/ Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
/ ? oui [non

-~

3.
Analyse des pratiques professionnelles

P ;’// Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

7
/? oui [non



4.
Supervision professionnelle

ggf Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
X oui [

. 5.
wf » Formation courte

gf Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

P

%
/f X oui O

6.
Consultation en Conseil Conjugal et familial

2;,// Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

W%

pe = oui O

7.
Réunion d’équipe

/é‘“// Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

o X oui [



| 8.
i f Réunion professionnelle

?;“/ Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
//’ X oui [ non
9.

’/ Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

Ol O oui O non
10.
;f Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
& L4l
/y [J oui [ non
11.

@f Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
'
g ] oui O non



g, < g Certaines prestations
™ | ne sont pas
& accessibles
_,_| ! 1. .Y;S.i.tﬁs.f;aﬂr_é.ss?w QUBHELS | o eeeesrensnsssnsssssssnssnsasaserenenanens ‘ ————
|‘ Ce service sera accessible le ; enattente de laréponse du bailleur
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q

ng Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
QO oui non

’| 2, BSPACCICNOONME o iieueesisiseniasis e sssstssss R s e e et reeeneeeereeeens
|‘ Ce service sera accessible le ; enattente de la réponse du bailleur
Ce service ne sera pas accessible (voirl’autorisation) Q

77 Une aide peut étre disponible & la demande ou sur réservation :
U oui non

’ B 3. Analyse.des.pratiques professionnelles. ............oooorimiiiieeer e,
l‘ Ce service sera accessible le ; snattente de la réponse dubailleur .. M)
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q

»z“f Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
~ O oui non
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’7 ,. 4. Supervisionprofessionnelle

l‘ Ce service sera accessible le : enattente de la réponse du bailleur
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q

jz/ Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :

e o B Qoui @non )
’| 5F0r1mlt10n<=°urte ........................................
iy Ceserviceseraaccessiblele: mumemede e dbalen | 2
Ce service ne sera pas accessible (voirl’autorisation) O

gﬂ/ Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
L2 oui non

’ § 6. Consultation.en Conseil Conjugal.et familial. ... ..
B Ce service sera accessible le : ecnattente de laréponsedubailleor ©
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q
zf Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
A Qoui & non
,| 7. Reuniond'équipe
u Ce service sera accessible le : enattente de laréponse dubailleur. a
Ce service ne sera pas accessible (voirl’autorisation) Q
//7%% Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
O oui
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,| 8. Reunion profossiomnelle et
|‘ Ce service sera accessible le : enattente de la réponse du bailleur
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q
j?f Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
Qoui @non

,| e e,
|‘ Ceserviceseraaccessiblele : e a
Ce service ne sera pas accessible (voirl’autorisation) Q

gg‘f Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
L oui Qnon

,| B0 e
|‘ Ce service sera accessiblele: . Q
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) Q

%if Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
Moui Wnon

’l L P ETTT———————
|‘ Ceserviceseraaccessiblele : Q
Ce service ne sera pas accessible(voirl’autorisation) a

Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation :
Uoui Unon

\\@%
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Fiche de repérage

besoins et compensations pour I'accessibilité 3 une formation pour un
stagiaire

A remplir par la référente Handicap de I'EPE13 avec le stagiaire et complément & prendre avec le référent de parcours et
Resssource formation handicap

Stagiaire : Intitulé de la formation :

Date entretien préalable a la formation : Date de la formation :

Référent handicap ou de parcours ou prescripteur :

Spécificités, difficultés et besoins repérés

Compensations envisagées
Date contact ressource formation handicap :

Si aucune compensation possible, réorientation vers :

Transmettre a :
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