


TILRETTELEGGING I SKOLEN
NY OPPLÆRINGSLOV
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Målet med økta 
er kunnskap om: 

Tilpasset opplæring vs spesialundervisning

Ny opplæringslov 2024

Tiltak
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ADHD deles inn i 
tre undergrupper

ADHD hovedsakelig uoppmerksom type

ADHD hovedsakelig hyperaktiv og impulsiv type

ADHD kombinert type
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Veien til 
diagnose



Reguleringsvansker

• «Hjernens dirigent» «Hjernens adm. 
direktør» 

• Egenledelse/selvkontroll/selvregulering

• Styrer atferd, følelser, tanker og 
oppmerksomhet

Det handler ikke om å vite hva en skal 
gjøre, det handler om å gjøre det en vet



Eksekutive 
funksjoner som 
samarbeider i 

ulike 
kombinasjoner



Forventninger 
vs.

reguleringsvansker

LÆRINGSSTRATEGIER:

Læringsstrategier kan defineres 
som evne til å organisere og 
regulere egen læring, kunne 
anvende tid effektivt, kunne løse 
problemer, planlegge, gjennomføre, 
evaluere, reflektere og erverve ny 
kunnskap og viten, og kunne 
tilpasse og anvende dette i nye 
situasjoner i utdanning, arbeid og 
fritid (st.meld.nr 30 Kultur for læring, 
2003-2004).



SKAP OVERSIKT OG 
FORUTSIGBARHET

• Personer med ADHD må vite når ting skal skje

• Personer med ADHD må vite hvor de skal være

• Personer med ADHD må vite hvem de skal være 
sammen med

• Personer med ADHD må vite hva som skal skje

• når noe skal skje

• hva som skal gjøres

• hvorfor det skal gjøres

• hvordan det skal gjøres

• hvor det skal være

• hvem man skal jobbe sammen med, og

• hvor lenge skal det være



TID

• HVOR LANG TID TAR DET?

• KLOKKA ER NÅ!
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Ny opplæringslov

• erstatter dagens lov

• mer presis og brukervennlig

• modernisert og oppdatert språk

• viderefører mye

• endringer, justeringer og presiseringer

• også endringer i privatskoleloven



Noen
endringer i 
ord og 
begrep

Ord og begrep i dagens regelverk Ord og begrep i nytt regelverk

Spesialundervisning Individuelt tilrettelagt opplæring, personlig 
assistanse, fysisk tilrettelegging

Tidlig innsats Intensiv opplæring

Særskilt norskopplæring Forsterket opplæring i norsk

Grunnskoleopplæring for voksne Forberedende opplæring for voksne

Ordensreglement Skoleregler

Skjerpet aktivitetsplikt Skjerpet plikt til å melde fra

Varsle
Melde fra



Tilpasset opplæring § 11-1

• viderefører dagens regel i § 1-3

• presiserer innholdet

➢ hva som er tilfredsstillende utbytte av opplæringen, er en 

skjønnsmessig vurdering, og skal gjøres med 

utgangspunkt i faglig-pedagogisk kunnskap og erfaring

• tydeliggjør hvem som har ansvaret

• språklig justering

Tilpasset 
opplæring og 

intensiv 
opplæring

Oppll. § 1-3 Tilpassa 
opplæring
Opplæringa skal tilpassast 
evnene og føresetnadene hjå 
den enkelte eleven, lærlingen, 
praksisbrevkandidaten og 
lærekandidaten.

Ny oppll. § 11-1 Tilpassa opplæring
Kommunen og fylkeskommunen skal sørgje 
for at opplæringa er tilpassa, det vil seie at 
elevane får eit tilfredsstillande utbytte av 
opplæringa uavhengig av føresetnader, og at 
alle skal få utnytta og utvikla evnene sine. 
Lærebedrifta skal sørgje for tilpassa opplæring 
for dei som har læretid i bedrift.



Intensiv opplæring på 1. til 4. trinn § 11-3

• viderefører dagens bestemmelse § 1-4

➢ gjelder fra 1. – 4. trinn i de grunnleggende ferdighetene lesing, skriving og regning

• nytt begrep - fra «Tidlig innsats» til «Intensiv opplæring»

• tydeliggjør hvem som har ansvaret

• språklig endring

Tilpasset 
opplæring og 

intensiv 
opplæring

Oppll. § 1-4 Tidleg innsats på 1. til 4. trinn
På 1. til 4. årstrinn skal skolen sørgje for at elevar som står i 
fare for å bli hengande etter i lesing, skriving eller rekning, 
raskt får eigna intensiv opplæring slik at forventa progresjon 
blir nådd. Om omsynet til eleven sitt beste talar for det, kan 
den intensive opplæringa i ein kort periode givast som 
eineundervisning.

Ny oppll. § 11-3 Intensiv opplæring på 1. til 4. trinn
På 1. til 4. trinn skal kommunen sørgje for at elevar som 
står i fare for ikkje å ha forventa progresjon i lesing, 
skriving eller rekning, raskt får eigna intensiv opplæring. 
Dersom det er best for eleven, kan den intensive 
opplæringa i ein kort periode givast som 
eineundervisning.



Skolen følger 
med på elevene 
og vurderer om 

de har 
tilfredsstillende 

utbytte av 
opplæring

Tilpasset 
opplæring og 

intensiv 
opplæring

Kommunen/ 
fylkeskommunen 
skal fatte vedtak 
eller hente inn en 

vurdering fra 
PPT

PPT skriver 
sakkyndig 
vurdering

Kommunen/ 
fylkeskommunen 

skriver vedtak

Skolen skriver 
individuell 

opplæringsplan 
(IOP)

Skolen 
gjennomfører og 

evaluerer 
(årsrapport)

Vurdering av individuell tilrettelegging
Hvis tilpasning innenfor ordinær opplæring ikke er nok, må 
kommunen/fylkeskommunen vurdere om eleven har rett på 
individuell tilrettelegging – tilrettelegging utover tilpasninger i den 
ordinære opplæringen.

Må kommunen/fylkeskommunen hente inn sakkyndig vurdering?
I noen saker er det påkrevd at kommunen skal innhente sakkyndig 
vurdering før de fatter vedtak, i andre saker må kommunen vurdere 
om det er behov sakkyndig vurdering før vedtaket. 



Retten til spesialundervisning blir tre ulike rettigheter

Personlig assistanse 

Fysisk tilrettelegging og tekniske hjelpemidler 

Individuelt tilrettelagt opplæring 



Kommunen/fylkeskommunen 
fatter vedtak

Individuell tilrettelegging 
Kommunen/ 

fylkeskommunen 
skal fatte vedtak 
eller hente inn en 

vurdering fra 
PPT

Saken må være 
godt nok opplyst 

etter 
forvaltningsloven 
§ 17 før det fattes 

vedtak 

Kommunen/fylkeskommunen 
fatter vedtak

Kommunen/fylkeskommunen 
fatter vedtak

Sakkyndig vurdering

Personlig assistanse 

Fysisk tilrettelegging og tekniske 
hjelpemidler 

Individuelt tilrettelagt opplæring 



Fravær

• plikt til å følge opp fravær

• nærmere regler om fravær 
fastsettes i forskrift



• I hovedsak en videreføring av 
dagens regler

• Enkelte språklige og strukturelle 
justeringer

• Innført en terskel for å melde fra til 
skoleeier ved mistanke om 
krenkelser fra en som arbeider på 
skolen

• Endring av hvilke delplikter 
statsforvalteren skal vurdere i sin 
håndheving av aktivitetsplikten

Dagens kapittel 9 A blir til 
kapittel 12 i ny opplæringslov



§ 12-1: Virkeområdet for reglene 
om skolemiljøet til elevene

• Kapittel 12 gjelder for skolen, 
skolefritidsordninger og 
leksehjelpsordninger.

• Gjelder også når aktiviteter skjer utenfor 
skolens område og på skolens digitale 
plattformer.

• Forhold utenfor skolen kan likevel ha 
betydning: 

• Skolen har en aktivitetsplikt 
uavhengig av årsaken til at en elev 
ikke har det trygt og godt.

• Skoleveien er i en særstilling.

Ny § 12-1:

«Dette kapittelet gjeld for skolen, 
leksehjelpordninga og 
skolefritidsordninga»

Dagens § 9 A-1

«Kapitlet her gjeld for elevar i 
grunnskolen og den vidaregåande 
skolen. Kapitlet gjeld òg for elevar 

som deltek i leksehjelpordningar og i 
skolefritidsordningar, med unntak av 

§§ 9 A-10 og 9 A-11



§ 12-2: Retten til et trygt og 
godt skolemiljø 

Dagens § 9 A-2

«Alle elevar har rett til eit trygt og 
godt skolemiljø som fremjar helse, 

trivsel og læring.»

Ny § 12-2

«Alle elevar har rett til eit trygt og 
godt skolemiljø som fremjar helse, 

inkludering, trivsel og læring.»

• § 12-2 viderefører dagens § 9 A-2

• Tilføying av begrepet «inkludering» 
gir en dekkende beskrivelse av hva 
som skal til for at skolemiljøet skal 
være trygt og godt.

• Bestemmelsen omfatter både det 
fysiske og psykososiale miljøet.



§ 12-3: Nulltoleranse mot krenkende 
oppførsel

Dagens § 9 A-3

«Skolen skal ha nulltoleranse mot 
krenking som mobbing, vald, 

diskriminering og trakassering.»

Ny § 12-3

«Skolen skal ikkje godta krenkjande 
oppførsel, som til dømes mobbing, 

vald, diskriminering og 
trakassering.» 

• Videreføring av dagens regler med noen språklige endringer

• Skolen skal ikke godta krenkende oppførsel fra elever eller andre 
som oppholder seg på skolen.

• Hva som regnes som krenkelser er en helhetsvurdering. 
Mobbing, vold, diskriminering og trakassering er eksempler på 
krenkelser.

• Lav terskel, men ikke alle kritiske ytringer og 
uoverensstemmelser mellom elevene omfattes

• Begrepet er objektivt, men terskelen for kva som er krenkende er 
ikke lik for alle elever.

• Aktivitetsplikten gjelder uavhengig av om noe er en krenkelse 
eller ikke.



§ 12-3: Forebyggende arbeid

• Videreføring av dagens regler med noen 
språklige endringer.

• Målet med å arbeide forebyggende er å unngå 
at elevene opplever et skolemiljø som ikke er 
trygt og godt.

• Arbeidet skal omfatte både det fysiske og 
psykososiale miljøet og må være systematisk.

• Det er viktig at elevene får delta i utformingen 
av det forebyggende arbeidet.

Dagens § 9 A-3

«Skolen skal førebyggje brot på 
retten til eit trygt og godt 
skolemiljø ved å arbeide 

kontinuerleg for å fremje helsa, 
trivselen og læringa til elevane.»

Ny § 12-3

«Skolen skal arbeide 
kontinuerleg for at alle elevane 

skal ha eit trygt og godt 
skolemiljø.»



1. Følge 
med og 

fange opp

2. Gripe inn 

3. Melde 
fra 

4. Undersøke

5. Sette inn 
tiltak og 
evaluereAktivitetsplikten

• Aktivitetsplikten 
inneholder fem 
handlingsplikter, og et 
krav til å dokumentere 
hva som blir gjort for å 
oppfylle aktivitetsplikten.

* Dokumentere hva som blir gjort for å oppfylle aktivitetsplikten



Plikten til å gripe inn

«Alle som arbeider på 
skolen, skal […] om 
mogleg gripe inn 

dersom nokon krenker 
ein elev.»

     (opplæringsloven § 12-4 første ledd)



Plikten til å melde fra

«Alle som arbeider på skolen, skal 
melde frå til rektor dersom dei får 
mistanke om eller kjennskap til at 
ein elev ikkje har et trygt og godt 
skolemiljø. Det gjeld også når ein 

elev seier sjølv at ho eller han ikkje 
har det trygt og godt. […] rektor 

skal melde frå til kommunen eller 
fylkeskommunen i alvorlege 

tilfelle.»
 

(opplæringsloven § 12-4 andre ledd)



Plikten til å undersøke

«Skolen skal snarast 
undersøkje saka.»

(opplæringsloven § 12-4 andre ledd)



Plikten til å sette inn tiltak

«Skolen skal snarast
[…] rette opp 

situasjonen med 
eigna tiltak.».

(opplæringsloven § 12-4 andre ledd)



Lage en skriftlig plan

«Skolen skal lage ein skriftleg plan
for tiltaka i ei sak. I planen skal det
stå
a. kva problem tiltaka skal løyse
b. kva tiltak skolen har planlagt
c. når tiltaka skal gjennomførast
d. kven som skal stå for 

gjennomføringa av tiltaka
e. når tiltaka skal evaluerast.»

(opplæringsloven § 12-4 tredje ledd)



Krav til dokumentasjon

«Skolen skal dokumentere kva 
som blir gjort for å oppfylle 

aktivitetsplikta etter første til 
andre ledd, i den forma og det 
omfanget som er nødvendig-»

(opplæringsloven § 12-4 fjerde ledd).



Gode nettressurser

Brosjyrer ADHD Norge: 

https://www.adhdnorge.no/brosjyrer

https://www.adhdnorge.no/brosjyrer/laererguiden

https://assets-global.website-
files.com/5fd8cc521a16c8b2e8610e9b/6018223dd065b3a7d93ab
3a1_barnehageguiden.pdf

https://www.adhdnorge.no/brosjyrer/barnevernguiden

Når dirigenten svikter:

https://assets-global.website-
files.com/5fd8cc521a16c8b2e8610e9b/62416bc7316ffd5d0b2f50
37_200x250_na%CC%8Ar%20dirigenten%20svikter_nett.pdf

Hva er ADHD:

https://wwwadhdnorge.no/abc-om-adhd/portalen#Hva-er-ADHD

https://www.adhdautismetourettes.no/

Følelseskompasset:

https://www.folelseskompasset.no/

Emosjonell kompetanse: 
https://psykiskhelse.no/psykiskoppvekst/relasjoner/emosjonell-
kompetanse/#heading4
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