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Revista Internacional de Relaciones Públicas 

Call for Papers, Vol. XIII No. 26 

Problemáticas silenciadas o invisibilizadas en las 

organizaciones. Una mirada desde las Relaciones Públicas y 

la Comunicación Organizacional 

Se encuentra abierta la convocatoria para el número 26 de la Revista Internacional de Relaciones 

Públicas. Este nuevo número versará sobre Problemáticas silenciadas e invisibilizadas en las 

organizaciones. Una mirada desde las Relaciones Públicas (RP) y la Comunicación Organizacional 

(CO) y contendrá un monográfico de esta temática, con especial atención en estudios, proyectos, 

análisis y casos en Iberoamérica. 

El número está coordinado por la Red Latinoamericana de Investigación en Comunicación 

Organizacional, RedLAco, que congrega a más de 70 profesionales que realizan investigación en 

CO y afines. En representación de RedLAco, la coordinación editorial está a cargo de Caroline 

Delevati Colpo (Universidade Federal da Paraíba, Brasil), Mónica Arzuaga Williams (Universidad 

Católica del Uruguay) y Ana María Suárez Monsalve (Universidad de Medellín, Colombia).  

El tema propuesto aborda diversas problemáticas que se presentan en la conciliación de 
intereses entre las organizaciones y los grupos de interés, pero que no se hacen públicas, se 
invisibilizan o se silencian intencionalmente. Algunas de estas problemáticas giran en torno a 
temas sensibles de justicia social, inclusión-exclusión de poblaciones, movimientos políticos 
restringidos, organizaciones comunitarias desconocidas, freno a la participación de algunos 
públicos en decisiones organizacionales que involucran a grupos minoritarios de la sociedad. Es 
importante identificar y discutir el rol de quienes se desempeñan en la profesión de las RP y la 
CO para atender estas problemáticas y asesorar organizaciones, clientes y públicos para lograr 
relacionamientos armónicos a través de la comunicación. 

La convocatoria está abierta desde el  1 de abril de 2023  hasta el día 15 de septiembre de 2023. 
Recordamos que el envío de propuestas de artículos y reseñas de libros se debe hacer a través 
de la aplicación de la revista y se deben respetar las normas editoriales para que los artículos 
sean considerados para su revisión. Se podrán enviar textos originales en español, inglés, francés 
y portugués. Más información en 
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index. Ponemos a disposición de 
los autores una maqueta que pueden utilizar para la elaboración de sus artículos y reseñas. Con 
ella pretendemos facilitar el trabajo de confección y edición. La maqueta está disponible en 
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219.  

Revista Internacional de Relaciones Públicas está incluida en Emerging Source Citation Index 
(ESCI - Thomson Reuters), ERIH PLUS, Catálogo de Latindex, DICE, RESH, CIRC, ISOC, Dialnet, 
ULRICH, EBSCO, DOAJ, REBIU, MIAR y sigue trabajando para posicionarse en los mejores índices 
y bases de datos. Esta situación supone un valor añadido para los autores y autoras, ya que 
pueden justificar sus artículos para acreditaciones de la ANECA y sexenios.  

Asimismo, la Revista Internacional de Relaciones Públicas publica todos sus artículos con un 
número de identificación DOI que permite localizar los artículos en la red, al mismo tiempo que 
reconoce la propiedad intelectual del mismo.  

https://gw.uma.es/webmail/src/compose.php?send_to=revrrpp%40uma.es
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219
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Revista Internacional de Relaciones Públicas 

Chamada de Trabalhos, Vol. XIII No. 26 

Problemas silenciados ou invisíveis nas organizações: um olhar 
desde as Relações Públicas e a Comunicação Organizacional 

 
Está aberta a chamada para o número 26 da Revista Internacional de Relaciones Públicas. Esta 
nova edição tratará de “Problemas silenciados e invisíveis nas organizações: um olhar desde as 
Relações Públicas (RP) e a Comunicação Organizacional (CO)” e conterá um dossiê monográfico 
sobre este assunto, com atenção especial para estudos, projetos, análises e casos na América 
Latina. 

A edição é coordenada pela Rede Latino-Americana de Pesquisa em Comunicação 
Organizacional, RedLAco, que reúne mais de 70 profissionais que realizam pesquisas em CO e 
áreas afins. Pela RedLAco, a coordenação editorial está a cargo de Caroline Delevati Colpo 
(Universidade Federal da Paraíba, Brasil), Mónica Arzuaga Williams (Universidade Católica do 
Uruguai) e Ana María Suárez Monsalve (Universidade de Medellín, Colômbia). 

O tema proposto aborda vários problemas que surgem na conciliação de interesses entre 
organizações e grupos de interesse, mas que não são tornados públicos, são invisibilizados ou 
intencionalmente silenciados. Alguns desses problemas giram em torno de questões delicadas 
de justiça social, inclusão-exclusão de populações, movimentos políticos restritos, organizações 
comunitárias desconhecidas, coibindo a participação de alguns públicos em decisões 
organizacionais que envolvem grupos minoritários da sociedade. É importante identificar e 
discutir o papel dos profissionais de RP e CO para enfrentar esses problemas e aconselhar 
organizações, clientes e públicos a alcançar relações harmoniosas por meio da comunicação. 

A chamada está aberta de 1º de abril de 2023 a 15 de setembro de 2023. O envio de propostas 
de artigos e resenhas de livros deve ser feito por meio do aplicativo da revista e devem ser 
respeitadas as normas editoriais para que os artigos sejam considerados para avaliação. Os 
textos originais podem ser enviados em espanhol, inglês, francês e português. Mais informações 
em http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index. Fornecemos aos autores 
um modelo que possam usar para preparar seus artigos e resenhas. Com isso pretendemos 
facilitar o trabalho de preparação e edição. O modelo está disponível em 
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219. 

A Revista Internacional de Relaciones Públicas está incluída no Emerging Source Citation Index 
(ESCI - Thomson Reuters), ERIH PLUS, Catálogo Latindex, DICE, RESH, CIRC, ISOC, Dialnet, 
ULRICH, EBSCO, DOAJ, REBIU, MIAR e continua a trabalhar para posicionar-se nos melhores 
índices e bases de dados.  

Da mesma forma, a Revista Internacional de Relaciones Públicas publica todos os seus artigos 
com um número de identificação DOI que permite a localização dos artigos na web, ao mesmo 
tempo em que reconhece a propriedade intelectual. 

 

 

 

https://gw.uma.es/webmail/src/compose.php?send_to=revrrpp%40uma.es
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219


 

Revista Internacional de Relaciones Pública - ISSN: 2174-3681                
Instituto de Investigación en Relaciones Públicas (IIRP)             
Universidad de Málaga                                                                      Facultad de Ciencias de la Comunicación. Dcho. 2.71 

Campus de Teatinos s/n. 29010 - Málaga (Spain) 
Tel. +34 952136609 | revrrpp@uma.es 

 

Revista Internacional de Relaciones Públicas 

Call for Papers, Vol. XIII No. 26 

Silenced and invisible issues in organizations. A view from 

Public Relations and Organizational Communication. 

The call for papers for the 26th issue of Revista Internacional de Relaciones Públicas is now open. 

This new issue deals with Silenced and invisible issues in organizations from Public Relations (PR) 

and Organizational Communication (OC) perspectives and will contain a monograph on this 

topic, with special attention to studies, projects, analysis and cases in Ibero-America. 

The issue is coordinated by the Latin American Network for Research in Organizational 

Communication, RedLAco, which brings together more than 70 professionals who conduct 

research in OC and related fields. On behalf of RedLAco, the editorial team in charge of the 26th 

issue  is constituted by Caroline Delevati Colpo (Universidade Federal da Paraíba, Brazil), Mónica 

Arzuaga Williams (Universidad Católica del Uruguay) and Ana María Suárez Monsalve 

(Universidad de Medellín, Colombia).  

The proposed topic addresses various problems that arise in the conciliation of interests 

between organizations and stakeholders, but which are not made public, are made invisible or 

are intentionally silenced. Some of these issues revolve around sensitive topics of social justice, 

inclusion-exclusion of populations, restricted political movements, unknown community 

organizations, and limited participation in organizational decisions of some publics, such as 

minority groups in society.  

It is important to identify and discuss the role of those who work in the profession of PR and CO 

to address these issues and advise organizations, clients and audiences to achieve harmonious 

relationships through communication. 

The call is open from April 1, 2023 until September 15, 2023. The submission of articles and 

book reviews must be done through the journal's application and the editorial rules must be 

respected in order for the articles to be considered for review. Original texts may be submitted 

in Spanish, English, French and Portuguese. More information at 

http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index. We provide authors with a 

layout that they can use for the preparation of their articles and reviews in order to facilitate 

the work of preparation and editing. The layout is available at 

http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219.  

Revista Internacional de Relaciones Públicas is included in the Emerging Source Citation Index 

(ESCI - Thomson Reuters), ERIH PLUS, Latindex Catalog, DICE, RESH, CIRC, ISOC, Dialnet, ULRICH, 

EBSCO, DOAJ, REBIU, MIAR and continues working to position itself in the best indexes and 

databases. This situation represents an added value for the authors, since they can justify their 

articles for ANECA accreditations and sexenios.  

Likewise, the Revista Internacional de Relaciones Públicas publishes all its articles with a DOI 

identification number that allows the articles to be located on the web, while recognizing the 

intellectual property.  

 

https://gw.uma.es/webmail/src/compose.php?send_to=revrrpp%40uma.es
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Revista Internacional de Relaciones Públicas 

Appel à communication, Vol. XIII No. 26 

Problématiques mises sous silence ou invisibilisées dans les 

organisations. Un point de vue des relations publiques et de 

la communication organisationnelle 

L'appel à communication pour le 26e numéro de la Revista Internacional de Relaciones Públicas 
est désormais ouvert. Ce nouveau numéro sera consacré aux problématiques silencieuses et 
invisibles dans les organisations à partir des relations publiques (RP) et la communication 
organisationnelle (OC), avec un accent particulier sur les études, les projets, les analyses et les 
cas en Ibéro-Amérique. 

Le numéro est coordonné par le Réseau latino-américain de recherche en communication 
organisationnelle, RedLAco, qui rassemble plus de 70 professionnels menant des recherches sur 
la communication organisationnelle et les domaines connexes. Au nom de RedLAco, la 
coordination éditoriale est assurée par Caroline Delevati Colpo (Universidade Federal da 
Paraíba, Brésil), Mónica Arzuaga Williams (Universidad Católica del Uruguay) et Ana María 
Suárez Monsalve (Universidad de Medellín, Colombie).  

Le thème proposé aborde divers problématiques qui se posent lors de la conciliation des intérêts 
entre les organisations et les groupes d'intérêt, mais qui ne sont pas rendues publiques, ou 
encore sont invisibilisées ou intentionnellement réduites au silence. Certaines de ces 
problématiques tournent autour de questions sensibles de justice sociale, d'inclusion-exclusion 
de populations, de mouvements politiques restreints, d'organisations communautaires 
inconnues, de limitation de la participation de certains publics à des décisions 
organisationnelles, comme par exemple des groupes minoritaires dans la société.  

Il est important d'identifier et de discuter du rôle de ceux et celles qui travaillent dans la 
profession des RP et de la CO pour aborder ces questions et conseiller les organisations, les 
clients et les publics pour parvenir à des relations harmonieuses grâce à la communication. 

L'appel est ouvert du 1er avril 2023 au 15 septembre 2023. La soumission d'articles et de 
critiques de livres doit se faire via l'application de la revue et les règles éditoriales doivent être 
respectées pour que les articles soient pris en compte pour évaluation. Les textes originaux 
peuvent être soumis en espagnol, anglais, français et portugais. Plus d'informations à l'adresse 
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/index. Nous fournissons aux 
auteurs et autrices une mise en page qu'ils et elles peuvent utiliser pour la préparation de leurs 
articles et comptes rendus. Notre objectif est de faciliter le travail de rédaction et d'édition. La 
mise en page est disponible à l'adresse suivante : 
http://revistarelacionespublicas.uma.es/index.php/revrrpp/article/view/219.  

Revista Internacional de Relaciones Públicas est incluse dans Emerging Source Citation Index 
(ESCI - Thomson Reuters), ERIH PLUS, Latindex Catalogue, DICE, RESH, CIRC, ISOC, Dialnet, 
ULRICH, EBSCO, DOAJ, REBIU, MIAR et continue à travailler pour se positionner dans les 
meilleurs index et bases de données. Ceci représente une valeur ajoutée pour les auteurs et 
autrices, car ils et elles peuvent justifier leurs articles pour les accréditations ANECA et les 
sexenios.  

https://gw.uma.es/webmail/src/compose.php?send_to=revrrpp%40uma.es
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Revista Internacional de Relaciones Públicas 

En outre, la Revista Internacional de Relaciones Públicas publie tous ses articles avec un numéro 
d'identification DOI qui permet de localiser les articles sur le web, tout en reconnaissant la 
propriété intellectuelle de l'article. 
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