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Wir haben groBe Plane fiir den Mittelstand der Zukunft - und die beinhalten Dich!

Mit dem neuen Agenturkonzept zwischen pix and stripes und Niehaus Kntwer and friends, das unter
der Hey Unkelbach GmbH firmiert, gestalten die Mainzer Digitalagentur sowie die Disseldorfer
Werbeagentur erfolgsorientiert und nachhaltig die Zukunft des Mittelstands! Gemeinsam bilden wir die
gesamte Wertschopfungskette erfolgreicher Kommunikation ab.

Mit unserem erfahrenen und kreativen Team schaffen wir einzigartige Markenerlebnisse und setzen
dabei auf ganzheitliche, sinnhafte und langfristig ausgelegte Losungen. Unser Portfolio reicht dabei
vom Markenaufbau und der Entwicklung ganzheitlicher Marketing- und Kommunikationskonzepte Uber
crossmediale Kampagnen bis hin zur Umsetzung und Optimierung aller Marketingmaf3nahmen.

Werde als Marketing Manager*in Teil unseres wachsenden Teams in Diisseldorf!

Aufgaben:

« Du bist der/die erste Ansprechpartner*in Deiner Kunden und fir die ganzheitliche Beratung,
Betreuung und Weiterentwicklung Deiner Kunden und Budgets verantwortlich.

« Das Erarbeiten eines tiefen Verstandnisses flur Kunden, Produkte und Branchen ist die Basis
fur die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Deinen Kunden.

« Akquise und Beratung von Neukunden sowie Aufbau und Pflege der Kundenbeziehungen.

« Klassisches Projektmanagement von der Bearbeitung von Kundenanfragen, Uber die
Abstimmung der Kundenbriefings, die Angebotserstellung, die Projektaufplanung, die
Koordination des Projektteams, bis hin zum Einhalten der Vorgaben, die Qualitatssicherung
aller durchgefuhrten Marketingmaf3nahmen sowie Abrechnung und Durchflihren von Retros
mit dem Kunden und Team.

« Vorbereitung und Moderation von (Kunden-)Workshops und Prasentationsmeetings.

« Durchfiuhren von Jahresgesprachen mit dem Kunden, sowie wirtschaftliche und
unternehmerische Weiterentwicklung der Kunden.

Qualifikationen:

« Du verflgst Uber einen (Fach-)Hochschulabschluss im Bereich Marketing/Kommunikation/
BWL oder eine vergleichbare Ausbildung.

« Du kannst mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Account Management/
Projektmanagement - idealerweise in einer Agentur - vorweisen.

« Dein ganzheitliches Marketing Know How befahigt Dich, Ubergreifende Kundenstrategien zu
entwickeln und Hand in Hand mit Marketing und Kreation zusammenzuarbeiten.

« Du liebst den Kundenkontakt, bringst Verhandlungskompetenz mit und machst aus einem
Lead mit authentischer und zielorientierter Beratung einen Neukunden.

« Du hast Lust auch mal Uber den Tellerrand zu schauen, neue Impulse zu setzen und unsere
Kunden ganzheitlich zu beraten.

« Als wahres Organisationstalent mit Hands-on-Mentalitat koordinierst Du routiniert Deine
Projekte und behaltst Timing und Budget stets im Blick.

« Du zeigst Eigeninitiative, denkst mit und zeichnest Dich durch eine strukturierte und
zuverlassige Arbeitsweise, hohe Flexibilitat und Beratungskompetenz aus.

« Du bringst ein hohes Mal3 an Qualitatsbewusstsein mit und liebst es im Team zu arbeiten.

Benefits:

- #diversity&inclusion: Sei DU selbst und bring Dich ein in unsere #nodiscrimination
Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, Offenheit und vor allem Herzlichkeit!

« #lean: Leanes, agiles und hochdynamisches Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Tatigkeiten und viel Raum fur Kreativitat und Mitgestaltung.

« #personalgrowth: Wir supporten Dich mit Deinem personlichen Development Plan,
Workshops, Trainings und regelmafligem Feedback.

- #officegoals: Arbeite in modernen gut angebundenen Offices.

« #100%flexible: Flexible Arbeitszeitmodelle & Home Office Moglichkeiten.

« #stateofheart: Hier bekommst Du das neueste Equipment - natdrlich auch fir dein Home
Officel

« #teamteamteam: Feier mit uns legendare Teamevents, Spal3- und Wohlflihlatmosphare
garantiert.

« #familyfirst: Kinder und Hunde werden gerne mal im Office gesehen.

Du willst Dich unseren Wachstumsexperten anschliel3en?

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe
Deines moglichen Starttermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung per Mail an unsere HR-Managerin
Selina Hanka (hanka@pixandstripes.de).

Du hast noch Fragen, bevor du Deine Bewerbung losschickst? Selina beantwortet sie gern per Mail oder
auch telefonisch (+49 176 20345708).

Wir freuen uns auf Dich!
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