Centre de f()l'mation et d'insertion Besoin d’un outil approprié pour étre
socioprofessionnelle capable de mieux cohabiter dans la société.

Qui sommes-nous?

Notre organisme est orienté vers la formation et Siége d’exploitation & si¢ge d’exploitation
I"accompagnement afin d apporter son aide aux Chaussée Paul Houtart, 295
personnes  défavorisées,  primo-arrivantes. - 7110 Houdeng-Goegnies
demandeurs(euse) d’emploi, bénéficiaires du Conrs te{cPho‘TIque:064/223'454
revenu d’intégration sociale ansi que les Cobclines: Mo
autochtones. n’ayant pas atteint un niveau
scolaire  suffisant pour pouvoir s’intégrer
efficacement dans la société. Notre premiére
mission est de les informer, de les former et les
accompagner. en vue de promouvoir un
€panouissement personnel.

Outre I'interculturalité, nous proposons aussi
d’autres  formations: Alphabétisation. FLE
(Frangais Langue Etrangére (FLE). technicien
informatique,  citoyenneté, bureautique et
initiation a I"informatique.

Inscriptions :

Sur le site intermet : A'
www.theyoung-computer-school.org N .

ou aupres des partenaires o =
*CeRAIC par téléphone au 064239965 Nos actions sont soutenues financiérement
*GESTION RENFORT par mail par la Wallonie

gestionrenfort@hotmail.com ”/

THE YOUNG COMPUTER SCHOOL

The You ng

Computer School

SENSIBILISATION
COMMENT VIVRE ENSEMBLE ?

SRE

INTERCULTURALITE

Nous restons a votre écoute

infos@theyoung-computer-school.org
www.ycs-asbhl.be



Ce module permet des échanges amicaux entre
les différents groupe ethniques. Nous voulons
agir au niveau de ce public, qui est un terroir
propice pour créer des nouveaux rapproche-
ment. :
Nous voulons leur offrir, un outil approprié
pour lui permettre d’étre capable de mieux
cohabiter, en faisant fi de toutes les barriéres
culturelles et philosophiques. C’est un moyen
d’ouvrir des portes et de mettre toutes les
différences autour d’une méme table et d’un
méme projet, pour susciter un dialogue et
ainsi créer des nouvelles perspectives.
Nous voulons prendre conscience a notre
public des différences, de points communs
entre les cultures et en faire une volonté
commune pour mieux vivre ensemble.

Pourquoi cette formation?

- La reconnaissance et 1’appreciation de 1’autre
a sa juste valeur,

- Changement de mentalité et savoir se comporter
vis-a-vis de 1’autre,

- Lancer des tétes de pont entre les différentes
communauteés,

- Briser la zone de confort et aller vers d’autres
communautés.

infos@theyoung-computer-school.org

iiviaill ey

Mercredi de 9h00 a 12h00
Samedi de 14h00 a 17h00

Durée de la formation: 105 heures

CONDITIONS :

Pas de condition pour suivre ce module.

Cette formation est ouverte a tout le monde




