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Cosa sono 
gli OKR?

VITA DA COACH

Gli OKR sono la metodologia di gestione per obiettivi
più utilizzata dalle aziende innovative nel Mondo. 
Gli OKR rappresentano il metodo migliore per stabilire
e raggiungere obiettivi ambiziosi nel futuro, sia per
l'azienda che per ogni singolo individuo, eliminare la
paura di porsi Obiettivi Sfidanti. 
L'acronimo ci insegna a definire gli Obiettivi in modo
corretto: pochi, sfidanti, difficili, stimolanti
e...raggiungibili!



Il team ha una missione chiara e
lo scopo non è raggiungere un
target, ma migliorare
velocemente al massimo delle
proprie possibilità.

Chiarendo la direzione che
l'azienda e il Team vuole
prendere, migliora la
collaborazione e aumenta il
senso di squadra.

Tutte le persone fanno delle
scelte in azienda, spesso in
autonomia, e grazie ad obiettivi
comuni le scelte sono
automaticamente allineate.

Motivare le
persone

Far sentire tutti una
squadra

Allineare le scelte

3 benefici degli
OKR 



Collaborare con aziende innovative
Sono sempre di più le aziende che
stanno introducendo gli OKR come
sistema di gestione e hanno una cosa
in comune: credono tutte in un futuro
migliore. 

Perché
diventare
un esperto
OKR 

LA PROFESSIONE DEL FUTURO

Scegliere di diventare un Coach OKR
significa scegliere un expertise in un
campo al confine tra management e
HR.  Avrai la possibilità di:

Imparare sempre
I Coach inseriscono una cultura di
miglioramento continuo all'interno
delle aziende e tutta la community
incarna questa profonda voglia di
migliorare professionalmente, 
 spingendosi fuori dalla propria zona di
comfort.

Utile a tanti 
Un Coach può arrivare ad aiutare
centinaia di persone ogni mese,
costruendo profonde relazioni
interpersonali in un lavoro che fonde
empatia e capacità tecniche di analisi.

Il Coach OKR rappresenta
l'acceleratore di un cambiamento
culturale in atto e può aiutare
nell'implementazione degli OKR in
centinaia di aziende in tutto il
Mondo. 



I vantaggi di essere
un Coach Freelance

VITA DA COACH

Essere Coach Freelance del
Network LinkHub ti offre la
possibilità di lavorare a stretto
contatto con i nostri Partner e
costruirti una solida rete di contatti
con cui lavorare. Fornirai ai Partner
e ai loro clienti un supporto prezioso
attraverso il lavoro di coaching, con
la sicurezza di un network
professionale a tua disposizione.
 
Avrai infatti la possibilità di
aumentare le tue competenze,
condividere la tua esperienza e le
tue prospettive costruendo una
professione in grado di coniugare
ogni giorno libertà da freelance e
senso di appartenenza.



Cosa significa
essere un 
Coach OKR

la scelta delle iniziative da mettere in
campo 

La strategia 

Il Coach OKR è l'esperto di obiettivi che
aiuta i team a definire i propri, ad
analizzarli e ottimizzare le proprie
strategie per allinearsi con altri team.

Il Coach aiuta ogni team a raggiungere i propri Obiettivi Sfidanti attraverso:

 la capacità di eseguire ciò che è stato
deciso 

L'esecuzione

descrivere in parole
semplici ciò che il team

sta cercando di
raggiungere 

Ciò che distingue un Coach OKR da qualcuno a cui confidiamo i nostri obiettivi è la rigorosa
metodologia che un Coach aiuta ad applicare, grazie alle conoscenze tecniche possedute.

Da Coach riuscirai a:

mappare con chiarezza
la strategia attualmente

in atto 

analizzare 
con i dati (OKR e KPI) i

risultati ottenuti



Formazione OKR Consulenza OKR

Remunerazione media: 49€/h Remunerazione media: 79€/h

Impegno target: 60h/mese Impegno target: 60h/mese

Tasso di occupazione: 80% Tasso di occupazione: 80%

Importo fatturato: 1.881€/mese Importo fatturato: 3.033€/mese

Parliamo di
numeri

VITA DA COACH

il tuo impegno target mensile in termini di ore
la tua remunerazione oraria per i Servizi offerti ai Partner
se dichiararti disponibile su uno o entrambi i Servizi (Formazione e/o Consulenza)

Alla firma del proprio contratto di ingresso nel Network, potrai scegliere:
1.
2.
3.

*la quota fatturata comprende già il 20% di provvigione che rimane a LinkHub per la
gestione del network, pagata sia dal Coach che dal Partner. Il Coach viene pagato da
LinkHub entro 40gg dall'emissione della fattura (perché riceve il pagamento dal Partner
entro 30gg + 10 di intervallo di sicurezza).

Obiettivo del Network è garantire ad ogni Coach il più alto tasso di occupazione
possibile, almeno pari all'80%.



Il nostro corso
professionalizzante
per diventare 
Coach OKR

Iscriviti al corso di Alta formazione per Coach OKR e inizia la tua carriera con gli
OKR. 

Frequentando questo corso acquisirai una solida formazione teorica sugli OKR e
sarai pronto ad entrare nel Network, avendo l'opportunità unica di mettere in
pratica le competenze lavorando con team aziendali reali. Sarai coinvolto
attivamente nel processo di implementazione degli OKR, cominciando ad
accumulare delle ore certificate di Coaching. 

Questa esperienza ti permetterà di sviluppare abilità di consulenza e comprendere
a fondo come applicare gli OKR in un contesto professionale. 

SCOPRI DI PIÙ

Come imparo ad essere un Coach OKR?

https://www.okrlinkhub.com/percorso-di-alta-formazione


Contatti

https://www.okrlinkhub.com/certificazione

certificazione@okrlink.com

371 385 1096

https://www.okrlinkhub.com/certificazione

