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OGGETTO: L. n. 178/2020 - Nota MLPS del 04 febbraio 2021 — agevolazioni per I'assunzione di Assistenti sociali

Con la nota Ministeriale in oggetto, che ad ogni buon conto si allega, il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali ha
richiamato |'attenzione degli Ambiti Territoriali Sociali € i Comuni che ne fanno parte, sulle disposizioni di cui
all'art. 1 ¢ 797 e seguenti della L. n. 178/2020. Detta norma prevede l'attribuzione a ciascun Ambite di contributi,
non occasionali ma stabili, per I'assunzione a tempo indeterminato di Assistenti sociali.

Tale forma di sostegno € finalizzata al raggiungimento del Livello Essenziale delle Prestazioni di assistenza sociale
~ di 1 Assistente Sociale ogni 5000 abitanti residenti nell'Ambito, stabilito all'art. 1 comma 797 della medesima
legge, e gia assunto quale cbiettivo del Piano Poverta.

Come & nato, il Ministero sta predisponendo modalitad e strumenti per accedere al contributo, avviande a far
data dal 20 febbraio e entro il 1 marzo 2021 attraverso il 51055 la rilevazione del numero di Assistenti sociali gia
in servizio per ciascun Ambito, e l'acquisizione delle candidature degli Ambiti alla misura.

La misura, di natura strutturale, & riproposta anche per le annualitd successive, e prevede quale precondizione
per l'accesso il rapporto minimo di 1 assistente sociale a ternpo pieno e indeterminato ogni 6500 abitanti.

Si evidenzia la rilevanza delle norme in questione, finalizzate a riconoscere l'importanza e P'essenzialita dei
Servizi sociali territoriali e pertanto a sostenerne il consolidamento e Ia stabilita, in coerenza e continuita con
tutti gli atti normativi e di indirizzo precedenti.

Pertanto, si invita codesti Ambiti ad aderire convintamente all'iniziativa, e, sebbene in generale nel territoric
regionale vi siano diverse situazioni in cui si & lontani dalla condizione minima di un assistente sociale a tempo
pieno e indeterminato ogni 6500 abitanti, comunque ad accedere alla piattaforma e a conferire le informazioni
richieste, che costituiranno importante fonte informativa per consentire al Ministero e alla Regione di conoscere
puntualmente la situazione territoriale esistente, al fine anche di valutare la proposta di eventuali azioni di
riorientamento delle misure agevolative, nonché in generale anche delle scelte di programmazione regionale sul
Sistema integrato territoriale dei servizi sociali per le prossime annualita.



Non si trascuri infine che, anche nel caso in cul 'Ambite non possieda per 'anno 2021 le condizioni di partenza
per poter accedere al beneficio, pud auspicabilmente, anche assumendo idonea programmazione del proprio
piano di zona nonché del PAL delle misure di contrasto alla poverta, predisporsi ad acquisire le condizioni per
potervi accedere per il prossimo anno, considerata la natura stabile del finanziamento a copertura dei costi di
assunzione di ogni assistente sociale. 5i raccomanda in tal senso di dare seguito alle indicazioni ministeriali,
definendo e attuando una programmazione che punti al rafforzamento e stabilizzazione del servizio sociale
professionale, che si ricorda ancora una volta & ormai definito Livello Essenziale di Prestazione.

Al fine di condividere le indicazioni programmatiche in merito vi invitiamo ad una riunione in videoconferenza
per il giorno 22 febbraio alle ore 12.30. Seguira mail con I'indicazione del link per I'incontro di cui trattasi.
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