FAMILIENHAUS

Schwesternschaft eV BILDUNG
PFLEGE

Staatl. geprufte Sozialpadagogische Assistenz (SPA) (w/m/d)
fiir die Kita im Heinrichs Familienhaus

Teil-/Vollzeit ab sofort, unbefristet

Heinrichs Familienhaus

Die Kita im Heinrichs Familienhaus

Sie sind Sozialpadagogische Assistent:in oder verfiigen (iber eine betreut bis zu 85 Kinder im Alter vom
vergleichbare Qualifikation (siehe PQVOS-H) wie z.B. zur Pflegefach- er.Sten..b'sf o SeChSten Lebe.nSJahr.

. . T e Die frihkindliche Bildung, Erziehung
frau/mann Erzieherassistent:in mit 5 jahriger Berufserfahrung? Sie und Betreuung in einer fachlich guten
sind Absolvierende des Waldorfseminars bzw. Klassenlehrkraft oder Qualitat ist dabei unser Ziel. Beson-
Diplompadagoge:in oder und Diplomerziehungswissenschaftler:in ders Kindern mit einer chronischen

Erkrankung mdéchten wir eine gute

oder haben einen Bachelor- oder Masterabschuss in Padagogik oder :
Betreuung bieten.

Erziehungswissenschaften?

« Sie haben Interesse an padagogischer Arbeit?

* Sie haben Freude am Umgang mit Kindern und Eltern sowie ein
gutes Einflihlungsvermdgen?

« Sie sind offen fUr interdisziplinarer Zusammenarbeit?

Fiir weitere Informationen

* Sie zeigen Engagement, Kommunikations- und Teamfahigkeit und Gern steht Ihnen unsere Kita-Leitung
« sind bereit zu regelmaRiger Fort- und Weiterbildung? if””g Banisch L\‘/”‘:f_'_\"e"et Gatjen fur
. Qin ai . o S . . re Fragen zur Verfugung.
Sie sind selbststandigkeit, zu?lorlentlert und haben mee. hohe soziale | == Frer o
Kompetenz? Dann passen Sie zu uns! Bewerben Sie sich! kita@heinrich-schwestern.de
Gute Grunde zu uns zu kommen Ihre Bewerbung
+ Eine befristeten Teil-/Vollzeitstelle mit tariflicher Vergitung und der DRK-Heinrich-Schwesternschatft e.V.
Option auf Verlangerung Frau Stefanie Strobel

o - Kronshagener Weg 128a, 24116 Kiel
» Zusammenarbeit mit einem hochmotivierten und fachkompe- Tel.: 0431-122 11 83

tentem Team mit interdisziplinarer Ausrichtung info@drk-schwestern-kiel.de

* Forderung lhrer beruflichen Weiterentwicklung durch ein breites
Fort- und Weiterbildungsangebot

* betriebliche Altersvorsorge zu 100% durch den Trager, Angebote
der betrieblichen Gesundheitsvorsorge

* Mitarbeitervorteile durch Einkaufsverbund

* Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr

www.drk-schwesternschaften-kiel.de
www.rotkreuzschwester-werden.de




