DRK-Anschar-Schwesternschaft Kiel e.V. t:;'NA

VERBINDEN

Pflegeassistent / Pflegehelfer (m/w/d)
fur das ambulante Pflegeteam unserer Schwesternschaft

Voll- und Teilzeit

DRK-Anschar-Schwesternschaft Kiel e.V.

Seit Uber 140 Jahren sind wir eine moder-
« Sie haben den Pflegehelferlehrgang (vierwdchiger Kurs) absolviert. el I RN L s

. . . - . sind in unseren eigenen Einrichtungen,
* Der Fuhrerschein Klasse B (alt Klasse 3) ist zwingend erforderlich. einem Pflegewohnheim, in der Ambulan-

» Nach Mdglichkeit haben Sie Erfahrung im Pflege- und hauswirt- ten Pflege sowie in der spezialisierten am-
haftlichen Bereich bulanten palliativen Versorgung (SAPV)
schattlichen Bereich. tatig. Unsere rund 600 Mitglieder sind in

+ Sie haben Freude am Umgang mit Menschen sowie ein gutes vielen Bereichen des Gesundheitswesens
. EinfUthngsvermégen in der Region eingesetzt. Ebenso bilden
. . ) o e . wir junge Menschen in Pflegeberufen aus.
* Sie zeigen Engagement, Kommunikations- und Teamfahigkeit und
* sind bereit zu regelmafiger Fort- und Weiterbildung.
* Selbststandigkeit, zielorientiertes Arbeiten, hohe soziale Kompetenz
und Fahigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit ist wiinschenswert.

Fiir weitere Informationen

Gern stehen wir lhnen fir Ihre Fragen zur
Verfigung. Wir freuen uns auf lhre Bewer-

bung!

Gute Griinde zu uns zu kommen

 Ein unbefristeter Arbeitsplatz und ein motiviertes fachkompe-
tentes Team

* Férderung lhrer beruflichen Weiterentwicklung durch ein breites
Fort- und Weiterbildungsangebot

lhre Bewerbung

* Qualifikationsbezogene Vergitung und Zulagen DRK-Anschar-Schwesternschaft Kiel e.V.
* betriebliche Altersvorsorge zu 100% durch den Trager, Angebote Frau Stefanie Strobel
der betrieblichen G dheit Kronshagener Weg 128a, 24116 Kiel
er petrieplichen Gesunadneltsvorsorge Tel.: 0431-122 11 21

* VVernetzungsmaglichkeiten innerhalb des Verbandes der DRK- info@drk-schwestern-kiel.de
Schwesternschaften
. . . . www.anschar-schwestern.de
* Mitarbeitervorteile durch Einkaufsverbund www.rotkreuzschwester-werden.de
* Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr
* berufspolitische Vertretung




