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Reglur Akta sjooa hf. um verobréfavioskipti starfsmanna

Sampykkt i febriar 2021 / Abyrgdaradili: Regluvordur

Tilgangur
Tilgangur reglna pessara er ad draga ur likum 4 hagsmunaarekstrum 1 starfsemi Akta sjoda hf.
(hér eftir nefnt ,,félagio™) og ad tryggja 6haoda stoou peirra adila sem reglurnar taka til.

Reglurnar eru settar &4 grundvelli laga nr. 108/2007, um verdbréfavidskipti og reglugerdar um
fjarfestavernd og vidskiptahatti fjarmalafyrirtaekja nr. 995/2007.

Starfsmenn skulu hafa samband vid regluvord ef peir eru i einhverjum vafa um efni eda
framkveemd reglnanna.

Gildissvio
Reglurnar taka til eftirfarandi adila:

2.1.1. Allra starfsmanna félagsins.

2.1.2. Fjolskyldu starfsmanna, en med fjolskyldu er att vid maka, sambudaradila,
samvistarmaka og o6fjarrada adila sem eiga 16gheimili 4 heimili einhvers ofangreindra
adila, nema annad sé tekid sérstaklega fram i reglunum. Reglurnar gilda p6 ekki um
pa fjolskyldumedlimi starfsmanna sem hafa undirgengist samsvarandi reglur hja
00rum eftirlitsskyldum adila eda hja eftirlitsadila, s.s. Fjarmalaeftirlitinu. Ber pa
viokomandi starfsmanni a0 tilkynna regluverdi félagsins um framangreint og hja
hvada eftirlitsskylda adila hann starfar.

2.1.3. Allra adila, einstaklinga eda I6gadila, sem starfsmadur tekur eda styrir
fjarfestingarakvorounum fyrir med sama hatti eins og um eigin vidskipti eda vioskipti
fjolskyldu veaeri a0 raeeda. Framangreint a ekki vid ef akvardanir eru teknar &4 grundvelli
pjonustusamnings vid félagid, t.d. um eignastyringu.

2.1.4. Félaga ofangreindra adila, sem og félaga par sem peir, sjalfir eda i samstarfi vid adra
aoila sem falla undir reglur pessar, geta med beinum eda obeinum heetti 1 skjoli
eignarhalds og/eda stjornarsetu tekid akvordun um vidskipti sem falla undir reglur
pessar, t.d. med eignarhaldi 4 20% hlutafjar eda yfirrdd yfir 20% af atkveedisrétti.

Hugtakid starfsmenn i reglum pessum tekur til allra framangreindra adila nema annad sé
sérstaklega tekid fram.

Reglurnar gilda ekki um stjornarmenn félagsins.

Félaginu er heimilt ad veita tilteknum deildum, starfssvidoum, dotturfélogum eda hopum
starfsmanna undanpagu fra reglum pessum. Undanpagur geta aldrei tekid til starfsmanna eda
deilda sem hafa adgang ad triinadarupplysingum eda koma med einhverjum heetti ad undirbuningi
utboda, midlun, radgjof eda annarri samberilegri starfsemi. Regluvordur skal halda utan um
framangreindar undanpagur, uppfzra, breyta og fella nidur.

Reglurnar gilda um vidskipti med fjarmalagerninga eins og peir eru skilgreindir 1 2. tl. 1. mgr. 2.
gr. laga um verdbréfavioskipti, p.m.t. vidskipti med hlutabréf, skuldabréf, vixla,
hlutdeildarskirteini og afleidusamninga (s.s. valréttarsamninga, framvirka samninga og
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skiptasamninga). Reglurnar gilda einnig um vidskipti med hluti i 68rum féldgum en hlutafélogum,
t.d. einkahlutafélogum, samlagsfélogum og sameignarfélogum.

Reglurnar gilda ekki um fjarmalagerninga sem starfsmenn eru med i eignastyringu hja
fjarmalafyrirteeki sem hlotid hefur starfsleyfi hja fjarmalaeftirliti 1 pvi landi sem pad starfar,
vidkomandi fjarmalafyrirteeki hefur fullt umbod til vidskipta med fjarmalagerningana og
starfsmenn hafa engin afskipti af fjarfestingum og fa ekki upplysingar um einstok vidskipti fyrr
en ad peim loknum. Afrit af slikum samningum um eignastyringu skulu sendir og sampykktir af
regluverdi. Starfsmenn skulu jafnframt veita regluverdi umbod til pess ad afla upplysinga um slik
viOskipti ad eigin frumkvae0i ef porf er & ad mati regluvardar.

Reglurnar gilda ekki um reglulegan sparnad svo sem askrift ad verdbréfa- eda
fjarfestingarsjodum, enda sé regluverdi tilkynnt pegar starfsmadur gerir samning um askrift eda
pegar samningi er sagt upp. Starfsmenn skulu jafnframt veita regluverdi umbod til ad afla
upplysinga um slik vidskipti ad eigin frumkvadi ef porf er 4 ad mati regluvardar.

Regluverdi er heimilt ad veita starfsmonnum undanpagur fra einstokum greinum reglnanna, t.d. i
eftirfarandi tilvikum:

2.8.1.  Sampykki a yfirtokutilbodi samkvamt 16gum um verdbréfavidskipti. Starfsmenn skulu
p6 avallt tilkynna regluverdi um breytingu a eignarhlut.

2.8.2.  Sampykki 4 heekkun hlutafjar eda stofnfjar. Starfsmenn skulu p6 avallt upplysa regluvord
um breytingu 4 eignarhlut.

2.8.3.  Vioskipti med verdbréf par sem um pvingada s6lu er ad rada.

2.8.4. Vioskipti sem eru hluti af sjalfvirkri ar0- eda endurgreioslu.

Takmarkanir 4 vioskiptum med fjarmalagerninga
Starfsmenn félagsins skulu syna adgeetni i vidskiptum med fjarmalagerninga pannig ad pau
vidskipti stangist 4 engan hatt & vio hagsmuni vidskiptamanna pess 4 peim tima sem pau eru gerd.

Starfsmenn skulu alltaf lata hagsmuni vidskiptamanna ganga fyrir sinum eigin.

Akvedi sjodur eda sjodsdeild félagsins ad kaupa eda selja fjarmalagerninga yfir akvedid timabil
geta peir starfsmenn, sem um pad hafa upplysingar, ekki att vioskipti fyrir sina hond med
vidkomandi fjarmalagerninga fyrr en eftir a0 umbedin vidskipti hafa att sér stad.

Starfsmonnum er 6heimilt ad eiga vidskipti med fjarmalagerninga i peim fyrirtaekjum par sem
peir bua yfir innherjaupplysingum nema samkveaemt 16gum um verdbréfavidskipti.

Starfsmonnum er 6heimilt ad eiga vidskipti ef pau skapa verulega hattu 4 hagsmunadrekstrum 4
milli starfsmanns og vidskiptamanns félagsins eda sjoda eda sjodsdeilda 1 rekstri pess.

Starfsmonnum er oOheimilt ad kaupa af eda selja sjodum eda sjodsdeildum félagsins
fjarmalagerninga. Starfsmoénnum er p6 heimilt ad kaupa og selja hlutdeildarskirteini i sjodunum
e0a sjodsdeildunum.

Starfsmonnum er oheimilt ad eiga vidskipti med fjarmalagerninga ef sjodir eda sjodsdeildir
félagsins hyggjast eiga vidskipti med sama fjarmalagerning 4 peim tima sem starfsmadurinn
sendir inn beidni um vidskiptin.
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bratt fyrir ad heimild regluvardar fyrir vidskiptum med fjarmalagerninga kunni a0 liggja fyrir ber
vidkomandi starfsmadur fulla abyrgd & vidskiptunum. Pa ber starfsmonnum ad tryggja ad peirra
eigin vidskipti séu 6had 60rum vidskiptum félagsins og ad timasetning eda umfang vidskipta
starfsmanna hafi ekki neikveaed ahrif 4 vidskipti annarra vidskiptamanna.

Upplysingar um verobréfaeign starfsmanns o.fl.

Starfsmenn skulu, 6ski regluvordur eftir pvi, athenda regluverdi afrit yfirlits yfir verdbréfaeign ur
si0asta skattframtali sinu. begar starfsmadur hefur storf hja félaginu skal hann greina regluverdi
fra 6llum fjarmalagerningum 1 sinni eigu.

Starfsmenn skulu undirrita yfirlysingu par sem fram kemur ad peir hafi kynnt sér efni reglna
pessara og skuldbindi sig til ad lata peim, par & medal ad peir sampykki pa upplysingaskyldu og
felli sig vid pau vidurlog sem fram koma 1 reglunum.

Starfsmenn skulu enn fremur kynna sér efni laga um verdbréfavidskipti, nr. 108/2007, auk annarra
laga og reglna a fjarmalamarkadi.

Tilkynningarskylda um innherjaupplysingar til regluvardar

beir starfsmenn sem buia yfir innherjaupplysingum um utgefanda verdbréfa, verdbréfin sjalf eda
onnur atridi sem ekki hafa verid gerd opinber en eru likleg til ad hafa ahrif 4 markadsverd ef
opinber veru ber ad tilkynna pad til regluvardar asamt upplysingum um hvada starfsménnum er
kunnugt um framangreindar upplysingar.

Fyrirfram sampykki regluvardar
Starfsmonnum er oheimilt ad eiga vidskipti med fjarmalagerninga an fyrirfram skriflegrar
heimildar regluvardar.

[ skriflegri beidni starfsmanns um heimild til vidskipta skal koma fram hvada fjarmalagerning
starfsmadur oskar eftir ad eiga vidskipti med, nafnverdseiningar, markadsverd, og adrar
upplysingar eftir atvikum. Regluverdi er heimilt ad kalla eftir frekari upplysingum um fyrirhugud
vidskipti telji hann porf a.

Leyfi regluvardar til vidskipta gildir ut vidskiptadaginn. Regluvordur getur heimilad ad vidskiptin
fari fram neesta vidskiptadag & eftir, t.d. ef hann hefur veitt heimild fyrir vidskiptum seint 4 peim
degi sem beidni barst eda ef adrar samberilegar astedur eiga vid, t.d. ef um sampykki
yfirtokutilbods eda skraningu fyrir hlutafjarhaekkun er ad raeda.

Starfsmonnum er skylt ad tilkynna regluverdi um 61l verdbréfavidskipti um leid og pau hafa att
hafa sér stad.

Fari vidskipti ekki fram innan pess vidskiptadags pegar leyfi regluvardar var gefid skal
starfsmadur afla nyrrar skriflegrar heimildar.

Fjolskylda starfsmanns parf ekki ad fa heimild hja regluverdi fyrir kaupum & fjarmalagerningum
i pvi félagi sem fjolskyldumedlimur starfar hja ef fjarmalagerningarnir eru keyptir 4 grundvelli
kaupréttarfyrirkomulags fyrirtaekisins. Hins vegar er skylt ad tilkynna regluverdi um pau vioskipti
a0 peim loknum, eins og um onnur vidskipti. Framangreind undanpaga a hvort tveggja vid um
skrada og o6skrada fjarmalagerninga.
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Regluvordur skal leggja mat a vidskiptabeioni starfsmanns, m.a. Gt fra sjonarmioum um adgerdir
gegn hagsmunaarekstrum. Regluverdi er einnig heimilt, telji hann porf 4, ad bera mat &
hagsmunaarekstrum vegna mogulegra vidskipta starfsmanns undir framkvamdastjora félagsins,
nema hann sé vanhefur.

Synjun regluvardar & heimild til vidskipta er endanleg. Regluvordur veitir enga frekari skyringu
og starfsmadur skal ekki dska frekari skyringar. Synjun regluvardar kann ad vera veitt par sem
vioskipti med viokomandi fjarmalagerning hafa verid takmorkud og astedur pess eru
trinadarupplysingar.

Ef beidni starfsmanns um vidskipti er skilyrt, t.d. ,,stop/loss*, pa skal skilyrdio koma skyrt fram i
beidninni.

Skradir og oskraodir fjarmalagerningar

Starfsmonnum er oheimilt ad eiga vidskipti med adra fjarmalagerninga en pa sem teknir hafa
verid til vidskipta a skipulegum verdbréfamarkadi eda verdbréfamarkadi sem sampykktur hefur
verid af parlendum eftirlitsadila og sampykktur af regluverdi.

bratt fyrir gr. 7.1. er starfsmOnnum heimilt ad eiga vidskipti med eftirtalda 6skrada
fjarmalagerninga:

7.2.1. Oskrad verdbréf sem seld eru i almennu Gtbodi.

7.2.2. Oskrad verdbréf félaga sem engin virk vidskipti eru med og hafa fjarfestingar ekki ad
markmidi, s.s. félag um godgerdarstarfsemi, félag um atvinnurekstur
fjolskyldumedlima eda énnur félog sem hafa ekki fjarfestingar ad megintilgangi.

7.2.3. Oskrad eignarhaldsfélog sem eru i 100% eigu starfsmanns, enda fari p4 med vidskipti
eignarhaldsfélagsins med sama heetti og um vidskipti starfsmanns.
7.2.4. Oskrada fjarmalagerninga i félogum par sem stjorn félagsins hefur sampykkt ad

starfsmenn, allir eda tilteknir, megi eiga eignarhlut enda fari starfsmenn ekki med
atkveaedisrétt hlutarins.

7.2.5. Oskrad verdbréf félagsins.

7.2.6. Oskrada afleidusamninga par sem undirliggjandi verdbréf eru skrad.

7.2.7. Oskrad hlutdeildarskirteini verdbréfasjoda, fjarfestingasjoda eda fagfjarfestasjoda
sem starfa samkvaemt 16gum nr. 128/2011 um verdbréfasj6di og 16gum nr. 45/2020
um rekstraradila sérhafdra sjooa.

Regluvordur getur veitt skriflega undanpagu fra banni med vidskipti med Oskrada
fjarmalagerninga vid sérstakar adstedur enda hafi starfsmadur 6skad skriflega eftir pvi med
rokstuddum heetti. Adstedur sem hér um radir eru vegna Oventra breytinga 4 adstedum
starfsmanns, s.s. veikindi, slys eda andlat i fjolskyldu hans eda hjonaskilnadar hans, hann er ad
nyta forkaupsrétt sinn vegna eldri verobréfaeignar eda hann hefur eignast pau med 6orum heetti
en kaupum, s.s. vi0 arf eda gjof eda fengid sem greidslu vid solu fastafjarmuna.

Stjorn er heimilt ad veita frekari undanpagur fra meginreglu gr. 7.1 um bann vid vidskiptum med
oskrada fjarmalagerninga.

Lagmarkseignarhaldstimi
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Starfsmenn félagsins skulu eiga fjarmalagerninga sem peir kaupa i tiu daga fra kaupdegi ad
lagmarki.

Starfsmonnum er po heimilt ad selja fjarmalagerninga adur en lagmarkseignarhaldstimi er lidinn
i eftirtéldum tilvikum:

8.2.1. Ef markadsverd keyptra fjarmalagerninga fer nidur fyrir upphaflegt kaupverd og
vidskiptakostnad starfsmanns.

8.2.2. Ef um er a0 reda fjarmalagerninga sem starfsmadur hefur eignast 1 almennu utbodi
vid skraningu peirra a skipulegan verdbréfamarkad.

8.2.3. Ef um er ad rada fjarmalagerninga sem skradir eru a erlendum skipulegum

verObréfamarkadi og hafa mikla veltu & melikvarda pess markadar ad mati
regluvardar, til demis fjarmalagerninga sem mynda helstu visitolur pess markadar par
sem fjarmalagerningarnir hafa verid teknir til vidskipta, svo sem S&P500 eda
FTSE100.

8.2.4. Ef um er ad rada vidskipti starfsmanna med hlutdeildarskirteini 1 verdbréfasjooum
eda skradum fjarfestingarsjooum eda skuldabréf sem starfsmenn fa sem greidslu vid
sOlu fjarmuna sinna.

8.2.5. Efum er a0 reda fjarmalagerninga sem starfsmenn hafa eignast 40ur en peir hofu storf
hja félaginu.
8.2.6. Ef starfsmenn selja hlutabréf i félaginu sem peir hafa eignast vid nytingu kaupréttar

samkvaemt kaupréttarsamningi enda s¢ um ad reda almennan kauprétt sem neer til
hops starfsmanna par sem ad lagmarki verda ad lida tolf manudir frd gerd samnings
um kauprétt par til hann er nyttur.

Regluverdi er heimilt ad veita undanpagu fra lagmarkseignarhaldstima vegna sérstakra adstaeona,
en meod sérstokum adstedum er t.d. att vid 6veentar breytingar a4 adstedum starfsmanns eftir ad
fjarmalagerningarnir voru keyptir, s.s. veikindi, slys eda andlat i fj6lskyldu hans eda hjonaskilnad
hans, eda hann hefur eignast pau 6vaent med 6drum heetti en kaupum, s.s. vio arf eda gjof.

Skraning vidskipta
Regluvordur skal halda skrd yfir 61l verdbréfavidskipti starfsmanna skv. reglum pessum og
16gum.

Starfsmenn skulu po eiga afrit af upplysingum um eigin vidskipti.

Innherjaupplysingar og greiningar

Starfsmenn sem bta yfir innherjaupplysingum um utgefanda fjarmalagerninga skulu tryggja ad
peir geti 1 einu og Ollu ad dkvedum um medferd innherjaupplysinga og vidskipti innherja
samkvamt [6gum um verdbréfavidskipti.

Starfsmonnum er 6heimilt ad nyta sér innri greiningu félagsins til ad hagnast persénulega i
vidskiptum med fjarmalagerninga ef nidurstédur greiningar eru ekki 60rum vidskiptaménnum
adgengilegar.

Patttaka i fjarfestingarfélogum eda hépum

Starfsmonnum er éheimilt ad taka patt i fjarfestingarfélogum (klubbum) eda 6drum hlidstedum
félagsskap sem hefur pann tilgang ad patttakendur standi sameiginlega ad kaupum &
fjarmalagerningum.
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Framangreint 4 p6 ekki vid um sjodi um sameiginlega fjarfestingu 1 fjarmalagerningum par sem
skirteinishafar hafa engin ahrif a fjarfestingarnar, s.s. verdbréfasjodi eda fjarfestingarsjooi.

Kjor starfsmanna
Starfsmenn félagsins skulu njota bestu kjara sem vidskiptamenn njota & hverjum tima.

Viourlog
Brot 4 reglum pessum geta vardad aminningu eda eftir atvikum brottrekstri.

Eftir atvikum getur regluvordur tilkynnt brot til stjornar sem svo tilkynnir pau til
Fjarmalaeftirlitsins, telji htin astedu til.

Eftirfylgni
Regluvordur og innri endurskodandi hafa eftirlit med pvi ad reglum pessum s¢ framfylgt.

Breytingar

Breytingar 4 reglum pessum verda adeins gerdar skriflega og taka gildi pegar stjorn félagsins
hefur sampykkt paer. Um leid falla ar gildi eldri reglur sama efnis.

Sampykkt af stjérn Akta sjoda hf. pann 11. febraar 2021

Reglur pessar er undirritadar med fullgildri rafrenni undirritun [ samreemi vid l6g nr. 55/2019 um
rafreena audkenningu og traustpjonustu fyrir rafrceen vioskipti. Fylgir undirritunarsida skjali pessu.
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