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Messina, 08.09.2023 

 

Il giorno mercoledì 5 luglio 2023, alle ore 15.00, si è svolta in modalità telematica, tramite la piattaforma 
Microsoft Teams,  la riunione del Consiglio Direttivo della SIML, per discutere e deliberare sul seguente 
ordine del giorno: 

1. Comunicazioni della Presidente 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Approvazione nuove iscrizioni 

4. Aggiornamento su attività e produzione di documenti dei gdl e delle commissioni  

5. Aggiornamento attività del Comitato Scientifico 

6. Varie ed eventuali 

 

Ha convocato il Consiglio e lo presiede la Presidente della SIML, prof.ssa Giovanna Spatari. 

Partecipano alla riunione i consiglieri: Giuseppe Abbritti, Piero Apostoli, Roberta Bonfiglioli, Maurizio 
Coggiola, Rudy Foddis, Fabrizio Maria Gobba, Francesca Larese-Fillon, Giantommaso Pagliaro, Antonio 
Pietroiusti, Ernesto Ramistella, Giuseppe Saffioti, Maria Luisa Scapellato, Silvia Simonini,  Donatella Talini, 
Luigi  Vimercati.  Sono inoltre collegati i membri cooptati  Marta Clemente, Alfonso Cristaudo, Antonella 
Mariniello. E’ collegato anche il past President Francesco Violante  

Il consiglieri Paolo Durando si è collegato alle ore 16,30. 

Sono assenti giustificati i consiglieri  Claudio Gili,  Angelo Moretto, Cristiano Mirisola, Antonio Mutti, 
Matteo Riva e il consigliere cooptato Luigi Di Lorenzo. 

Comunicazioni della Presidente 

La Presidente comunica l’organizzazione di attività formative da parte delle sezioni territoriali della Toscana 
(2 eventi), della sezione lombarda e di quella laziale e auspica che tali attività, che hanno avuto nuovo 
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impulso dopo l’incontro con Presidenti delle sezioni territoriali svoltosi in occasione dell’ultimo Congresso 
della SIML a Genova, abbiano un ulteriore seguito nella restante parte di quest’anno. 

Riferisce inoltre di avere partecipato con un intervento al convegno di ANMA dell’8 Giugno. Ritiene che vi 
siano ampi margini di interlocuzione con ANMA, anche perché alcune importanti sezioni territoriali, come 
quella lombarda,  quella triveneta e quella piemontese hanno una intensa interlocuzione con tale 
associazione ed è quindi naturale che vi sia un dialogo anche a livello nazionale. 

Facendo seguito a quanto già prospettato nel precedente CD di Marzo, comunica che è stato definito con la 
società assicuratrice di riferimento per gli iscritti SIML un modello di polizza modulata sulle esigenze degli 
specializzandi e che sia la Presidente che la Rappresentante degli specializzandi, dott.ssa Mariniello, si 
impegneranno a diffondere tale informazione agli interessati. Il prossimo congresso di Torino potrà 
costituire una buona opportunità, anche per la presenza del broker in sede congressuale. 

Altre comunicazioni riguardano l’avvenuta pubblicazione nell’area riservata ai soci del documento sul primo 
soccorso e la pubblicazione del secondo repertorio di pubblicazioni internazionali selezionato dal Comitato 
Scientifico. 

La Presidente passa poi ad illustrare alcuni punti del decreto 48, visto che ha profili di interesse per i medici 
competenti. Cede a questo punto la parola al dott. Coggiola, che illustra l’iter del decreto e pone l’accento 
sul fatto che alcune parti del decreto, es. art 14, sono state riviste, chiarendo il profilo di responsabilità del 
medico competente, che può concretizzarsi solo nel caso in cui sia accessibile la cartella sanitaria di rischio, 
mentre per altri punti (es. nomina del medico competente) non risultano sufficientemente chiari e si 
dovranno quindi attendere eventuali circolari ministeriali di chiarimento. Interviene a questo punto il dott. 
Ramistella che sottolinea che sebbene le parti del decreto riguardanti il medico competente avessero 
l’apprezzabile intento di risolvere alcune questioni non definite, come la sostituzione del medico 
competente, tuttavia tali questioni non sembrano essere state affrontate in modo efficace e non costituisce 
certo un buon segnale che in commissione del Senato siano stati respinti tutti gli emendamenti caldeggiati 
da SIML e da ANMA. Secondo il dott. Ramistella, questa vicenda dimostra la necessità di essere unitari e di 
essere presenti nei vari tavoli tecnici. A questo proposito la Presidente riferisce di una convocazione per un 
tavolo tecnico che avrebbe dovuto riguardare il ruolo dei medici competenti e a cui hanno partecipato 
anche rappresentanti di ANMA di un’associazione di medici e psicologi AICMEL e un consulente della 
ministra Calderone (il Prof. Gallo dell’Università di Cassino). Nel corso della riunione, in cui la Presidente ha 
presentato la SIML, specificando che si tratta di una società scientifica giuridicamente riconosciuta, è stata 
deliberato che le associazioni presenti procedano ad una revisione dell’art. 1 del DL 81/2008, 
confrontandosi con altre società e associazioni per ottenere la massima condivisione possibile. Tale 
argomento (la revisione del DL 81/2008) non era previsto in sede di convocazione, per cui la Presidente ha 
esternato perplessità sulla procedura e comunque ha proposto la costituzione in seno al CD di un piccolo 
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gruppo deputato a confrontarsi con le altre associazioni. Propone comunque di discutere in maggior 
dettaglio questa proposta nelle varie. La prima riunione con altre associazioni si terrà a metà luglio per 
concludere l’iter ai primi di Settembre. 

Cede quindi la parola alla Prof.ssa Simonini e al Dott. Pagliaro, che riferiscono della convention dei medici 
competenti, sottolineando che i due temi principali discussi nella riunione (sorveglianza nella vigilanza e 
paziente psichiatrico) hanno suscitato un grande interesse tra i partecipanti, che comprendevano una 
nutrita rappresentanza di specializzandi e che al termine del meeting alcuni partecipanti, non iscritti alla 
SIML, hanno manifestato la volontà di far parte della nostra associazione. I temi della prossima convention 
non sono stati ancora definiti, ma saranno comunque riferite a tematiche sviluppate dai vari gdl. 

Infine la Presidente si complimenta con gli organizzatori della summer school, Proff. Vimercati e Iavicoli e 
con il dott. Lovreglio, per il successo della manifestazione, a cui hanno dato un contributo numerosi 
Direttori di Scuole di Specializzazione e che ha visto la partecipazione massiccia degli specializzandi. 

Approvazione del Verbale della seduta precedente 

Si pone in votazione il verbale della seduta precedente, che viene approvato all’ unanimità. 

Approvazione nuove iscrizioni 

Il Prof. Pietroiusti illustra i curricula di  66  aspiranti soci (25 soci ordinari e 41 specializzandi) ed esprime il 
parere che siano compatibili con le finalità della Società. Le richieste vengono approvate all’unanimità. 
Propone invece di non accogliere un’ulteriore richiesta per mancanza del requisito di specialista in 
formazione. Il Prof. Pietroiusti rileva poi che ulteriori 3 richieste non hanno potuto essere considerate in 
quanto sprovviste di idonea documentazione Il CD approva all’unanimità le proposte del Prof. Pietroiusti e 
gli dà mandato di poter procedere all’approvazione delle richieste incomplete qualora regolarizzate entro la 
prossima settimana. 

 

Aggiornamento su attività e produzione di documenti dei gdl e delle commissioni  

 

Il Prof. Cristaudo ricorda che, come già accennato dalla Presidente, il documento primo soccorso è 
pubblicato nel sito. Il documento ha recepito le modifiche suggerite nel precedente CD. Altro gdl che ha 
quasi portato a termine i lavori è quello sulla disabilità psichica e rischi psico-sociali. Come ricordato dalla 
Prof.ssa Simonini e dal dott. Pagliaro, l’argomento é’ stato discusso alla convention dei medici competenti e 
il documento dovrebbe essere  portato in approvazione, dopo un passaggio con referee esterni, al prossimo 
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CD. Per il gdl sulla sorveglianza in sanità sono stati cooptati la Prof.ssa Scapellato, il Dott. Mirisola e la 
Dott.ssa Del  Bufalo. Il gdl su medico competente e valutazione dei rischi ha prodotto un documento ed è in 
corso una discussione sulle osservazioni del direttore del comitato scientifico. Dopo eventuale 
approvazione dei revisori esterni sarà portato in approvazione al CD di Settembre. Il gdl sulla sorveglianza 
sanitari nei lavoratori dei servizi pubblici sarà portato ad approvazione tra 2 CD per dare modo di 
incorporare nel documento le osservazioni ricevute. Il gdl sulla silice sta effettuando una sintesi dei vari 
contributi ricevuti e quindi sarà probabilmente discusso in direttivi successivi. Per quel che riguarda il 
costituendo gdl su sonno e lavoro, il Prf. Bonzini  ha dato la disponibilità al coordinamento del del gruppo  e 
porterà una proposta articolata al prossimo CD. Per il gdl sulle radiazioni ionizzanti, la presentazione sarà 
posposta ad un successivo CD, trattandosi di un argomento che richiede un’accurata valutazione viste le 
attività formative che dovrebbe esplicare sia per il raggiungimento degli ecm sia per la formazione per 
l’esame a medico autorizzato. Anche i gruppi di lavoro non citati stanno lavorando, ma il gdl sulla 
formaldeide, quello sui limiti di esposizione a gas anestetici e quello sulla sclerosi multipla non hanno 
fornito notizie sullo stato della loro attività. I documenti dei gruppi di lavoro nel sito sono stati riorganizzati 
in una repository con 3 sottosezioni:  documenti di consenso, documenti di indirizzo tecnico-professionale e  
linee-guida. Attualmente sono archiviati  5 documenti e ulteriori 8 dovrebbero essere pubblicati a breve. 

La Presidente informa che la dott.ssa Spigo ha chiesto di transitare nella commissione coordinata dalla 
dott.ssa Talini vista la sua attuale attività professionale. 

Il Prof.Bonzini interviene, anticipando di avere individuato nel tema del sonno diverse sfaccettature incluse 
quelle riferibili alla promozione della salute, visto che colpisce soggetti in età lavorativa. Comunica che sta 
raccogliendo tutti i possibili temi di interazione tra sonno e lavoro e che tra 1-2 direttivi sarà in grado di 
presentare la composizione del gruppo. partecipare al gruppo. Rimarca che si tratta di un argomento 
conteso tra varie specializzazioni ed è quindi opportuno che anche la nostra società dia il contributo. In 
quest’ottica può quindi essere un’occasione di confronto con altri specialisti. 

Il Prof. Abritti condivide quanto detto dal Prof.  Bonzini sul grande interesse del tema sia per la salute dei 
lavoratori sia per la prevenzione di infortuni. Ricorda che la scuola di Perugia aveva proposto tale tema 
come rilevante in ambito occupazionale circa 20 anni fa. 

Il Dott. Saffioti concorda con il Prof. Abritti e rimarca gli aspetti idoneativi per compiti di alta responsabilità. 
Dichiara la disponibilità della propria organizzazione per questo tipo di approfondimento. 

Viene posto in votazione la costituzione del gdl che viene approvato all’unanimità. 

 

Aggiornamento attività del Comitato Scientifico 
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Il Prof. Apostoli comunica che  il CS si è riunito a metà giugno ed ha esaminato come da prassi le proposte 
che la presidenza scientifica nazionale e locale ha fatto per i temi che devono essere trattati per il 
congresso nazionale del 2024 (proposta propedeutica a quella che sarà fatta dai professori Foddis e 
Cristaudo). I temi proposti sono stati tutti approvati per la discussione al congresso di Torino. A metà 
giugno è stato approvato il programma sul convegno dei giovani ricercatori che si terrà il primo dicembre. 
E’ stato sciolto il nodo della lettura magistrale che sarà svolto da un eminente scienziato straniero. Ci 
saranno tre ulteriori letture magistrali sulle reti che la disciplina deve attivare con le discipline biologiche di 
base, poi sarà trattato il tema delle reti che sono state attivate in questi anni: reti al tempo del Covid, reti e 
patologie muscolo-scheletriche e le reti tra la nostra disciplina e le discipline politecniche. Infine il 
workshop sarà concluso da una relazione del prof. Cristaudo sugli aspetti traslazionali della ricerca nella 
nostra disciplina. Si tratta della degna conclusione di un ciclo iniziato 5 anni che fa con l’obiettivo di stabilire 
delle connessioni tra i vari gruppi di ricerca. L’ultimo tema è la programmazione dei webinar magistrali del 
2024, che avranno come tema quello delle problematiche tra ambiente di lavoro e ambiente generale. 
Sono stati individuati 5-6 componenti del comitato che cercheranno esperti che consentano un 
inquadramento generale sul tema dalla prospettiva del medico del lavoro e che prospettino alcune  
esemplificazioni, individuate nel PM di varia natura e dimensione, il benzene le radiazioni ionizzanti. Il 
problema è quello di identificare i relatori adatti per le tutte letture magistrali, ma si sta comunque 
lavorando in questa direzione. I webinar inizieranno verso la fine di aprile e termineranno verso la metà di 
ottobre di ogni anno. Del repertorio ha già riferito la Presidente: entro la fine dell’anno sarà prodotto il 
terzo numero del repertorio. Tornando alle radiazioni ionizzanti, ben si combinano con le attività di 
formazione che dovremmo fare rientrare nell’ipotesi del gdl di cui ha parlato il prof. Cristaudo. 

La Presidente è assolutamente d’accordo su quest’ultimo punto ed è auspicabile che adesso che il Prof. 
Foddis è coinvolto nella commissione d’esame e che si è aperta un’interlocuzione con il presidente di AIRM, 
in tale attività sia coinvolta anche AIRM, anche per iniziative che si collocano fuori dalle attività di scuola di 
specializzazione, tenendo presente  la radicazione di AIRM presso il Ministero del Lavoro. Il Prof. Apostoli 
propone che l’ulteriore argomento dei webinar potrebbe essere uno tra ftalti e PFAS. 

Varie ed eventuali 

Il Dott. Coggiola comunica che  il programma scientifico del convegno di Torino è ormai ai dettagli. E’ stata 
modificata la prima giornata in quanto il prof. Iavicoli sarà all’estero con il Ministro della Salute. Tutte le 
sessioni parallele hanno i relatori sia quelle preordinate, sia quelle costruite sulla base dei contributi. Tutti i 
poster sono stati inseriti in sedute di discussione con il direttore della sezione dei poster. E’ stata definitia 
anche la parte organizzativa/logistica. Ad oggi si è raggiunta la quota di 810 iscritti e quindi si dovrebbe 
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arrivare ad almeno 900 iscritti. Partirà a breve la revisione degli abstracts. Molti contributi sono stati 
accettati come poster perché ci sono molte sessioni parallele concomitanti. 

 

Il convegno delle scuole di specializzazione del 2024 Nuccio Abate si svolgerà il 26 maggio in sede ancora da 
definire. 

Il Dott. Ramistella comunica che è stata approvata una legge sull’equo compenso, che comprende anche i 
medici competenti. A livello delle federazione dell’ordine dei medici e degli odontoiatri esiste una 
commissioni sui liberi professionisti. In quest’ambito è stata istituita una sottocommissione sull’equo 
compenso che si insedierà il prossimo 12 luglio. Di questa commissione farà parte anche il dott. Ramistella. 

Riprendendo il tema del tavolo tecnico istituito per le modifiche  del DL 81/2008, La Presidente propone la 
costituzione di un gruppo in seno al CD, che si occupi della  proposta di modifiche, da condividere 
successivamente con tutto il CD. Dovrebbe inoltre essere costituito  un gruppo che partecipi agli incontri 
con le altre associazioni. 

Il Dott. Coggiola si dichiara d’accordo con la Presidente, nel senso che ci siano tre livelli di azione: figure che 
parteciperanno al tavolo tecnico (idealmente non più di 3), un gruppo di  lavoro che elabora i contenuti di 
ciò che i rappresentanti di SIML andranno a discutere nel tavolo tecnico, e poi ci sono tutti i componenti del 
direttivo, che possono dare il loro contributo interagendo con i due gruppi. La Presidente precisa  a tale 
proposito che la condivisione con il CD può avvenire in più step, specie nel caso in cui ci sia la necessità di 
dissociarsi dalle proposte di altre associazioni. 

Il Prof.Foddis è d’accordo con Coggiola, ma dal punto di vista procedurale suggerirebbe un confronto con le 
altre associazioni una volta che sia stata raggiunta una sintesi interna.  La Presidente precisa  che bisogna 
avere presente che  ci sono due figure di confronto istituzionale: il capo della segreteria tecnica (che ha 
mostrato apprezzamento per le attività di SIML) e il consulente (il prof Gallo). Il capo della segreteria 
tecnica ha auspicato che ci sia una posizione condivisa, ma è difficile ipotizzare che lo psicologo sia 
coinvolto nella valutazione del rischio. Ad ogni buon conto, la Presidente trova interessante che si giunga ad 
una posizione che sia la più condivisa possibile. Laddove ciò non avvenga, ognuno porterà avanti le sue 
conclusioni. 

La Prof. Simonini è d’accordo con le modalità delineate. Su AIPMEL condivide le perplessità visto che nel 
loro sito si parla di psicologo competente. Si propone come partecipante del gruppo di lavoro, visto anche 
sue precedenti esperienze in tal senso. 
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Il Prof. Apostoli conferma che AIPMEL ha come fine quello di sostituire il medico con lo psicologo 
competente, facendo perno sullo stress. Raccomanda che le persone individuate dal direttivo per una 
prima valutazione tengano presente il documento sulle modifiche dell’81 che era stato esitato nel 2017, 
che conteneva alcuni spunti di carattere generale che dovrebbero essere ancora dei punti di forza della 
nostra società. Non va sottovalutato che proposte presentate come transitorie si rivelino poi definitive e 
che quindi vadano adeguatamente attenzionate. 

La Prof.ssa Bonfiglioli ricorda che nella regione Emilia-Romagna, presso cui é referente SIML, AIPMEL viene 
regolarmente convocata dal 2022 e pertanto l’associazione viene riconosciuta al pari di SIML e ANMA dalla 
Regione. Forse potrebbe valere la pena capire se negli altri contesti regionali vi sia analogo riconoscimento 
per AIPMEL. 

La Presidente chiede ai Dott. Pagliaro e Coggiola e al Prof  Bonzini che operano nelle regioni in cui i medici 
competenti sono più frequentemente contattati, se riescono a verificare se in che misura sia coinvolta 
AIPMEL nelle loro realtà 

Il Dott. Ramistella ritiene che si tratti di un fenomeno precipuamente romagnolo, ma dice che non va  
comunque sottovalutato anche perché nel direttivo di AIPMEL  sono presenti figure di una certa rilevanza, 
che hanno interlocutori anche a livello di parlamento europeo. Rimarca l’importanza della condivisione, 
visto che nel mondo politico la prima reazione, quando arrivano più proposte, è quella di trovare una 
sintesi. A tale proposito ipotizza  che se nell’iter  di conversione in legge dell’art 48 ci fosse stata una 
posizione unitaria forse si sarebbe ottenuto di più. Crede che sia opportuno ripartire dal lavoro svolto nel 
2017 e che sia importante chiarirsi al nostro interno e poi passare al confronto con le altre associazioni. 
Ricorda che la proposta fatta nel 2017 fu ripresa dalla senatrice serenella Fucsia.  

La Presidente ribadisce di non voler sottovalutare nulla, ma comunica che è altrettanto determinata a 
verificare l’eventuale presenza di conflitto di interesse tra i partecipanti al tavolo tecnico 

Il Prof. Gobba ricorda che a Maggio ha partecipato a Stoccolma a un summit sull’occupational health and 
safety.  In questa riunione sono stati affrontati i temi del cambiamento climatico, del mental health at work, 
e sono state analizzate le strategie nazionali su occupational health and safety.  Riguardo il tavolo di lavoro 
chiede se devono essere sollevate osservazioni su vari articoli o su punti specifici. La Presidente precisa che 
l’alveo nel quale ci dobbiamo muovere è quello dell’art 1. 

La Dott.ssa Talini precisa che in Toscana l’associazione AIPMEL è praticamente inesistente, ma è presente 
anche in Lombardia ed è inserita anche nella consulta inter-associativa e include anche medici del lavoro 
pubblici e quindi consiglia di cercare nei limiti del possibili un contatto anche con AIPMEL. 
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La Presidente riferisce che questo è il mandato, ma nondimeno le perplessità persistono. E’ molto più facile 
trovare una sintesi con ANMA che con AIPMEL.   

Il Dott. Coggiola conferma che bisogna prestare attenzione ad AIPMEL, ma che certamente in caso di 
confronto non partiamo da una posizione di svantaggio  visto il nostro background culturale e scientifico. 

. 

La Presidente cercherà  di capire quanti rappresentanti per società saranno presenti. La prima persona da 
coinvolgere sarà sicuramente il Dott. Coggiola. La commissione SIML dovrà includere tutte le anime della 
società : i coordinatori delle commissioni permanenti, il dott. Ramistella, Il prof. Bonzini, il Prof. Apostoli,  e 
poi quanti hanno voglia di impegnarsi in tal senso. Quindi la Presidente farà sapere quanti possano far parte 
del gruppo ristretto del tavolo tecnico. 

Il Dott. Ramistella crede che la Presidente sia stata la Prima Presidente SIML a partecipare ad un congresso 
ANMA e, considerando che ANMA è nata da una scissione da SIML dà atto alla Presidente di aver fatto un 
gesto di grande apertura. La Presidente conferma la necessità dell’apertura. 

La prossima riunione del cd sarà tenuta il 20 settembre alle ore 9,30. 

Non essendovi altri argomenti da discutere la riunione viene chiusa alle ore 17,30. 

 

 

           Il segretario              La presidente 

Prof. Antonio Pietroiusti      Prof. Giovanna Spatari 

 

 


