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últimos dias 
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Servidores que deixaram 
de responder ao Censo 
Previdenciário terão o 

pagamento suspenso. Prazo 
encerra-se no dia 15/12. 

Saiba a diferença entre o 
Censo e a Prova de Vida 

nesta edição.
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Diálogos 
AFFEMG

Nova rodada de encontros 
agitam Regionais pelo 

interior do Estado  
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MOMENTO HISTÓRICO
Milhares de servidores lotam Praça da Assembleia em uma só voz: Não ao RRF!
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É tempo de confraternização!
Nosso calendário de festas já começou. 

Não fique de fora! Mantenha seu cadastro 
atualizado para receber todas as informações! 

Inscrições abertas! Acesse o nosso site, saiba 
mais e participe! affemg.com.br 
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Diretoria Executiva 

Diretora-Presidente Sara Costa Felix Teixeira

Diretor Vice-Presidente Marco Túlio da Silva

Diretor Secretário José Aparecido de Pádua

Diretor Secretário Adjunto Lucas Rodrigues 
Espeschit

Diretor Financeiro Edvaldo Ferreira

Diretor Financeiro Adjunto Edir da Silva Martins

Diretora Administrativa Lenivanda Oliveira 
Miranda Barbosa

Diretora Administrativa Adjunta Alessandra Maria 
Oliveira de Souza

Diretora Social Rose Laura Lopes Pinto

Diretora Social Adjunta Fernanda Paixão Sales Bianco

Diretoria Regional 
Regional Baixo Rio Grande Edson Martins de Oliveira

Regional Centro-Norte Eduardo de Souza Assis

Regional Mata Astolfo Geraldo de Andrade

Regional Metalúrgica Geraldo Pereira Borges

Regional Mucuri Mariza Onofra de Carvalho

Regional Norte Pedro Paulo de Araújo Ribeiro

Regional Oeste João Márcio Gonçalves

Regional Paranaíba Luís Eduardo Carmona 
Fernandes

Regional Rio Doce Moacir Medeiros Diniz 

Regional São Francisco Maria das Dores Caetano 
Oliveira Alves

Regional Sudoeste Pedro Ricardo de Almeida e 
Almeida

Regional Sul Marcelo José Lins Barbosa

Regional Vale do Sapucaí João Bosco de Santana

FORÇA E RESULTADO
 Em 2019, quando o governador Romeu Zema apresentou à Assembleia o seu 
projeto de recuperação fiscal AFFEMG e Sindifisco-MG foram as primeiras entidades a 
contestar os termos da pretensa proposta de recuperação fiscal do Estado.

Foi preciso coragem e energia. Foram dezenas de campanhas de esclareci-
mento na mídia, reuniões, manifestações, audiências públicas e inúmeras visitas aos 
deputados. Registramos avanços e, também, algumas pedras no caminho.

Mas não desanimamos. Realizamos importantes alianças. Era preciso lutar fir-
memente pela independência de Minas e pelos direitos dos servidores, que teriam 
salários congelados por 9 anos (entre outras crueldades).

Em 22 novembro, após uma série de visitas aos parlamentares na ALMG e no Se-
nado,  sensibilizamos os presidentes das duas instituições que, por sua vez, conseguiram 
convencer o governador a negociar os débitos do estado de forma mais sustentável.

Permanecemos alerta. Ainda não vencemos a guerra contra a implosão fiscal 
contida no PL 1202/19. Muito ainda precisa ser feito e será. Compromisso AFFEMG! E 
nós nos dedicamos nesta trajetória sem tirar o foco do Associado.

Você confere, nesta edição, que o leque de benefícios está cada vez maior, 
graças aos sólidos convênios de reciprocidade que estabelecemos com a Febrafite e a 
Unafisco. A partir de agora, a AFFEMG oferece o Gympass (página 17).

E vem muito mais por aí, como felizmente temos compartilhado durante as 
visita realizadas durante o Diálogos AFFEMG, que esteve nas Regionais Centro-Norte, 
São Francisco e Mucuri, nestes últimos dois meses.

E, falando em bons encontros, já demos a largadas em nossos encontros de fim 
de ano, mas isso é uma prosa que vamos deixar para próxima edição do AFFEMG Notícias!

Nos vemos nas festas! 
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No dia 26 de outubro, a Di-
retora-Presidente da AFFEMG, Sara 
Costa Felix, foi convidada para 
acompanhar o debate do evento 
DIÁLOGOS - Reforma Tributária: Ca-
minhos & Alternativas para a Tribu-
tação sobre o Consumo no Brasil. 
O evento foi realizado pelo Sinfisco-BH, 
Sinescontábil e a Prefeitura de Belo 
Horizonte, por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Fazenda de BH.

Entre várias autoridades pre-
sentes e palestrando no seminário, 
destaque para o Painel Aspectos Téc-
nicos e Operacionalização do IBS que 

trouxe o Associado da AFFEMG e Audi-
tor Fiscal da Receita Estadual, Ricardo 
Luiz Oliveira de Souza (SEF/MG) que 
informou em primeira mão aos parti-
cipantes as novidades previstas no re-
latório do Senador Eduardo Braga, no 
fim de outubro.

 
Aprovação no Senado

 
 No dia 8 de novembro, a PEC 
45/2019 foi aprovada no Senado com a in-
clusão da emenda que estabelece o limite 
remuneratório único das administrações 
tributárias dos Estados, do Distrito Fede-
ral e dos Municípios. O texto foi articulado 

pela Febrafite, construído em conjunto 
com o gabinete do Senador Plínio Va-
lério (PSDB-AM) e acatado pelo relator 
Eduardo Braga (MDB-AM). O texto-ba-
se da reforma foi aprovado em dois 
turnos, com 53 votos favoráveis. 
O texto aprovado em Plenário aca-
tou também a emenda elaborada 
pela Febrafite que afasta o Risco 
Free Rider . A emenda, que visa 
garantir investimentos nas Admi-
nistrações Tributárias e incentivar 
o bom trabalho do Fisco, parte de 
estudos da Comissão Técnica da Fe-
brafite e do trabalho de articulação 
política da entidade.

REFORMA TRIBUTÁRIA 

RICARDO LUIZ OLIVEIRA É 
DESTAQUE EM EVENTO NA CAPITAL

FÉRIAS-PRÊMIO: BOA NOTÍCIA
A AFFEMG, através da BHVA Advogados e com êxito de 100% até o momento, disponibiliza a ação 

judicial para buscar o recebimento, através de indenização pecuniária, das férias-prêmio obtidas à partir 
de 29/02/2004 que após a aposentadoria do servidor, não foram convertidas em espécie e nem utiliza-
das para nenhum outro fim.

Os Associados aposentados nos últimos cinco anos que ficaram com saldo de férias-prêmio ad-
quirido após 29/02/2004 têm direito à ação.

Acesse a área Assessoria Jurídica em nosso site, no menu de Serviços, confira a documentação 
completa ou entre em contato conosco:

juridico@affemg.com.br  - (31) 3289-5608 ou (31) 3289-5610
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Nos últimos dois meses promo-
vemos uma agenda intensa. Diante da 
intransigência do governo Zema e sob a 
ameaça da adesão de Minas ao Regime 
de Recuperação Fiscal, mais de 30 en-
tidades representativas dos servidores 
uniram forças e realizaram diversas mani-
festações na Assembleia, onde tramita o 
Projeto de Lei 1202/19.

A AFFEMG, em conjunto com o 
Sindifisco-MG, reservou espaço publicitá-
rio em horário nobre na Band Minas e na 
Band News FM para alertar sobre os peri-
gos do projeto.

A proposta que ataca ferozmen-
te os serviços públicos, também nos 
motivou a criar, ao lado de outras impor-
tantes entidades, o coletivo Minas Para o 
Povo, que diversificou nossas ações nas 
mais diversas esferas contra o Regime.

No dia 8 de novembro, participamos 
de um ato histórico que reuniu milha-
res de servidores públicos na Praça 
Carlos Chagas, em Belo Horizonte.

“Este Regime de Recuperação Fiscal 
significa o empobrecimento das famílias dos 
servidores públicos, dívidas para as próximas 
gerações e o fim da saúde e da educação pú-
blica para pagar juros.” Com essas palavras 
a Diretora-Presidente da AFFEMG, Sara 
Costa Felix, abriu seu discurso na Assem-
bleia de Servidores Estaduais e Federais 
montada nesta ocasião. O mar de servi-
dores foi estrategicamente formado em 

frente ao Auditório em que a comissão de 
Administração Pública da ALMG discutia o 
Regime de Recuperação Fiscal.

“Não podemos admitir que uma 
dívida, que já foi paga muitas vezes, traga 
agora sacrifício para os mineiros e compro-
meta o futuro dos nossos filhos somente 
para custear o pagamento de juros exorbi-
tantes e sustentar a ineficiência do gover-
no Zema em negociar a dívida com a União. 
Não negociou com Bolsonaro e não procu-
rou o governo Lula para negociar” comple-
tou Sara.

A fala da Diretora foi ouvida pelos 
deputados, servidores e aplaudida pelos 
presentes.

Ações parecidas se repetiram nos 
dias 13 e 14 de novembro. Infelizmente, 
após audiência pública de mais de 5 ho-
ras, a Comissão de Administração Pública 

da Assembleia Legislativa de Minas Gerais 
aprovou parecer favorável, em 1º turno, 
ao PL 1.202/19 com o RRF (14/11).

Com a decisão, o PL 1.202/19 
precisa passar apenas pela Comissão de 
Fiscalização Financeira e Orçamentária 
antes de seguir para o Plenário, para vota-
ção em 1º turno.

A FAVOR
Roberto Andrade (PATRIOTA), Zé 

Laviola (NOVO), João Magalhães (MDB) 
e deputada Nayara Rocha (PP) votaram 
a favor do RRF contrariando o apelo dos 
servidores mineiros.

CONTRA
Em oposição, os parlamentares 

contrários à proposta, pertencentes ao 
bloco Democracia e Luta, questionaram 
pontos obscuros no projeto.

Entre as modificações, o texto da 
CCJ aprovado (substitutivo nº 4), vincula a 
venda das estatais mineiras ao pagamen-
to da dívida.

ESPERANÇA
Graças ao intenso esforço das en-

tidades, o presidente do Senado, Rodrigo 
Pacheco, e o presidente da ALMG, Tadeu 
Leite, se encontraram em Brasília (16/11) 
e sensibilizados pelos apelos dos servido-
res públicos agora buscam soluções para 
a dívida de Minas que não envolva o RRF 
nem o sacrifício dos mineiros. 

Unidos contra o RRF
Entidades promovem série de manifestações
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Pioneirismo de Entidades conquista renegociação
Após reunião com Pacheco, Zema 

diz concordar com federalização de estatais.
As diversas ações das Entidades re-

presentativas do Fisco contra o Regime de 
Recuperação Fiscal atingiram o objetivo.

No último dia 22 de novembro, o 
governador Romeu Zema se reuniu com 
o presidente do Senado, Rodrigo Pacheco 
para finalmente tratar sobre os débitos do 
estado e a possibilidade de uma negociação 
direta com o governo.

Na oportunidade, Zema finalmen-

te admitiu que concordará com a ideia de 
federalizar ativos do estado como forma de 
pagamento da dívida mineira com a União.

Além de Pacheco ele também ou-
viu o ministro de Minas e Energia, Alexandre 
Silveira, que esteve ao nosso lado durante 
todos esses últimos anos contra o Regime.

Sob efeito de liminar do Supremo 
Tribunal Federal, Minas não pagou as parce-
las dessa dívida com a União nos últimos cin-

co anos. Uma dívida que já foi paga muitas 
vezes e que só durante a gestão de Zema, 
teve um salto de 36%.

n Março 2020 
 TV Band Minas exibe em horário  nobre,  
 vídeo assinado por AFFEMG e Sindifisco-MG,  
 criticando  duramente a decisão do  
 governo de Minas de encaminhar à  
 ALMG em plena pandemia pedido para  
 adesão ao RRF. 
n  Abril 2021  
 O Jornal O Globo publicou, no dia 14/04/21,  
 artigo contundente da então Diretora- 
 Presidente da AFFEMG, Maria Aparecida  
 Meloni, Papá e da Deputada Andreia de  
 Jesus, sob o título RECUPERAÇÃO  
 FISCAL: um péssimo negócio para Minas. 
n  Maio de 2021 
 As entidades do Fisco ganham apoio de 
 AOPMMG e ADEP e juntas entregam  
 documento contra o RRF ao Presidente  
 da ALMG. 

n  Maio de 2021 
 Influenciadora digital, Rita Von Hunty,  
 ouve AFFEMG e divulga vídeo em que
 expõe perigos do Regime de Recuperação
  Fiscal. O material atinge a marca de  
 161 mil visualizações.  

n  Julho de 2021 
 Campanha “Minas sem Amarras”  
 é lançada em rádios, na Record, Globo,  
 Globonews e na Internet. 

n  Outubro de 2021 
 Presidentes de AFFEMG e Sindifisco-MG são  
 ouvidos em audiência pública na  
 Assembleia Legislativa sobre o Regime  
 de Recuperação Fiscal. 
n Novembro de 2021 
 Após manifestações favoráveis ao  
 projeto pelo Secretário de Fazenda de  
 MG, AFFEMG e Sindifisco-MG lançam  
 novo vídeo contra o Regime de  
 Recuperação Fiscal na Band Minas, Band  
 News FM e redes sociais.  
n  Janeiro de 2022 
 Revista Matéria Prima fala sobre RRF e 
  destaca papel da AFFEMG contra a adesão.  
n Março de 2022 
 AFFEMG e Sindifisco-MG solicitaram ao  
 STF para serem admitidas como Amicus  
 Curiae na ADPF n.º 938, para garantir a  
 autonomia da ALMG e do Estado e o  
 amplo debate sobre o assunto. 
n Agosto de 2022 
 - Mais entidades do funcionalismo se  
 unem à AFFEMG e Sindifisco-MG e juntas  
 realizam ato público no dia 5 de agosto  
 contra o RRF do governador. 

 
 
 

 - Entidades usam espaço publicitário de  
 televisão e jornais para esclarecimento  
 sobre riscos do RRF.
n Novembro de 2022 

 Entidades reforçam ações de  
 esclarecimento sobre os riscos com  
 divulgação de mais vídeos na televisão e  
 artigos na imprensa estadual e nacional.  
n Fevereiro de 2023 
 Deputado federal Rogério Correia faz  
 visita à sede da AFFEMG para tratar de  
 estratégias contra o Regime em Brasília.
n Março de 2023 
 Dezenas de entidades são recebidas por  
 parlamentares e se posicionam contra o  
 RRF na ALMG.
n Abril de 2023 
 Diretores da AFFEMG e economista  
 lançam documento com a análise da  
 dívida mineira e provam que o RRF não  
 é solução. O material foi entregue a  
 todos os deputados da ALMG e   
 amplamente divulgado pela imprensa.

n Junho de 2023 
 Entidades lançam nova ofensiva na mídia  
 contra o regime e reforçam alertas.
n Julho de 2023 
 Quase 30 entidades de todos os poderes  
 promovem encontros periódicos para  
 intensificar ações contra o RRF no Estado. 
n Setembro de 2023 
 Representantes de Entidades de Minas  
 se reúnem com presidente em exercício,  
 Geraldo Alckmin e pedem apoio contra a  
 adesão. 

Histórico de luta por Minas
Relembre conosco os principais passos das Entidades do Fisco contra o RRF desde sua chegada ao parlamento mineiro
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Minas Gerais viu sua dívida to-
tal saltar de cerca de R$ 18 bilhões em 
1998 para mais de R$ R$ 165 bilhões 
em 2023. Desse total, cerca de R$141 
bilhões referem-se à dívida do Estado 
com a União. 

Para buscar um caminho viável 
para o equacionamento da dívida, a 
ALMG reuniu especialistas em um ciclo 
de debates nos dias 26 e 27 de outubro.

Logo na abertura, conferimos a 
apresentação da parceira da AFFEMG, a 
economista, Eulália Alvarenga.

Eulália acredita que endividar 
hoje é jogar o peso nas gerações futu-
ras. Ação que agrava ainda mais a crise 
fiscal, econômica e social. Ela lembrou 
que desde os anos 1990 governadores 
mineiros anunciam o plano de privatizar 
estatais para o pagamento da dívida pú-
blica. O que não se justifica.

A Diretora-Presidente da AFFEMG, 
Sara Costa Felix, e o Auditor Fiscal apo-
sentado, Antonio Luiz Bernardes, fize-
ram parte do 3º painel do evento: “A ar-
recadação: Lei Kandir, benefícios fiscais 
e a Reforma Tributária”.

A entidade e parlamentares de-
fenderam a busca de alternativas ao 
RRF e uma solução política para a nego-
ciação da dívida com a União.

AFFEMG e Sindifisco-MG lutam 
desde a apresentação do projeto com o 
Regime de Recuperação Fiscal à ALMG 
para alertar sobre os efeitos nefastos 
da proposta.

Em contrapartida, representan-
tes do Poder Executivo afirmaram que 
se Minas não aderir ao Regime terá que 
desembolsar R$19 bilhões em 2024 para 

pagar o serviço da dívida.
A mesa foi composta ainda pela 

conselheira federal da OAB, Mizabel 
Derzi, do professor de Direito Tributá-
rio da UFMG e Associado da AFFEMG, 
Onofre Alves Batista Júnior, do deputa-
do estadual Lucas Lasmar, da deputada 
Macaé Evaristo, do ex-deputado Sávio 
Souza Cruz e dos superintendentes 
Marcelo Hipólito (Sutri e e Associado da 
AFFEMG), Leônidas Marques (Saif) e Ri-
cardo de Souza (Dolt e e Associado da 
AFFEMG), que representaram a Secre-
taria de Estado de Fazenda.

Para Onofre, a Lei Kandir foi da-
nosa para Minas Gerais. O professor fez 
um histórico e mostrou que a medida 
contribuiu para a situação atual de endi-
vidamento do Estado. “Tínhamos a espe-
rança de a dívida com a União ser paga a 

partir dessa compensação. Mas foi feito 
esse acordo com 1/10 do valor. Isso cha-
ma atenção para o fato de que, na ponta 
do lápis, não houve nenhuma compensa-
ção. O passado foi esquecido.”

Em seguida, Sara Felix reforçou 
a fala do colega, “víamos naquilo um 
erro enorme e um prejuízo para nosso 
Estado por seu perfil ligado à mineração 
e à atividade agrícola.”

Ela relatou que junto a isso, o 
processo de desindustrialização preo-
cupava e havia a dúvida sobre como 
Minas iria realizar políticas públicas nas 
diversas áreas como educação, saúde e 
segurança.

Sara defendeu ainda que, saben-
do do impacto da Lei Kandir para Minas, 
seja encontrado um caminho político 
para resolver a dívida do Estado com 

a União. “Não adianta pagarmos tudo 
aquilo e continuarmos devendo depois.”

O também Associado da AFFEMG 
e Diretor de Orientação e Legislação 
Tributária da Superintendência de Tri-
butação da Secretaria de Estado de Fa-
zenda, Ricardo Luiz Oliveira de Souza, 
criticou a forma como a carga tributária 
se estabelece em nível nacional.

“Essa tributação sobre o consu-
mo se torna cumulativa, o que tem um 
efeito regressivo na economia, prejudi-
cial ao desenvolvimento e competitivi-
dade do País.”

O Conselheiro da AFFEMG, An-
tônio Bernardes, ressaltou que o atual 
sistema tributário não é capaz de gerar 
os recursos no volume e tempo que o 
estado precisa para fazer o seu papel, 
o que contribui para o endividamento e 
crises fiscais.

O deputado Lucas Lasmar 
(Rede), que solicitou a realização do 
ciclo de debates, enfatizou que não há 
como resolver o problema da dívida pú-
blica e que o ônus não pode recair so-
bre os servidores.

Ele também defendeu que é 
preciso encontrar um caminho político 
para resolver esse problema.

“O RRF é o pior acordo da 
história de Minas”, afirmou.

O Vice-Presidente, Marco Túlio 
Silva, o Diretor Secretário, José Apare-
cido de Pádua, o Diretor Secretário Ad-
junto, Lucas Espeschit, os Conselheiros 
da AFFEMG, Maria Aparecida Meloni 
Papá e Marco Couto, também acompa-
nharam de perto as discussões promo-
vidas pelo parlamento mineiro.

RRF

Especialistas da AFFEMG são destaque 
durante ciclo de debates
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CENSO X PROVA DE VIDA

A diferença entre Censo 
Previdenciário e Prova de Vida

Os dois processos são obrigatórios e a não  
realização resultará em suspensão do pagamento

O Governo por meio do Ipsemg, 
está realizando o primeiro Censo Pre-
videnciário do Regime Próprio de Pre-
vidência Social (RPPS-MG) para servi-
dores efetivos ativos e aposentados 
vinculados ao poder executivo e todos 
pensionistas assistidos pelo Instituto. A 
primeira etapa começou com os pensio-
nistas em 19/6.

Mas a ação tem gerado dúvidas.

Entenda a diferença entre eles:
Censo Previdenciário

A realização é uma determinação le-
gal e está fundamentada no art. 3º, § 4º da Lei 

nº 10.887, de 18 de junho de 2004, Artº 15, II 
da Orientação Normativa 02/2009, devendo 
ser realizada no mínimo a cada cinco anos.

O objetivo é realizar o levantamen-
to dos dados cadastrais dos segurados e 
beneficiários, e mantê-los atualizados e 
compatíveis com a base de dados nacional 
gerida pelo Ministério da Previdência Social.

A realização do censo é on-line e o 
formulário estará disponível, até dia 15/12 
no site do Ipsemg e no Portal do Servidor. 

Recadastramento ou 
Prova de Vida

O recadastramento ou a pro-

va de vida é a comprovação anual 
obrigatória, realizada no respectivo 
mês de aniversário do servidor ina-
tivo e pensionista do Ipsemg, para 
comprovação de que ainda está vivo 
e pode continuar recebendo o bene-
fício previdenciário.

Atualmente, o Pensionista pode 
realizar o recadastramento na moda-
lidade Prova de Vida Digital, pelo apli-
cativo gov.br, ou, presencialmente, 
em uma das Unidades Regionais 
do Ipsemg ou em qualquer agência do 
banco Itaú, munidos das documenta-
ções pessoais como RG e CPF.

Cronograma do Censo Previdenciário

PÚBLICO ALVO MÊS DE ANIVERSÁRIO DO 
BENFICIÁRIO

PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO RECENSEAMENTO
INÍCIO TÉRMINO

Pensionistas Janeiro a dezembro 19/06/2023 31/07/2023
Aposentados/afastados 
preliminarmente

janeiro a março 07/08/2023 04/09/2023

Aposentados/afastados 
preliminarmente

abril a junho 18/08/2023 14/09/2023

Aposentados/afastados 
preliminarmente

Julho a setembro 08/09/2023 05/10/2023

Aposentados/afastados 
preliminarmente

outubro a dezembro 26/09/2023 23/10/2023

Ativos janeiro a abril 13/10/2023 11/11/2023
Ativos maio a agosto 06/11/2023 09/12/2023
Ativos setembro a dezembro 17/11/2023 15/12/2023

No dia 14 de novembro, os Au-
ditores Fiscais da Receita Estadual de 
Minas Gerais sindicalizados escolhe-
ram os representantes que irão con-
duzir o Sindifisco-MG pelos próximos 
dois anos. Foram eleitos os membros 
da Diretoria Executiva, do Conselho 
Fiscal e do Conselho de Ética da enti-
dade, além de representações locais e 
de aposentados.

A chapa “União & Luta” venceu 

a eleição para a Diretoria Executiva - biê-
nio 2024/2025 - com 545 votos. A chapa 
“Mudar para Avançar”, por sua vez, ob-
teve 431 votos. Também foram compu-
tados nove votos em branco e um voto 
nulo, totalizando 986 votos apurados.

Para a AFFEMG este é um mo-
mento histórico e importante. A boa 
participação dos sindicalizados no pleito 
demonstra e ratifica a força da catego-
ria fiscal. O voto fortalece a democracia 

sindical, faz crescer a participação dos 
sindicalizados nos debates de interesse 
da categoria e melhora a qualidade da 
representação.

A Diretoria da AFFEMG cumpri-
menta todos os colegas Auditores Fis-
cais eleitos e se coloca à disposição da 
nova Diretoria para dar continuidade às 
ações conjuntas na defesa dos direitos 
da categoria e da qualidade dos serviços 
públicos.

Elege diretoria para o próximo biênio
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prêmio

Já está tudo pronto para o Oscar 
da Educação Fiscal brasileira! No dia 30 
de novembro, vamos conhecer os vence-
dores do Prêmio Nacional de Educação 
Fiscal em 2023!

A última reunião da Comissão Jul-
gadora foi realizada no dia 3 de outubro, na 
sede da Febrafite. A equipe teve a tarefa de 
selecionar os projetos finalistas e vencedo-
res da décima primeira edição. Foram classi-
ficados 93 projetos na Etapa Estadual. 

Considerado um dos mais impor-
tantes Prêmios de educação no país, a ini-
ciativa tem um poder transformador da 

Educação e visa difundir a consciência de 
cidadania, a formação de cidadãos cien-
tes de seus direitos e deveres em relação 
à sociedade.

Esta edição recebeu um total de 
253 candidaturas, abrangendo projetos 
provenientes de escolas públicas, insti-
tuições, matérias de destaque na grande 
imprensa e projetos inovadores de tec-
nologia, representando 20 Estados e o 
Distrito Federal.

A lista dos finalistas você confere 
em www.premioeducacaofiscal.org.br

Acompanhe!

TRIBUTARE

Na mesma noite, também no 
auditório da Enap, em Brasília, va-
mos conhecer as melhores práticas 
inovadoras, criativas e com resul-
tados comprovados, concebidas e 
executadas por fiscais de tributos. O 
Prêmio Tributare premiará as melho-
res ideias executadas por Auditores 
Fiscais com a finalidade de aumen-
tar a qualidade dos serviços entre-
gues aos cidadãos. Informações em:  
www.premiotributare.org.br

AFFEMG discute previdência na Assembleia
Apenas 1% dos 2.100 Regimes Pró-

prios de Previdência de Estados e Municí-
pios tem recursos suficientes para pagar os 
benefícios. Palestrantes do Debate Público 
sobre previdência falaram sobre as causas 
para a falência do sistema e apontaram so-
luções para sanar o problema no dia 13 de 
novembro na ALMG.

A AFFEMG participou ativamente 
do processo de elaboração do Seminário 
dedicado à estrutura e ao funcionamento 
dos Regimes Próprios de Previdência Social 
(RPPS) do ponto de vista de seus desafios 
e perspectivas. Ainda colabora-
ram com a realização do even-
to a ANFIP-MG, a Fenafisco, 
a Fenanfim, a Pública Central 
do Servidor, o Sindifisco-MG, o 
Sinfisco-BH e a Delegacia Sindi-
cal Belo Horizonte do Sindifisco 
Nacional.

A Diretora-Presidente, 
Sara Costa Felix, participou dos 
debates e lamentou o fato de 
que a última reforma da previdência trouxe 
empobrecimento às famílias em razão de 
várias medidas. Destaque para a aposenta-
doria por invalidez proporcional ao tempo 
de contribuição e as condicionantes para a 
concessão das pensões.

“A AFFEMG, entre outras ques-
tões, se preocupa principalmente com as 
mulheres, que são as mais prejudicadas com 
a subtração de direitos e conquistas” disse.

SUSTENTABILIDADE

O diretor do Departamento de 
Regimes Próprios de Previdência Social 
do Ministério da Previdência Social, Alex 
Albert Rodrigues, contou que o País conta 
com 2.143 Regimes Próprios de Previdên-
cia Social, contando o federal, estaduais e 

municipais, com 5,6 milhões de servidores 
ativos e 4,25 milhões de aposentados e 
pensionistas. A soma é de R$ 258 bilhões 
em pagamentos previdenciários por ano.

Ele disse que ao discutir a Previdência 
Social não se pode deixar de pensar em sus-

tentabilidade. “Ela deve garantir segurança e 
tranquilidade ao servidor sem comprometer 
orçamento e políticas públicas”, defendeu.

Nesse sentido, pontuou o desafio 
de gestão desses regimes próprios que so-
mam R$ 170 bilhões em deficit financeiro e 
R$ 4,6 trilhões em deficit atuarial e defen-
deu a previdência complementar como 
fundamental para essa sustentabilidade.

TRABALHO PARLAMENTAR

Os deputados Betão e Leleco Pi-
mentel conduziram o Semi-
nário. Betão explicou que os 
parlamentares têm realizado 
um trabalho amplo, incluindo 
discussões oportunas sobre a 
Previdência.

Já o deputado Leleco 
Pimentel (PT) enfatizou que a 
discussão pode enriquecer o 
trabalho legislativo. Ele acres-
centou que o governo esta-

dual tem promovido um desmonte do fun-
cionalismo público, sobretudo, neste mo-
mento, em que quer aprovar um Regime 
de Recuperação Fiscal que, em sua opinião, 
é danoso para Minas, para os servidores e 
para o serviço público.

Oscar da 
Educação Fiscal 

e Prêmio Tributare 
serão revelados em novembro
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No dia 11/10, a Diretora-Presiden-
te, Sara Costa Felix, abriu o encontro com 
um breve relato das principais notícias de 
interesse da categoria, atualizou os infor-
mes sobre a Reforma Tributária e as pau-
tas debatidas durante os encontros do 
Diálogos AFFEMG pelas Regionais. Sara 
também aproveitou a oportunidade para 
atualizar a agenda de ações das entida-
des contra o Regime de Recuperação Fis-
cal e falou sobre a luta pela implantação 
de teto remuneratório único para a cate-
goria fiscal. Ao final, ela aproveitou para 
chamar a atenção de todos os aposen-
tados sobre a necessidade de realização 
do Censo Previdenciário (saiba mais nesta 
edição na reportagem sobre o tema).

ESPAÇO DEMOCRÁTICO

A maior parte do Encontro foi dedi-
cada à apresentação das Chapas que con-
correram à direção do Sindifisco-MG, nas 
eleições gerais.

Em um clima de respeito e cordiali-
dade, o Diretor-Secretário da AFFEMG, José 
Aparecido, apresentou os candidatos que 
falaram das propostas para a categoria.  Os 
colegas sindicalizados puderam participar 
com perguntas por escrito, obedecendo às 
regras estabelecidas previamente.

O evento democrático e partici-
pativo ocorreu em três blocos distintos: 
o primeiro bloco foi destinado à apresen-
tação dos componentes das chapas, pro-
gramas e plataformas; o segundo foi des-
tinado à participação da plateia (presen-
cial e on-line), com perguntas que foram 
respondidas por ambas as chapas; e o ter-
ceiro bloco foi dedicado às considerações 
finais pelos representantes das chapas.

A condução do Encontro, com a 
participação das chapas, foi bastante elo-
giada por todos, deixando claro o papel 
da AFFEMG com parceira do Sindifisco-
-MG nas lutas que envolvem os interesses 
da categoria.

Já no dia 8 de novembro, Sara 
aproveitou o encontro para convidar os 
presentes para a 15ª Exposição de Artes da 
AFFEMG que está com as inscrições abertas 
no site da Associação. Contou como foi a 
participação da AFFEMG nas manifestações 
contra o RRF na ALMG que teve expressiva 
e maciça participação dos servidores (repor-

Espaço democrático para eleições do  
Sindicato marca Encontro de Aposentados

REUNIÃO DE 11/10

REUNIÃO DE 08/11

tagem que você confere também nesta 
edição) e defendeu a negociação que já se 
desenha entre Estado e União. 

REFORMA TRIBUTÁRIA

Sara falou sobre a Emenda 807 que 
protege o trabalho dos administradores de 
tributos. Sara destacou o relevante papel 
que a Febrafite teve na discussão dessa 
emenda que modificará o teto único para 
administração tributária no escopo da Re-
forma aprovada e por fim à ameaça da falta 
de investimento nessa área nos períodos de 
transições de governo.

RECEITA SOLIDÁRIA 

Parte da reunião foi dedicada 

aos informes da Receita Solidária que 
divulgou suas eleições em novembro e 
aproveitou para chamar todos para parti-
cipação das ações em benefício de quem 
mais precisa.

NOVEMBRO AZUL

A médica da família da Fundaffemg, 
Isabela, aproveitou o mês de consciência 
para destacar ações de prevenção con-
tra o câncer de próstata, o segundo mais 
comum entre os homens. E convidou os 
Associados-beneficiários para manter os 
exames em dia!  

Ao fim, Sara avisou que em dezem-
bro o encontro híbrido não será realizado 
em virtude do almoço natalino marcado 
para 13 de dezembro na sede. 
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O tradicional Encontro das Pen-
sionistas da AFFEMG de outubro acon-
teceu no dia 19 e foi aberto pela Diretora 
Administrativa Adjunto, Alessandra Ma-
ria Oliveira de Souza, que representou a 
Diretora-Presidente, Sara Costa Felix. Ela 
deu as boas-vindas a todos no auditório 
da Associação e também ao público que 
acompanhou de forma virtual. 

Depois foi a vez da responsável 
pelo serviço social da AFFEMG, Maria 

Elisa, tomar a palavra. Ela deixou o pú-
blico animado com a informação de que 
estamos elaborando um passeio para a 
Colônia do Guarujá recentemente mo-
dernizada. A viagem está programada 
para março do ano que vem e as ne-
gociações para a realização estão em 
andamento. 

Em seguida, Maria Elisa apresen-
tou a convidada da tarde, a psicóloga 
Denise Dutra da Fundaffemg, que fez 
uma palestra especial. Ela trabalha na 
Oficina da Memória e no projeto Reme-
morar, ambos oferecidos pela Funda-
ção. Denise abriu a palestra falando so-
bre a memória, o envelhecer e a saúde. 
Depois, promoveu uma atividade lúdica 

que mexeu com a plateia que respon-
deu animada. 

“Memória é saúde, nós somos 
aquilo que lembramos! Então não tem 

como a gente estar aqui sem trazer a 
nossa história,” falou Denise.

Já em novembro, no dia 9, a 
Diretora-Presidente, Sara Costa Felix, e 
Maria Elisa deram rápidas e animadas 
boas-vindas para que as presentes pu-
dessem usufruir do tempo assistindo à 
palestra programada para a tarde.

Antes do momento especial 
elas fizeram questão de alertar para a 
importância da prova de vida no mês do 
aniversário e para a resposta ao Censo 
Previdenciário. E informaram que aque-
las que sentirem dificuldade em qual-
quer uma das atividades, devem pedir 
apoio ao Serviço Social (confira os con-
tatos nesta página).

Em seguida a Doutora Doris, da 
Fudaffemg, encantou a todos com uma 
palestra sobre fé e saúde.

Ao final da palestra o público 
presente na sede se reuniu para um lan-
che no Centro de Convivências.

encontros

Palestra lúdica desafia a memória 
no Encontro de Pensionistas 

SERVIÇO SOCIAL
social@affemg.com.br
Telefones fixo: (31) 3289-5626 OU (31) 3289-5675 OU (31) 3289-5643

Maria Elisa recebeu a nova pensionista, 
Rossana Biagini, viúva de Evaldo Lebre
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Regional Centro-Norte - Sete Lagoas

Diretor Eduardo de Souza Assis

No dia 31/10, a Regional Centro-Norte promoveu a 
comemoração do Dia do Servidor Público. Associados da 
AFFEMG puderam se confraternizar e ainda participar de 

um concorrido sorteio.

Dia do Servidor: 
homenagem e alegria

Atualização em Sete Lagoas
No dia 11 de outubro, o “Diálogos AFFEMG” chegou a Sete Lagoas e os Associados pude-

ram conversar com a diretoria executiva e promover uma tarde agradável de muita atualização.
Durante o bate-papo na Regional Centro-Norte, a troca de experiências envolveu diversos 

assuntos de interesse dos Associados, pautas políticas e sobre o plano de saúde Fundaffemg!
O Diretor da Regional, Eduardo Assis, a Diretora-Presidente, Sara Costa Felix, a Diretora 

Administrativa Adjunto, Alessandra Maria Oliveira de Souza e o Gestor de Rede da Fundaffemg, 
Mauro Carlos Silva, participaram desse encontro.
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FESTA DA FAMÍLIA
REGIONAL RIO DOCE

Para comemorar o Dia do Servidor Público, a Regional Rio Doce, em Governador 
Valadares, promoveu em 7/10 a Festa da Família com os Associados. 

O evento, marcado por muita alegria e descontração, teve comida de boteco, be-
bida gelada e música ao vivo para todos os gostos.

A comemoração aconteceu em uma chácara, com ambiente acolhedor, em meio a 
natureza. O local foi caprichosamente preparado e ornamentado para receber os convidados.

Para as crianças, a diversão foi garantida com piscina e picolés. Já os colegas apo-
sentados aproveitaram a oportunidade para relembrar os “causos”.

Também estiveram presentes alguns servidores da Regional Mucuri, de Teófilo 
Otoni e Almenara.

A AFFEMG, representada pelo Diretor Regional, Moacir Medeiros Diniz, agradeceu 
a participação de todos e destacou a importância do momento para interação entre todos.

Diálogos em Pirapora 

No dia 18 de outubro, o projeto “Diálogos AFFEMG” esteve na cidade de Pirapo-
ra para um almoço com muita atualização.

A Diretora-Presidente, Sara Costa Felix, e a Diretora Administrativa Adjunto, Ales-
sandra Maria Oliveira de Souza, se reuniram com Associados da Regional São Francisco 
e conversaram com os presentes.

Na pauta, temas de interesse da categoria, reforma tributária e o plano de saúde 
da Fundaffemg.

Diálogos AFFEMG é um projeto de troca de informações e atualização dos as-
suntos ligados à Associação e à categoria. Aguarde as próximas reuniões. Fique aten-
to(a) à agenda de visitas e participe!

Diretora Maria das Dores Caetano 
 Oliveira Alves

Regional São Francisco - Pirapora

Diretor Moacir Medeiros Diniz 

     Regional Rio Doce - Governador Valadares
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Diretor Edson Martins de Oliveira

     Regional Baixo Rio Grande - Uberaba

giro

FESTA DA FAMÍLIA UBERABA 
Na Regional Baixo Rio Grande o calor humano falou mais alto no dia 22 de outubro. 
Associados da AFFEMG, seus familiares e convidados puderam curtir um almoço 

farto e divertido na sede da Regional em Uberaba.
O Diretor Regional, Edson Martins, esteve presente com sua família e ami-

gos e fez questão de cumprimentar e agradecer a presença de todos os Associados. 
Foi um momento de conversas alegres e muita diversão com música ao vivo e um buffet 
com pizzas e bebidas.

 Uma grande confraternização marcou o encontro da família AFFEMG na Regional 
Sudoeste. O evento, realizado no dia 29 de setembro, promoveu entrosamento, conversa 
boa, muitas fotos e descontração. Logo na abertura os participantes contaram com uma 
palestra da psicóloga Dani Faria que trouxe o tema: Saúde mental no âmbito familiar, qual 
a importância?

Logo depois foi servido um delicioso coquetel ao som do músico Michel Falcão, 
que embalou a noite de sexta-feira.

FESTA DA FAMÍLIA
REGIONAL SUDOESTE Diretor Pedro Ricardo de Almeida e Almeida

     Regional Sudoeste - Poços de Caldas
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colônias

Regional Sul terá nova sedeDiretor  Marcelo José Lins Barbosa

Regional Sul - Varginha

Descanso no feriadão e 
festa para as crianças no litoral!

O feriado prolongado de 12 de 
outubro foi um convite a um banho de 
mar e descanso nas colônias da AFFEMG 
em Cabo Frio, Guarujá e Porto Seguro. 
Associados e familiares aproveitaram a 
folga para descansar com a AFFEMG e 
a garotada se divertiu muito na festa do 
Dia das Crianças preparada especialmen-
te para elas em cada uma das unidades.

CABO FRIO
O dia foi de muitas brincadeiras 

com direito a futebol de sabão no enor-
me brinquedo inflável montado no jar-
dim. A programação contou com várias 
atividades recreativas ao ar livre e as crian-
ças também se divertiram muito com as 
carinhas pintadas pelos monitores.

GUARUJÁ
O Dia das Crianças começou 

cedo com muitas brincadeiras e gulosei-
mas para os pequenos que aproveitaram 
o passeio nas dependências da Colônia. 
Uma mesa de doces foi montada só pra 
elas e a programação contou com várias 
brincadeiras durante todo o dia, promo-
vendo interação e novas amizades.

PORTO SEGURO
O espaço gramado da colônia foi 

o ponto de encontro da garotada e dos 
adultos que também participaram das 
atividades recreativas. A festa das crian-
ças contou com uma bela decoração 
com direito a bolo e guloseimas. Monito-
res fantasiados comandaram as brinca-
deiras que agitaram o dia.

Em reunião realizada em Vargi-
nha, no dia 19 de outubro, entre a Dire-
tora-Presidente da AFFEMG, Sara  Cos-
ta Felix, e Associados da Regional, ficou 
decidido, por unanimidade, a venda do 
imóvel da atual sede da Regional Sul.

O imóvel, que por muitos anos foi 

a casa da Família AFFEMG no Sul de Mi-
nas, ficou pequeno e com pouca acessi-
bilidade para os Associados com o passar 
do tempo. Pensando nisso, a Associação 
abriu a discussão propondo uma gran-
de reforma ou a venda do imóvel para a 
construção de uma nova sede na cidade.

Mesmo fazendo parte da his-
tória de muitos Associados, o entendi-
mento sobre a necessidade de um lo-
cal mais adequado e mais confortável 
foi unânime. Em breve vamos trazer 
mais atualizações sobre o avanço des-
sa conquista.

Feriado, dia santo ou férias? Reserve já o seu descanso com a gente!
(31) 3289-5636/(31) 3289-5691/(31) 97562-0328 ou escreva: colonia@affemg.com.br
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Mande seu “Causo” para gente!
Este é um espaço cativo para compartilhar o lado fascinante do labor fazendário nessas tantas Minas Gerais. Coloque seu conto no 

papel e mande para nós! Vamos contar e encantar com a riqueza da nossa experiência. Envie para: comunicacao@affemg.com.br e coloque 
no campo ASSUNTO o seguinte título: Causos de Fazenda.

Ou mande uma carta aos cuidados do Setor de Comunicação. Rua Sergipe, 893 - 5º andar, Savassi. BH/MG. CEP. 30.130.171   

Um espaço sobre a atividade fazendária para contar e encantar!

O FISCALZINHO
Concursado e aprovado para o cargo 
de Agente de Fiscalização da Secretaria 
da Fazenda, fui designado para prestar 
serviços em um Posto de Fiscalização. 
Sabe-se que há décadas os Postos 
foram extintos. Situavam-se em pontos 
estratégicos, onde carretas e veículos 
de carga em geral eram obrigados a 
estacionar e apresentar os documentos 
correspondentes ao trânsito das 
respectivas mercadorias.

Antes, na condição de graduado em 
Administração, exerci cargos de direção 
na Secretaria, até que um Secretário, 
ante a falta de fiscais, em desproporção 
ao volume de mercadorias em trânsito, 
me despachou para o Posto Fiscal. 
Permaneceram os protegidos políticos, 
e eu, por autodeterminação, disto 
nunca me vali.

A verificação das regularidades 
ou incorreções eram realizadas, 
geralmente, por dois agentes do fisco. 
O primeiro, assentado em pequeno 
escritório, examinava notas fiscais e 
os chamados manifestos de carga; o 
segundo precisava subir no veículo 
para a conferência, inicialmente por 
amostragem.

Ocorriam duas situações. O veículo era 
liberado, ou, com ajuda de um policial 
acionado, era apreendido e escoltado à 
sua origem.

Pois bem, certa feita, me coube a 
segunda tarefa, qual seja, subir em uma 
carreta de 8 pneus duplos e vistoriar 
sacos de cereais, como café, feijão e 
milho. Com meu pequeno porte físico, 
só alcançaria os volumes da carroceria, 
de uma forma diferenciada e mesmo 
cômica, senão trágica.

Jamais me dei por vencido em 
minhas tarefas. Bem que meu colega 
grandalhão poderia inverter as 
obrigações. Eu me encarregaria da 
conferência e ele sim, literalmente 
treparia na carroceria para a devida 

verificação, o que não o fez, por simples 
maldade e judiação.

“Olha, colega, você está acostumado 
com gabinetes confortáveis, ar-
condicionado, secretária e outras 
mordomias, hoje vai pegar no pesado. 
Se notar qualquer anormalidade, me 
avise e retenho a documentação.”

Assim fiz, à noite, sob uma 
iluminação precária, 

que me obrigou usar uma lanterna. 
Fiz o que pude, com esforço e boa 
vontade. “Pronto, está tudo certo, vou 
descer”. Descia sim, como subi, mas me 
apoiando nos pneus trazeiros, não vi 

outra forma.

Daí surge o inesperado. O colega, de 
forma desapercebida, liberou o veículo 
e despachou o motorista para seguir 
viagem. Este, entrou logo na cabine, 
deu partida no motor e o enorme 
caminhão, iniciou, em movimentos 
lentos, sua partida.

Por 
sorte, o ajudante 

observara que eu ainda estava 
em processo de descida. Minhas 

pernas curtas simplesmente 
acompanhavam com agilidade o 

movimento das rodas e gritei por 
socorro.

De pronto, o auxiliar gritou: para, para, 
o fiscalzinho está descendo! Desci, 
ou melhor, saltei de cata-cavacos e, 
não fora a solicitude e presteza do 
ajudante, o pior teria acontecido.

José Gomes Soares 
AFRE Aposentado
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Campanha Rede 
Solidária – prestação 
de contas 2023

No ano de 2023, já promovemos 
a compra e distribuição de 929 cestas 
básicas. Desde o início da campanha, em 
16/abril/2020, já promovemos a compra 
e distribuição de 9.788 cestas básicas. 
Entre em nosso site e confira a lista de 
beneficiados.

www.receitasolidaria.org.br
em Nosso Trabalho/Notícias

Continuidade
da distribuição 
de cestas básicas

Nosso projeto continua, pois ainda 
há famílias em situação de vulnerabilidade 
social. Continuamos contando com a gene-
rosidade dos colegas e amigos. Participem! 

DOE!
Para doação direta para a RS:
CHAVE PIX 14.934.501/0001-50 (nº do CNPJ) 
Dados para depósito: Banco 756 - Ban-
coob/Agência 4086/conta-corrente nº 
010839001-2/ 
Assoc. Civil dos Serv. SEF/MG - Receita 
Solidária
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Projetos sociais
 “Quintais Produtivos: Uma alterna-

tiva para melhoria da nutrição familiar e ge-
ração de renda para agricultores familiares.” 
- CONCLUÍDO!

O projeto beneficia 40 associados 
da Associação Agroindústria Sabor do Vale 
e, indiretamente, cerca de 1,5 mil pessoas e 
proporciona ocupação e renda às mulheres 
e jovens da comunidade rural tradicional do 
povoado de Maria Nunes, por meio do cul-
tivo de quintais domiciliares e em uma área 
comum da Associação Comunitária, com 
frutíferas, tornando-os produtivos.

“Reforma de Galpão para Rece-
bimento, Seleção, Embalagem, Doação e 
Comercialização de Produtos da Agricultura 
Familiar.” CONCLUÍDO!

Foi realizada a reforma do galpão 
da Associação Comunitária Pró-Desenvolvi-
mento da Comunidade Barra Mansa para a 
recepção dos alimentos produzidos pelos 
agricultores familiares possibilitando melhorar 
progressivamente as condições higiênico-sa-
nitárias dos produtos (frutas, verduras, legu-
mes). Com a liberação dos recursos consegui-
mos as parcerias com a Prefeitura Municipal 
para a perfuração de um poço artesiano para 
disponibilização da água com qualidade para 
a limpeza dos produtos e com o Poder Judi-
ciário do Estado de Minas Gerais da Comarca 
de Santa Maria do Suaçuí os recursos para 
a aquisição de uma mesa de uma mesa de 

inox, um freezer e uma balança para iniciar a 
adequação com equipamentos necessários 
aos serviços de centro de triagem.

 “Reforma Estrutural” -  Centro 
de Libertação da Mulher Trabalhadora – 
CONCLUÍDO!

A entidade beneficiada fica em Ibi-
rité e abrange a Casa Abrigo Provisório São 
Francisco de Assis e a Creche Comunitária de 
Formação à Criança. 

A casa abrigo acolhe neste ano 20 
bebês e crianças, que, por diversas razões, 
precisam ser afastados temporariamente 
de suas famílias biológicas. A Creche Comu-
nitária tem 157 crianças de 4 meses a 5 anos 
matriculadas em horário integral.

Adquirimos sofá, cercadinho, es-
corregadores, cavalinhos e tatames, fogão 
industrial, liquidificador e impressora jato de 
tinta, no valor total de R$ 10.383,71.

“Equipar para Melhorar” - 
Creche Comunitária Cantinho da Vovó 
Naná - CONCLUÍDO!

A entidade também fica em Ibirité. 
O projeto “Equipar para Melhorar” efetuou 
a aquisição de equipamentos para melho-
rias no atendimento às crianças matricula-
das na instituição: 156 crianças de 0 a 5 anos 
em período integral e 41 adolescentes no 
contraturno escolar. Foram adquiridos free-
zer, moedor de carne, caixa de som, liquidifi-
cador, panela de pressão, panelas grandes, 
batedeira de bolo e garrafas térmicas, no 
valor total de R$ 11.850,31.

Eleições na RS  
triênio 2024/2026

Em obediência ao que estabelece o Estatuto 
Social e Regulamento Eleitoral, comunicamos aos As-
sociados que as eleições foram realizadas em 28/11/23 
para substituição da Diretoria Executiva e do Conselho 
Fiscal, para o triênio 2024/2026. Houve a inscrição de 
apenas uma chapa.
DIRETORIA EXECUTIVA (Conf. Art. 28 do Estatuto)
EFETIVOS:
Diretor-Presidente:  
Arnaldo Tadeu Guimarães
Diretor Administrativo:  
Antônio de C. Vaz de Mello Filho
Diretora Financeira:  
Iracema Ceci Amaral Renan
Diretora de Projetos Sociais:  
Rosana de Miranda Starling
SUPLENTES: 
Tânia Gonçalves Viana Lins Alves
Teresa Cecília Lara
CONSELHO FISCAL: 
(Nos termos do Art. 39 do Estatuto – serão 2 titula-
res e um suplente, conforme votação)
Carolina Amália Cançado Monteiro André 
Edna Adriane da Silva
Soraya Naffah Ferreira

outubro/novembro 2023Receita solidária
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Saudades
• Dorinato Nassif faleceu no dia 27 de setembro de 2023 na 

cidade de Belo Horizonte/MG, onde residia.
• Juvelino Rodrigues faleceu no dia 09 de setembro de 2023 

na cidade de Patrocínio/MG, onde residia.
• Djalma Porcaro Puga Filho faleceu no dia 27 de setembro 

de 2023 na cidade de Manhuaçu/MG, onde residia.
• Sra. Diva Bicalho Costa faleceu no dia 28 de setembro de 

2023 na cidade de Ipatinga/MG, porém residia em Belo Ho-
rizonte/MG.

• Sra. Maria Olivia Ribeiro Lourenço faleceu no dia 01 de ou-
tubro de 2023 na cidade de Itajubá/MG, onde residia.

• Sra. Maria Amália Vilhena Junho, esposa do Associado 
José Gatto Junho, faleceu no dia 04 de outubro de 2023 
na cidade de Varginha/MG, onde residia.

• Jairo Viggiano  faleceu no dia 05 de outubro de 2023 na ci-
dade de Governador Valadares/MG, onde residia.

• José Anchieta Malaquias faleceu no dia 12 de outubro de 
2023 na cidade de Divinópolis/MG, onde residia.

• Sra. Rogéria de Fátima Bastos Vitorio faleceu no dia 
16 de outubro de 2023 na cidade de Juiz de Fora/MG, 
onde residia.

• Antônio Vadir de Sene faleceu no dia 12 de outubro de 
2023 na cidade de Uberaba/MG, onde residia.

• Maria Aparecida de Carvalho faleceu no dia 16 de outubro 
de 2023 na cidade de Paraisópolis/MG, onde residia.

• José Victor Guimarães, Associado e pai do Associado Hélio 
Victor Mendes Guimarães, faleceu no dia 20 de outubro de 
2023 na cidade de Belo Horizonte/MG, onde residia.

• Nelson Monteiro de Oliveira faleceu no dia 25 de outubro 
de 2023 na cidade de Juiz de Fora/MG, onde residia.

• Sra. Ana Heloisa Ribeiro de Andrade faleceu no dia 
25 de outubro de 2023 na cidade de Itanhandu/MG, 
onde residia.

• Lúcia Horta Bretas faleceu no dia 28 de outubro de 2023 na 
cidade de Belo Horizonte/MG, onde residia.

• Paulo Cezar Dolabella faleceu no dia 01 de novembro de 
2023 na cidade de Belo Horizonte/MG, porém residia em 
Lagoa Santa/MG.

• Sr. Ailton Pereira de Andrade, companheiro da Associada 
Joana Eliete Diamante faleceu no dia 11 de novembro de 
2023 na cidade de Belo Horizonte/MG, onde residia.

• Aécio Garcia faleceu no dia 18 de novembro de 2023 na 
cidade de Poços de Caldas/MG, onde residia.

• Maria da Conceição Carvalho de Oliveira , cônjuge do Asso-

ciado Nelson Monteiro de Oliveira faleceu no dia 18 de ou-
tubro de 2023 na cidade de Juiz de Fora/MG, onde residia.

Classifisco
VENDO ou ALUGO em Belo Horizonte e Região
• APARTAMENTO NA SAVASSI - situado no coração 

da Savassi (na praça) Av. Getúlio Vargas, 1299, próxi-
mo a bancos, farmácias, comércios e Shopping Pátio 
Savassi. Banheiros e cozinha já reformados, armários 
embutidos em todos os quartos e banheiros, cozinha 
tipo americana, gás canalizado, muito arejado com 
vista para quarteirão fechado. Possui 3 quartos, 1 suí-
te, ante sala , sala c/ 3 ambientes com ar-condiciona-
do, copa, cozinha, área de serviço c/banheiro, 1 vaga 
demarcada. Prédio com 2 elevadores, condomínio 
R$ 800 imóvel voltado para rua Antônio de Albu-
querque sem contato com veículos no trânsito (quar-
teirão fechado). Valor: R$ 795.000,00 Contato: (31) 
99911-8754 / Gregório Motta (pelo zap mando fotos)   
gregmotta@hotmail.com - direto com proprietário. 

• SALA COMERCIAL na Rua Araguari, no Barro Preto, em 
BH. Possui mezanino, blindex e ar condicionado. Aceito 
negociação.Tratar com Carmem. Tel: (31) 98882-8892.

CONVÊNIOS & DICAS

As vagas para idosos nas ruas e es-
tacionamentos são cruciais para garantir 
a mobilidade e o bem-estar dos idosos.
Acesso Facilitado: para muitos idosos, 
a distância entre o carro e o destino é 
crítica. As vagas reservadas permitem 
que eles estacionem mais próximos 
de locais essenciais.
Segurança: estacionar mais perto do 
local de destino reduz o risco de que-
das e acidentes.
Independência: evitam a necessidade 
de depender de outras pessoas.
Apoio à Saúde: muitos idosos têm 
condições médicas que exigem visitas 
frequentes ao médico. A vaga exclusi-
va garante que eles possam fazer es-
sas visitas com facilidade.

COMO EMITIR O CARTÃO PARA 
VAGA DE IDOSO

Se você é um motorista que 
transporta frequentemente um ido-
so ou é um idoso que deseja obter o 
cartão para uso pessoal, é importante 
entender como emitir o cartão de es-
tacionamento.

O Cartão é emitido pelo Detran 
ou pela Prefeitura do município onde o 

condutor reside, nesse caso, deve estar 
integrado ao SNT – Sistema Nacional de 
Trânsito. Tanto pelo Detran quanto pela 
Prefeitura é possível fazer o requerimen-
to pela internet ou presencialmente.

ELEGIBILIDADE
Antes de solicitar a credencial, 

verifique os requisitos de elegibilidade 
em sua região. Sendo assim, os idosos 
com idade igual ou superior a 60 anos 
têm direito a essa credencial.

Documentação necessária: do-
cumento de identidade válido com 
foto, assinatura e CPF como RG ou 
CNH do requerente.

Comprovante de residência 
atualizado com o nome do requeren-
te, por exemplo: conta de luz, água, 
telefone, gás, condomínio ou outras.
Formulário: verifique junto ao depar-
tamento de trânsito local ou on-line, 
se disponível.
Taxas: A emissão do cartão de estacio-
namento é gratuita
Prazo: o prazo máximo para emissão 
do cartão é de 15 dias.
Validade: o cartão de estacionamento 
tem a validade de 5 anos e deve ser re-
novado após esse período.

IMPORTANTE
O cartão de estacionamento 

para idosos é válido em todo o terri-
tório nacional.
ATENÇÃO: Possuir o cartão do estacio-
namento não isenta o pagamento do es-
tacionamento no caso dos shoppings ou 
nos casos de estacionamento rotativo.

DICA: VIVER MAIS E MELHOR
Saiba tudo sobre as Vagas para Idosos

Os Associados da AFFEMG, através da 
Febrafite, podem se beneficiar do convênio que a 
Unafisco celebrou com o Gympass e ter acesso a mais 
de 30 mil academias distribuídas pelo Brasil, com 700 
atividades físicas diferentes à disposição. 

O Gympass está entre as vantagens do 
Clubs, empresa administradora de benefícios para ins-
tituições representativas de servidores públicos. 
COMO ADERIR
1. O Associado envia e-mail para o Departamento de 
Convênios da Unafisco (convenios@unafiscona-
cional.org.br) solicitando adesão ao Gympass, junto 
do comprovante de pagamento (Chave PIX CNPJ 
50.586.247/0001-00) de R$ 30,00 referente à taxa 
anual do Clubs;
2. Após o passo acima, o Associado receberá via e-mail, 
em até 72 horas, o acesso à plataforma Clubs;
3. Posteriormente, é preciso efetuar login na platafor-
ma do Clubs (https://clubs.org.br/) e ir até a aba “Loja”, 
onde o Associado fará a adesão ao Gympass median-
te pagamento de taxa no valor de R$ 60,00 anual 
para se tornar elegível e, assim, acessar aos planos 
Gympass. Para inclusão de dependentes (limitados a 
3), basta adicionar a quantidade total à “Loja” e efetuar 
o pagamento. Após o pagamento, é necessário enviar 
os dados dos dependentes para o e-mail sac@clubs.
org.br, conforme abaixo:
*Nome , *CPF, *E-mail, *Data de nascimento

A AFFEMG, a Febrafite e a Unafisco buscam 
sempre levar as melhores condições em diversos seg-
mentos para os associados, tanto em termos de vanta-
gens, promoções e benefícios.
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É com muita satisfação que anunciamos 
mais esse projeto da FUNDAFEMG. 

Estamos cada vez mais perto de nossos 
beneficiários, levando ao interior as 

mesmas possibilidades que oferecemos 
na capital. Seguimos com nosso 

compromisso em inovar e garantir a 
melhor assistência em saúde para os 

beneficiários do interior de Minas Gerais.

Munir Nacif Mitre
Diretor-presidente
da FUNDAFFEMG

Cada vez mais próxima
dos beneficiários

Um dos propósitos da 
FUNDAFFEMG é estar cada vez mais 
próxima dos beneficiários. Seja em 
Belo Horizonte, seja nas cidades do 
interior do estado, a Operadora oferta 
serviços de saúde de qualidade, com 
inovação, modernidade e atendimento 
humanizado. Seguindo essa premissa, 
a Operadora continua a ampliar sua 
estrutura física com os espaços Sempre 
Saúde: os mais recentes estão em 
Governador Valadares e Contagem. As 
clínicas próprias da Operadora seguem 
o conceito da Atenção Primária à Saúde 

(APS), que visa o alcance da saúde 
integral, não tratando apenas a doença. 
Ou seja, os atendimentos ocorrem 
de forma proativa e preventiva, 
assim, quando há o diagnóstico de 
uma doença, ele ocorre de forma 
precoce, o que agiliza o início do 
tratamento. Além disso, a prestação 
de serviços segue os altos padrões de 
qualidade do plano e é feita de forma 
personalizada pelo médico da família e 
a equipe multidisciplinar, formada por 
psicólogos, enfermeiros, farmacêuticos,  
fisioterapeutas e nutricionistas.

Programas e atividades que estimulam 
a prevenção como uma prática diária. 
São diversas iniciativas de promoção 
a hábitos saudáveis dos beneficiários, 

além de acompanhamento e 
tratamento de doenças específicas.

Profissional disponível nas clínicas Sempre 
Saúde para atender ao beneficiário na resolução 

de suas demandas, fazendo a abertura e o 
fechamento do atendimento, auxiliando-o 

no agendamento de consultas nas unidades 
próprias ou na rede credenciada, na marcação 

de retornos, exames etc. Tudo isso para que 
suas necessidades sejam completamente 

atendidas, da melhor forma possível.

A FUNDAFFEMG, por meio da Conexa Saúde, maior 
plataforma de telemedicina da América Latina, 

disponibiliza consultas de urgência online de pronto 
atendimento 24 horas por dia e 7 dias por semana 

(Clínica Geral ou Pediatra) e, também, agendamento 
de teleconsultas com profissionais de Psicologia e 
Psiquiatria. Os atendimentos podem ser feitos via 

celular ou computador.

Implantada para atender a quem não reside em 
cidades onde há clínicas próprias, essa plataforma 

disponibiliza atendimento online em Atenção 
Primária à Saúde (APS). Os atendimentos são 

feitos de forma individualizada e humanizada pelo 
médico de família, nutricionista e psicólogo. Além 
das consultas, quando necessário o beneficiário é 
direcionado a participar dos programas Sempre 

Saúde sem cobrança de coparticipação.

SEMPRE SAÚDE

CONCIERGE PA ON-LINE
(PRONTO ATENDIMENTO)

APS ON-LINE

COMODIDADE,
CUIDADO E SAÚDE
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Outro momento de destaque no 
evento foi a apresentação no painel 
“Trilha Paralela – experiências das 
autogestões: o modelo de Atenção 
Primária à Saúde”. Com base em 
estudos e dados, a Gestora do Sempre 
Saúde, Flávia Alves, abordou o tema 
“O bem comum para todos através 

do compartilhamento de serviços 
para um sistema sustentável e mais 
inclusivo”. Em sua apresentação, ela 
mostrou como a FUNDAFFEMG, ao 
firmar parceria com as Operadoras de 
autogestão Cemig Saúde, Casu, Copass 
Saúde e Pasa, conseguiu expandir sua 
rede de atendimento no interior.  

A FUNDAFFEMG foi uma das 
participantes do 26º Congresso 
Internacional UNIDAS, realizado 
de 4 a 6 de outubro, no Centro de 
Convenções de Salvador (BA). Com o 
tema “Reinventar o modelo de saúde 
suplementar para um sistema mais 
sustentável e inclusivo”, o evento 
reuniu profissionais e especialistas para 
discussão e apresentação de práticas 
inovadoras de fomento à qualidade, 
à sustentabilidade e à segurança ao 
mercado da saúde suplementar.

RECONHECIMENTO NACIONAL
O conceito apresentado pela 

Operadora - referente à abertura do 
Centro de Infusão Compartilhado 
(CIC) - conquistou o 1º lugar no Prêmio 
Saúde Unidas 2023, na categoria 
Modelos e Práticas para o futuro da 
Saúde Suplementar. Entre outros 
34 trabalhos técnicos inscritos de 
operadoras de autogestão de todo o 
Brasil, a FUNDAFFEMG foi a vencedora. 

Somos referência como 
modelo de sustentabilidade

PRIMEIRO LUGAR NO PRÊMIO SAÚDE UNIDAS

A FUNDAFFEMG está em sintonia com o 
mercado de autogestão em saúde. Por 
isso, está sempre em busca de novas 
oportunidades de negócios e de alianças 
estratégicas que garantam a perenidade e a 
sustentabilidade ao plano. 

Reconhece as melhores práticas 
em gestão de saúde no país entre 
cases com práticas inovadoras, 
que demonstrem melhoria de 
eficácia, qualidade, sustentabilidade, 
segurança etc. 

A FUNDAFFEMG celebra essa vitória com as operadoras parceiras nessa iniciativa. 
Juntos pelo futuro da saúde suplementar!

Luiz Antônio Ribeiro
Diretor de Assistência à Saude da FUNDAFFEMG

Inaugurado em fevereiro de 2023, 
o Centro de Infusão Compartilhado (CIC) 
da FUNDAFFEMG é o primeiro neste 
modelo em Minas Gerais. Destinado aos 
beneficiários que precisam de infusão 
de medicamentos imunobiológicos 
injetáveis, o serviço tem obtido 
excelentes resultados. Não é à toa que 

levou  a FUNDAFFEMG ao primeiro 
lugar do prêmio Saúde Unidas 2023 
na categoria das filiadas de Modelos 
e Práticas para o futuro da Saúde 
Suplementar. A premiação foi realizada 
durante o 26º Congresso Internacional 
Unidas e a iniciativa destacou-se entre 
os 34 trabalhos técnicos selecionados.
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Toda atenção à 
saúde do homem

Assim como ocorre com as 
mulheres, os homens também 
podem sofrer com a diminuição dos 
hormônios sexuais. Mas, diferente da 
menopausa, a deficiência androgênica 
do envelhecimento masculino (DAEM), 
também conhecida popularmente 
por andropausa, costuma ser lenta 
e gradual. Segundo o Ministério da 
Saúde, os homens têm uma redução de 
um 1% a 2% anualmente na produção de 
testosterona a partir dos 40 anos.

A andropausa tem tratamento. 
A reposição hormonal é um dos mais 
recomendados, já que ajuda a aliviar 
os incômodos causados pela baixa 
hormonal. Contudo, é importante 
ressaltar: essa terapia é recomendada 
apenas na falta de testosterona 
natural. Se usada de forma errada, 
pode trazer danos à saúde.

PRINCIPAIS SINTOMAS:
• Disfunção erétil
• Aumento da gordura corporal
• Redução da fertilidade
• Diminuição dos pelos corporais
• Inchaço dos mamilos

• Perda de massa óssea e muscular
• Redução ou perda de libido
• Dificuldade de memorização e concentração
• Perda de força e cansaço
• Tristeza ou depressão em alguns casos

A testosterona é importante para 
muitas funções no organismo 
masculino, como o desejo sexual, a 
produção de esperma e dos glóbulos 
vermelhos, a força óssea e muscular.

Manter hábitos saudáveis, como adotar uma dieta equilibrada e praticar exercícios físicos 
regularmente, ajuda a evitar os incômodos da andropausa e as doenças associadas à 
queda da produção de testosterona. Além disso, também é recomendado aos homens 
a visita regular ao urologista. Esse médico especialista acompanha o estado de saúde e 
pode auxiliar na detecção precoce e tratamento de doenças como câncer de próstata, 
câncer de bexiga e hiperplasia benigna da próstata.

Atenção: 
a próxima turma 
do programa 
ocorrerá em   
25 de novembro 
e as inscrições  
já estão abertas. 
Participe!

CASAL GRÁVIDO:
BEM PREPARADOS PARA 
RECEBER O BEBÊ
A FUNDAFFEMG oferece cuidado aos beneficiários em 
todas as fases da sua vida. No importante momento 
da gestação, por exemplo, a Operadora atua no 
acompanhamento e suporte da família por meio do Casal 
Grávido. Em um encontro presencial com ginecologista 
e obstetra, pediatra, nutricionista e enfermeira, são 
esclarecidas dúvidas sobre assuntos relacionadas à 
gravidez, ao parto e aos cuidados com o recém-nascido.
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A forma mais eficaz de se evitar 
doenças infecciosas é com a vaci-
nação, que ocorre em todas as fa-
ses da vida. O Ministério da Saúde 
tem um calendário de imunização 
específico para recém-nascidos e 
crianças, pré-adolescentes e ado-
lescentes, adultos e idosos, além 
de gestantes.

Na FUNDAFFEMG, a vacina con-
tra a hepatite B está disponível para 
beneficiários a partir de 50 anos: a 
Operadora concede reembolso de 
40% pelo valor pago pelos imuni-
zantes.

Conhece o processo para solicita-
ção de reembolso? Direcione a câ-
mera do seu celular para o QR Code 
abaixo e confira. 

CONTRA 
A HEPATITE,
VACINA

Atenção às hepatites virais
Quando não tratada de forma corre-
ta, a doença tende a se agravar: 57% 
dos casos de cirrose hepática e 78% 
dos casos de câncer de fígado são 
provocadas por complicações das 
hepatites B e C. 

Lave bem
as mãos

Tome somente 
água filtrada ou 

fervida

Lave bem os 
alimentos antes do 

consumo

Sempre use 
preservativos nas 
relações sexuais

Mantenha a carteira 
de vacinação 

atualizada

Não compartilhe agulhas, 
seringas, lâminas de 

barbear e escova de dente

Exija material esterilizado ou descartável em consultórios médicos, 
dentários, salões de beleza, estúdios de tatuagem e de piercing

A Hepatite é uma inflamação 
no fígado, que pode acarretar da-
nos graves à saúde. Os tipos mais 
comuns são causados pelas infec-
ções dos vírus tipo A, B, C, D e E 
ou, ainda, pelo consumo abusivo 
de álcool e de outras substâncias 
tóxicas, além de enfermidades au-
toimunes, metabólicas e genéti-
cas. De acordo com o Ministério da 
Saúde, foram notificados 718.651 
casos confirmados de hepatites 
virais no Brasil entre 2000 e 2021. 
Destes, 36,8% são de hepatite B e 
38,9%, de hepatite C.

A transmissão das hepatites 
virais pode ocorrer de várias for-
mas. O contágio das hepatites A e 
E se dá por meio do contato com 
um indivíduo ou com água e ali-

mentos contaminados com fezes. 
Nas hepatites B e C, a transmis-
são acontece por via sexual e/ou 
por meio de objetos contaminados 
com sangue. Já no caso da hepati-
te D, também chamada de Delta, é 
necessária a presença do vírus do 
tipo B para que uma pessoa se in-
fecte. Sendo assim, com atitudes 
simples e diárias, é possível evitar 
as situações de risco.

Em alguns casos, a hepatite é 
silenciosa, ou seja, não apresenta 
muitos sintomas. Entretanto, mes-
mo nessas situações, o organismo 
dá indícios de que algo não está 
bem, como cansaço e mal-estar , fe-
bre baixa, tontura e enjoo, dor ab-
dominal, pele e olhos amarelados, 
urina escura e fezes claras. 



AFFEMGNotícias 
Nº 396

22

AFFEMGNotícias 
Nº 396

Portanto, em caso de dor 
desconforto ou dúvidas em relação à 
sua saúde, o beneficiário pode optar 
por uma teleconsulta de pronto 
atendimento. Importante ressaltar, 

porém, que que a consulta online é 
indicada para casos leves ou ações 
preventivas. Em casos de urgência 
e emergência a recomendação é 
comparecer ao hospital mais próximo. 

A FUNDAFFEMG está onde 
o beneficiário precisa

A promoção do bem-estar dos 
beneficiários faz parte do DNA da 
FUNDAFFEMG. A Operadora tem 
como missão oferecer atendimento 
de saúde com qualidade e inovação, 
a fim de que a experiência do usuário 
com o plano seja sempre positiva, 
rápida e eficaz. Um bom exemplo 
é a plataforma de telemedicina 
Conexa Saúde, que disponibiliza 
consultas de urgência online de 
pronto atendimento (Clínica Médica 
ou Pediatria) e também agendamento 
de teleconsultas com profissionais de 
Psicologia e Psiquiatria. 

A Conexa Saúde é a maior 
plataforma de telemedicina da 
América Latina. A parceria com 
a FUNDAFFEMG traz ainda mais 
comodidade ao beneficiário – não 
é preciso sair de casa para receber 
atendimento médico em caso de 
urgência, pois as consultas podem 
ser feitas via celular ou computador; 
se o médico considerar necessário, o 
paciente será encaminhado para um 
atendimento presencial.

COPARTICIPAÇÃO:  CONSULTAS ON-LINE TÊM COBRANÇA? 

PROCURE O PRONTO ATENDIMENTO ONLINE  
SEMPRE QUE OS SINTOMAS NÃO INDICAREM RISCO À VIDA:
. Diarreia, vômito e náuseas;

. Dor leve ou desconforto que não impacte tanto no sono e nas tarefas diárias;

. Gripes, rinites e resfriados;

. Febre baixa (entre 37,5°C e 38,4°C);

. Pequenas escoriações ou cortes superficiais, cujo sangramento cessa após ser estancado;

. Dores crônicas (de longo prazo).

.  As consultas via Conexa Saúde Pronto Atendimento – com Clínico ou Pediatra – estarão isentas de coparticipação até dezembro de 2023;

.  Conforme o Regulamento, no agendamento com psicólogos há cobrança de coparticipação a partir da 13ª consulta anual. Já no 
atendimento com psiquiatras, a coparticipação é cobrada após a 7ª consulta anual. 

A Conexa Saúde oferece atendimento 24 horas, em qualquer dia da 
semana. O processo é bem simples: basta acessar a plataforma, escolher 
o profissional e marcar a teleconsulta.

Dores no peito, febre alta, palpitações e dificuldade para respirar são 
situações que podem indicar risco iminente de morte e em que há a 
necessidade de a equipe médica agir prontamente. 
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obesidade, aumento do triglicerídeos e 
da pressão arterial, além do desenvol-
vimento de síndrome metabólica. 

Porém, a tecnologia não precisa 
ser abolida do dia a dia de crianças e ado-
lescentes – basta que ela seja usada de 
forma moderada. “Os tópicos formado-
res de uma infância saudável são alicer-
çados na educação, diversão, comunica-
ção e socialização. Portanto, investir em 
conhecimentos que unam as habilidades 
de tecnologia e a mídia na educação é 
bastante positivo”, diz o médico. Sen-
do assim, “usar as novas tecnologias 
para divertir, mas sem se esquecer das 
brincadeiras clássicas e habituais que 

são importantes na socialização infantil, 
vai nos ajudar na construção de adultos 
inteligentes, sociáveis e aptos a usar as 
novas mídias sem prejuízo da sua forma 
de viver”, complementa.  

Nos últimos anos, a tecnologia 
tem ocupado espaço significativo no 
cotidiano das famílias. Sem dúvida, dis-
positivos como celulares, tablets, com-
putadores e TVs facilitaram a rotina de 
trabalho e estudo, principalmente du-
rante a pandemia. No entanto, a expo-
sição excessiva a telas e à internet na 
infância e adolescência não é saudável. 

De acordo com a Sociedade Bra-
sileira de Pediatria (SBP), o uso exage-
rado de dispositivos eletrônicos pode 
gerar problemas de saúde e de sociali-
zação, o chamado Distúrbio de Depen-
dência da Internet. E pessoas com esse 
transtorno têm sintomas de abstinência 
semelhantes àqueles desenvolvidos por 
dependentes de drogas e de jogos de 
azar. “É comum crianças e adolescen-
tes apresentarem sintomas emocionais, 
como ansiedade e síndrome do pânico; 
violência, distúrbio de comportamento, 
autoagressão; transtornos de sono e de 
alimentação e acesso prematuro à por-
nografia. Além disso, são registrados 
problemas visuais, auditivos e ortopédi-
cos, comprometimento do rendimento 
escolar e dificuldade de socialização e 
convívio social”, afirma o pediatra e he-
biatra da FUNDAFFEMG, Dr. Paulo Cé-
sar Pinho Ribeiro. 

E os riscos não param por aí: pas-
sar horas diárias em frente às telas traz, 
inclusive, impactos à vida ativa das pes-
soas. O sedentarismo causado pela fal-
ta de atividades físicas pode provocar 

Quando a tecnologia é negativa 
para crianças e adolescentes?

De acordo com recomendações da 
Organização Mundial da Saúde (OMS), o 
uso de telas na infância deve ser restrito. Os 
menores de 2 anos de idade, por exemplo, 
não devem ter acesso algum. Entre 2 e 5 
anos, a permanência máxima recomendada 
é de uma hora por dia. Entre 6 e 10 anos, o 
tempo diário deve ser de até duas horas. 

Uma pesquisa global 
feita pelo grupo de saúde 
do Reino Unido Lenstore 
aponta que o Brasil é o 
terceiro país do mundo 
em que as crianças passam 
mais tempo dedicadas às 
telas. Segundo os dados, 
94% da população está na 
internet, gastando mais 
de 10 horas navegando na 
web todos os dias. 

Fonte: Sociedade Brasileira de Pediatria.

. Fique atento à classificação indicativa de games, filmes e vídeos que seu filho acessa;

. Imponha limite de tempo para uso das telas durante a semana e nos dias de folga; 

. Discuta com o seu filho o conteúdo que ele vê;

. Não forneça a sua senha de redes sociais;

. Seja exemplo: limite o seu tempo de uso das redes.

. Cuidado com o mundo digital – nele tudo é fantasia e pode afastar você da realidade;

. Não compartilhe a sua senha de redes sociais e internet com ninguém! Passe-as apenas para os seus pais;

. Não adicione desconhecidos em suas redes e nunca marque encontros;

. Tome cuidado com a webcam e não tire fotos sem roupas;

. Sempre seja você mesmo: não crie avatares, heróis ou inimigos, pois eles nem existem;

. Trate todas as pessoas com respeito.

ORIENTAÇÕES PARA OS PAIS:

ORIENTAÇÕES PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: 

Bigstock
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Visite nosso site:
www.fiscocorretora.com.br
Rua Sergipe, 893, Funcionários
Horário de funcionamento: 
8h às 12h | 13h às 17h

O que você NÃO diz também 
fala (ou não) o que você quer  

 Será que é mes-
mo bom adotar o si-
lêncio em certas situa-
ções? Depende! 

O silêncio nem 
sempre é ouro. E des-
cobrir isso depende 
muito da sensibilidade 
e do discernimento de 
cada um diante de uma 
situação. 

Acredite: o silên-
cio e a falta de comunicação também dizem MUITAS COISAS e, ao contrá-
rio do que prezamos, podem gerar confusão, ruídos e problemas.

Quando não expressamos nossa intenção, orientação e ou emoções, 
podemos causar danos emocionais cruéis, tanto a nós mesmos quanto aos 
nossos interlocutores.

Comunicação e empatia andam lado a lado e são essenciais para 
construir relacionamentos saudáveis e compreender o que está aconte-
cendo conosco e com o outro.

Não tenha medo de compartilhar seus sentimentos e ouvir os outros, 
pois é o primeiro passo para uma vida mais rica em conexões humanas.

Comunicar também é viver melhor!

No dia 15 de 
outubro foi dia 
do professor!

 
Aqui, deixamos a nossa 
homenagem aos que 
aprimoram, entre tantas 
competências, a nossa 
comunicação

Fale com a gente!
(31) 98447-2972

0800 031 5689


