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Fim de ano Fim de ano 
é na AFFEMG!é na AFFEMG!
As celebrações já começaram e sabemos o 

quanto é bom estarmos juntos!
Confira a programação junto à sua Regional 

e fique sempre atento à caixa de e-mail e ao 
WhatsApp.

Para receber correspondências, mantenha 
seu cadastro atualizado!

Programe-se e boas festas!

Aniversariante do mês:  
lembre-se de fazer a prova de vida! O 
recadastramento anual obrigatório é a 
única forma de garantir o pagamento 
da pensão e da aposentadoria.

A AFFEMG está 
a um clique
de você!
Salve o número da AFFEMG no seu 

celular e passe a receber informações, 

comunicados, programação de eventos 

e muito mais!  

Guarde na agenda do aparelho o 

(31) 97345-1064 e aproveite essa 

comodidade!

Assembleia Geral Extraordinária 

AGE autoriza propositura de ações ordinárias judiciais coletivas. Saiba mais.
Página 3

DIÁLOGOS AFFEMG 

Mais proximidade com 
Associados em Governador 
Valadares e na CentralSEF 

Páginas 15 e 16

SERVIDOR 
DA ATIVA: 

Governo altera regra 
para realização de 
perícias médicas. 

Entenda.
Página 11
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Diretoria Executiva 

Diretora-Presidente Sara Costa Felix Teixeira

Diretor Vice-Presidente Marco Túlio da Silva

Diretor Secretário José Aparecido de Pádua

Diretor Secretário Adjunto Lucas Rodrigues 
Espeschit

Diretor Financeiro Edvaldo Ferreira

Diretor Financeiro Adjunto Edir da Silva Martins

Diretora Administrativa Lenivanda Oliveira 
Miranda Barbosa

Diretora Administrativa Adjunta Alessandra Maria 
Oliveira de Souza

Diretora Social Rose Laura Lopes Pinto

Diretora Social Adjunta Fernanda Paixão Sales Bianco

Diretoria Regional 
Regional Baixo Rio Grande Edson Martins de Oliveira

Regional Centro-Norte Eduardo de Souza Assis

Regional Mata Astolfo Geraldo de Andrade

Regional Metalúrgica Geraldo Pereira Borges

Regional Mucuri Mariza Onofra de Carvalho

Regional Norte Pedro Paulo de Araújo Ribeiro

Regional Oeste João Márcio Gonçalves

Regional Paranaíba Luís Eduardo Carmona 
Fernandes

Regional Rio Doce Moacir Medeiros Diniz 

Regional São Francisco Maria das Dores Caetano 
Oliveira Alves

Regional Sudoeste Pedro Ricardo de Almeida e 
Almeida

Regional Sul Marcelo José Lins Barbosa

Regional Vale do Sapucaí João Bosco de Santana

RRF: aderir ou não aderir?
Muito se tem falado sobre Regime de Recuperação Fiscal (RRF): aderir ou 

não. É preciso esclarecer que o RRF visa basicamente recuperar capacidade de endi-
vidamento do Estado, mas:
1) Temos mesmo a dívida que se busca equacionar o pagamento? 
2) O que os mineiros ganham com esse RRF?

Sobre a dívida, o vice-presidente da AFFEMG, em artigo escrito em coau-
toria com a economista Eulália Alvarenga, pontua que a teoria das intervenções 
contracíclicas demonstra que, em momentos de recessão, o Estado pode e deve 
aumentar o gasto público, mesmo que contraindo dívida, para manter emprego e 
renda, fazer investimentos, além de atender as demandas sociais, ainda maiores 
no período de recessão. Aqui a lógica do motivo determinante é de que o ganho 
social decorrente dos empréstimos (dívida) é maior do que o gasto que a dívida 
irá gerar para a sociedade.

Mas temos a dívida que estamos pagando? Entre 1998 e 2019 Minas pagou 
R$ 45,8 bilhões de juros e amortizações da dívida renegociada com a União e ainda 
assim essa dívida passou de R$ 14,9 bilhões para R$ 93,7 bilhões e em 2022 a dívida 
já atingiu cerca de R$150 bilhões (dados do Tesouro Nacional). A dívida já foi paga!

Em meio a isso, o Governo Federal também conclamou estados exportadores 
de produtos primários a desonerarem o ICMS nas exportações de tais produtos (Lei 
Kandir), visando resolver problema conjuntural (balança comercial e câmbio) do país 
com a promessa de ressarcir os Estados pela perda de ICMS, mas o ressarcimento 
não veio e Minas Gerais e outros Estados tiveram drástica redução de suas receitas, 
impactando negativamente as contas públicas e impedindo amortizar a dívida, neste 
caso, pagando uma conta (balança comercial e câmbio) que era de todo o país.

No período de 1996 a 2019, Minas perdeu mais de R$ 135 bilhões, aniquilando 
a capacidade de atender às demandas sociais e desequilibrando o pacto federativo.

O Estado requereu em juízo o ressarcimento das perdas, a Justiça reconhe-
ceu a lesão às finanças públicas de Minas, mas o governo mineiro firmou acordo para 
receber parcela das perdas e de forma parcelada.

Enquanto Minas concedeu desconto de 93% e parcelou em 17 anos, o valor 
que tinha a receber da União, em função da Lei Kandir, a dívida de Minas com a 
União continuou a ser cobrada integralmente, ainda que com suspensão judicial de 
pagamentos, e atualmente com quitação via compensação, o que lesou e continua-
rá lesando o povo mineiro (as gerações futuras conviverão com essa dívida eterna).

Recentemente decisões judiciais dos Tribunais Superiores (autorização para 
renegociar a dívida nos termos do RRF + autorização para aderir ao RRF independen-
temente de deliberação da ALMG) anularam o Poder Legislativo, ferindo o debate 
democrático previsto no processo legislativo.

Ainda sobre o RRF, além de não representar qualquer recuperação fiscal, 
devido à redução de impostos relativos aos combustíveis, energia elétrica e teleco-
municações aprovada em junho, Minas e outros estados ingressaram com Ação Civil 
Ordinaria no STF - ACO 3594 de 10.08.22 - requerendo, a partir de agosto, a compen-
sação das parcelas vincendas da dívida de Minas com o Tesouro Nacional. O pedido 
foi atendido com autorização de compensação, mês a mês, no que exceder a 5% da 
perda, na comparação com o mesmo período do ano anterior.

Com essa nova situação, o pagamento das parcelas da dívida não está ape-
nas suspenso, mas está sendo efetivado, mês a mês, por procedimento de compen-
sação. Então, por que o Estado deveria aderir ao RRF, se a dívida está sendo paga?

O problema da dívida com a União é questão que precisa ser equacionada à 
luz do pacto federativo, no Senado, Casa de Representação dos Estados, caminho 
que ainda não foi efetivamente tentado pelo governo mineiro.  Além disso, a reali-
dade do país mudou. A partir de janeiro/2023, a União estará sob novo comando, e 
nós, mineiros, temos a chance de buscar equacionar a questão da dívida. Podemos 
reescrever essa história, com mais diálogo, respeito ao pacto federativo, maior zelo 
pelos interesses do Estado e do povo mineiro, sem as amarras e armadilhas do RRF.
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A Assembleia Geral Extraordinária 
da AFFEMG, no dia 03 de novembro, teve 
a primeira chamada às 14 horas e a segunda 
às 14h30, quando foi aberta pelo presiden-
te do Conselho de Administração, Francisco 
Mota Santos, que tomou a palavra para a 
formação da mesa. A Associada Vera Loyo-
la foi eleita presidente da Assembleia, e ao 
lado dela, também compuseram a mesa o 
diretor da Fisco Corretora, Joaquim Simões 
Coelho e o diretor de Assistência à Saúde 
da Fundaffemg, Luiz Antônio Ribeiro.

Vera Loyola convidou o advogado da 
AFFEMG, Dr. Alfredo Borges, para apresentar 
as três propostas de ação coletiva que seriam 
votadas na sequência pelos Associados que 
encheram o auditório. Ele abriu destacando 
a importância da assembleia, exigida por lei, 
para dar à AFFEMG o direito de postulação e 
depois explicou cada um dos itens. 

A primeira proposta aprovada por 
unanimidade foi a Ação Ordinária Judicial Co-
letiva para fins de cobrança das diferenças 
não pagas no valor no ponto–GEPI. O aumen-
to concedido pela Resolução Conjunta SEF/
SEPLAG, Nº 5.411, deveria começar a valer a 
partir de janeiro de 2022, mas o aumento só 
começou a ser pago em abril com recebi-
mento na folha de maio, e o retroativo não 
foi pago pelo governo do estado. A segunda 
proposição de ação coletiva, também com 
100% de aprovação, é referente à Resolução 
Conjunta SEF/SEPLAG nº 5.542, que trata do 
aumento geral concedido pelo governo aos 
servidores, que incidiu sobre o ponto–GEPI. 
Mas como de janeiro a março ele não foi 
pago, este aumento que incidiu no ponto 
também precisará ser cobrado na justiça.

O último ponto em votação foi a 
Ação Ordinária Judicial Coletiva para postular 
o ajuste de cálculo da contribuição previden-
ciária paga pelos servidores aposentados e 
pensionistas. A Diretoria da AFFEMG, junta-
mente com o jurídico, entende que a utiliza-
ção da progressividade das alíquotas no cál-
culo da contribuição dos servidores inativos e 
pensionistas está equivocada. Os valores de 
dedução utilizados pelo governo, no cálculo 
da contribuição previdenciária, não conside-

ram a faixa de imunidade de que trata o § 1º 
da Lei Complementar nº 64/2002, na redação 
dada pelo art. 9º da LC 156/2020, correspon-
dente a 3 (três) salários-mínimos. Atualmen-
te, a alíquota de descontos gradativos é apli-
cada sobre o valor total da remuneração, o 
que estaria irregular. Esta ação foi aprovada 
com apenas uma abstenção.

Após as explicações do Dr. Alfredo, 
e tiradas algumas dúvidas da plateia, a pre-
sidente da AGE, Vera Loyola, encerrou a As-
sembleia. 

Agora o texto será encaminhado à 
justiça e não há necessidade do envio de ne-
nhum documento por parte dos Associados 
porque as ações serão em nome da AFFEMG. 

política

AGE autoriza propositura de 
ações ordinárias judiciais coletivas
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PRÊMIO 
BAND  

No dia 11 de novembro, a 
Diretora-Presidente da AFFEMG, 
Sara Costa Felix, marcou 
presença na solenidade do 
Prêmio Cidades Excelentes 2022. 
A ideia é incentivar, reconhecer 
e valorizar boas práticas de 
gestão pública para transformar 
a realidade dos municípios 
brasileiros e melhorar os 
serviços públicos prestados aos 
cidadãos. A iniciativa é do Grupo 
Bandeirantes de Comunicação, 
em parceria com o Instituto 
Aquila. Nove entre 10 prefeitos 
agraciados fizeram questão de 
destacar o papel fundamental 
dos Servidores Públicos em seus 
discursos de agradecimento pela 
honraria.

Congresso discute Tributação, 
Justiça Social e Inovação

AFFEMG marcou presença na 
19ª edição do Congresso Nacional 
do Fisco Estadual e Distrital entre 
os dias 6 e 10 de novembro, na 
cidade de Mata de São João, 
Bahia.

A Diretora-Presidente, Sara 
Costa Felix acompanhou debates 
sobre Tributação, Justiça Social 
e Inovação – Por um país menos 
desigual.    

Este ano o Congresso englobou 
a realização do 8º Encontro 
Nacional de Aposentados, 
Aposentandos e Pensionistas do 
Fisco Estadual e Distrital – Enape.

A programação contou com 
palestras, oficinas, e atividades de 
integração, como a Noite de Talentos 
e o Torneio Desportivo do Fisco.

NÃO AO RRF!NÃO AO RRF!
Entidades reforçam campanha na mídia

Em novembro, AFFEMG e Sindifisco-MG deram mais um passo na 
campanha contra o Regime de Recuperação Fiscal e marcaram sua posi-
ção em um anúncio publicitário, no jornal Brasil de Fato. O anúncio foi 
veiculado tanto na versão impressa quanto na versão on-line. Outras enti-
dades, como Sinjus-MG, por exemplo, têm adotado a mesma estratégia e 
estão unido forças para levar à população informações sobre os perigos de 
adesão ao regime. Saiba mais!

Siga a AFFEMG nas redes sociais: @affemg acesse nosso site e 
mantenha-se sempre bem informado(a).

O Regime de Recuperação Fiscal é desnecessário e só vai trazer pro-
blemas para o desenvolvimento de Minas. DIGA NÃO você também! 

DIGA NÃO 

AO RRF!

MINAS NÃO PRECISA DE MINAS NÃO PRECISA DE 
REGIME DE RECUPERAÇÃO FISCAL!REGIME DE RECUPERAÇÃO FISCAL!

Quem ganha com isso? 
Não são os mineiros!

Minas Gerais está pagando a dívida em 
valor superior às parcelas contratuais, 
com a compensação da perda de arrecadação 
de ICMS de combustíveis e energia.
Perdas que representam quase o dobro do 
valor mensal devido, que é de R$ 450 milhões.

JUNTOS CONTRA O REGIME DE RECUPERAÇÃO FISCAL

@affemg         @sindi�isco.mg@affemg         @sindi�isco.mg
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 No dia 21 de novembro, o públi-
co teve acesso aos detalhes da pesquisa 
nacional realizada pelo Grupo de Estudos 
e Pesquisas Sócio-fiscais (GESF), da Univer-
sidade Federal de Goiás, em parceria com 
a AFFEMG e a Febrafite sobre Tax Morale. 
O estudo foi feito para que, com dados 
estatísticos, possamos compreender me-
lhor a sociedade a partir dos vínculos de 
tributação e medir os níveis de aceitação, 
legitimidade e compreensão das obri-
gações tributárias no Brasil. Os traba-
lhos foram coordenados pelo profes-
sor Francisco Tavares (coordenador 
do GESF) e Pedro Mundim (pesqui-
sador do GESF, com experiência em 
pesquisas de opinião, tendo ocupado 
a diretoria de pesquisas de opinião pú-

blica da Secretaria de Comunicação da 

Presidência da República).

 O link para rever o conteúdo 

está em nosso site na reportagem sob 

o título: “o que os brasileiros pensam 

sobre impostos”

Brasileiros e Impostos 
Pesquisa inédita é apresentada em detalhes

Entidades no Senado
Em pauta: projetos que afetam a carreira

dos servidores e atuação do Fisco
No dia 30/11, a Diretora-Presiden-

te da AFFEMG, Sara Costa Felix, a Con-
selheira de Administração da AFFEMG 
e Vice-Presidente da Febrafite, Maria 
Aparecida Meloni Papá, e o Vice-Pre-
sidente do Sindifisco-MG, Marco Cou-
to, foram recebidos pelo senador Ale-
xandre da Silveira (PSD), em seu gabi-
nete, em Brasília. O advogado mineiro 
e deputado estadual por 3 legislatu-
ras, Tiago Ulisses, também participou 
do encontro.

Em pauta, as preocupações que 
eles compartilham sobre a tramitação 
do PLP 17/22 que chegou ao Senado 
após aprovação na Câmara. As entida-
des representativas do Fisco buscam 
apoio do Senador para que ele alerte 
os seus pares sobre os prejuízos que a 
proposta traz ao facilitar a sonegação 
no país.

Durante a reunião, eles tam-
bém discutiram as ações em prol da 
aprovação do PLP 04/22. De autoria do 

Senador Alexandre Silveira (PSD-MG), 
o Projeto visa alterar a redação da Lei 
Complementar (LC) 173/2020, garantin-
do a todos os servidores o pagamento 

de direitos como anuênios, triênios, 
quinquênios, licenças-prêmio, referen-
tes ao período de 28 de maio de 2020 a 
31 de dezembro de 2021.
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Os vencedores das edições 2020 
(suspensa devido à pandemia de Co-
vid-19) e 2021/2022 do Prêmio Nacional 
de Educação Fiscal foram no dia 29/11 em 
uma cerimônia na Embaixada de Portugal, 
em Brasília.

Várias autoridades, representan-
tes dos projetos finalistas, dirigentes das 
entidades estaduais filiadas à Febrafite, 
patrocinadores e convidados prestigiaram 
a cerimônia.

Esta é a décima edição da premia-
ção realizada pela Febrafite – Associação 
Nacional das Associações de Fiscais de 
Tributos Estaduais. A iniciativa, distribuiu 
mais de R$ 60 mil em prêmios e teve o pa-
trocínio da Financeira BRB, do BID (Banco 
Interamericano de Desenvolvimento), da 
Terracap, da Samambaia Filantropias, do 
Sindilegis, do Comsefaz (Comitê Nacional 
de Secretários de Fazenda, Finanças, Recei-
ta ou Tributação dos Estados e do Distrito 
Federal), do Sindifisco Nacional, da Unafis-
co Nacional, da Anfip e do Sinafresp.

As Entidades Filiadas com maior 
número de inscrições por estado – na edi-
ção 2020, AFFEAM – Associação dos Fun-
cionários Fiscais do Estado do Amazonas e, 
na edição bienal 2021/22,  e a AFISVEC – As-
sociação dos Auditores-Fiscais da Receita 
Estadual do RS, receberam do presidente 

da Febrafite troféus de Menção Honrosa.
A Febrafite também homena-

geou com troféu de Menção Honrosa o 
GT-66 coordenado pelo Confaz, pelo tra-

balho do grupo na disseminação da Edu-
cação Fiscal no país.

A AFFEMG esteve presente na 
cerimônia e a Diretora-Presidente, Sara 
Costa Felix, foi a responsável por en-
tregar os certificados de participação a 
cada um dos finalistas da categoria tec-
nologia do prêmio edição 2020. Para ela 
“foi fantástico ver como há tantas pes-
soas imbuídas desse espírito de formar 
cidadãos conscientes”.

Mineiros premiados
Minas Gerais fez bonito e levou 2 

estatuetas.
Na edição 2020, categoria Escolas, 

garantimos o 3º lugar com o projeto “Lide-
rança jovem, participação ativa. Valoriza-
ção da sociedade = escola + educação fis-
cal + liderança” conduzido pela Professora 
Silvéria Rita de Oliveira dos Anjos da Esta-
dual Loren Rios Feres, da cidade de Araxá.

E, também na edição 2020, garan-
timos o 1º lugar na categoria tecnologia, 
com o aplicativo “O Observatório Fiscal 
dos Municípios de Minas Gerais” de Ales-
sandro Silva Souza, da cidade de Santa 
Luzia, na Região metropolitana de Belo 
Horizonte.

A lista completa dos vencedores 
está no site: www.premioeducacaofiscal.org.br

prêmio

EDUCAÇÃO FISCAL
Mineiros são destaques na cerimônia do 

Prêmio Nacional de Educação Fiscal

Prêmio Tributare premia Auditora Fiscal
Outro destaque da noi-

te foi a cerimônia da primeira 
edição do Prêmio Tributare.  
A proposta desta premiação 
é identificar, disseminar e va-
lorizar boas práticas de ad-
ministração tributária, que 
contribuam diretamente com 
a sociedade e a qualidade do 
relacionamento entre o Fisco e 
os contribuintes.

Vencedora do Prêmio 
Tributare, a Auditora Fiscal da 
Fazenda Estadual de São Paulo, 
Luciana Grillo, celebrou a vitó-
ria.

“Estou muito feliz por 
esta premiação, uma premia-
ção inédita, iniciativa da Fe-
brafite de reconhecer boas 
práticas de Administração Tri-
butária, com esse viés de uma 
proximidade entre o Fisco, for-
te e justo, e os contribuintes 
mais conscientes. Uma relação 
que fortaleça no país esse pen-
samento de que os impostos, a 
tributação de modo geral, têm 
uma finalidade social, uma im-
portância no crescimento e de-
senvolvimento do país.”

Que venha 2024!

Luciana Grillo recebe o prêmio das mãos do Vice-Governador do 
DF, Paco Britto.
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A Febrafite – Associação Nacio-
nal das Associações de Fiscais de Tribu-
tos Estaduais - realizou sua última As-
sembleia Geral Ordinária do Conselho 
Deliberativo nos dias 30 de novembro 
e 1 de dezembro, na sede da AAFIT, no 
Lago Norte (DF).

A abertura do evento contou 
com a presença da Diretora-Presiden-
te da AFFEMG, Sara Costa Felix, do 
presidente da Febrafite, Rodrigo Spa-
da, da Conselheira de Administração 
da AFFEMG e vice-presidente da Fe-
brafite, Maria Aparecida Meloni Papá 
e dos dirigentes das entidades esta-
duais e do DF. 

O presidente da AAFIT, Rubens 
Roriz, saudou a todos os presentes, 
especialmente as diretoras da entida-
de brasiliense, Eliana Bononi, Rosana 
Rocca, Ana Lúcia Paz Magalhães e a 
presidente da Associação dos Funcio-
nários Fiscais do Estado do Amazonas 
(Affeam), Dercyvone Góes.

“Na pessoa dela, saúdo a todas 
as mulheres. Ela está fazendo história 
no Fisco e no Amazonas, mais mulheres 
têm que assumir cargos de presidência 
e eu sou favorável”, disse o dirigente.

A abertura do evento contou 
com apresentação da Orquestra Juve-
nil Reciclando Sons que emocionou a 

todos. O grupo oferece há 21 anos aten-
dimento socioassistencial por meio de 
oficinas técnicas profissionalizantes, 
voltadas para moradores de comuni-
dades em situação de vulnerabilidade e 
risco social.

A cobertura completa desta As-
sembleia você confere na próxima edi-
ção do AFFEMG Notícias.

Abertura da AGO da Febrafite 
valoriza as mulheres na liderança 



8

AFFEMGNotícias 
Nº 387

VERÃO NA 
AFFEMG 
É MUITO MAIS
(  ) CONFORTO
(  ) TRANQUILIDADE
(   ) SOL
(   ) MODERNIDADE
(  )  DIVERSÃO
(   )  SUSTENTABILIDADE
(X) TODAS AS ALTERNATIVAS ACIMA!

NOVIDADES PARA VOCÊ!
Na AFFEMG o verão é assunto levado muito a sério!

Por isso, estamos em constante aprimoramento da nossa rede de hospedagem no litoral.

Mais comodidade, conforto, modernidade e sustentabilidade estão na nossa lista de ações constantes! Em Cabo Frio, temos 
uma estrutura de ponta, em pé de igualdade com os mais renomados resorts do nosso litoral. Em Guarujá, uma novidade matinal já en-
canta com comodidade e sabor e, em Santa Cruz Cabrália, investimentos que vão projetar a cidade para o mundo estão na ordem do dia!

São tantos “upgrades” que, em breve, vamos apresentar um novo conceito para este patrimônio que nos é tão precioso! Vocês 
merecem!

PORTO
SEGURO

CABO FRIO

GUARUJÁ
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 CABO FRIO: O RESORT DO ASSOCIADO
Quem esteve em Cabo Frio e conferiu o resultado da obra de ampliação e revitalização das cabanas não poupou elogios ao descrever 

a nova estrutura. Está tudo novinho em folha e com altíssimo padrão à espera da família AFFEMG! A nossa equipe de hospitalidade fluminen-
se - bem como as equipes das demais unidades - se prepara, nestas próximas semanas, para repetir o sucesso das ceias de natal e Réveillon 
nesta temporada. Tim-Tim!

E você? Quer conferir essas e mais 
vantagens de perto!?
Entre em contato com o nosso setor de reservas:
 (31) 3289-5635
 (31) 3289-5636
 (31) 3289-5691
 (31) 9.7562-0328
 (31) 9.9254-0450
	 colônia@affemg.com.brRE

SE
RV

AS

GUARUJÁ: CONFORTO E SABOR DE QUERO MAIS
Neste ano, a unidade do Guarujá passou a contar com um delicioso café da manhã! A primeira refeição do dia, servida com tanto 

capricho e pertinho da praia, caiu rapidamente nas graças dos hóspedes e já é sucesso na Baixada Santista.
Além disso, o plano de reforma e modernização da unidade está prontinho e começará a ser implantado no fim do primeiro semes-

tre de 2023. Prepare-se para uma mudança sustentável e funcional para o seu conforto! Até lá aproveite todo o conforto que a AFFEMG no 
Guarujá oferece!

TURISMO + INVESTIMENTO: É BAHIA!
Infraestrutura,  segurança e conforto andam juntas. No dia 21 de novembro a Diretora-Presidente da AFFEMG, Sara Costa Felix, parti-

cipou de uma importante reunião com representantes do governo municipal sobre investimentos para facilitar ainda mais o acesso à Colônia. 
Sara trouxe boas notícias: segundo o secretário de turismo de Santa Cruz Cabrália, Jair Sissan, os recursos estão liberados e as obras começam 
logo que o período  de chuvas terminar!

novembro 2022
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ENCONTRO DE APOSENTADOS
Pauta política e sustentabilidade marcam reunião

No dia 9, o vice-presidente da 
AFFEMG, Marco Túlio da Silva, e o Diretor 
Financeiro, Edvaldo Ferreira, deram boas-
-vindas aos Associados. Na oportunidade, a 
Diretora-Presidente participava ativamente 
do 19º  Congresso Nacional do Fisco Estadual 
e Distrital (confira também nesta edição).     

SUSTENTABILIDADE

Os diretores aproveitaram o início 
do encontro para apresentar a AXS. A em-
presa possui 40 anos de experiência no 
mercado de instalação de usinas solares e 
soluções fotovoltaicas. Agora, a AXS, em 
parceria com a AFFEMG, concede des-
contos com créditos na conta de luz. As 
vantagens negociadas são exclusivas para 
Associados AFFEMG e os descontos che-
gam a 15%. Não se trata de nenhum tipo 
de venda de produto ou serviço. É apenas 
mais uma opção para que os Associados 
economizem na hora de pagar a conta de 
luz, caso desejem.

ALERTA 1: REGIME DE RECUPERAÇÃO 
FISCAL

Em seguida, Marco Túlio falou 
sobre o Regime de Recuperação Fiscal 
e, diante do atual  panorama político no 
Estado, compartilhou com os presentes 
o temor de que a proposta avance ainda 
neste ano. E explicou que, por este motivo, 
as entidades representativas do Fisco e de 
outras categorias estão reforçando cam-
panhas de esclarecimento sobre o tema. 
Tanto na mídia quanto junto aos parlamen-
tares na ALMG. 

ALERTA 2: SONEGAÇÃO FLEXIBILIZADA

Apesar dos inúmeros esforços da 
diretoria e, também, dos colegas direto-
res da Febrafite e de outras entidades na-
cionais ligadas ao fisco, o PLP 17 avançou. 
O texto aprovado pela Câmara apresenta 
graves retrocessos que criam obstáculos 
à tributação dos maiores contribuintes e 
atacam a autonomia técnica da adminis-
tração tributária. 

Felizmente, após muita pressão e 
trabalho do Fisco, junto aos parlamentares, 
foi incorporado ao texto a permissão para 

que os fiscais sejam acompanhados de for-
ça policial em autuações sem necessidade 
de prévia autorização judicial.

Marco Túlio informou que as enti-
dades representativas do FISCO continuam 
agindo para alertar sobre os prejuízos que a 
proposta traz, agora, no Senado.

ALERTA 3: REFORMA ADMINISTRATIVA

Outro tema que inspira atenção 
máxima é a Reforma Administrativa 
que, como bem alertou o vice-presiden-
te da AFFEMG, pode ser colocada em 
discussão a qualquer momento. Uma 
proposta que apresenta uma série de 
inconsistências que, ao contrário da ne-
cessária modernização, apontam para o 
aumento do assédio moral e do cliente-
lismo na Administração Pública, para o 
enfraquecimento do concurso público, 
da estabilidade e da autonomia técnica 
dos servidores e, sobretudo, para a en-
trega do público ao privado via instru-
mentos de cooperação. 

Ao final do Encontro, concluiu sua 
fala conclamando os colegas à ação: é pre-
ciso cobrar e manter a atenção neste ano 
de 2022 contra os projetos que fragilizam a 
fiscalização e o serviço público.
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No dia 10 de novembro, Maria 
Elisa, do Serviço Social, deu as boas-
vindas às Pensionistas, na capital. 
Ela atualizou o grupo sobre as recentes 
ações da AFFEMG na luta pela defesa e 
garantia de direitos da categoria. Uma 
delas diz respeito à cobrança, perante 
o Estado, do retroativo referente 
ao reajuste concedido em 2022 às 
Pensionistas. 
 As presentes também foram 
convidadas a participar das campanhas 
da Receita Solidária que promove a 
arrecadação e distribuição de cestas 
básicas e o bazar, marcado para o fim 
deste ano.    
A segunda parte da reunião foi dedicada 
à atualização sobre o plano de saúde 
Fundaffemg. O Diretor de Assistência 
à Saúde, Luiz Antônio Ribeiro, tirou as 
dúvidas das Pensionistas presentes.  
Ao fim da reunião, todas foram 
convidadas a tomar um delicioso lanche 
no Centro de Convivências da sede.

Encontro de pensionistas: 
um convite à solidariedade

ATENÇÃO, SERVIDOR DA ATIVA:

Governo altera regra para 
realização de perícias médicas

A partir de agora, os critérios para a realização de perícia médica documental para a obtenção de Licença de Tratamento 
de Saúde são outros. De acordo com a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, a alteração deve simplificar o processo e 
beneficiar os servidores públicos.

 
Passo a passo
1) Acesse o Portal do Servidor: portaldoservidor.mg.gov.br;

2) Clique na aba “Minha Saúde”;

3) Selecione a opção “Perícia Médica”;

4) Escolha a opção que se enquadra em sua situação funcional:

a. Afastamento do trabalhador por motivo de saúde – servidor não efetivo; ou

b. Licença para Tratamento de Saúde – servidor efetivo.

 Em caso de dúvida, entre em contato pelo rhresponde@rhresponde.mg.gov.br
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Um espaço sobre a atividade fazendária para contar e encantar!

Para dobrar a dose da felicidade pela 
aprovação no concurso para a fiscalização do 
Estado de Minas Gerais, o jovem resolveu pedir 
a namorada em casamento.

O namoro dos dois vinha da adoles-
cência e eles só esperam ter um ganha pão, 
para tomarem o rumo do altar. 

Se na época, não raro, namorados de 
longa data tinham suas folganças sexuais, entre 
noivos, a bem dizer, a prática já era costumeira. 
As famílias faziam vista grossa e os pombinhos 
antecipavam o gozo dos prazeres carnais.

No entanto, a jovem noivinha do futu-
ro fiscal do Estado, prometeu manter-se casta, 
para que sua santa de devoção apressasse a no-
meação de seu amado.

Porém o ato nomeando os aprovados 
no concurso para a fiscalização demorou. De-
morou mas chegou, aliás, chegou o órgão oficial 
do Estado, com a relação dos novos funcioná-
rios fiscais de Minas Gerais.

O rapaz fez as malas e partiu para a ca-
pital, a fim de tomar posse no cargo e em segui-
da rumar para a cidade na qual, de acordo com 
sua classificação, haveria de entrar em exercício.

Ficou levemente entristecido, quando 
soube que sua vaga seria em localidade distan-
te de sua querida terra natal, em região pobre, 
de parcos recursos. Quando quisesse visitar os 
familiares, os amigos e a noiva, viajando de ôni-
bus teria que enfrentar trajeto cansativo, com 
baldeações, num deslocamento de duração de 
dia e meio.

Mas eram detalhes que não iriam tur-
var seu contentamento, afinal obtivera êxito, 
tinha emprego garantido e já podia pensar em 
constituir família.

Cheio de ânimo foi ao encontro de seu 
destino, que, estava convicto, seria de novas 
conquistas, daria tudo de si, faria carreira no ser-
viço público e no tempo certo, voltaria para mais 
perto dos seus.

Hospedou-se numa pensão simples, 
mas que lhe pareceu asseada, de propriedade 
de um casal que inspirava confiança e simpatia. 
Na manhã seguinte apresentou-se à repartição 
fazendária, a fim de começar os trabalhos no 
almejado cargo de fiscal.

Mas o novel servidor do fisco não de-
seja apenas o sucesso profissional, queria tam-
bém integrar se na comunidade. Assim encarou 
de bom grado as tarefas de que foi incumbido, 
bem como buscou o convívio com a população 
da cidade, participando das peladas do futebol, 
emprestando sua bem modulada voz para as 
leituras nas missas dominicais e mostrando-se 
sempre pronto a colaborar com atividades em 

prol da sociedade.
Em pouco tempo não somente era ad-

mirado pelos colegas de repartição, como goza-
va da estima de quase toda cidade.

Tudo corria bem. Então, certo dia, 
quando fazia a conhecida volante, o jovem fiscal 
deparou com um caminhão carregado com 80 
sacas de feijão, desacobertadas de documenta-
ção fiscal.

Não pode reprimir alguma alegria, seria 
seu primeiro trabalho de vulto. Rapidamente 
tomou as medidas cabíveis: arbitrou o preço da 
mercadoria, de acordo com o praticado no mer-
cado local, fez o cálculo do imposto e multas 
devidos e lavrou a peça fiscal para apreensão da 
mercadoria e formalização do crédito tributário 
correspondente a ilicitude constatada, com per-
feita capitulação das infringências perpetradas e 
das exigências pecuniárias cabíveis.

O proprietário da mercadoria pediu 
que esta fosse liberada, fazendo chegar aos ou-
vidos do fiscal que reconhecia a irregularidade 
e que pagaria o imposto e os acréscimos legais 
devidos. Mas o autuante deixou claro: a merca-
doria só voltaria a circular depois de quitado o 
débito fiscal.

O chefe da repartição fazendária elo-
giou o feito, mas ponderou que a legislação tri-
butária faz previsão da possiblidade de acerto 
com o erário por meio de denúncia espontânea, 
faculdade que pode ser levada ao conhecimen-
to do sujeito passivo.

O sujeito passivo no caso era fazendei-
ro muitíssimo abastado, descendente de família 
tradicional que por gerações e gerações dava as 
cartas na política daquelas bandas, mandando e 
desmandando, fazendo e acontecendo e, reza-
va a crônica, decidindo acerca de vida e morte.

A atitude do jovem fiscal correu pela 
cidade como rastilho de pólvora, valendo aqui o 
uso de tão batido jargão.

O rapaz fora audacioso, consideravam 
todos. Seus amigos vieram aconselhar que ele 
se cercasse de cuidados. Os que ignoravam a 
legislação chegaram a sugerir que ele voltasse 
atrás nas providências tomadas.

O jovem funcionário fiscal não con-
seguia entender tamanha aflição dos amigos, 
afinal ele apenas e tão somente cumprira sua 
obrigação. Só ficou ligeiramente preocupado 
quando, convidado a comparecer a casa pa-
roquial, recebeu do padre não só a garantia 
de que intercederia por ele junto ao rico fa-
zendeiro, como o convite para se hospedar ali 
por uns dias.

Sensibilizado, agradeceu o carinho e o 
interesse do religioso para com sua pessoa, mas 

declinou da hospedagem oferecida, pois não 
via necessidade e repetiu que apenas e tão so-
mente fizera o que determinava sua condição 
de fiscal.

Sua ficha só caiu na manhã seguinte, 
quando, ao sair da pensão viu, do outro lado da 
rua, um desconhecido portando uma espingar-
da de dois canos de descomunal largura, apon-
tados para seu peito.

Então soube que iria morrer!
Num átimo passaram por sua mente 

as imagens dos pais, dos irmãos, dos avós, de 
professores e de amigos queridos e de um cão-
zinho que tivera quando criança. Ainda nessa 
fração de segundos, fez um inventário de sujas 
ações e deu-se com a consciência tranquila, la-
mentando apenas não ter vivido uma única rela-
ção sexual com sua amada noiva.

Deu um suspiro profundo e não mor-
reu!

Pela segunda vez a ficha caiu para o fis-
cal que se considerava prestes a ser executado, 
foi quando se lembrou que de frente a pensão 
ficava uma casa de comércio de material de 
caça e pesca e, então intuiu que o homem visto 
com uma arma na mão, estava aproveitando o 
a claridade do lado de fora do estabelecimento 
para melhor examinar a espingarda que pre-
tendia comprar e avaliava sua mira no exato 
instante em que ele, bastante assustado pelos 
comentários gerais, saia para a rua.

- Que terrível coincidência! – suspirou 
novamente o jovem fiscal. 

Foi necessário aspirar e inspirar o ar 
matinal por diversas vezes, para recobrar as for-
ças e a calma. Feito isso, o rapaz caminhou até 
a rodoviária a fim de adquirir passagem para a 
viagem que faria a sua cidade natal. Era desme-
dida a sua vontade de rever os que lá deixara, de 
marcar a data do casório e, principalmente, de 
pôr fim a promessa feita pela sua noiva.

Geraldo Rezende Neto

Mande seu “Causo” para gente!
Este é um espaço cativo para com-

partilhar o lado fascinante do labor fazendá-
rio nessas tantas Minas Gerais. Coloque seu 
conto no papel e mande para nós! 
Vamos contar e encantar com a rique-
za da nossa experiência. Envie para: 
comunicacao@affemg.com.br e coloque no 
campo ASSUNTO o seguinte título: Causos 
de Fazenda. 
Ou mande uma carta aos cuidados do Se-
tor de Comunicação. Rua Sergipe, 893 - 5º 
andar, Savassi. BH/MG. CEP. 30.130.171   

UM FISCAL SOB A MIRA DE UMA ESPINGARDA
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O evento acon-
teceu na Secretaria do 
Estado de Fazenda de 
Minas Gerais, entre os 
dias 08 e 10 de novem-
bro, e reuniu represen-
tantes dos fiscos de 26 
estados, mais o Distrito 
Federal.  Em pauta, a im-
portância da moderniza-
ção da gestão fiscal que 
foi amplamente aborda-
da nos mais de 20 painéis 
que fizeram parte da pro-
gramação.

O primeiro dia da reunião da Cogef 
foi dedicado à TI, uma área importante para 
atuação do fisco, mas que tem pela frente 
muitos desafios, como todo processo de 
evolução enfrenta. Durante a apresentação 
foram destacadas algumas mudanças im-
portantes como o aprimoramento na estru-
tura e na forma de trabalho de TI.

Os demais painéis abordaram as-

suntos relevantes para um processo de mo-
dernização, levando em conta os avanços 
da tecnologia e o cenário atual de trabalho. 
Neste contexto foram levantados temas 
como administração ágil, trabalho remoto, 
modelo de contratação de desenvolvimen-
to de sistema, além das novidades para o 
setor, apresentadas durante o Gartner IT 
XPO, um dos mais importantes simpósios 
de tecnologia do mundo, que aconteceu 

em outubro nos EUA.
O evento tam-

bém contou com a pa-
lestra magna do secretá-
rio de Fazenda de Minas 
Gerais, Gustavo Barbo-
sa.  Na oportunidade, 
ele apresentou a atual 
situação fiscal de Minas 
e falou dos avanços no 
saneamento das contas. 
O secretário aproveitou 
para destacar o bom de-
sempenho do Estado na 

avaliação MD-Gefis, aplicada em julho de 
2022 pelo Banco Interamericano de Desen-
volvimento (BID) que apontou a Secretaria 
de Fazenda como a melhor administração 
tributária do país.

A realização da 54ª Reunião da 
Cogef teve apoio da AFFEMG para a festa 
de confraternização dos representantes 
dos estados que aconteceu na sede da 
Associação.

cogef

Belo Horizonte foi palco da 54ª Reunião da 
Comissão de Gestão Fazendária (Cogef) 
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A Regional Mata inaugurou a 
temporada de festas de fim de ano na AF-
FEMG. No dia 25 de novembro, o Olympo 
Centro Cultural reuniu a família fiscal em 
clima de muita descontração. A Conse-
lheira da AFFEMG, Maria Aparecida Meloni, 
Papá, prestigiou o evento representando 
a Diretoria Executiva. O vice-presidente 
do Sindifisco-MG, Marco Couto, também 
acompanhou a alegria da festa.

O Diretor da Regional Mata, Astolfo 
de Andrade, celebrou a retomada da festa, 
depois de dois anos sem a confraternização 
e dedicou o sucesso da celebração à Co-
missão de Eventos e aos colaboradores da 
Regional Mata. Em sua fala de boas-vindas 
- sempre emocionante - destacou o papel 
da AFFEMG na defesa dos direitos dos As-
sociados, que zelam pela receita própria do 
Estado, e as lutas da entidade, em especial, 
as que propõem a melhor aplicação dos re-
cursos públicos e minoram desigualdades 
sociais. Por fim, invocou o espírito natalino 
e enumerou os diversos benefícios ofereci-
dos pela AFFEMG.

“Ser Associado é fazer um inves-
timento em você, na sua carreira e na sua 
família. Feliz Natal e boas festas!”

giro
Regional Mata - Juiz de Fora

Diretor Astolfo Geraldo de Andrade
Regional Mata inaugura 

temporada de celebrações
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DIÁLOGOS AFFEMG 
desembarca em 

Governador Valadares
No dia 17 de novembro, o Diálogos AFFEMG 

desembarcou em Governador Valadares para se aproximar 
mais dos Associados da Regional Rio Doce.

Para o Diretor da Regional Moacir Medeiros Diniz, 
foi muito gratificante receber pela terceira vez a Diretoria 
Executiva da AFFEMG aqui na Regional. Os Associados 
compareceram em peso!

Em pauta, a Diretora Presidente, Sara Costa 
Felix, destacou assuntos da ordem do dia, como os 
desafios políticos que se delinearão pelos próximos anos, 
esclarecimento de pontos sobre o Regime de Recuperação 
Fiscal e os prejuízos que ele pode trazer aos Servidores 
Públicos, além dos perigos embutidos na Reforma 
Administrativa e os efeitos da aprovação do PLP 17/22 com o 
código de defesa do sonegador.  

Também tivemos espaço para destacar as vantagens 
de ser Associado e reapresentar o grande leque de 
benefícios e convênios que a AFFEMG oferece. Entre eles, 
o plano de saúde da FUNDAFFEMG que também aguçou a 
curiosidade dos presentes.

Após a conversa, todos se confraternizaram num 
animado happy hour.

 “Nada mais justo do que celebrarmos este 
momento ímpar para nossa Regional. A confraternização 
foi a oportunidade para o reencontro com aqueles que há 
muito tempo não víamos. Momento de proximidade, de 
reforçar laços e de promover alegria” disse Moacir.

Moacir ainda fez questão de parabenizar à Diretoria 
Executiva da AFFEMG por se fazer próxima e presente aos 
seus Associados.
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CentralSEF

A manhã do dia 10 foi marcada 
por informação e confraternização entre 
Associados da ativa, na CentralSEF, em 
Belo Horizonte, e a Diretoria da AFFEMG, 
representada pelo Vice-Presidente, Mar-
co Túlio da Silva e o Diretor Secretário, 
José Aparecido de Pádua.

A conversa começou com a temá-
tica: “desafios e oportunidades” e estes 
foram os tópicos escolhidos para iniciar 
o Diálogos AFFEMG na Avenida Afonso 
Pena. Segundo Marco Túlio, já que temos 
uma nova configuração no Congresso é 
hora de aproveitar que alguns parlamen-
tares estão sensíveis às nossas pautas 
para fortalecer nossa atuação, como é o 
caso da Reforma Tributária. O Fisco preci-
sa pensar e propor!

O Vice-Presidente também citou 
o exemplo do PLP 17/22, que apelidamos 
de Código de Defesa do Sonegador. O 
projeto estava dormente e, para surpresa 
de todos, foi votado à revelia do debate e 
em regime de urgência.

E acrescentou que pode ser que 
outras pautas impactantes e/ou prejudi-
ciais sejam votadas ainda este ano. “A so-
ciedade conta com a mobilização de toda 
a categoria e da AFFEMG para defendê-la 
e evitarmos mais prejuízos. Não podemos 
baixar a guarda”, disse.

RRF

Os dois diretores também desta-
caram, agora em âmbito estadual, que 
este alerta precisa estar alto já que, nos 

próximos meses, podemos presenciar a 
votação do Regime de Recuperação Fis-
cal. Um ponto positivo é que temos au-
torização do poder judiciário para avançar 
nesta questão e o atual cenário é favo-
rável para a discussão que as entidades 
vêm defendendo.

“Esse endividamento defendido 
pelo governo estadual é questionável. 
Com as mudanças no ICMS, que provo-
caram a nossa perda de Receita, temos 
direito à compensação no limite das par-
celas da dívida. O mesmo ocorre em ou-
tros estados afetados”, lembrou Marco.

CONCURSO

Outro ponto importante foi o tema 
concurso público. Um outro certame per-
deria espaço na programação do Estado, 
por quase uma década, caso o RRF fosse 
aprovado. E a Fazenda, sem adesão ao re-
gime, sofreu os impactos gerados pela au-
sência de recomposição de quadro por 17 
anos. Felizmente, as provas para os novos 
431 AFREs se aproximam. Todos concorda-
ram que é preciso dar efetividade ao con-
curso, administrar a transição e passar aos 
novos servidores a cultura da fiscalização. 
“Somos referência em valores e eficiência. 
Esta é uma carreira típica. Não se aprende a 
atividade na faculdade. Mas, sim, fiscalizan-
do!” destacou Marco Túlio.

ASSOCIAÇÃO FORTE E CONQUISTAS

Os Diretores ainda falaram sobre 

a importância da contribuição de cada um 
para o fortalecimento das entidades de 
classe. “Precisamos de ideias, de questiona-
mentos e de participação respeitosa e pro-
positiva. A nossa capacidade de lutar pela 
categoria depende muito dos Associados. 
Depende de cada um de nós” , concluíram.

PATRIMÔNIO E BENEFÍCIOS

Os Diretores afirmaram que a 
AFFEMG hoje é fruto de todos que passa-
ram por ela. “Hoje, o nosso trabalho na par-
te social é enorme. Nas Colônias de Férias, 
que passaram e passam por reformas signi-
ficativas, também” disse Marco Túlio.

“Temos um plano de saúde refe-
rência, que traz um tratamento diferenciado 
para o AFRE. Mantê-lo ativo é nossa respon-
sabilidade. Também temos a Fisco Correto-
ra, com um leque totalmente renovado de 
apólices e com valores competitivos. Sem 
falar nos convênios que estão sendo am-
pliados e reforçados. A nossa Assessoria 
Jurídica também é um diferencial. Em ações 
coletivas e individuais já alcançou o ressarci-
mento financeiro da ordem de milhões de 
reais, com os direitos que foram resgatados 
graças ao trabalho de defesa do Associado.”

QUINQUÊNIOS	E	FÉRIAS-PRÊMIO

Entre as dúvidas esclarecidas, des-
taque para a tramitação do projeto que per-
mitirá aos colegas a contagem de tempo, 
durante a pandemia, para efeito de quin-
quênios e férias-prêmio. O Senador Alexan-
dre Silveira, autor da proposta, não foi eleito. 
Mas o Projeto de Lei continua na pauta do 
Senado. E a Febrafite e o Fonacate estão 
articulando e observando a tramitação de 
perto para nos informar.

Para concluir, os diretores admiti-
ram que tudo isso é pouco diante dos pla-
nos da Associação para o seu Associado e 
conclamaram os Auditores presentes a usu-
fruir destes benefícios.

Diretoria promove 
manhã de informação e 

descontração na CentralSEF  
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 O dia 05 de novembro de 2022 foi marcado por um grande reencon-
tro. As Ararinhas se reuniram no Espaço Solarium, no bairro Bandeirantes, re-
gião da Pampulha, para marcar os 40 anos de SEF/MG. 

Descontração, alegria e boa conversa deram o toque de leveza ao 
delicioso almoço servido para os cerca de 180 participantes.

Aos colegas, que precocemente partiram, uma homenagem do 
grupo foi eternizada em saudade e uma faixa de gratidão pela jornada.

O encontro amigável e emocionante deu gostinho de quero mais.
Até a próxima, Ararinhas!

ARARINHAS JUNTAS: 
reencontro e celebração!

Maria Elisa de Oliveira 
Santos da  Comissão 
Organizadora do Encontro
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Campanha Rede Solidária 
prestação de contas 2022

Campanha 
Rede Solidária 
– prestação de 
contas - Resumo

Desde o início da campanha, em 
16/abril/2020, já promovemos a compra 
e distribuição de 8.482 cestas básicas, 
conforme resumo abaixo.

        
ANO

Nº DE CESTAS 
BÁSICAS 

ADQUIRIDAS

VALOR DAS 
NOTAS FISCAIS 

(R$)

2020 1.350 105.094,65

2021 5.442 390.409,80

2022  1.690  120.554,50

TOTAIS 8.482 616.058,95

DATA DE 
AQUISIÇÃO

Nº 
CESTAS

VALOR NF 
(R$)

DT 
ENTREGA DESTINO

34ª COMPRA 10/01/22 100 7.030,00 11/JAN SERVAS

35ª COMPRA 24/01/22 330 23.199,00 25/JAN SERVAS

36ª COMPRA 25/02/22 275 19.415,00 04/MAR SERVAS

37ª COMPRA 24/03/22 80 5.704,00 25/MAR CABAL 

38ª COMPRA 31/03/22 100 7.130,00 01/ABR Amigos de Minas 

39ª COMPRA 29/04/22 95 6.773,50 29/ABR Obras Educ. Pe. Giussani 

40ª COMPRA 29/04/22 30 2.139,00 29/ABR Assoc. Pequeninos do Amor 

41ª COMPRA 31/05/22 50 3.615,00 07/JUN Assoc. Pequeninos do Amor 

42ª COMPRA 31/05/22 112 8.097,60 31/MAI Obras Educ. Pe. Giussani

43ª COMPRA 27/06/22 115 8.314,50 27/JUN Amigos de Minas 

44ª COMPRA 28/07/22 117 8.459,10 29/JUL CABAL

45ª COMPRA 30/08/22 109 7.880,70 31/AGO Amigos de Minas

46ª COMPRA 30/08/22 69 4.988,70 31/AGO Assoc. CHristopher Smith

47ª COMPRA 28/09/22 108 7.808,40 03/OUT CABAL

TOTAIS 1.690 120.554,50

 Neste ano de 2022, já promo-
vemos a compra e distribuição de 
1.690 cestas básicas, conforme conso-
lidado abaixo.

 - Amigos de Minas, localizado em Ri-
beirão das Neves/MG.

- CABAL – Centro de Apoio Social do 
Bairro Balneário Água Limpa, localiza-
do em Nova Lima/MG.

- Associação Comunitária Quilombola 
de Vereda de Viana, localizada em São 
João da Ponte/MG.

- Associação Conexão do Bem, bairro 
da Graça, Belo Horizonte/MG.

- Obras Educativas Padre Giussani, Av. 
Prof. Gabriela Varela, 580, bairro Jar-
dim Felicidade, Belo Horizonte/MG;

- Associação Pequeninos do Amor, R. 
São João do Meriti, 236, bairro Pilar, 
Belo Horizonte/MG.

- Associação Espírita Christopher Smi-
th - Rua Maria Macaferri, 171, Santa Efi-
gênia, Belo Horizonte/MG.

 Acompanhe todas as pres-
tações de contas em nossas mídias 
sociais e em nosso site www.receita-
solidaria.org.br em Nosso Trabalho/
Notícias
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Saudades

Classifisco
Belo Horizonte e Região

cultura

VENDO
• Apartamento triplex (cobertura) no bairro Cidade Nova. Todo reformado, com armários em to-

dos os cômodos, cozinha e banheiros. Primeiro andar: 03 quartos sendo uma suíte, sala integra-
da com cozinha e copa, banheiro social, sapateira embaixo da escada, varanda.  Cobertura com 
segunda varanda, sala ampla  (que pode ser usada como quarto), banheiro, copa, lavanderia, 
piscina e pia gourmet.  3º andar terraço livre. Informações no whatsapp (31) 99221-0378 (envio 
valores e vídeo) – Maria Rita Local: Rua Paulo Nunes Vieira 36. Perto do Super Nosso, Feira dos 
Produtores e comércio do bairro. Rua tranquila, prédio com câmeras, área de lazer, salão de 
festas. 02 elevadores. Box individual na área do Play. Garagem para dois carros.

• Apartamento de 4 quartos, um por andar, prédio com 7 apartamentos no Bairro Santo Antô-
nio na divisa com o Bairro Lourdes em BH. Características: Área de 134m², na Rua Marquês de 
Maricá 134, ap. 101 (3º pavimento), varanda, suíte (com closet), 2 vagas de garagem em linha, 
pilotis com cozinha, salão de festas coberto, mesa de ping-pong, área externa com piscina. Úni-
co morador. Registro livre de qualquer pendência financeira. Apartamento pronto para morar.  
Contatos: Renato - 31-99105-6465 / Júnia - 31-98435-3672

• APARTAMENTO NO SION - Vendo, na Avenida dos Bandeirantes, 04 (quatro) quartos; 180 m²; 
amplas salas de estar e de jantar; muitos armários, cozinha, banheiros e lavanderia com refor-
ma recente; parte elétrica nova; 02 (duas) vagas de garagem paralelas; 04 (quatro) boxes de 
despejo. Ótima localização, próximo ao comércio e à Praça JK. Tratar com proprietário: Virgílio 
Couto (31) 98489-3948. Valor: R$ 795 mil.

VENDO
• JAZIGO – Vendo, sem uso, no Parque da Colina com 02 (duas) gavetas. Valor: R$ 30 mil. Falar 

com Virgílio Couto (31) 98489-3948 ou WhatsApp.
Outros estados
VENDO
• Apartamento na Praia do Morro – Guarapari/ES - Situado na Av. Atlântica, 1874 – APTO 301 Ca-

racterísticas: Área de 110m², 03 quartos, sendo 01 suíte, DCE, 02 varandas, imóvel de frente e 02 
vagas de garagem. Contato: João Mansur – (31) 99951-4904

• Fábio Vitor de Souza, ex-diretor da Regional Sul, faleceu no dia 01 de novembro de 2022 na 
cidade de Varginha/MG, onde residia.

• Álvaro de Faria Vecchio, esposo da Associada Wilma de Araújo Vecchio, faleceu no dia 28 
de outubro de 2022 na cidade de Belo Horizonte/MG, onde residia.

• Gersy Rodrigues Mendes faleceu no dia 30 de outubro de 2022 na cidade de Montes Cla-
ros/MG, onde residia.

• Maria Altair Duarte faleceu no dia 01 de Novembro de 2022 na cidade de Belo Horizonte/
MG, onde residia.

• Maria Aparecida Silva, mãe da funcionária Eliswander Ribeiro da Silva Fernandes – Regional 
Metalúrgica, faleceu no dia 31 de Outubro de 2022 na cidade de Ipatinga/MG, onde residia.

• Margareth Almeida Braga, esposa do Associado Pedro Nunes Almeida, faleceu no dia 29 
de Outubro de 2022 na cidade de Governador Valadares/MG, onde residia.

• Ailton Vieira do Vale faleceu no dia 05 de novembro de 2022 na cidade de Belo Horizonte/
MG, onde residia.

• Amilcar Barca Vianna faleceu no dia 05 de novembro de 2022 na cidade de Belo Horizonte/
MG, onde residia.

• Helenita da Costa Guedes faleceu no dia 07 de novembro de 2022 na cidade de Governa-
dor Valadares/MG, onde residia.

• Maria da Conceição Soares faleceu no dia 13 de novembro de 2022 na cidade de Belo Ho-
rizonte/MG, onde residia.

• Tadeu Guimarães Santos faleceu no dia 12 de novembro de 2022 na cidade de Belo Hori-
zonte/MG, onde residia.

• Zélia Maria Guedes faleceu no dia 13 de novembro de 2022 na cidade de Vitória/ES onde 
residia.

Show marca o 
lançamento do 

primeiro DVD de 
Gustavo Brito 

Em dezembro, o cantor e compositor 
Gustavo Brito grava o DVD “ENCANTE-SE: 
na estrada”, referente ao terceiro álbum do 
artista mineiro, lançado em maio de 2022. 

Gustavo tem a música como parceira 
desde a infância, mas só resolveu se de-
dicar inteiramente à carreira nos últimos 
anos. Ele é filho da auditora fiscal, Associa-
da da AFFEMG, Vanete Maria de Brito Perei-
ra, que foi a grande incentivadora da carreira 
do jovem músico que começou cantando 
em corais e aprendeu a tocar violão sozi-
nho, ainda criança. O tempo passou, ele se 
formou em engenharia, deu aulas de física, 
mas a música sempre teve um lugar especial 
na vida de Gustavo, seja nas rodas de samba 
pela cidade, ou nas festas com amigos onde 
sempre comandava o show improvisado. 

As pequenas apresentações levaram o 
jovem a se dedicar mais às composições 
próprias. A partir daí entrou para a faculda-
de de música da UEMG e se lançou de vez 
na música.

Gustavo Brito tem como influências gran-
des nomes da música brasileira como Do-
minguinhos, Erasmo Carlos, Caetano Veloso, 
Cazuza, Teatro Mágico, entre outros. E talvez 
por isso, suas composições promovem boas 

misturas de samba, rap, ele-
trônico e MPB.

Procure 
o trabalho 

do cantor nas 
redes sociais e 

prestigie a nossa 
música!  

@gustavobrito
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Precisamos ter 
um plano que 
sirva para os 

nossos netos e 
que não dure 

só até amanhã. 
A utilização do 
plano precisa 
ser criteriosa, 

precisamos ter, em 
cada beneficiário, 

um auditor.

2

DECISÃO COMPARTILHADA

AUDITORES 
DO PLANO

No mercado há 37 anos, a 
FUNDAFFEMG tem como compromisso 
oferecer um serviço de saúde de 
excelência, que leve aos beneficiários 
segurança e tranquilidade para o alcance 
de sua saúde. Baseada nos princípios de 
solidariedade e mútua ajuda, que deram 
origem à Operadora, a FUNDAFFEMG 
compartilha as despesas entre todos os 
beneficiários. 

Porém, nos últimos anos, os custos 
do mercado da saúde vêm aumentando 
consideravelmente. Frente a isso, desde 
2019, a equipe técnica da FUNDAFFEMG 
vem estudando formas de garantir a 
perenidade do plano, mantendo um 
equilíbrio econômico no rateio das cotas.

Após muitos estudos, análises de 
cenários econômicos e comparativos 
com outras operadoras de autogestão 
nacionais, a Diretoria Executiva e o 
Conselho Curador decidiram por levar à 
Agência Nacional de Saúde Suplementar 
(ANS) a solicitação de alteração no 
regulamento do plano, modificando o 
mecanismo de regulação da Operadora 
para a coparticipação em todo o nível 
ambulatorial. 

Desde a fundação da Operadora, 
o espírito de solidariedade entre os 
beneficiários sempre foi prioridade. E, 
para que isso se mantenha, é necessário 
que cada um atue como um auditor 
da FUNDAFFEMG. Isso significa que 
todos devem fazer uso da assistência de 
forma parcimoniosa e consciente, para 
que possam continuar tendo acesso a 
um serviço de qualidade e com custos 
acessíveis e compatíveis com o mercado.

Munir Nacif Mitre
Diretor Presidente

Nosso objetivo não é arrecadar. A coparticipação vem como um 
mecanismo de controle de gastos e diminuição de custos, que visa 
a utilização consciente do plano de saúde, com vistas a conter os 

aumentos sistemáticos do valor da cota, num cenário de crescente 
aumento de custos no mercado de saúde suplementar.

BENEFICIÁRIO  
NO CENTRO  
DAS ATENÇÕES

Sempre preocupada em oferecer 
aos beneficiários opções excelentes e 
que vão além do preconizado pela ANS, 
a FUNDAFFEMG manterá a excelência 
de sua rede credenciada. Investimentos 
estão sendo feitos para ampliação do 
Espaço Sempre Saúde em Belo Horizonte 
e, também, para que sejam inauguradas 
novas clínicas de atendimento próprio no 
interior de Minas Gerais. 

Nós seguimos os preceitos 
da Atenção Primária à Saúde 

e queremos que nossos 
beneficiários vivenciem essa 

assistência nas estruturas 
de atendimento próprio, em 
nossos programas e na rede 
credenciada. O cuidado com 
cada vida permanece, como 

sempre foi, o centro das 
nossas atenções. Luiz Antônio Ribeiro

Diretor de Assistência à Saúde

Carolina Amália Cançado
Diretora Administrativa e Financeira

1

Em 1º de janeiro, passa a vigorar na 
FUNDAFFEMG um novo regulamento, 
que determina a ampliação da 
coparticipação para procedimentos 
ambulatoriais. A medida tem como 
objetivo garantir sustentabilidade 
financeira do plano. 

Atualmente, o plano 
estabelece a coparticipação para alguns 
tipos específicos de procedimentos 
ambulatoriais, como atendimentos 
psicológicos, consultas médicas, 
internação psiquiátrica ou por 
dependência química, entre outros. Com 
o novo regulamento, o percentual de 
coparticipação passa a ser cobrado sobre 
todos os procedimentos, atendimentos 
ou exames a nível ambulatorial, com 
algumas exceções. Vale ressaltar que 
a coparticipação não incide sobre 
internações. Confira as regras:

FUNDAFFEMG LANÇA
NOVO REGULAMENTO 
EM 2023

Cada beneficiário 
terá direito a seis 

consultas médicas 
por ano sem incidência 

de coparticipação, sendo 
que o período passa a contar 

sempre no primeiro dia útil do 
ano.

No site da 
FUNDAFFEMG os 

beneficiários terão 
acesso a uma lista 

com 250 procedimentos 
que estarão isentos de 

coparticipação: eles são 
preventivos ou estão ligados a 

tratamentos de alta complexidade e 
foram selecionados pela equipe técnica 
da FUNDAFFEMG. 

Os 
atendimentos 

realizados nos 
Espaços Sempre 

Saúde, dentro do 
conceito de Atenção 

Primária à Saúde, na 
capital e no interior, serão 

isentos de cobrança. 

Beneficiários 
que aderirem 

aos programas do 
Sempre Saúde terão 

isenção do pagamento 
de coparticipação 

em diversos exames e 
procedimentos preventivos, 

de acordo com o regulamento de cada 
programa. 

O valor de coparticipação seguirá os percentuais definidos no novo regulamento 
e a cobrança será realizada junto às mensalidades do plano.

Acompanhe em nosso site e nas redes sociais da FUNDAFFEMG as informações 
sobre novo regulamento. Traremos vários conteúdos didáticos e objetivos 

sobre as alterações que serão implementadas em janeiro de 2023.
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DECISÃO COMPARTILHADA

AUDITORES 
DO PLANO

No mercado há 37 anos, a 
FUNDAFFEMG tem como compromisso 
oferecer um serviço de saúde de 
excelência, que leve aos beneficiários 
segurança e tranquilidade para o alcance 
de sua saúde. Baseada nos princípios de 
solidariedade e mútua ajuda, que deram 
origem à Operadora, a FUNDAFFEMG 
compartilha as despesas entre todos os 
beneficiários. 

Porém, nos últimos anos, os custos 
do mercado da saúde vêm aumentando 
consideravelmente. Frente a isso, desde 
2019, a equipe técnica da FUNDAFFEMG 
vem estudando formas de garantir a 
perenidade do plano, mantendo um 
equilíbrio econômico no rateio das cotas.

Após muitos estudos, análises de 
cenários econômicos e comparativos 
com outras operadoras de autogestão 
nacionais, a Diretoria Executiva e o 
Conselho Curador decidiram por levar à 
Agência Nacional de Saúde Suplementar 
(ANS) a solicitação de alteração no 
regulamento do plano, modificando o 
mecanismo de regulação da Operadora 
para a coparticipação em todo o nível 
ambulatorial. 

Desde a fundação da Operadora, 
o espírito de solidariedade entre os 
beneficiários sempre foi prioridade. E, 
para que isso se mantenha, é necessário 
que cada um atue como um auditor 
da FUNDAFFEMG. Isso significa que 
todos devem fazer uso da assistência de 
forma parcimoniosa e consciente, para 
que possam continuar tendo acesso a 
um serviço de qualidade e com custos 
acessíveis e compatíveis com o mercado.

Munir Nacif Mitre
Diretor Presidente

Nosso objetivo não é arrecadar. A coparticipação vem como um 
mecanismo de controle de gastos e diminuição de custos, que visa 
a utilização consciente do plano de saúde, com vistas a conter os 

aumentos sistemáticos do valor da cota, num cenário de crescente 
aumento de custos no mercado de saúde suplementar.

BENEFICIÁRIO  
NO CENTRO  
DAS ATENÇÕES

Sempre preocupada em oferecer 
aos beneficiários opções excelentes e 
que vão além do preconizado pela ANS, 
a FUNDAFFEMG manterá a excelência 
de sua rede credenciada. Investimentos 
estão sendo feitos para ampliação do 
Espaço Sempre Saúde em Belo Horizonte 
e, também, para que sejam inauguradas 
novas clínicas de atendimento próprio no 
interior de Minas Gerais. 

Nós seguimos os preceitos 
da Atenção Primária à Saúde 

e queremos que nossos 
beneficiários vivenciem essa 

assistência nas estruturas 
de atendimento próprio, em 
nossos programas e na rede 
credenciada. O cuidado com 
cada vida permanece, como 

sempre foi, o centro das 
nossas atenções. Luiz Antônio Ribeiro

Diretor de Assistência à Saúde

Carolina Amália Cançado
Diretora Administrativa e Financeira

21



22

AFFEMGNotícias 
Nº 387

3

O câncer de mama é a 
principal causa de morte por câncer 
entre mulheres no Brasil. Segundo 
o Inca, somente em 2022, são 
estimados mais de 66,2 mil casos. 
Além da redução dos fatores de risco 
relacionados ao estilo de vida, outras 
medidas simples podem ajudar a 
evitar a doença: 

• Autoexame de mama: indicado 

para mulheres acima de 21 anos. 
Deve ser feito mensalmente, 
sete dias depois do início da 
menstruação. Após a menopausa, 
é preciso definir um dia no mês 
para fazer o exame, sempre com 
intervalo de 30 dias.

• Mamografia periódica: indicada 
anualmente para mulheres acima de 
40 anos.

OUTUBRO ROSA

Cuidados essenciais 
com a saúde da mulher 

É sabido por todos que a prevenção 
é uma ferramenta indispensável na luta 
contra vários tipos de doenças, entre eles 
o câncer. Segundo o Instituto Nacional 
do Câncer (Inca), a adoção de hábitos 
saudáveis é a melhor forma de evitar a 
doença, especialmente o câncer de mama. 
E a prevenção desses tipos específicos 
está diretamente ligada à detecção e ao 
tratamento de condições pré-existentes ou 
hereditárias, além de evitar a exposição aos 
fatores de risco. 

Desse modo, é essencial ficar 
atento a problemas como obesidade, 
tabagismo, bebidas alcoólicas em excesso, 
exposição aos raios solares e sexo sem 
proteção. Além disso, também é preciso 
manter uma alimentação saudável e 
balanceada, praticar atividades físicas 
e fazer acompanhamento médico 
regular. No entanto, esses cuidados são 
importantes para manter o corpo sadio e 
livre de diversas outras doenças, com foco 
na qualidade de vida e longevidade. 

CUIDADO INTEGRAL COM A SAÚDE DA 
MULHER

O corpo feminino tem 
particularidades e cada mulher tem 
necessidades específicas quanto à atenção 
com a saúde e o seu bem-estar. Então, 
os cuidados devem ser iniciados logo na 
adolescência, fase de evolução física e 

psicológica cercada por dúvidas. “Entre 
as meninas adolescentes, alguns tabus a 
serem vencidos são a sexualidade, o ciclo 
menstrual e a primeira ida ao ginecologista, 
que pode ser fundamental para sanar 
dúvidas, auxiliar a detecção precoce de 
doenças, além de impedir uma gestação 
não planejada”, afirma a ginecologista 
do Instituto Orizonti, Dra. Jaísa Santana 
Teixeira. 

É importante entender o próprio 
corpo e suas necessidades porque os 
cuidados principais se mantêm ao longo da 
vida, mas com o passar dos anos, o foco 
muda e novos exames são incorporados à 
rotina médica dessa mulher. Para aquelas 
que possuem vida sexual ativa, por 
exemplo, é fundamental conversar sobre 
qual método contraceptivo será adotado, 
como camisinha masculina ou feminina, 
o DIU (dispositivo intrauterino), pílula 
anticoncepcional, implantes, entre outros 
disponíveis. 

“A escolha se baseia em conversa, 
indicações específicas e necessidade de 
cada paciente. Além disso, importante 
lembrar que há indicações para uso de 
hormônios femininos para tratamento de 
doenças, como endometriose, síndrome 
dos ovários policísticos ou sangramento 
uterino anormal e sua indicação varia para 
cada paciente, após avaliação médica”, diz 
a Dra. Jaísa. 

A ida regular ao ginecologista 
também é uma forma de garantir que a 
saúde genital da mulher está em dia. O 
indicado é que seja feito, anualmente, 
o exame citológico do colo do útero 
(Papanicolau) para rastreio e diagnóstico 
de doenças. Ele permite a identificação 
doenças sexualmente transmissíveis 
(DSTs), como clamídia e gonorreia e a 
presença da infecção pelo HPV, principal 
causa de câncer de colo de útero. Na 
consulta de rotina também são prescritos 
exames que detectam outras DSTs, como 
HIV, sífilis, hepatites B e C. “Porém, a única 
forma de evitar doenças sexualmente 
transmissíveis é usando preservativos”, 
enfatiza a ginecologista. 

E mesmo quando a terceira idade 
chega, os cuidados não param. É nessa 
faixa etária que a atenção é redobrada. 
Além da mamografia, que deve ser 
feita anualmente após os 40 anos, os 
especialistas dão ênfase à detecção de 
outros problemas comuns à faixa etária, 
como diabetes, hipertensão, doenças 
do coração e osteoporose, com foco no 
tratamento precoce e qualidade de vida.  
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Para incentivar os beneficiários 
ao autocuidado com foco 
na promoção da saúde, a 
FUNDAFFEMG oferece condições 
especiais para que homens e 
mulheres realizem consultas e 
exames para manter a saúde em 
dia. A parceria foi firmada com 
o Instituto Orizonti, em Belo 
Horizonte, para agendamentos nos 
meses de outubro e novembro. 

4

Nos dias 26 e 27 de outubro, o Diretor de Assistência à Saúde da 
FUNDAFFEMG, Luiz Antônio Ribeiro, e o Gestor de Rede, Mauro Silva, 
participaram de mais uma rodada dos Diálogos AFFEMG. O evento, 
que ocorreu nas sedes das regionais Baixo Rio Grande, em Uberaba, e 
Paranaíba, em Uberlândia, teve como objetivo estreitar o relacionamento 
entre os associados/beneficiários e as instituições, tanto a FUNDAFFEMG 
como a AFFEMG.   

No encontro, os representantes da FUNDAFFEMG enalteceram os 
benefícios da Operadora, com destaque para os programas do Sempre 
Saúde, que incentivam a prevenção e a promoção da saúde. “É uma 
grande oportunidade de aproximarmos dos beneficiários do interior 
de Minas Gerais, de levarmos informações atualizadas e de ouvi-los em 
suas questões regionais, sobretudo, relacionadas ao acesso aos serviços. 
Também podemos apresentar os projetos, as iniciativas e os cuidados que 
ocorrem em todas as instâncias para que o plano de saúde se mantenha 
sustentável e acessível a todos”, afirma Luiz Antônio. 

Outro importante tema abordado no encontro realizado pela 
FUNDAFFEMG foi a mudança do regulamento em 2023, que ampliará 
a coparticipação para os atendimentos ambulatoriais. Para saber mais, 
confira a matéria na página anterior. 

Por sua vez, a AFFEMG apresentou os serviços oferecidos aos 
associados/beneficiários: assessoria jurídica, convênios, seguros residenciais 
e automotivos, colônias de férias e serviço social. Além disso, também foi 
repassado aos presentes sua atuação e participação política em defesa dos 
interesses da categoria, como o acompanhamento de projetos de leis que 
tenham impacto na carreira ou remuneração da classe. 

Os beneficiários FUNDAFFEMG 
da cidade e região terão a partir do dia 16 
de novembro um Espaço Sempre Saúde 
prontinho para atender as suas famílias. 
Baseado no conceito de Atenção Primária 
à Saúde e fruto da parceria com a Cemig 
Saúde, a clínica oferece aos beneficiários 
o acompanhamento integral com uma 
equipe multidisciplinar. 

O time conta com médico da família, 
enfermeiro, técnico de enfermagem, 
nutricionista, psicólogo, fisioterapeuta 
e farmacêutico, todos focados em 
assegurar que cada pessoa tenha um 
acompanhamento especial durante toda a 
sua vida. 

FUNDAFFEMG participa de 
Diálogos AFFEMG

Espaço Sempre Saúde 
chega a Uberlândia

SE VOCÊ MORA NA REGIÃO,  
NÃO PERCA A OPORTUNIDADE DE 
GARANTIR ESSE ATENDIMENTO 
PARA SUA FAMÍLIA: 

A partir de 16 de novembro, de 
segunda a sexta-feira, das 8h às 18h

(34) 3238-6204 
WhatsApp (34) 98871-0497

Rua Viêira Gonçalves, 22,  
Martins – Uberlândia.

Outubro 2022

Diretores da FUNDAFFEMG e da Affemg, junto aos associados e beneficiários das regionais
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O câncer de mama é a 
principal causa de morte por câncer 
entre mulheres no Brasil. Segundo 
o Inca, somente em 2022, são 
estimados mais de 66,2 mil casos. 
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medidas simples podem ajudar a 
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anualmente para mulheres acima de 
40 anos.

OUTUBRO ROSA
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Rua Sergipe, 893, Funcionários. Telefone: 0800 031 5689
Visite nosso site: www.fiscocorretora.com.br Horário de Funcionamento: 

8h às 12h e 13h às 17h

Você e sua família 
sempre protegidos!

Seguros
viagem 

vida 
imóvel 
celular 

automóveis 
e muito mais! 

Faça uma cotação!


