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Der Standort… 

… mit rund 52.000 Einwohnern und sehr guter Verkehrsanbindung 
liegt im Einzugsgebiet von Köln und verfügt durch seine land-
schaftlich sehr reizvolle Lage über beste Freizeitmöglichkeiten mit 
viel Lebensqualität. Insbesondere junge Familien können sich hier 
richtig wohlfühlen – die pulsierende Großstadt nah gelegen und 
doch eine Umgebung mit viel Natur. 

Das Krankenhaus… 

…ist als Akademisches Lehrkrankenhaus eine von vier Betriebs-
stätten mit insgesamt über 1.200 Planbetten. Das Klinikum gehört 
zu den größten Arbeitgebern der Region mit wirtschaftlich stabilen 
Rahmenbedingungen sowie einem konsequenten Verständnis der 
Dienstleistung für die Bevölkerung. Die Betriebsstätte ist mit 537 
Planbetten zugleich der größte Standort des Gesundheitsunter-
nehmens. Jährlich werden rund 22.000 stationäre und 60.000 am-
bulante Patienten behandelt. Dabei erwirtschaftet das Gesund-
heitsunternehmen mit ca. 1.100 Mitarbeitenden (Vollzeitäquiva-
lente) in den somatischen Abteilungen einen CMI von 0,77. Mit 
den folgenden Fachabteilungen deckt das Krankenhaus ein sehr 
breites medizinisches Spektrum ab: Klinik für Kinder- und Jugend-
medizin mit integriertem Mutter-Kind-Zentrum sowie einer Klinik 
für Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psycho-
therapie, Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Klinik für In-
nere Medizin, Gastroenterologie und Nephrologie, Klinik für Innere 
Medizin, Onkologie, Hämatologie, Klinik für  Allgemein-, Viszeral- 
und Thoraxchirurgie, Klinik für Orthopädie, Unfallchirurgie, Hand-, 
Fuß- und Wiederherstellungschirurgie, Klinik für Anästhesie, In-
tensivmedizin, Notfallmedizin und Schmerztherapie, Klinik für 
Neurologie, Klinik für Allgemein- und Gerontopsychiatrie, Klinik für 
HNO und plastische Gesichtschirurgie sowie die Klinik für Strah-
lenheilkunde. Die Augenheilkunde wird als Belegabteilung vorge-
halten. 

Die Klinik für Kinder- und Jugendmedizin…  
…ist mit 35 ausgewiesenen Betten auf zwei Stationen aufgeteilt 
und behandelt jährlich rund 2.900 Kinder stationär sowie knapp 
4.000 Kinder ambulant. Das Team der Klinik mit einem Chefarzt, 
drei Oberärzten und neun Assistenzärzten versorgt alle Krank-
heitsbilder im Bereich der Allgemeinpädiatrie, Kinderkardiologie, 
Neuropädiatrie und Endokrinologie. Ein deutlicher Schwerpunkt 
liegt im Rahmen des Mutter-Kind-Zentrums mit rund 1.100 Gebur-
ten jährlich im Bereich der Neonatologie. Die als neonatologischer 
Schwerpunkt anerkannte Klinik versorgt im Jahr rund 380 Frühge-
borene ab SSW 32. Hierzu steht die neonatologische Station mit 
15 Betten, davon 5 Beatmungsplätze, sowie einer hochmodernen 
apparativen Ausstattung zur Verfügung. Die Klinik verfügt über 
drei Ultraschallgeräte der Firmen Philipps und Mindray, die sich 
auf dem neuesten Stand befinden. Das Krankenhaus verfügt über 
eine hauseigene Radiologie, was messbare Vorteile in der Patien-
tenversorgung mit sich bringt. Die radiologische Ausstattung setzt 
sich aus zwei CTs, einem 3-Tesla MRT und einem 1,5 Tesla MRT, 
zusammen. 
 
 

Die Position… 

…bietet Ihnen den Rahmen zum eigenverantwortlichen Wirken auf 
hohem fachlichen Niveau. Sie betreuen in Ihrer Funktion haupt-
verantwortlich die neonatologische Station und können im Rah-
men dieser Position Ihre Expertise sowie Führungsskills weiter 
ausbauen. Zusätzlich ist Ihnen eine strukturierte Weiterbildung der 
Assistenzärzte besonders wichtig, weil Sie darin Instrumente zur 
Qualitätssicherung und Bindung der Fachkäfte sehen. Der Chef-
arzt der Klinik pflegt einen Führungsstil, in welchem es ihm beson-
ders wichtg ist, Vertrauen in das Verantwortungsbewusstsein der 
Mitarbeitenden zu legen. Durch diesen Ansatz ist ein eigenständi-
ges, verantwortungsbewusstes Team entstanden, in dem Verläss-
lichkeit ein wichtes Gut ist. Aus dieser Atmosphäre der Zusam-
menarbeit heraus werden Themen, wie die Dienst- und Urlaubs-
planung gemeinsam im Team festgelegt. Der Chefarzt beteiligt 
sich an den Hintergrunddiensten, und Ihre Teilnahme daran ist ob-
ligat. Die volle Weiterbildungsermächtigung für das Fach Kinder- 
und Jugendmedizin liegt vor. Fest geplant ist, dass die Weiterbil-
dung zur Schwerpunktbzeichnung Neonatologie gemeinsam mit 
Ihnen beantragt wird, was die Bedeutung Ihrer Position unter-
streicht.  

Ihre Qualifikation… 

… umfasst versierte und routinierte pädiatrische Fachkenntnisse. 
Zusätzlich haben Sie die Qualifikation der Neonatologie erworben 
und möchten sich nun in Ihrer Führungsrolle weiterentwickeln und 
mehr Verantwortung übernehmen. Die diagnostischen Möglichkei-
ten sind vollständig vorhanden. Als entscheidungsfreudige und in-
tegrative Persönlichkeit sind Sie es gewohnt, Ihren Verantwor-
tungsbereich aktiv zu gestalten.  
 
Was Sie sonst noch erwartet… 
…ist eine vielseitige, durchaus anspruchsvolle, aber auch eröff-
nende Position mit einem eigenen Verantwortungsbreich. Darüber 
hinaus legt die Klinik besonderen Wert auf ein kollegiales und 
wertschätzendes Miteinander. In diesem Setting können Sie sich 
frei entfalten, Ihren Interessensschwerpunkt ausbauen und die 
Fachabteilung innovativ fortentwickeln. Die Vergütung entspricht 
dem ausgeschriebenen Verantwortungsrahmen mit weiteren Ver-
gütungsbestandteilen, die im Einzelnen besprochen werden.  

Ihre Ansprechpartnerin 

… ist unter Wahrung absoluter Diskretion Frau Sandra Benning-
hoven. Sie gibt Ihnen gerne weitere Auskünfte zu der Position. 
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