
 

Aus Gründen der Vereinfachung wird im Exposé ausschließlich die männliche Form verwendet. 

Personen weiblichen, diversen wie männlichen Geschlechts sind darin gleichermaßen eingeschlossen. 

 

 

 

Exposé 

Leitender Oberarzt (m/w/d) Kinder- und Jugendmedizin 

 

 

 

Modernes Schwerpunktkrankenhaus mit rund 600 Betten 

 

 

Rheinland-Pfalz 
 

 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Frau Christiane Pfeffer 

 02103 33 38 90 oder 0159 06219397 

 pfeffer@baum-beratung.de 
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Der Standort… 

… befindet sich im Südwesten Deutschlands in der Weinregion 
Mosel und hat Einiges zu bieten: das attraktive Stadtbild besticht 
nicht nur durch die historische Architektur, sondern auch durch 
viele gut erhaltene Baudenkmäler. Auch die vielfältigen Kultur- und 
Freizeitangebote prägen die Atmosphäre der Region und tragen 
zu einem hohen Lebensstandard bei. Der Standort ist gut über die 
A1 und A60 zu erreichen. Der nächste Flughafen ist nur knapp 30 
Autominuten entfernt. 

Das Krankenhaus… 
…in christlicher Trägerschaft ist im Landeskrankenhausplan als 
Haus der Schwerpunktversorgung ausgewiesen und beschäftigt in 
der Region über 1.400 Ärzte, Pflegekräfte, Therapeuten sowie 
Service- und Verwaltungsmitarbeitende. Die beiden Klinikstand-
orte umfassen 12 Hauptfachabteilungen, 4 Belegabteilungen, 7 
Medizinische Zentren, 1 MVZ und zusätzlich je eine Praxis für On-
kologie, Strahlentherapie und Radiologie. Jährlich werden im Ver-
bund rund 22.000 Patienten stationär und 70.000 Patienten am-
bulant versorgt. Hierbei stehen 551 Betten zur Verfügung. Eine 
Strategie aus Wachstum und Spezialisierung erlauben dem Klini-
kum optimale Anpassungen an die steigenden Herausforderun-
gen im Gesundheitswesen. Der Verbund erfüllt darüber hinaus mit 
einem Rettungshubschrauber auf dem Klinikgelände und zwei 
Rettungswachen die überregionalen Aufgaben der Gesundheits-
versorgung in der Region.  
 
Die Klinik für Kinder- und Jugendmedizin…  
…ist mit 20 ausgewiesenen Betten auf zwei Stationen aufgeteilt 
und behandelt jährlich rund 1.600 Kinder stationär und knapp 
10.000 Kinder ambulant. Mit einer durchschnittlichen Verweil-
dauer von 2,8 Tagen versorgt das Team der Klinik mit einem Chef-
arzt, drei Oberärzten und sieben Assistenzärzten alle Krankheits-
bilder des Fachbereiches mit spezialisierten diagnostischen und 
therapeutischen Untersuchungen. Deutlicher Schwerpunkt der Kli-
nik liegt im Bereich der Neonatologie. Die mit perinatalem Schwer-
punkt anerkannte Klinik bietet darüber hinaus einen Frühgebore-
nen-Abholdienst ab der 32. Schwangerschaftswoche an. 
 
In der Subspezialisierung der Kindergastroentologie wird eng mit 
der Klinik für Gastroenterologie am Standort zusammengearbei-
tet. Hier werden Endoskopien, 24 Std.-pH-Metrie-Impedanz-Mes-
sungen im Ösophagus, Reflux-Diagnostik sowie sämtliche H2-
Atemstests durchgeführt. Im Bereich der Neuropädiatrie stehen 
alle gängigen physiologischen Untersuchungen, einschließlich 
EEG zur Verfügung.  
 
Die Kinderpneumologie und -kardiologie kommt unter fachärztli-
cher Expertise des Chefarztes mit der kompletten non-invasiven 
Diagnostik zum Einsatz, einschließlich der Lungenfunktionstest-
ung (Bodyplethysmographie), Echokardiographie, Belastung-, und 
24 Std- Langzeit-EKG. 

 

 

Die Position… 

…bietet Ihnen ein aktives Mitgestalten des Fachbereiches für Kin-
der- und Jugendmedizin mit der Möglichkeit, einen eigenen Inte-
ressensschwerpunkt herauszubilden. Sie arbeiten in einer ange-
nehmen Atmosphäre und in einem gut aufeinander abgestimmten 
Team mit langjähriger Betriebszugehörigkeit und transparenten 
Kommunikations- und Entscheidungswegen sowie gegenseitiger 
Wertschätzung. Der Chefarzt der Klinik verfügt darüber hinaus 
über die Weiterbildungsermächtigungen Kinder- und Jugendmedi-
zin (48 Monate) sowie Kinder- und Jugendpneumologie (12 Mo-
nate). Eine Teilnahme an den Hintergrunddiensten ist obligat. 

Ihre Qualifikation… 

… umfasst versierte und routinierte pädiatrische Fachkenntnisse. 
Hierbei verfügen Sie über sichere Kenntnisse in der Neonatologie, 
wobei der entsprechende Qualifikationsnachweis nicht zwingend 
erforderlich ist. Eine Subspezialisierung, beispielsweise die der 
Neuropädiatrie, ist willkommen, jedoch keine Grundvorausset-
zung. Die diagnostischen Möglichkeiten sind vollständig vorhan-
den. Als entscheidungsfreudige und integrative Persönlichkeit 
sind Sie es gewohnt, Ihren Verantwortungsbereich aktiv zu gestal-
ten. Sie schätzen das Arbeiten im Team und haben Freude an der 
Ausbildung der Nachwuchskräfte. Dabei bringen Sie sich in dieses 
maßgeblich mit ein. In Ihrer Position haben Sie außerdem die 
Möglichkeit, eine eigene KV-Ermächtigung zu übernehmen. 
 
Was Sie sonst noch erwartet… 
…ist eine vielseitige, durchaus anspruchsvolle, aber auch eröff-
nende Position mit ungewöhnlich breiten Gestaltungsfeldern. Dar-
über hinaus ist das Haus von einem christlichen Leitbild geprägt 
und legt besonderen Wert auf ein kollegiales und wertschätzendes 
Miteinander. In diesem Setting können Sie sich frei entfalten, Ihren 
Interessensschwerpunkt ausbauen und die Fachabteilung innova-
tiv fortentwickeln. Die Vergütung entspricht dem ausgeschriebe-
nen Verantwortungsrahmen mit weiteren Vergütungsbestandtei-
len, die im Einzelnen besprochen werden. 

Ihre Ansprechpartnerin 

… ist unter Wahrung absoluter Diskretion Frau Christiane Pfeffer. 
Sie gibt Ihnen gerne weitere Auskünfte zu der Position. 
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Unser Angebot 

Leitender Oberarzt (m/w/d)  

Kinder- und Jugendmedizin 


