» Conscientizar os colaboradores da importancia da prevengao como objetivo continuo
nos processos laborais.

» Apoiar as iniciativas pessoais que tenham como alvo a prevencao de acidentes e a
protecao da saude nos respectivos ambientes de trabalho.

» Agir em favor da saude e da prevencao de acidentes, na protecdo dos nossos co-
laboradores monitorando o ambiente com inspecdes diarias e periddicas, adequando
a segurancga de processos as melhores praticas diarias e mantendo-se preparada para
emergéncias.

Politica de

Seguranca do
Trabalho

A nossa Politica de Segurancga esta fundamentada nas primicias abaixo relacion-
adas:

Segurancga, responsabilidade de todos! Para alcancarmos o objetivo de prevenir aci-
dentes de trabalho e a protecdo da saude nas dependéncias da empresa, entendemos
que a responsabilidade nao é restrita a um departamento, mas a todos os setores, niveis
hierarquicos e colaboradores, e que cada um devera agir dentro de sua area de atuagao
e autoridade.

2. Legislacao
Todas as atividades e iniciativas voltadas a prevencgao de acidentes deverao ser regidas
em conformidade com a legislagao de seguranga vigente.

3. EPI (Equipamento de Protecao Individual)

A utilizacdo de EPI (Equipamento de Protecéo Individual), nas situagdes, atividades e
setores que se fagcam necessarios, € obrigatéria. Sendo o seu uso de ordem pessoal,
intransferivel e restrito a sua finalidade.

4. Melhoria Continua

A melhoria continua deve ser apoiada em todos os processos laborais, niveis hierarqui-
cos e setoriais, promovendo a conscientizacao e prevencao permanente em todas as
areas.

5. Meio ambiente, qualidade e seguranga

Todas as diretrizes desta Politica devem convergir em patamar de igualdade com as
Politicas de Meio Ambiente e Qualidade, observando os seus parametros e orientacoes.

6. Acidentes

Foco em alcangar zero de indice de acidentes, através da prevengao nas atividades,
processos, setores e agoes corretivas na analise das ocorréncias.




