
Política de 
Segurança do 

Trabalho
• Conscientizar os colaboradores da importância da prevenção como objetivo contínuo 
nos processos laborais.
• Apoiar as iniciativas pessoais que tenham como alvo a prevenção de acidentes e a 
proteção da saúde nos respectivos ambientes de trabalho.
• Agir em favor da saúde e da prevenção de acidentes, na proteção dos nossos co-
laboradores monitorando o ambiente com inspeções diárias e periódicas, adequando 
a segurança de processos às melhores práticas diárias e mantendo-se preparada para 
emergências.

A nossa Política de Segurança está fundamentada nas primícias abaixo relacion-
adas:

1. Responsabilidades
Segurança, responsabilidade de todos! Para alcançarmos o objetivo de prevenir aci-
dentes de trabalho e a proteção da saúde nas dependências da empresa, entendemos 
que a responsabilidade não é restrita a um departamento, mas a todos os setores, níveis 
hierárquicos e colaboradores, e que cada um deverá agir dentro de sua área de atuação 
e autoridade.

2. Legislação
Todas as atividades e iniciativas voltadas a prevenção de acidentes deverão ser regidas 
em conformidade com a legislação de segurança vigente.

3. EPI (Equipamento de Proteção Individual)
A utilização de EPI (Equipamento de Proteção Individual), nas situações, atividades e 
setores que se façam necessários, é obrigatória. Sendo o seu uso de ordem pessoal, 
intransferível e restrito a sua finalidade.

4. Melhoria Contínua
A melhoria contínua deve ser apoiada em todos os processos laborais, níveis hierárqui-
cos e setoriais, promovendo a conscientização e prevenção permanente em todas as 
áreas.

5. Meio ambiente, qualidade e segurança
Todas as diretrizes desta Política devem convergir em patamar de igualdade com as 
Políticas de Meio Ambiente e Qualidade, observando os seus parâmetros e orientações.

6. Acidentes
Foco em alcançar zero de índice de acidentes, através da prevenção nas atividades, 
processos, setores e ações corretivas na análise das ocorrências.    


