NORDIC
CORPORATE
BANK

Til aksjonaerene i Nordic Corporate Bank ASA (Org.nr. 920 232 701)

Oslo, 20. februar 2023

INNKALLING TIL ORDINAR GENERALFORSAMLING

Det innkalles herved til ordinzer generalforsamling i Nordic Corporate Bank ASA ("Selskapet” eller "Banken") den
6. mars 2023 kl. 16.00 i Selskapets lokaler i Inkognitogata 8 i Oslo.

Styret foreslar folgende dagsorden:
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APNING AV M@TE VED STYRETS LEDER CHRISTIAN BERG, OG OPPTAK AV FORTEGNELSE OVER
MOTENDE/DELTAKENDE AKSJEEIERE

VALG AV M@TELEDER OG VALG AV EN PERSON TIL A MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN
GODKIJENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN

GODKJENNING AV ARSREGNSKAPET OG ARSBERETNINGEN FOR 2022, HERUNDER ANVENDELSE AV
ARSOVERSKUDD

FASTSETTELSE AV REVISORS GODTGJQRELSE FOR 2022

VALG AV MEDLEMMER TIL STYRET

FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE TIL STYRETS MEDLEMMER

VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

FASTSETTELSE AV GODTGJORELSE TIL VALGKOMITEENS MEDLEMMER
FULLMAKT TIL KAPITALFORHOYELSE

FULLMAKT TIL OPPTAK AV ANSVARLIG LAN

FULLMAKT TIL OPPTAK AV FONDSOBLIGASJON

FULLMAKT TIL ERVERV AV EGNE AKSJER



Nordic Corporate Bank ASA har en aksjekapital pa kr 25.853.115 fordelt pa 5.170.623 aksjer a kr 5, fullt innbetalt. Hver
aksje gir rett til én stemme pd Bankens generalforsamlinger. Banken eier ingen egne aksjer pr. 20. februar 2023.

Aksjeeierne har folgende rettigheter i forbindelse med generalforsamlingen:

. Rett til & mote i generalforsamlingen, enten personlig eller ved fullmektig.

. Talerett pa generalforsamlingen.

o Rett til & ta med radgiver og gi talerett til én radgiver.

. Rett til & kreve opplysninger av styrets medlemmer og daglig leder om forhold som kan innvirke pa

bedgmmelsen av (i) godkjennelsen av arsregnskapet og arsberetningen, (ii) saker som er forelagt
aksjeeierne til avgjerelse og (iii) Bankens gkonomiske stilling og andre saker som generalforsamlingen
skal behandle, med mindre de opplysninger som kreves, ikke kan gis uten uforholdsmessig skade for
Banken.

. Rett til & fa fremsette alternativer til styrets forslag til beslutning under de saker generalforsamlingen skal
behandle.

Det er anledning til & delta digitalt pd generalforsamlingen. Aksjoneerer som ensker & delta i generalforsamlingen
fysisk eller digitalt bes melde seg pad ved & sende inn vedlagte pdmeldingsskjema/meateseddel (vedlegg 1) til
ole.tandberg@ncbank.no innen 2. mars 2023. Alle aksjonzerer som har meldt at de ensker 3 delta digitalt innenfor
fristen vil fa tilsendt en link pa e-post.

Aksjoneerer har rett til 8 mate og stemme ved fullmektig. Det méd i sa tilfelle fremlegges en skriftlig og datert fullmakt.
Vedlagte fullmaktsskjema (vedlegg 1) kan benyttes. Fullmakt bes sendt ole.tandberg@ncbank.no innen 2. mars 2023.

Aksjonaerer har rett til & avgi skriftlig forhandsstemme ved elektronisk kommunikasjon med betryggende sikkerhet.
Vedlagte skjema (vedlegg 1) kan benyttes. Skjemaet bes sendt ole.tandberg@ncbank.no innen 2. mars 2023.

Denne innkallingen med vedlegg er tilgjengelig pd Bankens hjemmeside www.ncbank.no.

Etter vedtektene § 4-2 sendes ikke vedleggene til innkallingen med post til aksjonaerene. Innkalling med vedlegg 1-
7 er tilgjengelig pd Bankens hjemmeside www.ncbank.no. Dersom en aksjeeier gnsker & fa tilsendt disse

dokumentene per post, kan henvendelse rettes til Banken ved & sende en forespersel pr. e-post til
ole.tandberg@ncbank.no.

Dersom aksjer er registrert i VPS pa en forvalter, jf. allmennaksjeloven § 4-10, og den reelle aksjonzeren ensker a avgi
stemmer for sine aksjer, m& aksjene fer generalforsamlingen registreres pa en separat VPS-konto i den reelle
aksjonzerens navn.

20. februar 2023
Pa vegne av styret i
Nordic Corporate Bank ASA

Christian Berg
(Styrets leder)
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Vedlegg:

Mgteseddel, fullmaktsskjema med og uten stemmeinstruks

Godkjenning av arsregnskapet og arsberetningen for 2022, herunder anvendelse av arsoverskudd
Valgkomiteens innstilling, sak 6 til 9

Fullmakt til kapitalforheyelse, sak 10

Fullmakt til opptak av ansvarlig lan, sak 11

Fullmakt til opptak av fondsobligasjon, sak 12

Fullmakt til erverv av egne aksjer, sak 13
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Vedlegg 1

MOTESEDDEL

Undertegnede vil delta pa ordinaer generalforsamling i Nordic Corporate Bank ASA den 6. mars 2023:

fysisk

elektronisk, og link skal sendes til felgende epostadresse

og avgi stemme for:

egne aksjer og

andre aksjer i henhold til vedlagte fullmakt(er)

Sted/dato:

Underskrift aksjeeier: Navn:
(blokkbokstaver)

Mateseddel bes sendst til Nordic Corporate Bank ASA pa e-post til ole.tandberg@ncbank.no innen den 2. mars 2023.
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FULLMAKT UTEN STEMMEINSTRUKS

Som eier av aksjer i Nordic Corporate Bank ASA gir jeg/vi herved

Styrets leder

(Fullmektigens navn med blokkbokstaver)

fullmakt til & representere og avgi stemmer for mine/véare aksjer pa ordinaer generalforsamling i Nordic Corporate
Bank ASA den 6. mars 2023.

Dersom det ikke er krysset av for noen av alternativene ovenfor, vil fullmakten bli ansett gitt til styrets leder. Dersom

fullmakt er gitt til styrets leder har denne adgang til 4 gi et annet medlem av styret eller ledelsen rett til & representere,
og avgi stemme for, aksjene som fullmakten omfatter.

Sted/dato:

Underskrift aksjeeier: Navn:

(blokkbokstaver)

Fullmakten sendes til Nordic Corporate Bank ASA pa e-post til ole.tandberg@ncbank.no innen den 2. mars 2023,
eller medbringes av fullmektigen pa generalforsamlingen den 6. mars 2023.
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FULLMAKT MED STEMMEINSTRUKS

Som eier av aksjer i Nordic Corporate Bank ASA gir jeg/vi herved fullmakt med
stemmeinstruks til:

Styrets leder

(Fullmektigens navn med blokkbokstaver)

fullmakt til & representere og avgi stemmer for mine/véare aksjer pa ordinaer generalforsamling i Nordic Corporate
Bank ASA den 6. mars 2023.

Dersom det ikke er krysset av for noen av alternativene ovenfor, vil fullmakten bli ansett gitt til styrets leder. Dersom
fullmakt er gitt til styrets leder har denne adgang til & gi et annet medlem av styret eller ledelsen rett til & representere,
og avgi stemme for, aksjene som fullmakten omfatter.

Stemmegivningen skal skje i henhold til instruksjonene nedenfor. Dersom det ikke krysses av i rubrikken nedenfor,
vil dette anses som en instruks om & stemme "for” forslaget i innkallingen. Dersom det blir fremmet forslag i tillegg
til, eller som erstatning for forslaget i innkallingen, avgjer fullmektigen stemmegivningen. Fullmektigen vil i sa fall
legge en for fullmektigen rimelig forstaelse til grunn. Det samme gjelder dersom det er tvil om forstdelsen av
instruksen. Dersom en slik tolkning ikke er mulig, vil fullmektigen kunne avsta fra & stemme.

Sak til generalforsamling For Mot Avsta

1 Apning av mete ved styrets leder Christian Berg, og opptak av fortegnelse over
motende/deltakende aksjeeiere

2 Valg av mateleder og valg av én person til medundertegne protokollen

Godkjenning av innkalling og dagsorden

4 Godkjenning av arsregnskapet og arsberetningen for 2022, herunder anvendelse av
arsoverskudd

5 Fastsettelse av revisors godtgjerelse for 2022

6 Valg av medlemmer til styret

7 Fastsettelse av godtgjarelse til styrets medlemmer

8 Valg av medlemmer til valgkomiteen

9 Fastsettelse av godtgjarelse til valgkomiteens medlemmer
10 Fullmakt til kapitalforheyelse

n Fullmakt til opptak av ansvarlig lan

12 Fullmakt til opptak av fondsobligasjon

13 Fullmakt til erverv av egne aksjer

Sted/dato:

Underskrift aksjeeier: Navn:
(blokkbokstaver)

Fullmakten sendes til Nordic Corporate Bank ASA pa e-post til ole.tandberg@ncbank.no innen den 2. mars 2023,
eller medbringes av fullmektigen pa generalforsamlingen den 6. mars 2023.
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Vedlegg 2 - Godkjenning av arsregnskapet og arsberetning for 2022, herunder anvendelse av arsoverskudd

Bankens arsrapport og arsberetning for 2022 er lagt ut pad: www.ncbank.no.
Det vises til Nordic Corporate Bank sin arsrapport for 2022, som inkluderer styrets beretning, resultat, balanse,
egenkapitaloppstilling, kontantstremoppstilling og noteopplysninger, herunder anvendelse av arsoverskudd. Styret

foreslar at det utdeles et utbytte for 2022 pa kr 7,25 pr. aksje.

Revisjonsberetning vil gjennomgas av ekstern revisor i metet.

Forslag til vedtak:

Arsregnskapet med noter og arsberetning, herunder styrets forslag om et utbytte for 2022 pa kr 7,25 pr. aksje
godkjennes.

Utbytte tilfaller aksjonzerene i Selskapet per 6. mars 2023 (som registrert i aksjeeierregisteret i VPS 8. mars 2023).
Det vil ikke bli utbetalt utbytte til Selskapets beholdning av egne aksjer (om noen).


http://www.ncbank.no/

Vedlegg 3 - Valgkomiteens innstilling

PROTOKOLL FRA VALGKOMITEMQTE | NORDIC CORPORATE BANK ASA

Tirsdag 7. februar 2023 ble det avholdt mete i valgkomiteen i Nordic Corporate Bank ASA, org. nr. 920 232 701.

Deltagere: Christer Kjos (Leder)

Nishant Fafalia (Medlem)
Nils Andresen (Medlem)
Tore Hopen (Medlem)

Til behandling foreld:

Valgkomiteens innstilling til generalforsamlingen i Nordic Corporate Bank ASA 6. mars 2023.

1.

Innstilling til valg av medlemmer til styret
Folgende styremedlemmer er pa valg i 2022:
Kjersti Sanstel (Medlem)
Hanna Oberg (Medlem)
Knut Axel Ugland (Medlem)

Valgkomiteen har gjennomfert samtaler med styrets medlemmer.

Komiteen har ogsad hatt dialog med Bankens sterste aksjonzerer. Valgkomiteen har lagt vekt pa at
medlemmene skal inneha nedvendig komplementeer kompetanse innenfor bank, kredittprosesser,
antihvitvasking, compliance og risikostyring. Styret skal ogsa ha en god balanse ifht. fastsatte regler om
kjennsrepresentasjon.
Komiteen har besluttet & innstille pa gjenvalg av falgende person til Bankens styre for to &r som medlem:
Hanna Oberg (Medlem)
Komiteen har besluttet & innstille pa gjenvalg av falgende person til Bankens styre for ett ar:
Knut Axel Ugland (Medlem)
Komiteen har besluttet & innstille pa valg av falgende person til Bankens styre for to ar:
Ingrid Haugen Fougner (Medlem)
Komiteen har besluttet 3 innstille pa valg av felgende person som nestleder til Bankens styre:
Goril Bjerkan (Nestleder)
Hvis komiteens innstilling folges, vil styret i Nordic Corporate Bank ASA besta av:
Christian Berg (Styreleder)
Goril Bjerkan (Nestleder)
Ingrid Haugen Fougner (Medlem)

Hanna Oberg (Medlem)
Knut Axel Ugland (Medlem)



2, Innstilling til godtgjorelse til styre
Valgkomiteen har vurdert honorarene til Bankens styre. Honorar til styrets leder og medlemmer foreslas
uendret. Det foreslas at nestleder far kr. 250.000. Det innstilles p& felgende honorarer frem til ordinger
generalforsamling i 2024:

Styrets leder: kr. 300.000
Nestleder: kr. 250.000
Medlemmer: kr. 200.000

3. Innstilling til valg av medlemmer til valgkomiteen

Banken skal i henhold til vedtektene §3-2 ha en valgkomite som velges for inntil to ar av gangen.
Folgende medlemmer er pd valg i 2023:

Nils Andresen (Medlem)
Tore Hopen (Medlem)

Begge har meddelt at de ensker gjenvalg. Komiteen har derfor besluttet & innstille pa at felgende personer
gjenvelges til Bankens valgkomite for to ar som medlem og at Christer Kjos velges som leder av komiteen:

Christer Kjos (Leder)
Nishant Fafalia (Medlem)

Valgkomiteen i Nordic Corporate Bank ASA vil etter dette besta av:
Christer Kjos (Leder)
Nishant Fafalia (Medlem)
Nils Andresen (Medlem)
Tore Hopen (Medlem)
4, Innstilling til godtgjorelse til valgkomiteen
Det foreslds at honorarene til valgkomiteen ikke endres. Valgkomiteen vil ha felgende honorarer frem til

ordinzer generalforsamling i 2024:

Valgkomiteens leder: kr. 10.000 pr. mgte
Medlemmer: kr. 5.000 pr. mote

Fokkkok

Alle beslutninger var enstemmige.

Mer foreld ikke til behandling og motet ble deretter hevet.

Oslo, 7. februar 2023

Christer Kjos Nishant Fafalia Tore Hopen
Leder Medlem Medlem

Nils Andresen
Medlem



CV - Ingrid Haugen Fougner

Ingrid Haugen Fougner (30 ar) er utdannet eskonom og har master i International Business fra Hult International
Business School. Hun innehar i dag stillingen som Executive Business Analyst & Management Partner i Canica AS.

Tidligere har hun jobbet i Nordea og Maritime & Merchant Bank som kredittanalytiker og kundeansvarlig mot
selskaper i shipping og offshore sektoren.

Hun innehar flere styreverv i forbindelse med sin stilling i Canica, blant annet som styremedlem i Selvaag By,
varamedlem i F&H og varamedlem i Classic Norway Hotels.
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Vedlegg 4 - Fullmakt til kapitalforhoyelse

For a gi styret nedvendig fleksibilitet til & gjennomfare kapitalforhgyelser for & styrke Bankens egenkapital og
utnytte potensielle vekstmuligheter, for eksempel i forbindelse med, men ikke begrenset til, oppkjep, fusjoner eller
liknende transaksjoner, foreslar styret at generalforsamlingen fatter folgende vedtak om 3 tildele styret fullmakt til &
forhaye aksjekapitalen med inntil 10 % gjennom en eller flere emisjoner.

Styret har ogsa etablert et incentivprogram for fast ansatte i Banken, hvor utdeling vil veere i form av aksjer og/eller
syntetiske tegningsretter i Nordic Corporate Bank ASA. Formalet med incentivprogrammet er & motivere og skape
lojalitet ved at de ansatte blir deleiere i Banken. Styret foreslar at Fullmakten ogsa kan benyttes for a utstede aksjer
til ansatte for & gjennomfare incentivprogrammet.

For & kunne utnytte fullmakten pa best mulig mate, for eksempel i forbindelse med rettede emisjoner eller for &
utstede aksjer til fast ansatte, foreslas det ogsa at styret gis fullmakt til & fravike aksjeeiernes fortrinnsrett ved bruk
av fullmakten

a) I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis styret fullmakt til & forhaye Selskapets aksjekapital, i en eller
flere omganger, med inntil kr 2.585.310.

b) Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes.

¢) Fullmakten omfatter kapitalforheyelse mot innskudd i andre eiendeler enn penger og rett til 4 padra
Selskapet seerlige plikter etter allmennaksjeloven § 10-2.

d) Styret gis fullmakt til § foreta de konkrete vedtektsendringene kapitalforhayelsen gjer pdkrevd.

e) Fullmakten gjelder fra registrering i Foretaksregisteret og frem til neste ordinaere generalforsamling,
men ikke lenger enn til 30. juni 2024,

f)  Fullmakten kan ikke benyttes til & giennomfare emisjoner som medfarer at Selskapet kommer i brudd
med konsesjonsbetingelsene.

g) Fullmakten omfatter beslutning om fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5.

h) Kapitalforhayelse ved tingsinnskudd forutsetter tillatelse fra Finanstilsynet etter
finansforetaksforskriften § 10-2, og styret vil innhente slik tillatelse skulle kapitalforhoyelse ved
tingsinnskudd bli aktuelt.

o

i) Fullmakten erstatter eksisterende fullmakt til a forhoye aksjekapitalen gitt p& ordinaer
generalforsamling 10. mars 2022 ved registrering i Foretaksregisteret.



Vedlegg 5 - Fullmakt til opptak av ansvarlig lan

Banken ma oppfylle de til enhver tid gjeldende kapitalkrav fra myndighetene. Kapitalkravet kan oppfylles med
egenkapital, fondsobligasjonslan (Tier 1) eller ansvarlig 1&n (Tier 2). Ved & ta opp ansvarlige I&n styrker Banken sin
kapitaldekning for & realisere planlagt vekst i trad med vedtatt budsjett og ICAAP. For & kunne ta opp ansvarlig lan,
foreslar derfor styret at generalforsamlingen fatter folgende vedtak:

«Generalforsamlingen gir styret fullmakt til opptak av ansvarlig lan p4 inntil kr 100 millioner. Denne fullmakten
loper frem til neste ordinzere generalforsamling, men ikke lenger enn til 30. juni 2024. Endelig opptak av
ansvarlig lan skal besluttes av styret.»

Tilbakebetaling og innfrielse av ansvarlig kapital forutsetter samtykke fra Finanstilsynet, og styret vil innhente slikt
samtykke skulle tilbakebetaling og innfrielse bli aktuelt.



Vedlegg 6 - Fullmakt til & utstede fondsobligasjonslan

Banken ma oppfylle de til enhver tid gjeldende kapitalkrav fra myndighetene. Kapitalkravet kan oppfylles med
egenkapital, fondsobligasjonslan (Tier 1) eller ansvarlig 1an (Tier 2). Ved & utstede fondsobligasjonslan styrker Banken
sin kapitaldekning for & realisere planlagt vekst i trdd med vedtatt budsjett og ICAAP. For & kunne utstede
fondsobligasjonslan, foreslar derfor styret at generalforsamlingen fatter felgende vedtak:

"Generalforsamlingen gir styret fullmakt til utstedelse av fondsobligasjonsidn pé inntil kr 100 millioner. Denne
fullmakten loper frem til neste ordinaere generalforsamling, men ikke lenger enn til 30. juni 2024.»

Tilbakebetaling og innfrielse av fondsobligasjonsldn forutsetter samtykke fra Finanstilsynet (med mindre unntaket i

finansforetaksforskriften § 11-11 tredje ledd far anvendelse), og styret vil innhente slikt samtykke skulle tilbakebetaling
og innfrielse bli aktuelt.
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Vedlegg 7 - Fullmakt til erverv av egne aksjer

Styret har etablert et incentivprogram for fast ansatte i Banken, hvor utdeling vil vaere i form av aksjer og/eller
syntetiske tegningsretter i Nordic Corporate Bank ASA. Formalet med incentivprogrammet er 8 motivere og skape
lojalitet ved at de ansatte blir deleiere i Banken. Tildeling av aksjer kan, etter styrets skjgnn, skje i form av
eksisterende aksjer ervervet av Selskapet eller nyutstedte aksjer. For @ muliggjere tildeling av eksisterende aksjer
foreslar styret at generalforsamlingen fatter falgende vedtak om styrefullmakt til 4 erverve egne aksjer

«I henhold til allmennaksjeloven § 9-4 gis styret fullmakt til &, pa vegne av Selskapet, erverve egne aksjer
med en samlet pdlydende verdi p& inntil NOK 500.000 (tilsvarende inntil 100.000 egne aksjer).

Aksjer ervervet i henhold til fullmakten, kan bare benyttes til salg og overdragelse til fast ansatte i Selskapet
som ledd i Bankens incentivprogram godkjent av styret. Minste og hoyeste belap som kan betales per aksje,
skal vaere henholdsvis kr 100 og kr 200.

Fullmakten gjelder frem til neste ordinaere generalforsamling, men ikke lenger enn til 30. juni 2024,

Det forutsettes at tilbakekjop ikke medfaorer at Banken kommer i brudd med konsesjonsbetingelsene og at
bruk av fullmakten er godkjent av Finanstilsynet jf. finansforetaksloven § 10-5 (3).

Fullmakten erstatter eksisterende fullmakt til erverv av egne aksjer gitt pd ordinaer generalforsamling 10.
mars 2022 ved registrering i Foretaksregisteret.»,
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