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PANEVEZIO MUZIKOS MOKYKLOS PEDAGOGU DALINIU KELIONES ] DARBA
ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagogy daliniy kelionés j darba islaidy kompensavimo tvarkos apraSas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Panevézio muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) pedagogy (toliau —
Darbuotojas) daliniy kelionés j darbg (j vieng pusg) iSlaidy kompensavima i savivaldybés biudzeto.

2. Dalinés kelionés j darbg iSlaidos kompensuojamos darbo dienomis vaziavusiesiems j
darbg Darbuotojams. Darbuotojy sarasas parengiamas ir patvirtinamas Mokyklos direktoriaus
1sakymu.

3. Apraso tikslas — sudaryti palankesnes salygas jdarbinti kvalifikuotus specialistus,
uztikrinant gyventojy teis¢ j kokybiskas ugdymo paslaugas.

4. Dalinés kelionés | darbg islaidos kompensuojamos nevirsijant Mokyklai metinése iSlaidy

samatose Siam tikslui patvirtinty asignavimy.

Il. SKYRIUS
DALINIU KELIONES | DARBA ISLAIDU KOMPENSACIJU APSKAICIAVIMO IR
MOKEJIMO TVARKA

5. Daliniy kelionés | darbg iSlaidy kompensacijg gali gauti Darbuotojai, kuriy faktiné
gyvenamoji vieta nesutampa su darbo vieta ir yra toliau kaip 10 kilometry.

6.  Daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensacija neapmokama Darbuotojams, kurie j
darbg vyksta miesto marSrutiniais autobusais.

7. Kelionés | darba daliniy i8laidy kompensacija apskaiiuojama pagal atstuma (j vieng
puse):

7.1. nuo 10 iki 16 km — 1 Eur uz vieng darbo dieng;

7.2. nuo 16 iki 26 km — 2 Eur uz vieng darbo dieng;

7.3. daugiau kaip 26 km — 3 Eur uz vieng darbo diena.

8.  Darbuotojai, pageidaujantys gauti daliniy kelionés j darba islaidy kompensacija,
Mokyklos direktoriui pateikia prasyma (1 priedas).

9.  Mokyklos direktorius, isnagrinéjes Darbuotojy praSymus, jsakymu tvirtina vardinj

darbuotojy, turinciy teise gauti kelionés j darbg daliniy i§laidy kompensacijg, sarasa.



10. Daliniy kelionés ] darbg islaidy kompensacija apskaiCiuojama vadovaujantis
Darbuotojo tvarkara$¢iu, atsizvelgiant ] nuvaziuotg atstuma, Kkuris nustatomas Mokyklos
direktoriaus jsakymu.

11. Daliniy kelionés j darbg islaidy kompensacija mokama kas ménesj uz praéjusj ménesj.

12. Kompensacijos mokéjimas nutraukiamas:

12.1. darbuotojui nutraukus darbo sutartj;

12.2. darbuotojui persikélus gyventi ar¢iau nei 10 kilometry nuo darbo vietos.

13. Darbuotojams, kurie dirba pagal kelias darbo sutartis, kompensacija apskaic¢iuojama ir
mokama uz keliong j darbg vienoje darbovietéje.

14. Kompensacija nemokama Darbuotojy atostogy, nedarbingumo, komandiruo¢iy metu.

15. Pasikeitus gyvenamajai vietai, Darbuotojai per 3 darbo dienas privalo rastu informuoti
Mokyklos direktoriy.

16. Paaiskéjus, kad daliniy kelionés | darba iSlaidy kompensacija buvo skirta ne tam
asmeniui, pateikti melagingi ar netiksliis duomenys, daliniy kelionés | darbg islaidy kompensacija

iSieSkoma Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

1. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Mokyklos vyriausioji buhalteré atsako, kad daliniy kelionés | darbg islaidy
kompensacijos Darbuotojams biity apskaiciuotos teisingai.

18. Mokyklos direktorius atsako uz kompensacijos 1ésy skyrimo teisétuma.

19. Mokyklos direktorius, nesilaikantis §iame Aprase nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

20. Dokumentai, susij¢ su daliniy kelionés j darbg islaidy kompensavimu Darbuotojams,

saugomi vadovaujantis Mokyklos nuostatuose nustatyta tvarka.




Pedagogy daliniy kelionés j darba
i8laidy kompensavimo tvarkos aprasas
1 priedas

(vardas, pavarde)

PRASYMAS
DEL DALINIU KELIONES | DARBA ISLAIDU KOMPENSAVIMO

20 m. d.
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AS, '
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( km atstumu nuo Panevézio muzikos mokyklos buveinés), praSau kompensuoti

kelionés iSlaidas nuo iki darbo vietos pagal Panevézio muzikos

mokyklos Pedagogy daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensavimo tvarkos aprasa.
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