Informacija apie darbo uzmokestj

2018 m. birzelio 30 d.

Darbo apmokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos jstatymai. Vyriausybés nutarimai.
Svietimo ir mokslo ministerijos dokumentai. Kiti ta sritj reglamentuojantys norminiai teises aktai.

Darbuotojy | Pareigybes. | 2018 m. birzelio 30 d.
Eil. e L skaicius pedagogines ménesinis darbo
" Pareigybés pavadinimas NOTOS sinkestis
; - 1 I
I. | Direktorius 1089
2 2
2. | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1000
1 1
3. | Direktoriaus pavaduotojas tikiui 856
1 1
4. | Vyriausioji buhaltere 982
. - . . 1 0,75
5. | Apskaitininkas kasininkas 540
1 1
6. | Rastines vedé¢jas 750
1 0.75
7. | Bibliotekininkas 474
17 8.73
8. | Mokytojai 452%
9. | Vyresnieji mokytojai L | 5 487*
. 34 40,38
10. | Mokytojai metodininkai ’ 525%
9 12,37
11. | Mokytojai ekspertai - 592%
. 5 0.81
12. | Koncertmeisteris 602%*
. " 3 1,66
13. | Vyresnysis koncertmeisteris 668*
- " 6 2,48
14. | Metodininkas koncertmeisteris 729%
" N I 0,5
15. | Instrumenty derintojas 262
1 1
16. | Stalius 421
1 0.5
17. | Elektrikas 7 211
4 >
18. | Budétojas ’ MMA
2 1.5
19. | Darbininkas MMA
4 4
20. | Valytojas - budétojas MMA
2 . 1 I
21. | Kiemsargis MMA J

MMA — minimali ménesin¢ alga
Dalis pedagoginiy darbuotoju uzima kelias pareigybes mokytojas - koncertmeisteris
*Mokytojuy nurodytas darbo uzmokestis pateikiamas uz 18 kontaktiniy valandu.
*Koncertmeisteriy nurodytas darbo uzmokestis pateikiamas uz 26 kontaktiniy valandy




