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Le 26 mai dernier, dans les
locaux du Centre Culturel
Espagnol, ont eu lieu des
interventions de femmes
pour la prévention des
violences dont l’objectif
était de faire part des
apprentissages, des
stratégies et des défis à
relever dans la lutte pour la
prévention de la violence
de genre, partagés par les
membres du Réseau des
femmes d’Acomayo
Kuskalla et le Réseau des
femmes de Carabayllo.

Ces deux groupes ont
travaillé en étroite
collaboration avec
l’Association Kallpa de
Cusco, et DEMUS à Lima,
ainsi qu’avec l’appui des
entités espagnoles
”Entrepueblos”, “Enraíza
Derechos”, AIETI, et le
financement de l’Agence
Espagnole de Coopération
internationale pour le
Développement (AECID).

Au cours de cette activité,
le public a été informé du
travail accompli pendant
près de cinq ans pour
promouvoir et défendre le
droit des femmes, des
adolescent.e.s et des
enfants à une vie libre de
violence de genre au
Pérou.

Plaidoyer des mouvements féministes pour 

la prévention de la violence de genre

Par ÁngelesVelásquez

Le Réseau des Femmes
d’Acomayo Kuskalla a mis
en évidence ses
apprentissages et ses
perspectives dans le cadre
de cinq champs d’action et
de lutte proposés par les
féministes communautaires
à travers une brève
démonstration des activités
les plus remarquables
réalisées sur leurs
territoires : la nécessité de
récupérer des savoirs
ancestraux pour les
plantations et les récoltes
de la région, l’importance
de prendre soin du corps
des femmes et de leur
santé intégrale, la prise de
conscience du temps et de
comment il se décompose
et se divise entre les
activités familiales et
personnelles, le besoin de

prendre soin de leurs territoires dans
lesquels les communautés vivent et les
actions que les femmes organisées
réalisent pour la garantie de leurs droits
dans leur diversité.

Ces présentations ont été animées et
analysées par la féministe
communautaire Adriana Guzmán, la
journaliste afro-féministe et antiraciste
Sofia Carrillo et l’adjointe de la Défense
du Peuple Diana Portal.

Puis les principaux objectifs et les
avancées de la campagne ”Vivir sin
Miedo” (Vivre sans peur) au niveau
national et les stratégies spécifiques

Féminismecommunautairespour#VivirSinMiedo

Inscription des participantes à l’événement 
d’échanges de plaidoyer des mouvements féministes 
pour la prévention de la violence de genre. 
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menées à Lima et à Cusco

ont été débattus avec

l’objectif de remettre en

cause les modèles

socioculturels qui

renforcent les relation

inégales entre les femmes

et les hommes de tout âge.

En plus de cela, l’intervention
visait à démystifier et à
éliminer les prétendues
différences entre les sexes
qui justifient, rendent
légitimes et exacerbent les
violences contre les femmes.

Après les expositions de
chaque organisation, la
vidéoclip "Brilla » a été
présentée mettant en avant
les enfants de Carabayllo et
d’Acomayo avec la
participation de Renata
Flores et Tayta Bird. Après la
projection de la vidéo, une
jeune fille qui a participé à la
plupart des activités a
commenté ce qu’elle a appris
au cours de ces processus de
sensibilisation et de
formation avec les déléguées
du DEMUS et de Kallpa. À la
fin de l’événement, un
concert a eu lieu avec les
participations de Batucada
Yemayá, de Karolinativa et de
Wendy Sulca.

Cette rencontre a permis
aux organisations membres
de la convention de mettre
en évidence leurs initiatives
et de faire reconnaître leurs
réalisations, leurs réussites
et les défis à relever. Par
conséquent, dans le cadre de
la prévention des violences
de genre au cours des cinq
années de travail, ces
organisations ont pu faire

face ensemble aux systèmes qui
donnent une certaine légitimité à
l’oppression patriarcale et machiste qui,
jour après jour, porte atteinte au droit
des femmes, des petites filles et des
adolescentes péruviennes d’où qu’elles
viennent, et revendiquer une vie digne
et exempte de toutes formes de
violence.

« Ce travail met en avant et défend le 
droit 

des femmes, des petites filles et des 
adolescentes, 

à une vie exempte de violence de 
genre..."

Participation des membres du Réseau des
Femmes d’Acomayo Kuskalla.
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Présentation du Réseau des Femmes d’Acomayo Kuskalla.
Participation des membres du Réseau

des Femmes d’Acomayo Kuskalla.

Participation du Réseau des 
Femmes de 
Carabayllo avec
DEMUS.

Vivre Sans Peur  :        
Féminisme populaire y 
communautaire est là pour 
prévenir la violence machiste.

prévenir 

Appui aux 
femmes 
cuisinières des 
communautés 
d’Acomayo.
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Fin de la rencontre 
avec le concert de 
la chanteuse et 
compositrice
Wendy Sulca.



5 Réseaux des femmes de Carabayllo et d’Acomayo,
d’étudiantes et des membres

de l’équipe de l’Association Kallpa et de DEMUS.



Les jeunes de Carabayllo et
d’Acomayo élèvent leurs voix
pour Vivre Sans Peur

Le 26 mai dernier a eu lieu le
lancement officiel de la vidéoclip
”Brilla”, qui a vu le jour dans le cadre
de la campagne Vivre sans peur, qui
vise à prévenir la violence de genre
au Pérou.

La vidéoclip met en avant les enfants
d’Acomayo (Cusco) et de Carabayllo
(Lima), avec la participation de la
rappeuse et chanteuse talentueuse
d’Ayacucho Renata Flores et le
musicien et producteur d’Apurimac
Tayta Bird.

Dans un contexte hautement
discriminatoire, où les autorités ne
garantissent pas les droits des
femmes, il a fallu recueillir les
sentiments et les regards des
enfants concernant la violence et
les problèmes qu’ils/elles
perçoivent, comme le manque de
sécurité dans leur communauté ou
leur école, sécurité nécessaire pour
jouer et se développer pleinement.
À cette fin, des rencontres ont été
organisées avec les enfants qui ont
participé aux programmes de
formation de l’Association Kallpa et
de DEMUS.

La très intéressante écriture et
composition de “Brilla” sont le
résultat de ce travail et a été
l’occasion de diffuser ces
messages au niveau local et
national.

Cette vidéoclip a pour but de
reconnaître que les opinions
des enfants sont aussi très
importantes et méritent d’être
prises en compte pour garantir
leur droit à une vie digne et
sans violence, comme le stipule

Lancementofficielde lavidéoclip“Brilla” (Brille),mettant en avant les 

enfantsd’Acomayoet deCarabayllo,RenataFloresetTaytaBird.

Par ÁngelesVelásquez

Enfants d’une école de Marcaconga en train de 
danser avec Renata Flores, chanteuse péruvienne.
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Moment de l’enregistrement de la chanson ”Brilla” dans le cadre de la campagne Vivre Sans Peur.

Filles et garçons de l’école 500064 de Marcaconga  en 
train de regarder leur participation dans la vidéo

”Brilla”.

la loi 30364, loi visant à prévenir,
réprimer et éliminer la violence à
l’égard des femmes et des
membres de la famille.

Dans un pays où, selon le Ministère
de la santé, plus de 340 filles de
moins de 14 ans sont forcées d’être
mères, en plus des cas persistants
de discrimination, il est
indispensable que les citoyens, les
citoyennes et les autorités
entendent les demandes des
jeunes pour assurer des
environnements sûrs et exempts de
violence, et où ces jeunes puissent
jouer, partager, grandir heureux/ses
et sans inégalité.

Nous remercions énormément les
enfants de Carabayllo et de l’École
Primaire 500064 du district de
Marcaconga pour leur magnifique
participation. Nous remercions
également DEMUS, Entrepueblos,
Enraiza Derechos, AIETI et AECID
car sans ces alliés la production de
cette vidéo n’aurait pas été
possible.
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Renata Flores et Tayta Bird avec les drapeaux de Vivre8
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APPRENDRE À ENTREPRENDRE

Centre Jeunesse Emploi Inclusif de San Juan de Miraflores pour des 

Jeunes en situation de handicap et des Mères Adolescentes. 
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Des jeunes en situation de handicapet des mères adolescentes renforcent 

leur entreprise grâce au CJEI et au capital de départ.

APPRENDRE À ENTREPRENDRE

Dans le cadre du Service de
l’entrepreneuriat du Centre
Jeunesse et Emploi Inclusif
(CJEI), 8 personnes en situation
de handicap et une mère
adolescente, avec l’appui de
leur famille, ont bénéficié d’un
capital de départ pour l’achat
de matériels ou de matières
premières pour le
fonctionnement ou
l’amélioration de leur
entreprise.

Les participant.e.s des ateliers
du CJEI démontrent leurs
habilités et leurs compétences
pour offrir leurs produits ou
services tout en développant
ainsi une entreprise
personnelle ou familiale qui
vise à améliorer leur qualité
de vie et à augmenter le
revenu familial.

.

“Bonjour, ami.e.s
entrepreneur.e.s...
Aujourd’hui, je tiens à
remercier l’Association
Kallpa et les entités
impliquées pour le grand
soutien qu’elles m’ont
apporté… et surtout le
capital de départ. Je suis
heureux et enthousiasmé de
pouvoir mener à bien mon
projet d’entreprise ", nous a
fait part Luis Mamani, jeune
handicapé sensoriel et
visuel.

Wendy Torres, également
jeune fille en situation de
handicap physique, a
partagé quelques mots avec
l’équipe du CJEI de Lima :
"Merci Kallpa pour soutenir
mon entreprise, pour m’avoir
appris que mes rêves

n’ont pas de limites et pour nous
aider, nous autres les personnes en
situation de handicap".

Il est clair que les équipes du CJEI
sont aussi très reconnaissantes
pour les appuis financiers de la
Fédération Genevoise de
Coopération - FGC et de
l’Association Kallpa de Genève et
ainsi d’avoir permis à davantage de
jeunes en situation de handicap et
de mères adolescentes d’offrir leurs
produits ou leurs services et de leur
donner ainsi de nouvelles
opportunités.

Mercedes et sa mère en train d’acheter du matériel 
en lien avec leur entreprise.  

Par :Josué Suárez



Pour renforcer son entreprise,,
Wendy Torres (à gauche) a tout 

fait pour accéder au capital de 
départ. Grâce à celui-ci, elle a pu 

obtenir du matériel et de 
nouveaux outils pour son 

entreprise familiale. 

APPRENDRE À ENTREPRENDRE 11
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Wendy (à gauche), accompagnée par 2 volontaires de 
l’équipe de Kallpa à la recherche de matériels pour 

développer son entreprise.

Angela et sa maman dans leur 
entreprise de bazar et de 
vente de friandises. 



Luis à la 
recherche de nouveaux

ingrédients pour son
entreprise “Vegan

Passion”.

Conseils et 
accompagnement 
de la part de Katia,
membre de l’équipe 
du Centre Jeunesse
et Emploi Inclusif.
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Jaqueline est accompagnée et conseillée par Katia
de l’équipe du CJEI  pour choisir de nouveaux
vêtements pour son entreprise.
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L’équipe deSCOPE sensibilise et accompagne

l’insertiondesjeunes en situation de handicap au

Cinéplanet, entreprise de cinéma
Emplois pour se construire – SCOPE – Lima

Par :Abigail Segura

L’équipe de Kallpa a réalisé l’atelier de sensibilisations à l’insertion 
professionnelle des JsH à plus de 30 collaborateurs de Cinéplanet.

Des JsH de l’Association Kallpa et du Centre Cerrito Azul 
sont inséré.e.s au sein de l’entreprise Cineplanet.

Au mois de mai, l’équipe
technique d’Emplois pour
Construire des Futures
(SCOPE) a accompagné dans
leur insertion professionnelle
deux jeunes en situation de
handicap intellectuel. L’objectif
était de leur permettre de
s’adapter à leurs nouveaux
emplois dans l’entreprise des
cinémas Cinéplanet.

Fiorella Rodríguez et
Gianfranco Ramirez ont
postulé et ont été interviewés
pendant deux semaines par le
secteur de Gestion des talents
humains de Cinéplanet,
démontrant leurs
connaissances, leurs
compétences et leurs aptitudes

pour assumer un emploi
aux différentes personnes
qui les ont interviewé au
cours de différents
entretiens. C’est ainsi qu’ils
ont été sélectionné.e.s
pour le poste de conseiller
d’Expérience-Sans
Barrières.

Atelier de sensibilisation au

personnel de Cinéplanet

L’équipe de l’Association
Kallpa et le secteur de
Gestion des talents humains
de Cinéplanet ont coordonné
le premier atelier de sensibili-
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Engagements  pour Vivre Sans Peur 16

Gianfranco travaille avec le soutien constant de ses
collègues de travail à Cinéplanet.

sation pour leurs
collaborateurs/trices avant le
début du contrat de Fiorella et de
Gianfranco dans leur entreprise
dans les sièges de San Juan de
Miraflores et de San Juan de
Lurigancho où Fiorella et
Gianfranco étaient sur le point de
commencer leur première
expérience professionnelle.

Premier jour de travail

Fiorella et Gianfranco se sont
présentés leur premier jour de
travail, l’une à San Juan de
Lurigancho et l’autre à San Juan
de Miraflores avec beaucoup
d’enthousiasme. Ils ont été
accueillis par leurs chefs
respectifs avec lesquels ils ont fait
un bref tour des installations, ont
reçu leurs uniformes et ont
commencé leurs activités.

Grâce au Directeur du secteur de
Gestion des talents humains à
Cinéplanet, Fredy Minaya, aussi

bien Fiorella que Gianfranco ont
réussi avec succès leur insertion
dans cette entreprise.

Nous sommes en train de
travailler

"Je suis heureux de travailler pour
Cinéplanet. Mes collègues me
soutiennent toujours et me font
sentir membre de cette famille. Je
me sens productif", raconte
Gianfranco, jeune handicapé
intellectuel.

L’équipe de Lima est très
reconnaissante à Cuso
International et à l’Ambassade
du Canada d’avoir permis de
rendre réaliste des rêves et à
transformer des vies des
populations vulnérables au
Pérou.

La cheffe de ”Mall del 
Sur” de Cinéplanet,

donnent des indications
à  Gianfranco

au début de ses fonctions.
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Ce mois-ci a été plein de
défis pour des jeunes
boursiers TGP
(Transporteur de Gaz du
Pérou), de l’Institut Khipu
et du Centre d’Education
Technique Productive -
CETPRO TEPSUR. Ces
jeunes ont travaillé dur en
mettant en pratique
quotidiennement leurs
expositions. Ils ont eu
beaucoup de difficultés sur
le chemin, la principale
étant la langue, car il était
difficile d’avoir la fluidité
dans leurs expressions au
moment de leur
présentation en espagnol,
mais ces jeunes ont en fin
de compte surmonté les
complications, surtout dans
la prononciation de termes
techniques assez
compliqués. Ces jeunes ont

Par : Fabiola Meza

également eu la possibilité
d’effectuer leur présentation
dans leur langue maternelle,
le matshiguenka. Lorsque
leur exposition a été faite
dans leur langue, plus de
confiance et moins de
craintes ont pu être
constatées. Cependant, en
raison de moins de
vocabulaire technique en
matshiguenka, cela a été
difficile de réaliser toute
l’exposition dans leur langue
d’origine, c’est pourquoi, la
présentation a finalement
été faite en espagnol.

Les 4 jeunes boursiers de
l’Institut Khipu, Wilber Rios
Augusto, en comptabilité,
Rivaldo Cruz Ignacio, en
Administration des Affaires
Internationales, Moises
Gonzales Jeremias et Hemer

Matias Silvano en
Développement des
Systèmes d’Information, ont
mené à bien leurs projets
d’entrepreneuriat en
terminant avec succès leur
formation.

Par ailleurs, dans la ville
d’Abancay, département
d’Apurímac, 3 jeunes
boursiers de TGP ont
présenté leurs travaux de
recherche, diplômés du
CETPRO TEPSUR : Samuel
Ignacio Perez, Adelmar
Alacon Matias et Dominigue
Ignacio Jeremias, opérateurs
de machineries lourdes. Tous
ces jeunes ont réussi leur
formation bien qu’ils furent
passablement nerveux.
Finalement, au cours de leur
exposition, cette nervosité a
disparu et sont entrés en

RÊVE ACCOMPLI
Cérémonie de remises des diplômes des projets des jeunes boursiers
TGP de l’Institut Khipu et du CETPRO TEPSUR.

Événement de fin de formation des jeunes.
Félicitations !
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Exposition de jeunes boursiers et évaluation de
l’équipe du Jury.

Exposition dans le cadre du consortium TEPSUR 
d’Abancay. Présentation des jeunes devant le Jury.

en pleine confiance. Bref, à la
fin de leur formation, le
bonheur des trois jeunes gens
était immense.

Nous félicitons tous ces
jeunes boursiers TGP pour

l’attention et le
dévouement qu’ils ont
investi pour terminer leurs
études techniques.

Mission accomplie !



Par : ÁngelesVelásquez

Canahua

Au cours du 11 et du 23 mai,
plusieurs interventions ont été
menées avec les autorités
régionales et communales de la
province d’Acomayo dans la
région de Cusco dans le cadre de
la clôture des activités du
projet : "Pour le droit des
femmes, des adolescentes et des
jeunes filles à une vie libre de
violence dans les régions de
Cusco et de Lima".

Rencontre Régionale Des

Femmes et des Autorités

du Mouvement “Femmes

Faisant l’Histoire”

Le 11 mai, dans l’auditorium et la
cour du gouvernement régional
de Cusco a eu lieu la première
Rencontre Régionale des
Femmes et des Autorités du
Mouvement : "Femmes Faisant
l’Histoire" avec la participation
de femmes Maires et des
dirigeantes d’Organisations
féminines dans les 13 provinces
et districts de la région de
Cusco. L’événement a été
organisé par la vice-gouverneure
de Cusco en coordination avec
le Bureau régional de la femme
et des Membres de l’Instance

19Forums et foires : échanges de stratégies

et d’outils pour une vie libre de violence

avec les autorités d’Acomayo et de la

région de Cusco.

régionale de Concertation sur la
Lutte contre la Violence, dont fait
partie l’Association Kallpa.

L’équipe de prévention des
violences de genre de Kallpa a
participé à la première exposition
sur la situation de violence de
genre dans la région de Cusco de
2019 à 2023 où le nombre de
plaintes signalées par le Centre
d’Urgence pour les Femmes (CEM)
et d’autres entités dans la région
de Cusco et dans chaque province
ont été présentées.

Forum “Autorités

d’Acomayo Unies pour

une Vie Libre de
Violence”

Le 23 mai, dans l’auditorium de
la place centrale de la province
d’Acomayo a eu lieu le Forum
"Autorités d’Acomayo Unies
pour une Vie Libre de Violence"
dans lequel ont participé
environ 60 personnes dont des
maires, des régisseuses et des
dirigeantes d’Organisations

Inscription des participantes.



féminines des 7 districts de la
province d’Acomayo. L’activité a
été réalisée dans le cadre du
Plan de travail annuel de
l’Instance régionale de la Lutte
contre la Violence, en
coordination avec le Bureau
régional de la femme, la
Direction du développement
social de la province d’Acomayo
et le Centre d’Urgence des
femmes d’Acomayo.

L’événement a eu deux moments
forts. Le premier a été le
moment d’exposition où le CEM
d’Acomayo a partagé avec les
nouvelles Gestions Municipales
la Stratégie Nationale de
Prévention de la Violence contre
les Femmes "Femmes Libres de
Violence", et où le Bureau
régional de la femme a présenté
les amendements de la loi
organique des Municipalités
dans le cadre de la réalisation
des instances locales de
concertation établies par la loi
30364. Le deuxième moment
fort a été en charge de
l’Association Kallpa qui a exposé
la situation de la violence de
genre dans le département de
Cusco de 2019 à 2023, comme
déjà réalisé le 11 mai dernier. Un

pacte a ensuite été signé pour
assurer la prévention des
violences de genre, pacte dans
lequel les participant.e.s du
Forum se sont engagés à
l’appliquer et à assurer des
coordinations.

Au cours de ces deux activités,
une foire a été organisée avec des
espaces d’interaction où les
autorités et les fonctionnaires ont
pris connaissance des ressources
et des initiatives mises en œuvre
dans la province d’Acomayo pour
la prévention des violences. Ces
présentations ont été très
didactiques, interactives et
ludiques visant à fournir des
stratégies, des outils et des
expériences pour l’éradication de
la violence contre les femmes et
les membres du groupe familial.
Cette foire a comporté trois
espaces où ont été diffusées des
publications, des vidéos de
témoignages et des vidéos de
stratégies ludiques générées
pendant presque cinq ans de
travail de l’équipe de prévention
des violences de genre de
l’Association Kallpa dans la
province d’Acomayo. À la fin de
l’événement, une boîte à outils a
été présentée avec les stratégies
développées au cours de

l’intervention.

Tout cela a permis de
fournir des informations
précieuses pour les
prochaines années de
gestion aux Mairies pour
assurer l’activation des
Instances Locales de
Prévention des Violences
de Genre. Celles-ci sont
reconnues comme des
outils clés pour
l’articulation locale du
secteur public et de la
société civile et pour la
réalisation d’activités qui
promeuvent une vie
exempte de violence pour
les femmes dans leur
région.

Ces deux activités
n’auraient pas été
possibles sans nos alliés
DEMUS, Entrepueblos,
Enraiza Derechos, AIETI et
AECID.
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Assistant.e.s dans le cadre de l’espace “vidéos témoignages”.



Remise de mallettes avec une boîte à
outils pour la prévention de toute violence.

PHOTO GALERIE
Forums et foires : échange de stratégies et d’outils pour 

une vie libre de violence.

Le jeu Plic Plac sur les mythes de l'amour romantique avec des autorités.
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Signature du Pacte pour une vie libre de
violence de genre dans la province d’Acomayo.

Inauguration de l’événement par le 
Maire de la province d’Acomayo.
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Moment de participation et d’interaction  sur

la Place d’Acomayo avec l’équipe de Kallpa.
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“Travailler de manière organisée

contre la violence”

Instance de concertation au niveau des districts et des provinces pour prévenir,

sanctionner et éradiquer la violence contre les femmes et des membres du groupe

familial,Acomayo 2023.

Par : T eo VladimirPeña
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Les instances constituent
un mécanisme de
coordination et
d’articulation
intersectorielle,
intergouvernementale et
interinstitutionnelle au
niveau régional, provincial
et communal. Celles-ci
contribuent à l’élaboration,
à la réalisation, au suivi et à
l’évaluation des politiques,
des plans, des programmes
et des services publics de
prévention, de prise en
charge et de protection
contre les violences à
l’encontre des femmes et
des membres du groupe
familial, le tout aligné sur
les politiques publiques
nationales.

Cette année, la situation de la
violence n’a pas changé dans les
différents districts de la province
d’Acomayo, selon le rapport
présenté par le Centre de santé,
le Ministère de l’Éducation, du
Pouvoir judiciaire et du
Ministère Public au cours de la
réunion convoquée par le
président des instances de la
région, l’ingénieur. Herber Luna
Fernandez, Maire de la
Municipalité provinciale
d’Acomayo. Ce fait a été
confirmé lors de la session du
Comité Provincial de la Sécurité
des Citoyens (COPROSEC) qui a
eu lieu dans la salle communale
de la Municipalité du district
d’Acopia le 31 mai dernier.

Depuis janvier, les changements

des Municipalités, tant au niveau
régional, provincial et municipal,
ont eu pour conséquence que les
différentes instances ne se sont
pas réunies de manière régulière,
ce qui a engendré une
méconnaissance de leur part de la
réglementation avec les instances
chargées de prévenir et d’éliminer
la violence de genre.

À partir du projet de Prévention
de la Violences de Genre, nous
avons effectué des visites les
premiers jours de janvier dans les
Municipalités de Mosoc Llacta,
Acopía, Pomacanchi, Sangarará,
Acomayo et Acos dans le but de
sensibiliser et d’intervenir sur cette
importante problématique. Ainsi,
une assistance technique a été
présentée en lien avec la loi

Instance de concertation dans la municipalité 
de Sangarará.



30364 (loi qui vise à prévenir,
réprimer et éliminer la
violence à l’égard des femmes
et des membres de la famille)
pour qu’elle soit appliquée par
les instances municipales et
provinciales.

Parmi les principales
réalisations, nous pouvons
mettre en évidence la
nomination des secrétaires
techniques, l’arrivée et
l’intronisation des nouveaux
membres des instances de
concertation, et l’inclusion par
leur nomination de deux
femmes au poste de
secrétaires techniques à
Pomacanchi et à Acos.

Instance municipale de concertationde  
Acos.

Instance municipale de concertation
de Pomacanchi.
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Présentation du Projet Emplois pour Construire 
l’Avenir dans la Municipalité du district 
"Mi Perú", Callao.

“Entrepreunariat pour  des personnes  

en situation de handicap du district

Mi Perú.

Le vendredi 19 mai, l’Association
Kallpa et Cuso International, en
partenariat avec la Municipalité
du District du Callao, ont
organisé des ateliers de
renforcement de la gestion des
entreprises dans le cadre des
activités du "Projet Emplois
pour construire l’avenir" destiné
aux entrepreneurs en situation
de handicap. L’événement s’est
déroulé sur la Place Civile du
district et a rassemblé plusieurs
personnes intéressées à en
savoir plus sur la gestion
d’entreprise et les premières
étapes pour commencer à
entreprendre.

Présentation sur l’appui émotionnel des personnes
en situation de handicap avec des volontaires de
l’Université Autonome du district Mi Perú.
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Atelier de renforcement des capacités des 
entreprises et des compétences  pour les 
personnes en situation de handicap dans 

la Municipalité du district Mi Perú.
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Conseils sur le Système National Spécialisé 

de Justice de la part de GIZ et de Kallpa.
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Au cours des premiers mois de
l’année, des ateliers sur les
compétences et la
transversalisation de l’approche
de genre ont été organisés dans
le cadre du projet "Conception
et mise en œuvre des actions de
renforcement des capacités à
l’intention des opérateurs du
système national spécialisé de
justice et des conseillères
judiciaires au niveau national et,
en particulier, dans les districts
judiciaires d’Ancash, du Callao
et de Cusco".

En collaboration avec la
Deutsche Gesellschaft für
Internationale Zusammenarbeit
(GIZ), environ 100 agents du
Système National de Justice

(SNEJ) et 100 conseillères
judiciaires des districts judiciaires
d’Ancash, du Callao et de Cusco
ont été formé.e.s.

Au cours de ces formations, des
connaissances et des outils ont été
diffusés en lien sur les
compétences et la
transversalisation de l’approche de
genre afin de renforcer les
capacités des opérateurs du SNEJ.
Ainsi, des attentions de qualité
devront être assurées aux
personnes victimes de violence de
genre.

Une amélioration de la
coordination et de la
communication est attendue entre
les institutions impliquées dans la

prise en charge et la prévention
de la violence de genre et la
collaboration avec les
organisations de femmes pour
le renforcement des capacités
de plaidoyer et de prévention
de la violence de genre. Les
ateliers se sont achevés avec
succès au cours de la première
semaine du mois de mai et
l’accent du travail pédagogique
de Kallpa a été axé sur la
construction et la remise de
matériel éducatif et de sessions
d’apprentissage.

Par : GabrielaCarrasco

Atelier sur les mythes et  les stéréotypes de genre.
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Travail en
groupe avec des
participantes des 

ateliers de GIZ et de
Kallpa.

Photo des 
participant.e.s 
avec l’équipe 
de travail 



RENCONTRE PLURINATIONALE 

D’ACTIVISTES DE LA JEUNESSE
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L’équipe de “Marea Verde
Perú” est composée de
membres de quatre régions qui
cherchent à articuler des
collectifs de plus de 20 régions
dans le but de poser des bases
pour que les femmes de notre
société soient libres de décider.

Par le biais du militantisme, de
l’échange d’expériences et de
connaissances, les jeunes
développent leurs stratégies
pour travailler et reconnaître
chaque avancement dans le
cadre du droit de décider dans
le but de reconstruire des
paradigmes et ainsi continuer à
générer un courant favorable
pour les droits des jeunes filles,
des adolescentes et des
femmes du Pérou.

C’est pourquoi l’une des
premières activités organisées
au niveau national par “Marea
Verde Perú” a été le Forum
Virtuel de Mini
Documentaires axé sur la
violence sexuelle et l’accès au
Protocole de l’Avortement
Thérapeutique (PAT) qui vise à
sensibiliser les gens à l’existence
de ce protocole, sur la manière
dont nous pouvons y accéder,
les obstacles qui existent
actuellement et les propositions
d’avenir pour améliorer son
accès.

L’objectif principal du forum
virtuel était donc de faire
connaître le protocole de
l’avortement thérapeutique pour
éviter les décès maternels

et les complications de l’état
de santé des femmes au
Pérou, en particulier dans les
cas de violence sexuelle des
jeunes filles qui sont forcées
à devenir mères.

Grâce aux documentaires
présentés par les jeunes
participant.e.s, le thème du
forum a pu être approfondi
dans une perspective
interculturelle, scientifique
et inclusive, en tenant
compte des commentaires
des invité.e.s, M. César
Guevara et la députée Ruth
Luque.

À la fin du Forum, nous
avons eu un moment de
réflexion et nous avons

Réunion de photos de groupe au cours du
Forum des Mini Documentaires.



malheureusement conclu qu’il persiste
encore actuellement un fort rejet sur la
question de l’avortement et que, de la
part du secteur politique, il n’existe pas
une volonté de changer les choses en
faveur des victimes de violence sexuelle
forcées à devenir mères. C’est pourquoi,
grâce à la mobilisation et à l’utilisation
de stratégies de communication
collectives, nous espérons qu’il sera
possible de générer un changement
favorable concernant le droit de décider
des jeunes filles, des adolescentes et des
femmes enceintes.

À voir des mini documentaires

sur le link :

https://www.facebook.com/asockallpa/videos/1242296406743781

( L’AVORTEMENT   THÉRAPEUTIQUE   N’EST   PRATIQUÉ    

AU    PÉROU  QUE   S’IL   EST    LE    SEUL   MOYEN   DE    

SAUVER    LA    VIE    D’UNE   FEMME    ENCEINTE   OU     

DE  LUI   ÉVITER    DE     GRAVES    PROBLÈMES    DE     

SANTÉ   PERMANENTS).

Facebook et

Instagram:

Marea  

Verde 

Perú
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Nous remercions toutes les personnes qui nous soutiennent !
Accède à notre site web : https://www.kallpa.org.pe et va sur notre
“Botón Donar”.

Une fois entré sur le site, continue le processus qui apparaît en 
cliquant sur :

https://www.kallpa.org.pe/es/haz-
tu-do

33Comment aider ?

En faisant un Don

https://www.kallpa.org.pe
http://www.kallpa.org.pe/es/haz-tu-do
http://www.kallpa.org.pe/es/haz-tu-do
http://www.kallpa.org.pe/es/haz-tu-do


Merci de rendre réalistes des 

rêves et transformer 

des vies !
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