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vraiment été un coup de 
pouce pour améliorer nos 
revenus. Petit à petit, nous 
achetons plus de matériels 
p o u r a m é l i o r e r n o t r e 
production. 
 
Quel message partageriez-
vous avec d’autres jeunes en 
situation de handicap qui 
n’ont pas encore démarré 
leur projet d’entreprise ? 
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Jesse Jackson, politicien et activiste de s droits civiques. 
Par : Elizabeth Becerra 
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I l s  s e  s o n t  é g a l e m e n t 
montrés solidaires les uns 
envers les autres. 
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les jeunes que pour les deux 
entreprises.  
 
“C’est la première fois que nous 
recevons des jeunes en situation de 
handicap dans le cadre de notre 
programme d’intégration. Et nous 
voulons, en tant qu’entreprise, 
apprendre  comment entrer en  
relation  
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NOTRE TROISÈME ANNÉE
DE COLLABORATION AVEC L’ INABIF !

de ses activités en cours. De plus, 
les autorités du MIMP (Ministère 
de la Femme et des Populations 
Vulnérables), de l’ INABIF et certains 
résidents étaient présents.

Reconnaissance 
pour notre 
travail
L e  M I M P  e t  l ’ I N A B I F  o n t  
rendu hommage à l’ Associa-
tion Kallpa pour ses activités 
en faveur des personenes en 
s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p  
v i v a n t  d a n s  l e s  c e n t r e s  
CAR de Lima, en lien avec les
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