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UM ENORME POTENCIAL PARA
O DESENVOLVIMENTO DAS COMUNIDADES

Depois da primeira edicédo da Nova Série do
Boletim Humbi Humbi, trazemos a estampa
a sua segunda edigéo. O Boletim foi criado
com o proposito de divulgar as experiéncias
e vivéncias das comunidades rurais apoia-
das pela ADRA e de outros actores sociais.
A sua revitalizac&o constitui uma das linhas
de acgao definidas no nosso Plano Estra-
tégico para o periodo 2018-2022, como um
dos instrumentos privilegiados para a me-
Ihoria da comunicacao institucional.

A presente edicdo esta maioritariamente
preenchida por matérias relacionadas com
0 associativismo e cooperativismo, com o
testemunho de agricultores e agricultoras
que evidenciam o papel desta estratégia
de desenvolvimento rural no fortalecimento
da organizagao social das comunidades e
na construgdo da cidadania. Os agriculto-
res Vitorino Chico e Henriques Chimbili, as
agricultoras Balbina Cristina e Jacinta de
Fatima Kepewa, as suas trajectérias recen-
tes de trabalho associativo e cooperativo
sdo exemplos paradigmaticos desta cons-
tatacao.

Com efeito, a ADRA entende que as as-
sociagdes e cooperativas apresentam um
enorme potencial para se tornarem em
centros de apoio ao desenvolvimento das

comunidades, proporcionando 0 acesso aos
servigos econdmicos, tais como o crédito, a
comercializacdo, a assisténcia técnica, entre
outros, tdo necessarios para o reforco da ac-
tividade dos produtores agricolas familiares
e, consequentemente, na reducao dos niveis
de pobreza no meio rural.

Contudo, o papel das associacbes e coo-
perativas ndo se esgota na sua fungao eco-
nomica. As evidéncias revelam que podem
igualmente servir para a constru¢cao de pon-
tes de dialogo entre as instituicdes do Esta-
do a nivel local e central e os representantes
das comunidades, pressuposto fundamental
para a melhoria das praticas de governagéo.

A experiéncia dos encontros das comunida-
des, que a ADRA vem organizando ha mais
de 20 anos, nos municipios abrangidos pela
sua intervencdo, mostra que estes consti-
tuem um dos mecanismos de concretizagéo
da participagao dos cidadaos na governagéo
local.

Boa leitura!

O Conselho Directivo
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REALIZADA XXVII ASSEMBLEIA GERAL

ORDINARIA DA ADRA

A ADRA — Acgéo para o Desenvolvimento Rural
e Ambiente realizou, no dia 10 de Abril de 2021,
a XXVII Assembleia Geral Ordinéria, através
da plataforma Zoom, com a patrticipacdo de 31
membros, dos quais quatro por procuragao.

entre os assuntos constantes da agenda
Dde trabalhos, o destaque recaiu para a
analise de contexto do pais e para a inter-
vengao da Organizacgéo junto das comunidades

rurais e de outras organizagdes da sociedade
civil.

Ao debrugarem-se sobre o contexto actual do
pais, os participantes analisaram a actuacao
dos 6rgaos de comunicagao social, o crescente
movimento reivindicativo e o processo de
preparagdo da implantagcdo das autarquias
locais em Angola.

Sobre a actuagao da comunicagao social, os
participantes concluiram que a preocupacao
deve incidir sobre uma maior isencido dos
6rgaos publicos, no reforgo do dialogo entre os
cidadaos e as estruturas politico-partidarias,
visando reduzir a ocorréncia de actos de intole-
rancia politica.

Relativamente as questbes econdmicas e
sociais, os participantes na XXVII Assembleia
Geral Ordinaria destacaram o recrudescimento
do movimento reivindicativo econémico e social,
face a degradacgéo continua das condi¢des de
vida em Angola. Trata-se de um facto natural
e legitimo que pressupde a implementacao de
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politicas publicas ha bastante tempo concebi-
das, bem como de um maior engajamento dos
cidadaos e das instituicdes publicas e privadas,
incluindo as organizagdes da sociedade civil,
com vista a mitigar os efeitos negativos do actu-
al quadro socioeconoémico, ndo obstante a situa-
¢ao da pandemia do coronavirus e da conjuntu-
ra econdmica mundial.

Quanto as autarquias, os participantes destaca-
ram a necessidade da conclusdo do pacote
legislativo, da criacdo das demais condigcdes
objectivas e do refor¢co da vontade politica a vol-
ta deste processo.

No que concerne a intervencdo da ADRA, os
participantes constataram que a Organizagao
continua a desenvolver as suas actividades,
implementando 25 projectos em 25 munici-
pios, nas provincias de Luanda, Malanje, Huila,
Cunene, Benguela, Namibe e Huambo, no am-
bito do actual Plano Estratégico 2018-2022. Em
2020, apesar das restricoes impostas pela
Covid-2019, a ADRA conseguiu mobilizar
recursos que permitiram apoiar as comunidades
com as quais trabalha nos dominios do acesso
aos factores de produgao agricola, da capacita-
¢ao técnica dos pequenos produtores agricolas,
do acesso ao crédito e da divulgacdo das medi-
das de biosseguranca, no quadro da prevengao
da pandemia.

Comunicado Final da Assembleia Geral

Benguela, 10 de Abril de 2021.
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GOVERNO E SOCIEDADE CIVIL DEBATEM SOBRE
O IMPACTO DAS ALTERACOES CLIMATICAS EM ANGOLA

Acgado para o Desenvolvimento Rural
Ai Ambiente (ADRA) realizou, a 25 de
evereiro, um encontro de dialogo entre
representantes do governo e da sociedade civil
sobre o tema “Impacto das Alteracdes Climati-

cas em Angola: Medidas Sustentaveis de Con-
vivéncia com a Seca”.

A actividade, financiada pela organizagcao ale-
ma “Pao para o Mundo”, decorreu na Sede da
ADRA, em Luanda, com um painel constituido
pelo representante do Ministério da Agricultu-
ra e Pescas, engenheiro Avelino Mossande, do
Ministério da Cultura, Turismo e Ambiente,
Dr. Giza Martins, e pelo Director da ADRA
Huila, Cunene e Simione Chiculo.

O evento contou com 51 participantes, com
destaque para os membros de Organizacbes
da Sociedade Civil, e visou contribuir para o
debate sobre a seca em Angola, no sentido
de reforcar as estratégias e acgbes concretas
para que sejam reduzidas as consequéncias
adversas deste fendmeno natural na vida das

Avelino Mossande

Simione Chiculo ’ .
-

comunidades rurais.

Entre as recomendacdes saidas do dialogo,
destacam-se que a solugdo para a mitigagao
dos efeitos da seca na Regido Sul passa pelo
aproveitamento das aguas pluviais e fluviais
com a construgao de cisternas calgaddo, a ca-
pacitacao das comunidades sobre a resiliéncia
as alteragbes climaticas e criacdo de grupos de
reducdo de riscos e desastres no seio das
comunidades, a promocédo de culturas resis-
tentes as mudancas climaticas, a educacgao
ambiental, o refor¢co das caixas comunitarias e
pelo repovoamento florestal. B
O Dialogo Social ¢ uma iniciativa de ciclo de
conversas periddicas sobre temas relevantes
nos dominios sociais, politicos e econémicos,
geralmente transmitido em directo, através da
pagina do Facebook e canal Youtube da ADRA

Texto: Anténio Gonga

Giza Martins

Impacto das Alteragtes Climaticas em Angola: Medid:
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convite da Associacao para a Cooperagao

entre os Povos (ACEP) e da Federagao

as Organizagdes Nao Governamentais

de Sao Tomé e Principe, a ADRA facilitou, de 25

de Fevereiro a 2 de Marco, o Seminario de Ca-

pacitacao sobre a Analise do Orcamento Geral
do Estado (OGE), em Sao Tomé.

O seminario foi facilitado pelo Director Geral da
ADRA, Carlos Cambuta, tendo contado com a
participacao de 19 membros, dos quais 11 mu-
Iheres, da Sociedade Civil daquele pais africano
de expresséao portuguesa.

Aliniciativa faz parte do projecto “Sociedade Civil
pela Transparéncia e Integridade”, implementa-
do pelas organizagdes anfitrids, com o financia-
mento da Unido Europeia e do Instituto Camdes.
O projecto incide sobre monitoria de politicas e
finangas publicas, cuja finalidade é contribuir
para a melhoria da governagéo, sobretudo na
gestao do erario publico.

Visando aprofundar conhecimentos sobre os
instrumentos de analise de politicas publicas,
com o foco na analise de receitas e despesas
publicas, a formacao foi estruturada em trés mé-
dulos.

O primeiro cingiu-se, fundamentalmente, na
compreensao geral do OGE, desde o seu sig-
nificado como instrumento de gestao politica,
econdémica e juridica até as tipologias do orga-
mento, regras de elaboragéo, ciclo orgamental,
classificagao e principios de transparéncia orga-
mental.

Publicacao Trimestral Sobre as Comunidades

O segundo centrou-se na compreensao da
Andlise de Despesas Publicas, enquanto um
dos instrumentos mais usados nos paises em
desenvolvimento, quando se pretende realizar
exercicios de analise de despesas publicas,
como, por exemplo, a comparagéo de alocagao
de despesas entre as diferentes localidades ou
sectores e programas publicos.

No ultimo modulo, abordou-se sobre o Acom-
panhamento da Execuc¢ao das Despesas Publi-
cas, como instrumento sugerido para verificar
em que medida os governos estdo a implemen-
tar os compromissos politicos assumidos.

De acordo com o facilitador, em cada médulo fo-
ram realizados exercicios praticos sobre fontes
de financiamento do OGE, a alocacao de des-
pesas para os diferentes sectores e localidades,
tendo em conta a realidade politica, econdmica
e social de Sdo Tomé e Principe.

Para o Director Geral da ADRA, dos exercicios
realizados, constatou-se que ‘o OGE de Sao
Tomé e Principe é excessivamente dependente
de financiamento externo, pois representa mais
de 60%".

“Os participantes entenderam que, apesar do
pais ndo possuir uma economia robusta, € pos-
sivel evitar a excessiva dependéncia, por exem-
plo, melhorando a gestdo dos parcos recursos
disponiveis e investindo cada vez mais nos sec-
tores econdmicos relevantes, como a agricultu-
ra, pesca e turismo”, concluiu.

Texto: Anténio Gonga
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ADRA NA PREVENCAO CONTRA O HIV/SIDA

luta contra a propagacao do Virus de Imu-
Aodeficiéncia Humana (HIV, em inglés)
inda exige o engajamento dos diferentes
actores sociais e 6rgaos do Estado, constatou a
ADRA, durante as ultimas ac¢des do Projecto-

-Piloto de Mobilizacdo e Educacao sobre HIV/
SIDA nas Comunidades Pesqueiras.

O projecto € uma iniciativa do Instituto de Pes-
cas de Angola (IPA), em parceria com a ADRA,
e foi implementado entre 2019 e 2021 em Luan-
da, nas comunidades de Cabo Ledo e Buraco,
em Benguela, na Praia da Caota, e no Namibe,
no municipio do Témbua, com o objectivo de
contribuir para o aumento do nivel de conheci-
mento e consciencializagcdo sobre o HIV/SIDA
das comunidades pesqueiras da costa, a fim de
reduzir os riscos de contaminagao da doenca.
Especificamente, o projecto pretendeu desen-
volver estratégias de mobilizagdo e boas pra-
ticas de prevencdo do HIV/SIDA nas comu-
nidades pesqueiras, através da formagao de
agentes locais de educagao para a saude.

Como ultimas acgbes do projecto, nos meses
de Fevereiro e Marc¢o, os grupos de Agentes de
Educacdo para Saude constituidos durante a
implementacao do projecto e capacitados pela
ADRA nas localidades de Cabo Ledo (municipio
de Luanda) e do Buraco (municipio do Talatona)
realizaram palestras de sensibilizagcdo sobre o
HIV/SIDA nas suas comunidades.

Angela das Neves tem 35 anos e foi uma das
beneficiarias da palestra de sensibilizagcdo no
Cabo Ledo. A jovem solteira, que sustenta as
suas duas filhas pelo trabalho de salgar e ven-

der o peixe, considera ser esta doenca uma si-
tuacao preocupante e agradece a iniciativa de
criacao do grupo de Agentes de Educagéao para
a Saude que esta focado na mobilizacdo de
mais pessoas sobre os cuidados a ter para que
se evite contrair o virus.

“Nesta area onde nés fazemos 0s nossos ne-
gocios a doencga do SIDA pode levar as nossas
vidas em perigo”.

O agente de educagao para a Saude, Antonio
Romeu, vive na comunidade do Buraco ha mais
de 20 anos, e entende ser o grupo uma valia
para as familias da localidade, sendo que surge
para ajudar na consciéncia sobre a saude co-
munitaria.

Com 31 anos de idade, Romeu apela a outros
jovens a fazerem parte de iniciativas sociais
como esta, de modo a contribuir para o desen-
volvimento das comunidades.

“Aos jovens também quero dizer que devemos
pensar mais na nossa saude. Temos de fazer
regularmente o teste para saber sobre 0 nosso
estado seroldgico”, aconselhou.

Ao todo, as sessobes de treinamento sobre HIV/
SIDA possibilitaram o reforco de capacidades
de 52 agentes e consequentemente a consti-
tuicdo de quatro Grupos comunitarios de mobi-
lizacao e educacao sobre HIV/SIDA, que pers-
pectivam continuar a trabalhar, sensibilizando
pessoas para a prevengdo de doengas nas
suas localidades.

Texto: Anténio Gonga
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VITORINO KATIMBA
“AFINAL DE CONTAS
A AUTONOMIA
VALE MUITO”

Vitorino Katimba é o Director Executivo
da Cooperativa Esivayo, no municipio do
Dombe Grande, com mais de 20 anos de tra-
balho com a ADRA. O lider cooperativista
conta sobre a sua experiéncia como agricul-
tor e defende a promogao da autonomia de
associacoes e cooperativas agricolas.

concretamente no Bairro do Secu?

Vivo aqui, no Dombe Grande, desde
1995. Assim que saio do municipio de
Chongordéi, por causa das confusdes de 1992,
0s municipios ainda n&o tinham sossego e aqui
era um campo de deslocados. Vim aqui por for-
¢a maior, dependendo da ajuda do governo e
de algumas ONGs.

H H: Como veio viver no Dombe Grande,

HH: Como chega a conhecer a ADRA?

Entro em contacto com os técnicos da ADRA
em 1998. AADRA cria o seu primeiro grupo alvo
aqui no Dombe, na comunidade do Luacho,
com o projecto chamado Ondjuluka I, e depois
tinha o Ondjuluka Il que também trabalhava ja
aqui na sede da comuna. Aquele projecto esta-
va voltado para o reforgo institucional, um dos
objectivos era fortalecer as organizagbes comu-
nitarias de base e nés tinhamos aqui o Nucleo
Comunitario que era composto por trés pessoas
que auxiliavam na distribuicao de algumas aju-

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades

das do Governo e ONGs as familias de desco-
lados do Secu, eu ja fazia parte deste nucleo.
Lembro de alguns técnicos da ADRA nesta al-
tura, como Bertolino de Morais e o coordenador
de projecto Armindo Gomes.

HH: E neste periodo que conheceu também
a actual Presidente do Conselho Directivo
da ADRA?

Depois de trabalhar na Catumbela e chegar a
Antena Benguela, Mariazinha comecou a fazer
trabalhos também aqui no Secu. Era uma
técnica que andava muito nas comunidades.
Valeu muito ter ocupado o cargo de direcgao na
Antena. Na altura ja participavamos de alguns
encontros na sede de Benguela, na Antena, e
ela vinha muito aqui também.

HH: Sabemos que antes de se constituirem
como Cooperativa Esivayo, eram um nucleo
comunitario e depois passaram a associa-
¢ao. Quando aconteceram estas transicoes?
Nés andamos com o processo do nucleo, liga-
do a ADRA, desde 1998, e em 2004 passamos
para associagao que, na altura, chamava-se
Associacdo de Camponeses para o Desenvol-
vimento Social (ACDS) e eu era o presidente.

HH: E como surgiu a ideia de passar de nu-
cleo para associagao?
Neste caso a ADRA jogou um papel muito im-
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portante. Mas muitas pessoas aqui no munici-
pio, principalmente do Estado, ndo concorda-
vam com que um grupo de cidadaos que sairam
de diferentes lugares fossem constituir uma as-
sociacao logo aqui. Mesmo assim conseguimos
e legalizamos em 2005. Nés, os camponeses,
nos inspiramos na ADRA para criar o nome da
nossa associacao, dizemos: se a ADRA é Acgao
para o Desenvolvimento, nés também temos
que ser Associacdo para o Desenvolvimento.
Entdo, criamos a Associagdo de Camponeses
para o Desenvolvimento Social.

HH: A Cooperativa veio a ser constituida
anos depois...

Sim, com varias formagbes e acompanhamento
da ADRA, em 2011, transformamos a associa-
¢ao na Cooperativa Esivayo. Este nome signifi-
ca louvor ou agradecimento.

HH: Que pode contar-nos da histéria da sua
formagao académica?

A minha formagdo académica teve muitas in-
terrupcdes. Da iniciagdo a quinta classe foi em
anos seguidos, no municipio do Chongoréi. De-
pois, estudei a 52 classe na Escola 10 de
Fevereiro do municipio de Benguela, mas nao
consegui terminar a 62 classe, porque, em 1982,
fui levado para a vida militar. Eu s6 tinha ain-
da 16 anos, mas 0 meu corpo ja pareceria de
pessoa adulta. Assim que volto, em 1995, a si-
tuagao estava complicada e vim ja nesta comu-
nidade, entendi continuar com os estudos. En-
tdo, matriculei-me e fiz a 62, 72 e 82 classes. Na
altura, a 92 classe fazia parte do Ensino Médio e
aqui nao havia escolas que tinham este nivel, ai
parei mais uma vez. Em 2004, decidi continuar
e fiz o Ensino Médio em Ciéncias Humanas, no
municipio de Benguela, ja com 47 anos. O Ensi-
no Superior era um sonho, mas nao havia possi-
bilidades de continuar, estava mesmo dificil.

HH: Mas agora é estudante do 3° ano da Uni-
versidade. Como chegou até este nivel?

Certo dia, a convite da ADRA Benguela, a
Cooperativa Esivayo foi participar num debate
na Universidade Piaget e la mostramos o tra-
balho do dia-a-dia que a Cooperativa exerce e,
depois de terminar a apresentagéo, o director
do Piaget decidiu oferecer uma bolsa de es-
tudos para um membro fazer o curso de Eco-
nomia e Gestdo. E na Cooperativa, apenas eu
tinha o Médio concluido, por isso tinha que pre-

encher aquela vaga. E para mim um passo mui-
to grande. Na universidade fui conhecer coisas
que eu nunca imaginava, abriu-me o0 caminho
para outros horizontes. Com os conhecimentos
adquiridos através das formagdes da ADRA,
associados com os da universidade, ja fui até
outras provincias como no Bengo, no municipio
dos Dembos, em Quibaxe, dar formagao a ou-
tros grupos e companheiros que estao também
em crescimento em termos de associativismo e
cooperativismo. Até hoje, eu digo que a ADRA
tem feito muito ndo s6 para a Cooperativa, mas
para a minha vida pessoal.

“Quando quer se-
mear amanha, a
enxada tem que vir
hoje”

HH: Qual é o seu maior sonho como lider da
Cooperativa?

A Cooperativa ja é autdbnoma, mas gostaria
que ela fosse mais além. Até aqui estou muito
preocupado com o treinamento dos meus com-
panheiros. Porque neste mundo é melhor que
quando sai um haja quem venha substituir ja,
e aparece alguns companheiros que s&o capa-
zes de dar continuidade com esta actividade de
lideranga do grupo. A ideia é dar continuidade
da autonomia da Cooperativa. Porque afinal de
contas a autonomia vale muito. Por exemplo,
varias projectos de que fomos beneficiados,
quando terminavam, tudo parava; mas com a
criacao da caixa comunitaria, o processo tomou
outro rumo, porque a realidade do camponés
é: quando quer semear amanha, a enxada tem
que vir hoje, e com o banco da comunidade
(caixa comunitaria) &€ possivel. As associagoes
e cooperativas beneficiadas pelos projectos sé
vao desenvolver com autonomia.

HH: Qual é a dimenséao da sua terra de cul-
tivo?

Com a esposa e filhos, temos aqui no
Dombe Grande seis hectares e no municipio
do Chongoréi mais de 30 hectares. Mas tudo
partiu daqui do Bairro do Secu, com as primei-
ras plantagdes e apoio da ADRA. A partir do
momento que entrei na Universidade, aprendi

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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algumas nocdes e comecei a fazer a exploragao
daquela terra.

HH: E o que cultiva nestes espagos?

No Dombe Grande, cultivo milho, bringela, bata-
ta doce, jinguba e cebola, e la no Chongoréi as
plantagdes sdo de milho, massambala e tomate.

HH: O que faz nos seus tempos livres?

Em geral, ndo passeio tanto com os amigos,
entao aproveito mais 0os meus tempos livres a
assistir a televisdo, ouvir a radio e fazer leitura
de alguns livros.

HH: Para si, como podem ser as relagées
entre a Cooperativa e a ADRA nos préximos
momentos?

Para o nivel da nossa cooperativa, o que a ADRA
pode fazer € de servir de elo com os outros
grupos, mostrando sempre os feitos do grupo.
E bem que ja anda a fazer isso. Por exemplo,
no ano de 2019, levou representantes de alguns
grupos de Malanje, Huila e Benguela a Mo-

Biografia

¢ambique. E isso ja € muito bom.

HH: Enquanto cooperativa, participam nos
espacos de didlogo entre a administragao lo-
cal e os cidadaos?

Sim, ha cinco anos que participamos no Con-
selho de Concertacdo Social, comegando nos
antigos CACS — Conselho de Auscultacéo e
Concertagao Social. Somos membros do grupo.
As nossas reunides na Cooperativa sdo men-
sais, e os encontros do CAC como séo realiza-
dos trimestralmente, entdo conseguimos levar
as questdes que resultam das nossas reunides.

HH: Que apelo deixa para outros campone-
ses e membros de cooperativas agricolas?
Neste momento, sinto-me muito bem com o
processo comunitario, sempre debatendo sobre
o dia-a-dia na comunidade. E apelo para que os
outros grupos se envolvessem no processo
comunitario, por meio do cooperativismo. Este
resolve os problemas das comunidades. Até
aqui ndo consigo me ver numa comunidade em
que o associativismo ou cooperativismo ainda
ndo € um facto.

Texto: Anténio Gonga/Domingas Neto

Vitorino Katimba é o Director Executivo da Cooperativa Esivayo, que tem um histérico de
mais de 20 anos de trabalho com a ADRA. Nasceu a 5 de Abril de 1965, na povoagao do

Kui, no municipio do Chongoréi, em Benguela. E estudante universitario, frequentando
o curso de Economia e Gestao no Instituto Jean Piaget de Benguela. Tem cinco filhos,
dois rapazes e duas raparigas. Na velhice gostaria de continuar a gerir os seus bens.

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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FORUNS DA SOCIEDADE CIVIL

PROPOEM SOLUCOES PARA

OS PROBLEMAS LOCAIS

s problemas sociais relativos a saude,

educacgao, habitacao, saneamento e aos

valores morais e culturais tém sido dis-
cutidos nos Foruns da Sociedade Civil, espacos
apoiados pela ADRA a nivel dos municipios de
intervengdo no Huambo, com o objectivo de re-
portar, alertar, dar a conhecer e propor solugdes
as administracdes locais sobre os diversos pro-
blemas socioecondmicos que afectam a comu-
nidade.

O Forum Comunal do Cuima, no municipio da
Caala, € um exemplo destas iniciativas. Ha oito
anos que tem sido um espaco de referéncia no
dialogo permanente entre a Sociedade Civil e as
autoridades locais.

O apoio da ADRA centra-se na dinamizagao dos
Foéruns, com vista ao fortalecimento das rela-
¢coes entre as Autoridades Locais e Instituicoes
do Estado, com discussdes sobre os problemas

que afectam as familias e as suas comunidades,
concretamente sobre o respeito aos Direitos
Econdémicos, Sociais e Culturais.

O Foérum Comunal do Cuima também tem parti-
cipado na monitoria dos Direitos Humanos a ni-
vel local e das relativas politicas publicas.

A maioria dos integrantes do Férum participam
nos Conselhos de Auscultacdao as Comunidades
(CAC), onde também sao apresentados pela
Administracao Municipal da Caala o balanco, o
grau de execugao e os orcamentos dos projec-
tos em curso na localidade.

No CAC, as Organizagoes da Sociedade Civil
e pessoas singulares integrantes do Férum do
Cuima aproveitam dirigir a Administracao a sua
visdo sobre a realidade local, com base na iden-
tificacao dos problemas e das estratégias para a
sua resolucao. E deste modo, algumas mudan-

Publicacao Trimestral Sobre as Comunidades
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¢as sdo visiveis no municipio: escolas, hospitais,
chafarizes, energia, pontes e estradas terciarias.

Para os seus integrantes, apesar dos avangos
no modo de organizacdo e funcionamento do
Férum da Sociedade Civil do Cuima, o novo
ambiente social e econdmico de dificuldades
extremas nas familias, causado pela desvalori-
zagdo da moeda nacional e pela pandemia da
COVID-19, tem desafiado este espago a uma

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades

maior capacidade de advocacia pelos proble-
mas locais, no sentido de serem criadas as con-
dicdes para a satisfacdo das necessidades da
populacgéo.

Texto: Augusto Sambimbi
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DE DESLOCADOS DE
GUERRA PARA AGRICULTORES
“DE REFERENCIA

uma época de incertezas sobre o futuro

de Angola, um grupo de cidadaos consti-

tuiu o que é hoje referéncia para os agri-
cultores de diferentes localidades do pais: a Co-
operativa Esivayo.
No contexto de conflitos armados, varias cen-
tenas de pessoas “refugiaram-se” no Bairro do
Secu, comuna do Dombe Grande, no municipio
da Baia Farta, em Benguela, a procura de um
lugar seguro para si e suas familias.

Na década de 1990, mulheres, homens e crian-
cas vindos do Huambo, Bié, Huila, Moxico e
outras provincias do pais ocuparam a antiga
zona colonial de produgao de acucar, e esta
transformou-se em terra de alta produgéo agri-
cola.

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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Os trabalhos agricolas foram motivados e apoia-
dos pela ADRA, com o inicio das intervengdes
da Organizagao na comunidade, em meados da
década de 90, numa altura em que a populacao
local se dedicava principalmente ao abate de
arvores para a producao do carvao. A actividade
agricola ndo era intensa.

“‘Naquele tempo, se nao acordasses cedo para
ir a mata fazer lenha e carvao, tinhas de ir pro-
curar quem tem lavra para trabalhar e o venci-
mento era s6 uma caneca de fuba. Nao chegava
para todos na familia. O sofrimento era demais.”,
recorda Adriano Ngunza, de 66 anos, um dos
membros da Cooperativa Esivayo.
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Com cinco filhos, Ngunza conta que hoje, com
este trabalho, consegue sustentar a sua familia
e garantir rendimentos aos seus ajudantes de
plantagdo e colheita, que sao feitas nos seus
dois hectares de cultivo do milho, banana, cana-
-de-acucar, feijao e outros produtos alimentares.
“S6 na colheita da cana, no ano passado, ti-
rando o dinheiro do frete (transporte) e dos tra-
balhadores da colheita, o lucro era de 150 mil
kwanzas”, exemplificou sobre a ultima colheita
de 2020 nos seus campos de cana-de-agucar.

Adriano Ngunza é o actual responsavel pela
producao na Cooperativa e um dos mais antigos
beneficiarios das suas acgbes. O também lider
relata que a ADRA surgiu, na década de 90,
com formagdes para os membros da comunida-
de, apoiou para a atribuicao de terras de cultivo
as familias, de motobomba para a extracgéao da
agua para rega e de sementes.

“S06 na colheita da
cana, no ano passa-
do, tirando o dinheiro
do frete (transporte) e
dos trabalhadores da
colheita, o lucro era de
150 mil kwanzas”

“Com as suas formacoes, a ADRA incentivou-
-Nos a criar 0 N0Sso grupo, que na altura se cha-
mava: Associacao de Camponeses para o De-
senvolvimento Social (ACDS).”

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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Associagao nao faz negécio

Desde a criagao da ACDS entre 1997 e 1998,
varias foramas intervencdes da ADRA na lo-
calidade, principalmente na capacitagdo dos
camponeses, No apoio para a aquisicao de se-
mentes e disponibilizacdo de meios de produ-
¢ao, o que foi possivel com diferentes projectos
financiados pela British Petroleum (BP) e outras
organizacgdes internacionais.

“E um processo que comeca com as luzes da
prépria ADRA. Desde os primeiros tempos, a
ADRA sempre foi mostrando caminhos de como
as pessoas deviam se orientar.”, afirmou o
Director Executivo da Cooperativa Esivayo,
Vitorino Katimba.

Apesar de ter sido uma iniciativa importante
para 0s camponeses nNos anos iniciais, mais de
uma década depois, o contexto exigia mudan-
cas estruturantes e, por isso, como descreve
Katimba, com as suas formacodes, a ADRA foi
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dando luzes sobre a necessidade de transfor-
mar a associacdo em cooperativa, com o propo-
sito de aumentar a produtividade e gerar rendi-
mentos colectivos.

“Vimos que a cooperativa € uma empresa e
através dela poderiamos fazer negocios, mas
com a associagcdo ndo era possivel. Com a
cooperativa é possivel fazer um crédito banca-
rio € isso nos motivou.”

Tio Chico, como é habitualmente chamado,
explica que 2011 foi o ano da passagem da as-
sociacao para a cooperativa e que, na altura, o
grupo era composto por 25 membros, entre 13
mulheres e 12 homens.

A medida que o tempo passava, as acgdes da
Cooperativa foram mostrando-se cada vez im-
portantes para os residentes locais e a adesao
duplicou. Actualmente, 64 é o numero total de
membros da Cooperativa, sendo 42 mulheres e
20 homens.

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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Mulheres na lideranca

Desde a constituigdo do grupo, as mulheres
assumiram posicdes relevantes e fizeram parte
das principais tomadas de decisbes em mais de
20 anos do colectivo.

De 60 anos e proveniente do Huambo em 1997,
Balbina Cristina & secretaria geral da Coopera-
tiva desde 2011 e proprietaria de meio hectare
de terras de cultivo.

Com apenas a 4? classe concluida nos anos 80,
Balbina é responsavel pela elaboracdo e ar-
quivamento dos principais documentos da
Cooperativa, para além de cuidar do agenda-
mento e preparacdo das reunides da Assem-
bleia Geral, realizadas no fim de cada més.

“As formacdes que fizemos com a ADRA nos
ajudaram muito. Aprendi sobre género, finan-
cas, autarquias locais e tivemos também esco-
las de campo do agricultor, onde aprendemos
sobre as melhores formas de trabalhar a terra”,
citou.

Teresa Jil6i, de 44 anos, e Rosaria Cassua, de
59 anos, sao duas outras mulheres na lideranca
da Cooperativa e entendem ser um desafio
fazer parte da direc¢ao do grupo.

Como responsavel do armazém, Teresa Jil6i
coordena o armazenamento e conservagao de
todos os produtos, sobretudo adubos, que sao
distribuidos aos membros da Cooperativa
Esivayo, em fungao das solicitacdes e necessi-
dades individuais.

“Tenho 4 filhos e dois deles (de sexos opostos)
ja sdo mais velhos e também fazem parte da
Cooperativa”, afirmou a camponesa, contente
pela inser¢éo dos seus filhos na Cooperativa,
considerando ser esta uma conquista para a
familia e uma oportunidade de crescimento da
producao agricola feita pelos seus descenden-
tes.

Rosaria Cassua tem uma longa experiéncia
na gestao das finangas e do armazém desde
o tempo da associagao, actualmente assume o
cargo de tesoureira e gestora da caixa comu-
nitaria.

“Na cooperativa

vivemos ja como
familia”

Para ela, os desafios da sua funcdo estdo na
relacdo permanente com o banco onde esta do-
miciliada a conta da cooperativa e com o apoio
financeiro aos camponeses membros, dentro
dos prazos, de forma a garantir a antecipagao e
0 sucesso das campanhas agricolas.

“Na cooperativa vivemos ja como familia”, afir-
ma, destacando a interajuda entre os membros,
sobretudo através dos apoios da caixa comu-
nitaria.

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades
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Um banco da comunidade

A Caixa Comunitaria € o “banco” da Coopera-
tiva Esivayo e assume-se como o seu cartao
postal pela importancia no fomento da agricul-
tura local. A Caixa apoia financeiramente os
membros, quando estes necessitam de dinhei-
ro para a compra de adubos e sementes, usa-
dos nas campanhas agricolas.

A iniciativa foi incentivada pela ADRA por meio
de uma formagdo sobre caixas comunitarias,
realizada em 2011, segundo o Director Execu-
tivo da Cooperativa, Vitorino Katimba. O lider
conta que a Caixa Comunitaria comegou com a
contribuicdo regular dos membros e, posterior-
mente, recebeu o financiamento da BP, através
de um projecto implementado pela ADRA.

“Este nome de caixa comunitaria é apenas para
diferenciar, porque, no fundo, os critérios [para
a obtencao do crédito] sdo mesmo de um ban-
co, € um banco da comunidade”, compara, di-
ferenciando a caixa comunitaria como menos
burocratica, pertencente aos préprios campo-
neses e com juros muito baixos, de apenas 6
porcento.

Georgina Maria é membro da Cooperativa e
conta que a sua produgao cresceu com 0 apoio
da Caixa Comunitaria, que tem recebido desde
a sua criagao.

o -._,./-.- £

w7 -\Mw S AR - I T e e R e R
. v y ¥ ‘ = - \ 5 :

ESIVAYO S.C.R.L

DOMBE - GRANDE / BENGUELA |

“Este nome de caixa
comunitaria é ape-
nas para diferenciar,
porque, no fundo, os
critérios [para a ob-
tencao do crédito]
sao mesmo de um
banco, é um banco
da comunidade”

“Quando entrei na Cooperativa, cultivava s6 em
duas talhas de 100 metros, mas agora cultivo
em trés hectares e ja consigo pagar oito tra-
balhadores”, revela Georgina, que diz estar a
conseguir mais de 2 milhdes de kwanzas de
rendimento, em trés meses de cultivo do milho,
feijdo, bringela, lossaca, batata doce e jinguba.

Como Georgina ha dezenas de membros que
recebem apoio regular do “banco da comunida-
de”, que, de acordo com o grupo, tem facilita-
do ndo s6 no acesso aos adubos e sementes,
mas também nas situacbes de necessidades
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relacionadas com a educacgao formal dos filhos,
saude e alimentagéo.

Um deles € o mais recente integrante, Jorge
Huambo, aposentado de 67 anos, que decidiu
passar este momento da sua vida dedicado
a producao agricola, na Comuna do Dombe
Grande, depois de ter feito carreiras como pin-
tor, reparador de navios e bombeiro, no Lobito.
Desde a sua admissdao como membro da Co-
operativa, em Junho de 2020, Jorge Huambo
ja recebeu dois créditos da Caixa Comunitaria,
que foram aplicados na compra de adubos e
sementes para o cultivo do milho nas suas duas
talhas, em 200 metros de terras.

“Com o dinheiro que ganho do cultivo consigo
pagar a propina do meu filho de 22 anos, que
esta a estudar a 122 classe no Huambo”, parti-
Ihou.

As boas praticas locais e a importancia da Cai-
xa Comunitaria para os camponeses da locali-
dade do Secu tém sido partilhadas com outras
cooperativas e associagdes agricolas do pais
e, em 2018, foram apresentadas durante um
evento decorrido na Universidade Jean Piaget
de Benguela.

O facto despertou a atengao da Reitoria da Uni-
versidade que, de imediato, ofereceu uma bolsa
para um membro da Cooperativa estudar Eco-
nomia e Gestdo. Na ocasido, Vitorino Katimba
era o Unico membro com o ensino médio con-
cluido, requisito necessario que, por consenso
de grupo, Ihe permitiu frequentar a licenciatura
em Economia e Gestao.

Para além da Caixa Comunitaria, a Cooperati-
va possui dois outros activos: um tractor para
trabalhar as terras de cultivo e uma carrinha de
escoamento dos produtos para mercados de
Benguela e Luanda. Os dois bens foram tam-
bém adquiridos por meio de apoios da ADRA,
com financiamento da British Petroleum (BP), e
servem de fontes de renda para a Cooperativa,
sendo que os beneficiarios pagam taxas sempre
que solicitam para o trabalho

Texto: Anténio Gonga/Domingas Neto
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SEMANA DA MULHER MARCA
O MES DE MARCO

arco é celebrado internacionalmente
M como o Més da Mulher, pois neste peri-

odo do ano assinala-se o Dia Internacio-
nal da Mulher (8 de Mar¢o).

No pais, para além do Dia Internacional, tam-
bém se assinala o Dia da Mulher Angolana, a
2 de Margo, e varias tém sido as actividades
realizadas por instituicbes publicas e privadas,
grupos de cidadaos e pessoas singulares, para
marcar as efemérides.

Para a ADRA, o més é tradicionalmente um es-
paco de realizacdo de actividades relativas a
Mulher, no ambito dos seus propositos institu-
cionais sobre os Direitos das Mulheres, Género
e Desenvolvimento.

Em Margo deste ano, a Organizagao realizou
a “Semana da Mulher”, um conjunto de acgbes
com objectivo de promover espacgos de reflexdo
e analise sobre a sua situagao actual, suas con-

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades

quistas e desafios. Foram também partilhadas
publicamente historias de sucesso de mulheres
nas areas de intervencao da ADRA.

No dia 11, a ADRA organizou um evento sobre
a Mulher e Desenvolvimento Rural, baseado na
exibicao do filme-documentario sobre a experi-
éncia da camponesa Domingas Djundju, mem-
bro da Cooperativa Twapama, na provincia do
Huambo. Durante a actividade realizada na
Unido dos Escritores Angolanos, em Luanda,
participaram 36 representantes de diferentes
organizag¢des da Sociedade Civil, dos quais 21
mulheres, que juntos reflectiram sobre a situa-
¢éo social e economica da Mulher Angolana na
actualidade.

“Muitas de nos precisamos de uma senhora
Domingas nas nossas vidas, independente-
mente do estrato social ou nivel académico”,
referiu Tomasina Paulo, uma das participantes
do evento, destacando o poder e 0 compromis-
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so da camponesa Domingas Djundju a nivel da
cooperativa e da comunidade.

E no dia seguinte apds a actividade sobre a
Mulher e Desenvolvimento Rural, a ADRA
organizou um dialogo online (live) sobre o tema
“‘Mulheres em Movimento e seu Engajamento
na Luta pela Igualdade de Género em Africa”.
O evento foi transmitido na pagina do Face-
book e no canal Youtube da ADRA, juntando no
painel representantes de organizagdes promo-
toras e defensoras dos Direitos das Mulheres
em paises africanos de expressao portuguesa,
como Cabo Verde, Mogambique e Angola.

“As relagdes de poder [entre homens e mulhe-
res] em Africa sdo profundamente desiguais,
porque as estruturas que sustentam este poder
ainda continuam muito masculinizadas; os
lugares de tomadas de decisdo, os postos de
trabalho, os cargos de chefia continuam com
um rosto masculino”, afirmou a professora uni-
versitaria Rosalina Renalda “Nhachote”, femi-
nista mogambicana, uma das convidadas do
painel.

Outra iniciativa realizada no ambito da Semana
da Mulher foi o Workshop Municipal com
Instituicbes Locais do Estado e Organizagbes
da Sociedade Civil sobre a Formulagao e Im-
plementacdo de Politicas Publicas na Perspec-
tiva de Género.
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A actividade aconteceu em Luanda, com a par-
ticipagdo de 30 mulheres, entre representantes
de administragdes municipais e districtais, mem-
bros de organizagbes femininas e jornalistas.

Na ocasido, as participantes reflectiram sobre
as perspectivas e desafios da implementacao
de programas publicos de luta contra a pobreza
e desenvolvimento local, com foco na mulher.

O evento, dirigido as organizagcbes femininas,
pretendeu contribuir para que as mulheres be-
neficiem de maior capacidade para participarem
no processo orcamental em Angola, através de
pesquisa e advocacia baseada nas evidéncias,
nomeadamente, sobre questbes que afectam
as mulheres.

As participantes partilharam ainda as suas ex-
periéncias de trabalho na tematica dos direitos
das mulheres e apontaram ser necessario um
maior trabalho de educacdo e sensibilizagcdo
para a reducao dos estereotipos a volta da mu-
Iher e para a redugéo da violéncia de que esta
tem sido vitima.

Texto: Anténio Gonga
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PRINCIPAIS PROGRAMAS PUBLICOS DA AGRICULTURA EM CURSO

Apoio a producao, substituicao das
importacoes e diversificacao das
exportacoes (PRODESI)

Objectivos

- Promover a produgéo das fileiras prioritarias e dos
bens da cesta basica de forma a conquistar progres-
sivamente quotas crescentes no mercado interno e a
contribuir para a diversificagao da estrutura da econo-
mia e das exportagdes

- Aumentar as exportacbes dos produtos e fileiras
prioritarias, em diversidade e quantidade

- Atrair IDE para aumentar o investimento produtivo
diversificado na economia angolana

Orcamentos
30.289 milhdes de kwanzas (OGE)

Instituicao Executora

Ministério da Economia e Planeamento (MEP)

NO PAIS NO PERIODO 2018-2021

Fomento da Producao Agricola

Objectivos

- Fomentar a actividade agricola, visando o aumento
da produgao de produtos alimentares basicos de con-
sumo, quer em exploracgdes agricolas familiares, quer
em exploragdes agricolas empresariais

- Aumentar a produgéo de culturas industriais e de
rendimento

- Apoiar a produgao agricola dos agricultores familia-
res, através do aumento da disponibilidade e melho-
ria do acesso aos factores de produgao e do aumento
da capacidade dos servigos de extensao e desenvol-
vimento rural

Orcamentos

65.2 milhdes de Kwanzas

Instituicao Executora

Ministério da Agricultura e Pesca

Programa de Apoio ao Crédito (PAC)

Objectivos

- Facilitar o acesso das empresas ao crédito para
financiamento do aumento da producédo de 54 bens
inseridos nas fileiras produtivas do PRODESI

- Contribuir para o alargamento do mercado nacional

de bens e servigos, a substituicao de importacdes e a
diversificagao das exportagdes

Orcamentos

Inserido no PRODESI

Instituicao Executora

Ministério da Economia e Planeamento (MEP)

Plano Integrado de Aceleracao

da Agricultura e Pesca Familiar
“PIAAPF” 2020-2022

Objectivos

- Aumento da produtividade e producao agropecuaria,
producéo de produtos florestais familiar, pesca e aqui-
cultura ao nivel artesanal orientados para o mercado;

- Aumento do numero de empregos, maior rendimento
das familias e consequente crescimento econémico;

- Melhoria da seguranga alimentar e nutricional, assim
como a autossuficiéncia em alguns produtos alimenta-

res, permitindo e diversificagdo das exportagdes e subs-
tituicdo das importagées e crescimento econdémico.

Orcamentos
361,9 mil milhées de Kwanzas

Instituicao Executora

Ministério da Agricultura e Pesca

Publicagao Trimestral Sobre as Comunidades




Plano de Desenvolvimento de Médio
Prazo do Sector Agrario: 2018-2022

Pilares da Visao

- Ser uma instituicao eficiente,
competente e preponderante.

- Tornar o sector agrario produtivo, competitivo e de-
senvolvido.

- Alcangar a seguranga alimentar e contribuir signi-
ficativamente para crescimento econémico e desen-
volvimento social do pais.

Orcamentos
30.289 milhdes de kwanzas (OGE)
Instituicao Executora

Ministério da Agricultura e Pesca

Projectos da Agricultura - Financiados pelas Agéncias Internacionais

Orcamentos Instituicao

Executora

Projectos

Objectivos

Projecto de Desenvol-
vimento e Comercia-
lizagdo de Pequenos
Agricultores — MOSAP
1l

Projecto de Desenvol-
vimento da Agricultura
Comercial

FRESAN - Fortaleci-
mento da Resiliéncia
e da Seguranga Ali-
mentar e Nutricional
em Angola

Componente 1. Capacidade
de construgcédo e desenvolvi-
mento institucional
Componente 2. Apoio para o
aumento da produgédo e comer-
cializagao

Componente 3. Projecto de
gestéo

- Investimentos espacial e de-
senvolvimento da infraestrutura,
favorecendo integragéo socio
-econémica da regido do pro-
jecto

Componente 1. Desenvolvi-
mento do Agronegdcio
Componente 2. Apoio ao de-
senvolvimento de um ambiente
propicio para a agricultura co-
mercial

Componente 3. Gerencia-
mento de Projectos, Coordena-
¢ao e Dialogo Publico-Privado

- Resiliéncia e sustentabilidade
da produgao agricola familiar;

- Aumento na nutricdo por meio
da educagdo e nutrigdo com
foco nas transferéncias sociais;
- Fortalecimento institucional e
gestao multi-setorial da informa-
¢éo;

- Teste das acgbes sensiveis a
nutrigdo (custo efectivo).

USD 100 milhées

USD 230 milhées

65 milhdes de Euros

Banco Mundial

Banco Mundial

Uniao Europeia
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wal

E A COMUNIDADE

£ £As mulheres tém direito ao gozo e a protec-
¢ao, em condigdes de igualdade, de todos os
direitos humanos e liberdades fundamentais
nos dominios politico, econdmico, social, cul-
tural, civil ou em qualquer outro dominio”, re-
conhece a Declaracédo contra a Eliminacédo da
Violéncia contra as Mulheres, adoptada pela As-
sembleia Geral das Nacdes Unidas, em 1993.

O “direito a condigbes de trabalho justas e favo-
raveis” é indispensavel para o desenvolvimento
da Mulher e, por consequéncia, para toda a so-
ciedade.

Jacinta de Fatima Kepewa é um exemplo de
mulher batalhadora, levanta-se dia apds outro
em busca de sustento para os seus cinco filhos.

Com a liberdade de trabalhar, exercer activida-
des geradoras de lucros, Jacinta doa parte do
seu tempo para contribuir no desenvolvimento
da sua comunidade, a localidade de Omufilo, no
Cunene, envolvendo-se em iniciativas comuni-
tarias.

A camponesa € membro da Associacao das Mu-
Iheres de Omufilo, um grupo de agricultoras be-
neficiario das ac¢des da ADRA no municipio de

JACINTA KEPEWA: ENTRE O TRABALHO

Ombadja. A parceria, que ja tem alguns anos, é
marcada por varias formagdes e apoios a acti-
vidade agricola da Associagéo.

“Confesso que aprendi muito e esta aprendiza-
gem tem sido muito importante para a minha
sobrevivéncia”, afirmou Jacinta Kepewa, acres-
centando que: “nha nossa cultura Kwanhama
era possivel trabalhar em conjunto no mesmo
espaco, nas lavras colectivas”, mas a situacéo
actualmente mudou.

“Hoje eu ja aprendi que juntos temos que traba-
Ihar de forma unida e trocar ideias para realizar-
MOS 0S NOSSOS projectos pessoais e de grupo”.

Para além da actividade agricola, em 2017,
Jacinta decidiu investir na confeicdo e comer-
cializagdo de brincos, colares pulseiras com
peles de animal e missangas, quimbalas, traje
tradicional ndelele e cestos.

“E triste porque o ano passado, por causa da

covid-19, o rendimento baixou”, lamentou a
comerciante, confiante em dias melhores.

Texto: Alice Peso
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ADRA MALANJE REFORCA ACCOES
CONTRA A VIOLENCIA DOMESTICA

aldeia da Kicanda, no municipio de Ca-
cuso, acolheu a primeira acgdo da ADRA
alanje, em 2021, no ambito da preven-

¢ao contra a Violéncia Doméstica nas comuni-
dades rurais.

A iniciativa visa reforgcar os niveis de conheci-
mento dos membros das comunidades rurais
sobre aspectos relevantes da Lei contra a Vio-
[éncia Doméstica, a fim de reduzir o indice de
violéncia contra mulheres e criangas nas zonas
de intervencdo da ADRA.

A Lei contra a Violéncia Doméstica (n° 25/11 de
Julho de 2011) estabelece a prevencao, comba-
te e punicao de quem pratique actos de violéncia
domeéstica; a informacao as vitimas dos crimes
de violéncia doméstica sobre os seus direitos; e
a proteccgao policial e jurisdicional célere e eficaz
as vitimas de violéncia.

“Que a ADRA continue a nos ensinar sempre,
porque nds aqui precisamos mesmo de desper-
tar’, apela a coordenadora da Associacdao de
Mulheres Nvula, Rosa Cabonda, uma das par-
ticipantes da formacao realizada na aldeia da
Kicanda, a 11 de Marcgo.

Rosa Cabonda diz serem “preocupantes” os ca-
sos de violéncia que ocorrem na sua comunida-
de e destaca os maus-tratos de homens contra
as mulheres nas familias.

“Gostamos muito da formacgao, porque muitos
homens n&o sabem tratar bem as suas mulhe-
res, e assim ndo € bom, os casos que se regis-
tam aqui na aldeia da Kicanda sdo preocupan-
tes, porque os casais quando lutam comegam
em casa e terminam na rua, temos aconselhado,
mas nao mudam, com essas formacoes vai aju-
dar ainda mais a nos despertar aqui na comuni-
dade”, afirma Rosa Cabonda, de 58 anos.

O numero e a gravidade dos casos de violéncia
doméstica tém sido cada vez mais “preocupan-
tes” e o consumo excessivo do alcool é, frequen-
temente, apontado como um dos impulsionado-
res desta pratica.

Adao Fuxi € membro da Associacdo Massunga
e diz que a formacao “serviu para aprender mui-
to sobre violéncia doméstica e clarificar algumas
duvidas que tinha sobre o tema”.

“A minha mulher havia guardado mil kwanzas e
o nosso filho estava doente. Tirei o dinheiro e
fui comprar caporroto (bebida alcodlica caseira),
ela ndo gostou porque a crianga precisava de
medicamento e dai comegamos a discutir e Ihe
dei surra, mas depois de ouvir aqui na formacéao
que a violéncia doméstica é crime, ja nao estarei
a bater nela e estou a me sentir muito mal, es-
tou arrependido, muitas vezes, nds os homens
é que levamos mesmo a confusao em casa’,
confessou.

A formacao na aldeia da Kicanda é a primeira
das planificadas para as comunidades de inter-
vengao da ADRA Malanje. A actividade contou
com a participacao de 29 pessoas, das quais 16
mulheres, e enquadra-se no projecto de Apoio
Institucional financiado pela Afrikagrupperna.

Texto: Eliseu Mababa
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O JOVEM ALFABETIZAD OR DE MANGUI]JI

mbriz Garcia Ferraz tem 24 anos. Desde
A2014, propds-se a uma missao: alfabetizar
os adultos da aldeia de Manguiji, Comuna
do Lombe, no Municipio de Cacuso, em Malanje.

Na localidade, a maioria dos residentes ndo sa-
bia ler e escrever, nem mesmo 0s seus proprios
nomes. Mas, quando tinha apenas 17 anos de
idade, estudante do Ensino de Base, Ferraz co-
mecou a jornada de alfabetizador voluntario para
0s membros da sua aldeia.

“Quando vi que a maior parte da comunidade
nao sabia ler nem escrever, tive a ideia de criar
uma sala de aulas, os alunos se matricularam e
comegamos as aulas com 14 pessoas, mas de-
pois 0 numero subiu, até que conseguimos ter
aqui na aldeia 28 alunos a frequentar as aulas de
alfabetizagao”, conta o jovem.

Sem ter concluido o Ensino Secundario no Cur-
so de Ciéncias Econdmicas e Juridicas, na ca-
pital de Malanje, por falta de condi¢cdes, Ambriz
Ferraz revela que os resultados do seu trabalho
voluntario sdo a sua maior motivagao.

Dos 28 alunos ja inscritos nas aulas de alfabeti-
zacao, 21 aprenderam ler e escrever e 7 domi-
nam o alfabeto. “Algumas mulheres melhoraram
a sua participacdo na associacao fruto do pro-
cesso de alfabetizacao”, reforcga.

Neste ano, a turma esta constituida por 18 adul-

GRME

tos (13 sdo mulheres) e 12 criangas (oito me-
ninas). E, por causa da situagcado de pandemia,
foi dividida em pequenos grupos, com aulas em
horarios diferentes, para assegurar o distancia-
mento fisico recomendado.

Além de alfabetizador, Ferraz € membro da
Associagao agricola Tuyeno e Secretario do
Nucleo das Associagdes Ngola Mbande, benefi-
ciarias das intervencées da ADRA a nivel local.
“Sinto-me feliz por dar o meu contributo para
ver a minha comunidade a saber ler e escrever,
uma das necessidades dos camponeses”, afir-
ma Ferraz, acrescentando que continua motiva-
do e deseja contribuir para o desenvolvimento
da sua comunidade.

“O meu orgulho é ver os meus alfabetizandos a
ler e escrever e a chegar em outros patamares
de vida”, confessa.

No seu dia-a-dia de servico de voluntariado, o
jovem diz deparar-se com varias dificuldades,
como a escassez de material didactico e a fal-
ta de portas, janelas e carteiras para a sala de
aulas.

“Embora haja dificuldades, é importante ndo de-

sistir, porque a satisfagao do resultado é maior”,
declara confiante.

Texto: Eliseu Mababa
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HENRIQUES TCHIMBILI: COM OS

OLHOS FIRMES NO FUTURO

a pequena aldeia Vicassa nhasceu
D Henriques Tchimbili, um cooperativista

ligado a agropecuaria no municipio da
Caala, provincia do Huambo.
Com 59 anos, Tchimbili € lider da Cooperativa
Omuenho Wocaliye, organizagao que cofundou
no inicio de 2000, com o apoio da ADRA, nos
primeiros anos da sua intervengao naquela pro-
vincia.

O seulongo trabalho com a ADRA comecou

quando, na altura de assisténcia a situagao de
emergéncia das comunidades por conta das

consequéncias do conflito armado, por volta de
1998 a 2002, a ADRA desenvolvia acgdes de
apoio as comunidades com alimentos, roupas e
sementes agricolas para pequenas plantagdes.
“Devido a extrema necessidade, muitos davam

pouco valor as sementes e maior atengao a rou-
pa e comida, nesta altura, encontrei uma opor-
tunidade de ser um grande agricultor, seguindo

um lema da ADRA de que “mas vale a semente

do que a comida, e o anzol do que o peixe”.

Para ele, a maior motivagdo para aproveitar a
oportunidade de incrementar a sua visao e o cul-
tivo do campo foi o “casamento perfeito” entre a
sua profissdo como agricultor com os projectos
de apoio aos camponeses que a ADRA imple-
mentava na sua comunidade.

Como toda a caminhada de sucesso, os primei-
ros passos no lavrar da terra nao foram faceis
para o antigo militar. As necessidades de forma-
¢ao para o fomento da actividade agricola foram
das mais gritantes. Mas, através de diferentes
projectos, por meio da Cooperativa, Henriques
Tchimbili beneficiou de diversos apoios e forma-
¢des sobre tematicas variadas, no territério na-
cional e no estrangeiro.

“A formacao sobre associativismo/cooperativis-
mo que tive no Brasil, concretamente Rio de
Janeiro, tornou facil para mim a dinamizacgao dos
processos ligados ao trabalho agricola e asso-
ciativo.”

Casado e com nove filhos (seis mulheres), o

agricultor possui até a 42 classe, estudada no
periodo anterior a Independéncia Nacional, for-
macao que lhe permite usar da escrita nos pro-
cessos administrativos, enquanto presidente da
Cooperativa Omuenho Wocaliye.

“Gragas aos apoios que tém sido prestados pela
ADRA, hoje, os meus filhos sédo todos formados
e a contribuir para o bem do Pais.”

Apesar de estar a vivenciar momentos dificeis
por causa da situagéo de estiagem (falta de
chuva) que assola um pouco por todo pais, a
forca e determinacdo que |he caracteriza e os
conhecimentos sobre o cultivo de plantacbes

Publicagao Trimestral Sobre Comunidades
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resistentes a seca, tem sido um diferencial para
o Henriques Tchimbili, assim como para os
seus colegas da Cooperativa.

“Conseguimos criar estratégias de transporte
dos produtos, irrigacao dos campos através de
pequenos métodos, produzimos adubos organi-
cos a partir das fezes dos nossos gados e outros
produtos do campo. Diante das fracas chuvas,
aprendemos a nos adaptar a varios contextos,
na mudanca de culturas mais resistentes a seca
como a batata doce, a mandioca e a massam-
bala”.

Com os olhos firmes no futuro, o lider associa-
tivo diz acreditar no amanha melhor parasie
para a cooperativa, e que a comunidade é teste-
munha do percurso que tem sido feito.

“Hoje, tanto na minha vida, da minha familia e
da Cooperativa, notam-se os constantes sinais
de prosperidade. Consigo ajudar os meus nove
filhos, tenho duas moagens, lavras de cultivo,
uma casa, uma poupancga, quatro charruas, al-
guns gados... E, no lado da cooperativa, temos

Publicacao Trimestral Sobre as Comunidades

um armazém com escritorio, lavras colectivas,
terrenos, moto-bombas, equipamentos de com-
bate as pragas, também temos uma caixa comu-
nitaria, que serve de pequeno banco, poupanca
e outros meios ou bens que garantem a nossa
sustentabilidade.”

E otrabalho n&o se circunscreve apenas na
actividade agricola individual e da Cooperativa,
como presidente, tem dinamizado com os

membros acgdes de partilha de aprendizagens

e experiéncias com outras iniciativas locais.

“A nivel da comuna, somos exemplos a seguir,
conseguimos dinamizar as associagbes que
hoje surgem, trocando experiéncias e passando
algum testemunho.

Texto: Augusto Sambimbi
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O METRO DE SUPERFICIE E OS FACTORES LIMITANTES
DO NOSSO DESENVOLVIMENTO

nquanto estudante de Agronomia no

Huambo, na disciplina de Quimica Agricola,

aprendi a Lei de Liebig, ou Lei dos Factores
Limitantes. Segundo ela, e em termos genéricos,
o nivel de fertilidade dos solos, ou seja, a quan-
tidade de nutrientes das plantas, sendo um dos
gargalos, como agora se diz, da produgao agri-
cola, tem de ser equilibrada. Por mais que se au-
mente um ou mais dos nutrientes, por exemplo,
azoto ou fésforo, isso ndo significara aumentos da
producédo correspondentes se houver um ou mais
nutrientes, como zinco ou qualquer outro, que es-
tejam abaixo de um nivel minimo. Por isso a Lei
de Liebig é também conhecida como Lei do Mini-
mo. Noutras palavras, uma planta ndo sera mais
forte que o ponto mais fraco na sua cadeia de ne-
cessidades.

Quando comecei a dedicar-me a questdes do de-
senvolvimento agricola ou do desenvolvimento
em geral, e principalmente quando percebi o modo
como se tem encarado o desenvolvimento depois
da independéncia, conclui que a Lei de Liebig se
aplicava ao seu equacionamento como uma luva.

Na verdade, a atraccao pela modernizacao acele-
rada da economia e da sociedade — que haveria
de se revelar fatal e explicar a situacao que vive-
mos —, tanto no tempo em se pretendia construir o
socialismo, como mais tarde no capitalismo adop-
tado, teve como vector comum a ideia de projecto

grandioso ao estilo “soviético” que serviu de refe-
réncia nos primeiros tempos e que n&o mais seria
abandonado. Obras de infraestrutura grandiosas e
vistosas, para as quais nao havia capacidade de
gestado e de manutengédo. Complexos agrarios, fa-
bricas, o mausoléu de Agostinho Neto, na primeira
fase, centralidades, aeroportos, poélos industriais e
agro-industriais, mais recentemente, todos tiveram
em comum dificuldades de gestao e de manuten-
¢do e na maior parte dos casos tiveram efeitos
perversos e entrarem em decadéncia e faléncia.

Este desejo de modernizagéo acelerada n&o € do-
minio exclusivo da classe governante e politica.
Ela atravessa praticamente toda a sociedade. Dai
que nao se notem criticas nesse sentido por parte
da oposicao nem da maioria dos analistas mesmo
guando se manifestam contra politicas ou medidas
adoptadas ou implementadas pelo Executivo.

Isto resulta da concepcao errada de desenvolvi-
mento que predomina no Pais e tem duas origens:
uma de caracter endogeno, que reflecte um pre-
conceito comum aos paises africanos no pés-colo-
nialismo, o de julgarem possivel atingir, em pouco
tempo, os considerados “niveis de desenvolvimen-
to” das antigas metropoles ou poténcias coloniais;
outra de caracter exégeno, induzido pela ideia de
construcéo do socialismo tomando como referén-
cia o modelo em vigor na antiga Unido Soviética
e seus aliados, e mais tarde, na China depois da
ascensao de Deng Xiao Ping ao poder.

De acordo com essa concepg¢ao de desenvolvi-
mento, que nao difere do paradigma da pobreza
em que se basearam os modelos produtivistas dos
anos 60 e 70, que faliram em Africa e noutros con-
tinentes ainda nos anos 80, sendo substituidos por
outros (como os que inspiraram os ajustamentos
estruturais entdo impostos a muitos paises africa-
nos) que nao tiveram melhor sorte, o “desenvolvi-
mento” € uma meta, pode (e em casos extremos
ha quem defenda que deve) ser transmitido por
especialistas (o que explica o recurso exagerado
a expatriados), é feito para o povo, ou para o “nos-
S0 povo”, como dizem os governantes angolanos,
tem no projecto, e isso € fundamental, a sua chave
(dai derivam as dispendiosas consultorias e as de-
pendéncias em relagdo as agéncia internacionais
e o aumento da divida externa) e a participagao
das pessoas ou cidaddos ndo passa de um meio,
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ou de um artificio, para se conseguir o projecto ou
prometer o seu sucesso.

Esse entendimento de desenvolvimento merece
ser analisado a luz da Lei de Liebieg ou do Mi-
nimo. Um projecto pode ter quase tudo para dar
certo, desde o financiamento (interno ou externo),
know how (de expatriados ou nacionais), mas se
faltar um factor, um sé, nao vai ter sucesso. Por
exemplo, o Executivo pode fornecer os 500 trac-
tores aos antigos combatentes, mas ndo pode ga-
rantir os outros factores necessarios para que os
tractores tenham eficacia e muito menos eficiéncia.
N&o existem terrenos desmatados em quantidade
suficiente, ndo pode garantir combustivel (atengao
a esperada subida do seu prego), nem tractoristas,
nem pegas de reposigdo, nem mecanicos, nem
organizagdo, nem capacidade para resolver even-
tuais conflitos de gestdo que emergem nessas cir-
cunstancias, como sdo as “invejas”, entre outros,
tal como ja esta a acontecer. Isto &, neste caso séo
varios os factores que podem actuar como limitan-
tes do projecto.

Tal raciocinio pode ser aplicado igualmente ao
projectado metro de superficie para solugao do
problema da mobilidade na cidade de Luanda.
Pergunto-me se os projectistas consideraram um
factor limitante de peso: os comportamentos dos
futuros utentes e de uma parte da populagdo que
actua na envolvente da futura infraestrutura. Com
demasiada frequéncia ouvimos noticias sobre rou-
bos e sabotagens de cabos eléctricos de transpor-
te de energia ou de material dos carris das linhas
férreas ou de carruagens. Esses problemas, tal
como outros de que se queixam 0s empresarios,
como roubos nas fazendas e nido so, ou queima-
das, ndo constituem meros casos de policia, antes
sao reflexo das péssimas politicas sociais ao longo
de todos estes anos, que fazem aumentar a po-
breza, as desigualdades e os preconceitos raciais.

O metro de superficie ndo pode, pois ser a solugéo,
pois representa o mesmo que construir hospitais
ou outras infraestuturas com tecnologia de ponta
que beneficiam uma pequenissima parte da popu-
lagdo quando um hospital como o de Capalanca
(Viana) fica sem agua potavel durante seis meses;
ou quando se constroem centralidades ameagadas
por ravinas ou que ficam meses ou anos sem ocu-
pacao e depois sofrem vandalismos, como aconte-
ceu recentemente com 800 residéncias na Quilen-
da, perto do Lubango, e também em muitos outros
casos (sera que o Executivo alguma vez analisou o
vergonhoso caso da aldeia solar de Cabiri?).

Ha alternativas ao paradigma de desenvolvimento,
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designado por alguns autores de convencional e
a que chamo “soviético” para uso interno, respon-
savel por todas as calamidades que conhecemos.
Varios paises tém seguido essas alternativas com
sucesso, na Asia, na América Latina e mesmo em
Africa.

O importante €, desde logo, considerar que desen-
volvimento ndo é uma meta, mas um processo que
vem do passado. Nessa perspectiva, ndo € uma
estrada ou o comboio que pode “levar’ desenvolvi-
mento a um territério. A populagéo desse territorio
(provincia, municipio ou comuna) tem um passado,
uma histoéria, uma experiéncia, e isso tende, fre-
quentemente, a ser encarado como um factor limi-
tante, ou ponto fraco, mas também pode ser um
ponto forte. Dou muitas vezes o exemplo do his-
torial de realizagédo de feiras e mercados rurais no
Uige, que tem uma tradigdo secular (quem conhe-
ce a histdria de Maquela do Zombo sabe a que me
refiro, mas o0 mesmo se pode dizer para quase toda
a extensao da provincia), que se manteve durante
todo este tempo de independéncia sem qualquer
intervenc&o governamental, e que nunca mereceu
qualquer atencao da parte do Executivo responsa-
vel pelo sector, que, claro, vai “investindo” em su-
cessivos projectos de comercializagdo modernos,
dispendiosos e sucessivamente ineficazes.

Neste paradigma, a que chamo paradigma para
a cidadania, o desenvolvimento €, pois, construi-
do pelas pessoas e com as pessoas, e com ele o
projecto ndo é a questao ou ideia chave, mas sim
um meio para as instituicdes locais e os cidadéos
assumirem o controlo dos recursos, controlo esse
que lhes permitira exercer o controlo do poder e
diminuir a dependéncia externa em relagdo aos
expatriados, as consultorias e as agéncias interna-
cionais. Isso é visivel no exemplo dos mercados
do Uige. Nesse sentido, a participagdo nado € um
meio mas uma meta, pois visa o desenvolvimento
e a democracia. Dai que tenha vindo a defender,
inspirado pelo mogambicano Professor José Ne-
gréo (1956-2005), como plataforma para o even-
tual pacto que julgo imprescindivel nos proximos
tempos, a concretizagao do equilibrio entre direitos
civicos e politicos, de um lado, e direitos econémi-
cos sociais e culturais, por outro. O que permitiria,
desculpem a insisténcia, atenuar a pobreza e as
desigualdades, bem como os preconceitos raciais
e inter-regionais ou etno-linguisticos.

Texto: Fernando Pacheco
(Publicado no Novo Jornal e aproveitado neste
Boletim pela relevancia do tema)
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ENTRE A SUSTENTABILIDADEE A
SOLIDARIEDADE: (CON)VIVENCIAS
COMUNITARIAS NA ALDEIA

DE CAVISSI 11

pos o término do projecto “Kumosi — For-
Atalecimento de Cooperativas e Associa-

¢des no Municipio da Cacula”, imple-
mentado nas quatro comunas deste municipio
no periodo de 01 de Marco de 2011 a 28 de
Fevereiro de 2015 com financiamento da Dele-
gacgao da Unido Europeia em Angola e Pao para
o0 Mundo, as actividades desenvolvidas pela as-
sociagao “Tulivunguende” (da lingua Umbundu,
“‘estamos a caminhar”) tém demonstrado efeitos
directos e indirectos que contribuem para o im-
pacto positivo dos resultados do projecto.

Cauvissi Il, aldeia da comuna de Tchiquaqueia,
foi a unica beneficiada com a instalagdo de um
centro de transformacao de produtos agricolas,
isto, batata-doce de polpa alaranjada e abdbo-
ra cultivadas pelos beneficiarios do projecto nas
lavras familiares e colectivas. Sumos, pao de
ouro, bolos e bolinhos assados ou fritos sdo os
subprodutos derivados da batata-doce de polpa
alaranjada e da abdbora. Em alvenaria, o cen-

tro foi construido no dmbito da implementacéao
do “Kumosi” (da lingua Umbundu, “juntos”) com
ampla participagdo dos habitantes da aldeia no
fabrico de blocos, transporte de pedras e agua
assim como ajudantes de obra na edificagdo da
estrutura fisica do centro. Comporta trés apo-
sentos, dos quais um é a cozinha, e varanda
frontal gradeada. Foi apetrechado com fogéao
industrial a gas, utensilios diversos de cozinha,
um frigorifico e uma arca que funcionam a gas
e electricidade, e seis botijas de gas butano.
Localizado préoximo a moagem, também cons-
truida e equipada pelo projecto, complementa
a actividade daquela tornando a area de trans-
formacado de produtos em polo de interacgao
comunitaria da aldeia.

Em Margo de 2016, a associac¢ao “Tulivunguen-
de”, legalmente reconhecida, tinha 84 membros
dos quais 57 mulheres e 27 homens. Na altura,
a responsabilidade do centro de transformacao
de produtos agricolas era das senhoras Dioni-
sia Nguenve e Delfina Adelina que também ocu-
pavam cargos de direc¢do na associagao.

Por autoiniciativa, na fase final de implementa-
¢ao do “Kumosi” que coincidiu com o inicio do
ano lectivo de 2015, os responsaveis da as-
sociagcao “Tulivunguende” decidiram distribuir
gratuitamente merenda escolar aos alunos da
escola do ensino primario da aldeia pelo facto
de nado haver sido abrangida pelo programa
governamental afim. A merenda consistia em
bolinhos fritos ou assados de batata-doce de
polpa alaranjada ou abodbora e sumo gelado de
ambos produtos agricolas. Na primeira sessao,
em Fevereiro de 2015, foram distribuidos 60
merendas das quais foram beneficiadas 23 ra-
parigas. Apés um més, na distribuicao realizada
em Margo de 2016, foram 130 merendas das
quais 50 raparigas.
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Paulatinamente, foram aumentando as sessfes
de distribui¢do. Aquando da elaboragao da pri-
meira versao deste texto, em Margo, ja haviam
ocorrido 72 sessdes de distribuicao de merenda
escolar com uma média de 95 alunos por ses-
sao. Na época, a escola era frequentada por
268 alunos sendo 122 raparigas.

Para os alunos dos 6 aos 15 anos de idade, a
distribuicdo da merenda escolar era gratuita.
Aos maiores de 15 anos, era solicitada com-
participacdo minima em produtos agricolas, por
exemplo, 2 kg de milho ou 1 kg de feijao por
semana. Outras fontes de financiamento directo
da merenda escolar tinham a seguinte proveni-
éncia:

* Resultados da actividade da moageira — 30%
* Resultados da actividade das motos kaleluyas
- 30%

* Resultados das vendas dos derivados agri-
colas produzidos no centro de transformacgéo —
40%

Esta iniciativa comunitaria gerou efeitos (in)di-
rectos imediatos como a reducéo da abstencéao
escolar, sensibilizacao sobre cuidados primarios
de saude e de educagao ambiental e mobiliza-
¢ao do bairro para uma questao de interesse co-
mum, isto é, a adesdo e aproveitamento esco-
lar dos alunos. Regularmente e com tendéncia a
aumentar, um numero consideravel de criancas
menores de 6 de idade também vinham sendo
beneficiadas no acto de distribuicdo da meren-
da. Distribuida duas vezes por semana, havia
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a intencéo de fazé-lo durante toda semana de
segunda a sexta-feira.

A Vice-Governadora Provincial para o Sector
politico-social, Dra. Maria Jodo Chipalavela e a
Sra. Carmen Duarte, Administradora Municipal
da Cacula, mostraram-se positivamente sensibi-
lizadas. Ambas prometeram apoios para conso-
lidacdo da iniciativa assim como a multiplicacéao
para outras localidades do municipio da Cacula
e da provincia da Huila na estratégia de forne-
cimento de merenda escolar com produtos pro-
duzidos na regido a fim de estimular actividades
da cadeia de valores de determinados produtos
agricolas, diversificacdo da dieta alimentar, ge-
racao de renda e reforgo das formas organizati-
vas locais.

Informagdes mais recentes confirmam que a ex-
periéncia positiva e boas praticas dos centros co-
munitarios (moagem e centro de transformacgao
de produtos agricolas) foram multiplicadas para
as localidades da i) Vihamba — comuna sede da
Cacula, ii) Camucio — comuna do Chituto, ambas
no municipio da Cacula e localidade de Giraul —
comuna sede do municipio de Caluqguembe. Os
trés centros funcionam com regularidade com
a gestdo sob responsabilidade das respectivas
associacgoes. O centro comunitario do Chivulo,
localidade da comuna da Negola/municipio de
Caluguembe estd em fase de construcao. Pre-
vé-se a inauguragao durante este ano.

Texto: Fernando Viegas
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Afrikagrupperna é uma organizagao sue-

ca de solidariedade com foco na Africa

ustral. Foi Fundada em 1974, em Upsa-

la (cidade da Suécia), e tem apoiado varios

projectos de desenvolvimento em paises como
Angola, Zimbabue, Namibia e Africa do Sul.

De acordo com o seu Plano Estratégico 2017-
2021, o Grupo Africa da Suécia (GAS), como
também é chamado, € uma organizacado que
luta para um Mundo Justo.

O GAS age em solidariedade com as pessoas
na luta contra a pobreza, para mudar as condi-
¢bes que geram desigualdades no sistema eco-
noémico mundial. E para o alcance destes destes
propésitos, as suas organizagdes parceiras de-
sempenham um papel fundamental.

A ADRA é parceira do Grupo Africa da Suécia
desde a década de 90, inicialmente, com inter-
vencodes voltadas ao Desenvolvimento Comuni-
tario na provincia de Malanje.

Actualmente, a Afrikagrupperna financia institu-
cionalmente a ADRA, sobretudo em acgdes de
Desenvolvimento Comunitario e Género.

«Somos uma organizagdo administrada por
membros, onde a reunido anual € o 6rgao ma-
ximo de tomada de decisdo. Na r eunido anual,
realizada em Maio de cada ano, os membros
tém a oportunidade de influenciar o nosso tra-

GRUPPERNA

balho. A reunido anual decide sobre mocoes
de membros ou grupos locais, decide o foco de
nossas operagoes futuras e elege o conselhoy,
Ié-se no seu website.

A organizagado sueca defende que a mudanca
esta ligada as atitudes e aos comportamentos
dos individuos. Por isso, acredita ser essencial
sensibilizar as pessoas sobre os seus direitos
para que elas possam melhorar as suas con-
dicdes de vida. Destacando assim a crencga de
que apenas juntos somos mais fortes.

Segundo o seu Plano Estratégico, a organiza-
cao é uma plataforma e uma ferramenta para
a mudanga. E o GAS entende ser crucial que
as pessoas se juntem em redes, movimentos e
associacoes, para poderem ser bem-sucedidas
nos seus apelos pela mudanca.

Uma organizagao feminista

Desde a adopgao do seu vigente plano estra-
tégico, a Afrikagrupperna assume-se como uma
organizagao com abordagem feminista.

Para a organizacao, a forma como as mulheres
sdo afectadas pela desigualdade de género e
as estruturas patriarcais, por exemplo, depende
de aspetos de classe, etnia, faixa etaria, sociais,
culturais, religiosos e socioecondémicos. «lsto
aplica-se no Norte e no Sul e é por isso que po-
mos as mulheres no centro do desenvolvimen-
to», evidencia o Plano Estratégico.
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Considera, também, importante a compreen-
sado de que as estruturas patriarcais prejudicam
a sociedade no seu todo, afectando mulheres,
homens, raparigas e rapazes. «Temos de unir
mulheres e homens em solidariedade contra os
poderes que reproduzem o sistema patriarcal»

A Afrikagrupperna assenta o seu trabalho na
compreensdo da necessidade de desafiar e
transformar as relagdes de poder, de modo que
as mulheres possam gozar dos seus direitos e
alcancar o seu potencial maximo.
Abordagem baseada nos Direitos

Para o periodo 2017-2021, o Grupo Africa da
Suécia tem como areas tematicas a Governa-
c¢ao de Recursos Naturais; Soberania Alimentar;
Condicoes Justas de Trabalho e de Vida; e Direi-
tos, Saude Sexual e Reprodutiva e HIV.

Com efeito, para este periodo, o GAS compro-
mete-se a organizar e mobilizar os actores so-
ciais com uma abordagem baseada nos Direitos.

«A Afrikagrupperna apoia a mobilizagado das
pessoas directamente afectadas que poderao
beneficiar da mudancga, aplicando o principio
“Nada sobre nds ou para nés sem nos”».

Texto: Anténio Gonga

rika
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Contactos:

Escritorio principal: Tegelviksgatan 40,
116 41 Estocolmo (Suécia)

Escritorio Regional: Joanesburgo,

Africa do Sul
Website: www.afrikagrupperna.se
E-mail: post@afrikagrupperna.se
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POSICAO CONJUNTA DA ADRA E REDE TERRA
SOBRE O PROJECTO DE ALTERACAO
DA ACTUAL LEI DE TERRA

O Governo Angolano esta a alterar a actual

Lei de Terras (Lei n° 9/04 de 9 de Novem-
bro), pelo menos pelas seguintes razées expos-
tas na introdugédo do Projecto de Alteragédo da
referida Lei: i) Nao se encontra alinhada com a
actual Constituicao da Republica; ii) Nao apro-
veitamento util e efectivo dos terrenos ja conce-
didos a alguns concessionarios; iii) Crescente
propagacao de ocupacao ilegal de terrenos em
todo pais; iv) Transformagao de terrenos con-
cedidos ou nao concedidos em negdcios atrac-
tivos, vendendo-os a pregos elevados por parte
de muitos cidadaos.

1 . Enquadramento

Para o efeito, o Governo Angolano através do
Ministério do Ordenamento do Territorio e Ha-
bitacdo esta a realizar em Luanda, desde o
ano transacto, a consulta publica, mediante a
promoc¢ao de encontros com diferentes actores
sociais.

A questao da terra é de extrema importancia
para o Pais e para o bem-estar das familias, de-
vido ao seu valor politico, econémico, ambiental
e cultural. Alias, a luz da nossa legislagao fun-
diaria a terra € um critério de cidadania e um
activo para que as pessoas se desenvolvam.
Por essa razao, a ADRA e a Rede Terra tém

acompanhado a consulta publica que o Minis-
tério do Ordenamento do Territério e Habitagao
tem realizado até ao momento na provincia de
Luanda.

Do acompanhamento feito até a presente data
(13 de Fevereiro de 2020), a ADRA e a Rede
Terra entendem que o Projecto de Alteragédo da
Lei de Terras nao esta em condi¢des, por ora, de
ser submetido a Assembleia Nacional para a sua
apreciacao e aprovagao. Assim, enquanto orga-
nizagdes nao governamentais com foco no de-
senvolvimento comunitario e promogao da justi-
¢a fundiaria, nés, ADRA e Rede Terra, vimos por
esta via apresentar o seguinte posicionamento:

2. Processo de consulta publica

A Lei de Terras vigente de que se pretende alte-
rar nao foi objecto de uma avaliagdo externa. Em
nosso entender & sensato que sejam colhidos
elementos que ajudem a compreender se essa
lei foi util ou ndo e identificar os pontos fortes
e fracos na sua implementagado. Por tudo isso,
propomos que o Ministério do Ordenamento do
Territorio e Habitacao realize uma avaliagdo ex-
terna da actual Lei de Terras cujos resultados
permitirdo melhorar os futuros exercicios de ela-
boragao de projectos de leis de terras e da sua
implementagao.
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Até a presente data, a consulta publica ao Pro-
jecto de Alteracao da Lei de Terras esta apenas
a acontecer na capital do Pais. E importante
que a consulta publica seja um processo amplo,
envolvendo tanto os actores sociais residentes
na provincia de Luanda como nas restantes
provincias do Pais. Propomos, igualmente, que
a consulta publica nao seja limitada as capitais
de provincia, mas chegue em todos os muni-
cipios do Pais e seja disponibilizada uma co-
pia do Projecto de Alteracédo no formato fisico
ou digital aos municipes interessados para que
possam emitir uma opiniao mais informada so-
bre a matéria.

Até a presente data, uma grande parte de cam-
poneses e produtores familiares n&o foi consul-
tada. No ambito do pensamento de que nao se
pode deixar ninguém para tras, propomos que 0
Ministério do Ordenamento do Territorio e Habi-
tacao realize encontros com grupos especificos
como, por exemplo, com 0s camponeses, cria-
dores de gado, a fim de aprofundar questdes
especificas.

Um numero consideravel de cidadaos contacta-
do por nés para um encontro de reflexdo sobre
o presente Projecto de Alteracdo da Lei de Ter-
ras, revelou falta de informacgao sobre o referi-
do projecto. Por isso, propomos, por um lado,
que o Ministério do Ordenamento do Territorio
e Habitacao divulgue amplamente o calendario
do processo de consulta publica nos érgaos de
comunicagao social e junto das Administragcbes
Municipais para que os cidad&os possam parti-
cipar de forma activa neste importante proces-
so do Pais. Outrossim, que seja definido pelo
um prazo de seis para a consulta publica.

3. Conteudo do Projecto de Alteragao da Lei
de Terras

Quando comparado com a Lei de Terras vigen-
te, o Projecto apresenta alguns aspectos mais
viaveis e menos viaveis.

3.1. Alguns aspectos mais viaveis:

A reafirmagdo dos Principios Gerais em que
destacamos a Terra como propriedade original
do Estado, integrada no seu dominio publico
e privado, e o reconhecimento da protecgéao e
defesa dos direitos fundiarios das comunidades
rurais (Artigo 4° articulado com o 10°).

O direito atribuido as futuras autarquias locais,
nomeadamente a autorizar a transmissdo ou
constituicado de direitos fundiarios sobre terre-
nos urbanos e rurais, bem como administrar e
fiscalizar o dominio fundiario, integrado na sua
circunscricao territorial (Artigo 59° conjugado
com o Artigo 43°).

O direito atribuido as Administragdes Municipais
e Autarquias Locais, em constituir e transmitir
direitos fundiarios em zonas rurais até mil hec-
tares (Artigo 45°, n° 3).

3.2.Alguns aspectos menos viaveis:

Os pressupostos que as concessodes de terre-
nos em zonas urbanas e rurais pressupdem a
pre-existéncia de um plano urbanistico e de um
plano de ordenamento rural aprovados, cole-
ga em risco os direitos reservados as Adminis-
tragcdes Municipais e as futuras autarquias de
transmissado ou constituicado de terrenos fundi-
arios, porquanto o Pais ndo dispde de tais em
todas as circunscrigdes municipais (Artigo 35°,
n°1,2e3).

A questao de demonstracido de provas sobre a
capacidade financeira, como requisito sine quo
non para a constituicao ou transmissao de di-
reitos fundiarios ou como garantia para o apro-
veitamento Util e efectivo dos terrenos, coloca
em risco camponeses ou produtores familiares
obterem o direito de superficie, uma vez que
muitos deles nao possuem tal capacidade finan-
ceira (Artigo 37°,n° 1 e 2).

Obviamente, nos, ADRA e Rede Terra, entende-
mos que, para a implementacdo da futura Lei
de Terras a ser aprovado pela Assembleia Na-
cional, sera necessaria a aprovacao imediata de
um regulamento. No entanto, ao formular-se o
Projecto de Alteracao da Lei de Terras € impor-
tante que o legislador pense em mecanismos
que viabilizardo a implementacao da Lei.

Aproveitamos o ensejo para manifestar a nossa
total disponibilidade de cooperacdo com o Mi-
nistério, particularmente no desenho da nova
Lei de Terras, pelo que nos colocamos a vos-
sa disposigao para dialogo e acgdes conjuntas
dentro e fora de Luanda.

Luanda, 13 de Fevereiro de 2020
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PROJECTO AGROJOVEM:

PELA REINSER(;AO PRODUTIVA E SOCIAL

DOS JOVENS DA CAALA

populagdo Angolana € maioritariamente
A(;onstituida por jovens, segundo o Censo
eral de 2014. Na provincia do Huambo,

70% dos habitantes tem menos de 25 anos.

Contudo, a populagao jovem enfrenta proble-
mas como o desemprego e as limitacbes de
acesso aos programas publicos de apoio a agri-
cultura familiar e ao desenvolvimento local, situ-
acdes que motivam o éxodo rural da juventude
local para os principais centros urbanos, como
Luanda, com destaque para os jovens habitan-
tes do municipio da Caala.

Por isso, no sentido de contribuir para a sus-
tentabilidade da agricultura familiar no Munici-
pio da Caala, através da reinsergéo produtiva e
social dos jovens camponeses e agricultores fa-
miliares, a ADRA implementou recentemente o
projecto denominado: AGROJOVEM - Projecto
de Apoio aos Jovens Camponeses e Agriculto-
res no Municipio da Caala.

O projecto teve o apoio da Embaixada da Fran-
¢a em Angola e visou fortalecer as iniciativas
empreendedoras dos jovens camponeses e
agricultores das aldeias de Sacalingd e Camun-
da Colomessene, nos dominios da produgao
agropecuaria, pequenos COmercios e organiza-
¢ao social.

Com a execucgéo prevista para um periodo de
12 meses, tendo inicio em Agosto de 2019, a
iniciativa culminou formalmente em Margo de
2021, por causa das interrupcdo ao plano de
accgao provocadas pela pandemia da Covid-19.

Até ao final do projecto, nas suas aldeias de in-
tervencao, jovens das duas associagbes agri-
colas visadas foram directamente beneficiadas
com toneladas de fertilizantes, sementes de fei-
jao, batata rena e horticolas diversas, com 20
cabritos e duas juntas de bois para o fomento
da criagdo de gado de pequeno e médio porte,
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duas motorizadas de trés rodas para o transpor-
te e escoamento dos produtos do campo, duas
charruas de apoio ao cultivo, apoios financeiros
no valor de 500 mil kwanzas por associacao
para a criagao caixas comunitarias, entre outros
bens.

Ainda no ambito do projecto, os 75 jovens, das
quais 36 mulheres, foram beneficiados com di-
versas sessbes de capacitagcdo sobre associa-
tivismo e cooperativismo, criacéo e gestao de
pequenos negocios, técnicas de produgado de
horticolas, maneio de sanidade e vacinagao ani-
mal, gestao de caixas comunitarias, contabilida-
de basica, educacdo ambiental e sobre outros
temas de seus interesses.

Durante a sua execucgao, varias assessorias fo-
ram realizadas aos jovens agricultores e peque-
nos comerciantes, tal como na preparagao dos
terrenos para a transplantagdo dos produtos,
maneio sanitario e de alimentagcao dos animais,
estruturacdo de associagdes e cooperativas e
no apoio aos estagios académicos a estudantes
do Instituto Médio Agrario do Huambo.

“O projecto deu muita énfase a questdes rela-
cionadas com o empoderamento da mulher,
através da valorizacao da mulher nos processos
produtivos e de comercializagao. Isto esta ali-
nhado com a agenda 2030 das Nacdes Unidas
quando diz que: Até 2030, garantir que todos os
homens e mulheres, particularmente os mais
pobres e vulneraveis, tenham direitos iguais no
acessO aos recursos econdomicos, bem como
NO acesso aos Servigos basicos, a proprieda-
de e controle sobre a terra e outras formas de
propriedade, heranga, recursos naturais, novas
tecnologias e servigcos financeiros, incluindo mi-
crofinanciamento”, conclui o relatério final do
projecto.

Texto: Anténio Gonga
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Tef: + 244 222 396 683

Email: adra.administracao@adra-angola.org

www.adra-angola.org

www.facebook.com/adraangola.adra

WhatsApp da ADRA - 943 203 634

Praceta Farinha Leitdo n° 27, 1° Andar, Dto. C.Postal 3788, Maculusso, Luanda - Angola
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