PATVIRTINTA:

Kauno sakralinés muzikos mokyklos
2023 m. kovo 3 d.

direktoriaus jsakymu Nr.4.1-VD-
1.10MR-2

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS
KAUNO SAKRALINES MUZIKOS MOKYKLOS

2023-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSmé kurie lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Mety prioritetine veikla

Lankyty pamoky /uzsiémimy dalis nuo bendro 83 Kauno miesto savivaldybés tarybos 2022 m.
pamoky/uzsiémimy skaiciaus (proc.) vasario 22 d. sprendimas Nr.T-79 ,,Dél
Kauno miesto savivaldybés popamokiniy
veikly lankomumo apskaitos tvarkos apraso
Faktiné lankomumo, Zyméto kortele, dalis (proc.) 70 patvirtinimo*

1. Popamokiniy veikly lankomumo apskaitos informacinés sistemos efektyvus
panaudojimas

811308 tiikst. euru, i§ ju:
Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai|darbo uZmokes¢iui — 783394 tiikst. eury; turto i§laikymui ir turto jsigyjimui - 16700 tiikst. eury (7301 - spec.
1éSos)

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas® ir
§io uzdavinio jgyvendinimo: 2.1.4.Vystyti efektyvaus $vietimo ir sporto jstaigy tinkla ir plétoti infrastruktiira. Sickiama
plétoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo $vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybg. Taip pat plétoti, atnaujinti
Svietimo jstaigy ir kiino kulttiros, mégejisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2023-2025 mety
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-1) darbuotojas (-ai), pareigos

reik§meé
Zmogiskieji istekliai
L. Personalo valdymas: UZimty pareigybiy dalis (proc.) 90 Direktorius
1. Uztikrinti personalo darbo veiksminguma, racionaly turimy pareigybiu ir etaty
paskirst)‘lfn‘f; .numa.tytl? funkcijy atli?{imuif . L. . Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 77 Direktorius
1.1. Perzitiréti pareigybiy apraSymus, iSgryninant funkcijas bei veikly paskirstyma. igybiy (proc.)
1.2. Organizuoti triikstamy specialisty, atitinkanc¢iy kvalifikacinius reikalavimus paieska. parcleyom p — — — - -
2. Stiprinti darbuotoiu motyvavimo sistema: Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (Zm. |0 Direktorius
p Ju y 3

1.1. Kartg per metus su kiekvienu darbuotoju organizuoti individualius pokalbius siekiant vnt.) — - — — - -
susitarti dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty. Bendra.s pedagogl‘nlq‘ darbuo‘top.; skalc‘m.s (.ml:,p juir  {0,12 Direktorius
1.2. Atlikti metinés veiklos vertinima siekiant skatinti ir motyvuoti darbuotojus. vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui) (m.sk.)
1.3. Teikti efektyvia pagalba jauniems pedagoginiams darbuotojams, sudaryti salygas
kelti kvalifikacija.

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 6,7 Direktorius
II. Kvalifikacijos tobulinimas: Kbvalifikacija tobulinusiy darbuotoju dalis (proc.) 90 Direktorius,
1. Efektyviai naudoti kvalifikacijai skirtas lésas bei Zmogiskuosius iSteklius Pavaduotoja ugdymui,
atsizvelgiant | mokyklos veiklos prioritetus: Pavaduotoja tkio reikalams
1.1. Nustatyti kvalifikacijos tobulnimo prioritetus.
1.2. Vykdyti kvalifikacijos tobulinimo stebésena.
1.3.Organizuoti tikslinius kvalifikacijos tobulinimo renginius darbuotojy grupéms.
1.4. Skatinti mokyklos darbuotojus tobulinti pedagogines ir vadybines kompetencijas bei
siekti aukstesniy kvalifikaciniy kategorijy.
2. Tikslingai tobulinti darbuotoju dalykines bei socialines kompetencijas,
reikalingas jstaigos tikslams pasiekti.
2.1. 18 istaigos 1éSy, pagal galimybes, apmokéti seminarus ar kursus, reikalingus
mokyklos veiklos procesams jgyvendinti.
2.2. Skatinti darbuotojus dalintis lankyty seminary medziaga.
FINANSAI
1. Gautos léSos: Istaigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 5,5 Direktorius,
1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema. |istaigos biudZeto (proc.) Pavaduotoja tkio reikalams
1.1. Gerinti jmoky uz paslaugas surinkimo administravima, siekiant, kad j biudzeta
iplaukty didesnis kiekis 1ésy.
1.2. Finansinius iSteklius naudoti laikantis jstaigos pirkimy plano bei atsizvelgiant | Istaigos pritrauktos 1éSos (Eur) 1200 Direktorius,
realius jstaigos poreikius. Pavaduotoja fikio reikalams
2. Ieskoti alternatyviy papildomy finansavimo $altiniy.
2.1. Pateikti paraiska ,,Lietuviy kataliky religinei Salpai®.
2.2. Pritraukti GPM lésas.
2.3. Gauti lésas i§ mokyklos organizuojamy renginiy (dalyvio mokescio). Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiSkomis 800 Direktorius,

laiméty 1éSy suma (Eur) Pavaduotoja tikio reikalams
11. Islaidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimu dalis 98 Pavaduotoja tkio reikalams

1. Racionaliai planuoti prekiu, paslaugy ir darby poreiki.

nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) **




1.1. Parengti biudzeto projekta, pagrista skai¢iavimais ir i§vadomis. Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 98 Direktorius,

1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus. dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy Pavaduotoja tikio reikalams

1.3. Atlikti mokyklos vdaus kontrolés (finansy) vertinima. (proc.)
Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ 90 Direktorius,
istaigos imoku pajamuy dalis nuo patvirtinty asignavimy Pavaduotoja tikio reikalams
i§ istaigos imoky pajamy (proc.)

TURTAS

I. Nekilnojamo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m. i§laikymo 15,5 Pavaduotoja tkio reikalams

1. Uztikrinti racionaly tausojantj turto valdyma. kaina (Eur)

1.1. Parengti sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 89,42  |Pavaduotoja tikio reikalams

1.2. Mety pabaigoje parengti lyginamaja energetiniy jStekliy analizg. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)

1.3. Pateikti i§vadas ir pasitilymus dél ekonomiskesnio iStekliy naudojimo.

2. Tobulinti mokyklos patalpy estetinj vaizda, siekiant gerinti mokiniy ugdymosi  [[staigos i§nuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 0 Pavaduotoja ikio reikalams

aplinkas bei mokytoju darbo salygas. (proc.)

2.1. Tikslingai paskirstyti mokyklos valdomo nekilnojamojo turto plotg. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety) plotas, 12,89 Pavaduotoja tikio reikalams

2.2. Pakeisti elektros instaliacija dviejose kabinetuose. tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui

PAGRINDINE VEIKLA (pagal teisés aktuose nustatytas funkcijas)

L. Neformaliojo vaiky §vigtimo organizavimas: Neformaliojo vaiky $vietimo veiklose, organizuojamose 100 Direktorius,

1. Uztikrinti kokybiska FSPU ir NU programy vykdyma. neformaliojo ugdymo jstaigoje, dalyvaujanéiy mokiniy Pavaduotoja ugdymui

1.1. Parengti mokiniy poreikius ir gebéjimus atituinkan¢ius individualius ugdymosi planus. dalis (proc.)

1.2. Integruoti specialiyjy poreikiy vaikus j mokykloje vygdomas ugdymo programas.

1.3. Priimti mokytis ir integruoti j mokyklos bendruomeng karo pabegéliy vaikus.

1.4. Sudaryti saugias, higienos normas atitinkanc¢iaas ugdymosi salygas.

2. Toliau plétoti partneryste su Kauno $v. Kazimiero progimnazija, Prezidento Antano

Smetonos gimnazija, Jono Pauliaus II gimnazija, plétojant galimybe vaikams uZsiimti

neformaliojo §vietimo veiklomis bendrojo ugdymo mokyklose.

2.1. Suformuoti po viena naujy mokiniy klas¢ Kauno $v. Kazimiero progimnazijoje, Prezidento

Antano Smetonos gimnazijoje bei Jono Pauliaus II gimnazijoje.

2.2. Organizuoti bendras jstaigy ir Kauno sakralinés muzikos mokyklos veiklas.

3. Parengti ir jdiegti suaugusiyjy muzikinio ugdymo programas siekiant aktyviau j

mokyklos veikla jtraukti mokiniy tévus ir miesto bendruomene, jgyvendinant mokymosi

visa gyvenima galimybe.

3.1. Parengti suaugusiy chorinio dainavimo pradedantiesiams ir pazengusiems muzikinio

ugdymo programas.

3.2. Parengti solinio dainavimo bei instrumenty (vargonai, fortepijonas, arfa, akordeonas,

smuikas, fleita, violonéel¢) suaugusiy muzikinio ugdymo programas.

4. Reprezentuoti mokykla miesto, $alies, uZsienio mastu, siekiant mokiniy skaiciaus

stabilumo.

4.1. Stiptinti mokyklos jvaizdj, vieSinant mokyklos veikla internetinéje erdvéje ir Ziniasklaidoje.

4.2. Skatinti aktyvy dalyvavima miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose.

|PASLA UGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

1I. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZztikrinimas: Vaiky poreikius tenkinan¢iy neformaliojo Svietimo 7 Pavaduotoja ugdymui

1. Siekti kiekvieno vaiko asmeninés paZangos atsiZvelgiant j ju gebéjimus ir programy skaicius (vnt.)

poreikius.

1.1. Nustatyti individualius mokiniy ugdymosi poreikius ir pagal galimybes pritaikyti

ugdymosi procesa. Mokiniy, baigusiy programas, dalis nuo visy 12 Pavaduotoja ugdymui

1.2. Vykdyti ugdymo proceso stebésena, orientuota j mokiniy pazangg ir pasiekimus.
1.3. Teikti pagalba mokiniams, turintiems spragy, atsiradusiy dél ligos ar kity priezas¢iy.

programose dalyvaujan¢iy mokiniy skaic¢iaus (proc.)




2. Didinti mokiniy ugdymeosi motyvacija.

2.1. Atsizvelgiant j mokiniy gebéjimus ir poreikius organizuoti veiklas ir projektus
(atsiskaitymai- koncertai, konkursai ir t.t.), kurie mokinius motyvuoty ir didinty
suinteresuotuma daryti pazangg.

2.2. Aktyvinti mokiniy jsitraukima j respublikinius ir tarptautinius konkursus.

2.3. Ne maziau kaip 8 proc. uzsiémimy organizuoti ne mokyklos erdvése (muziejai,
baznycios, teatrai, koncertai, kiemelis ir t.t.).

3. Tobyulinti lankomumo sistema, skatinant sistemingg dalyvavima ugdymo(si)
procese.

3.1. Diegti elektroning lankomumo sistema, siekiant, kad lankomumas biity ne mazesnis
nei 85 proc.

3.2. Siekti, kad ne maziau nei 90 proc. mokiniy turéty pazyméjimus lankomumo
Zyméjimui.

3.3. Veikly tvarkarascius parengti kuo labiau atsizvelgiant | mokiniy poreikius ir
galimybes.

4. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo vaikuy ugdymo procese ir jstaigos
organizuojamose veiklose.

4.1. Bent karta per metus pakviesti mokiniy tévus j atsiskaityma- koncerta, kur biity
atskleisti vaiko pasiekimai.

4.2. Dalyky mokytojams bent karta per pusmetj aptarti su tévais vaiko pasiekimus.
5. Organizuoti respublikinius ir tarptautinius renginius.

5.1. Suorganizuoti tarptautinj jaunyjy atlikéjy konkursa ,,Laudate pueri®.

5.2. Organizuoti koncerta-festivalj ,,Marija, Taikos Karaliene, melski uz mus*.

5.3. Vaizdine koncertine medziaga dalintis internetinéje erdvéje (mokyklos internetiné
svetainé, Facebook paskyra, Youtube kanalas).

Neformaliojo Svietimo teikiamy paslaugy kokybe itin
palankiai vertinanciy paslaugos gavéjy dalis (proc.)

90

Pavaduotoja ugdymui

Lankyty neformaliojo Svietimo programuy pamoky
(uzsiémimy) dalis nuo bendro programoms skirty
pamoky (uzZsiémimy) skaiciaus (proc.)

85

Pavaduotoja ugdymui

Istaigos gauty nominaciju, apdovanojimy ar premijy
skaiCius (vnt.)

150

Pavaduotoja ugdymui

Vykdomy tarptautiniy festivaliy, konkursy (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui,
Pavaduotoja tikio reikalams

Vykdomuy respublikiniy ir tarptautiniy projektu
skaiCius (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui,
Pavaduotoja tikio reikalams

II1. Teikiamy paslaugy finansinés iSlaidos:

1. Tobulinti tévy jmoky sistemg ir administravima.

1.1. Jtraukti chory ir instrumenty mokytojus j tévy jmoky uz vaiko mokslus kontrolg.
1.2. Laiku ir nuolat informuoti tévus apie mokes¢io uz moksla tvarka ir jiems
priklausancias lengvatas.

Istaigos teikiamy paslaugy finansiniy iStekliy, skirty
neformaliajam Svietimui organizuoti, dalis (proc.)

95

Direktorius,
Pavaduotoja tikio reikalams

IV. Geros savijautos uZtikrinimas:

1. Uztikrinti mokiniy sauguma ir gera savijauta mokykloje.

1.1. Parengti mokiniy tévams apklausos anketas siekiant jvertinti mokiniy sauguma ir
savijauta mokykloje.

1.2. Uztikrinti saugia mokymosi aplinka.

1.3. Vykdyti socialiniy problemy prevencija per meninj-dvasinj ugdyma.

Mokiniy, saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo
istaigoje, dalis nuo bendro jstaiga lankan¢iy mokiniy
skaifiaus (proc.)

90

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui




V. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas: Sitllomy neformaliojo Svietimo programy krypciy Direktorius,
1. Neformaliojo Svietimo sritis organizuoti, siekiant maksimaliai patenkinti vaiky  [skaiius (vnt.) Pavaduotoja ugdymui
poreikius.

1.1. Atlikti paslaugy poreikiy tyrima ir analize.
1.2. Sudaryti salygas mokytis specialiyjy poreikiy vaikams.
1.3. Sudaryti salygas mokiniams naudotis mokyklos instrumentais saviruosai.

1.4. Ne maziau nei 15 proc. mokiniy jtraukti j vykdomas edukacijas mokiniy atostogy
metu.

1.5. Organizuoti nemokamas edukacijas Kauno miesto vaikams.




