KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS
KAUNO SAKRALINES MUZIKOS MOKYKLOS

2022-UJU METU VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA:

Kauno sakralinés muzikos mokyklos
2022 m. kovo 30 d.

direktoriaus jsakymu Nr.4.1-VD-21

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama
reikSmeé

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,
kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

Skaitmenizuotu biidu pazyméty pamoky/ uzsiémimy dalis

nuo bendro pamoky /uzsiémimy skaicius (proc.)

60

Kauno miesto savivaldybés tarybos 2022 m.
vasario 22 d. sprendimas Nr.T-79 "Dél

1.Elektroninio lankomumo sistemos efektyvus panaudojimas mokiniy lankomumo
stebésenai.

Lankyty pamoky /uzsiémimy skaiciaus (proc.)

85

Kauno miesto savivaldybés popamokiniy
veikly lankomumo apskaitos tvarkos apraso
patvirtinimo”

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

614758 tukst. eury, i§ ju:
darbo uzZmokesciui — 596778 tiikst. eury; turto iSlaikymui ir turto jsigyjimui - 17980 tiikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius
atitinkancias Svietimo paslaugas® ir uZdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigu

tinklg“




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reik§me

Zmogiskieji iStekliai
1. Personalo valdymas: UzZimty pareigybiy dalis (proc.) 90 Direktorius
1. Uztikrinti personalo darbo veiksminguma , racionaly turimy pareigybiy ir etaty Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 77 Direktorius
paskirstyma numatyty funkcijy atlikimui: pareigybiy (proc.)
1.1.Perzitiréti pareigybiy aprasymus, igryninant funkcijas bei veikly paskirstyma.
2.Stiprinti darbuotojy motyvavimo sistemg:
1.1. Kartg per metus su kiekvienu darbuotoju organizuoti individualius pokalbius Paslaugas teikiandiy pagalbos specialisty skai¢ius (Zm. |0 Direktorius
siekiant susitarti dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty. sk.)
1.2. Atlikti metinés veiklos vertinima siekiant skatinti ir motyvuoti darbuotojus. Bendras darbuotojy skaitius, tenkantis vienam 012 Direktorius

mokiniui (vnt.)

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 8,5 Direktorius
1. Kvalifikacijos tobulinima: Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 90 Direktorius,
1.Uztikrinti efektyvy kvalifikacijai skirty 1¢S5y bei Zmogiskuy iStekliy panaudojima: Pavaduotoja ugdymui,
1.1. Nustatyti kvalifikacijos tobulnimo prioritetus. Pavaduotoja tkiui
1.2. Vykdyti kvalifikacijos tobulinimo stebéseng.
1.3. Skatinti dalijimosi gerajaja patirtimi renginius bei dalytis lankyty seminary
medZziaga.
FINANSAI
I. Gautos léSos: Istaigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 55 Direktorius,
1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema. |jstaigos biudZeto (proc.) Pavaduotoja tikiui
1.1. Gerinti jmoky uZz paslaugas surinkimo administravima, siekiant, kad j biudzeta
iplaukty didesnis kiekis lesy. Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 1200 Direktorius,
1.2. Finansinius i$teklius naudoti laikantis jstaigos pirkimy plano bei atsizvelgiant j Pavaduotoja iikiui
realius jstaigos poreikius.
2. IeSkoti alternatyviy papildomy finansavimo Saltiniy. Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiSkomis 800 |Direktorius,
2.1. Pateikti paraiska ,,Lietuviy kataliky religinei Salpai‘. laiméty 168y suma (eurai) Pavaduotoja tkiui
2.2. Pritraukti GPM lésas.
II. ISlaidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis 98 Pavaduotoja tkiui
1. Racionaliai planuoti prekiy, paslaugy ir darby poreiki. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) **
1.1. Parengti biudzeto projekta, pagrista skaiciavimais ir iSvadomis. - -

Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 98 Direktorius,

1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus.
1.3. Atlikti mokyklos vdaus kontrolés (finansy) vertinima.

dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimuy

(proc.)

Pavaduotoja tikiui




Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ 72 Direktorius,
istaigos imoku pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy Pavaduotoja tikiui
i§ istaigos imoky pajamu

TURTAS

I. Nekilnojamo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m iSlaikymo 15,5 Pavaduotoja tikiui

1. UZtikrinti racionaly tausojantj turto valdyma. kaina (eurai)

1.1 Parengti su.na1.1d0J amy encrge tniy .1stek11q al.)s.kal.tvq. . . Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 89,42 Pavaduotoja tikiui

1.2. Mety pabaigoje parengti lyginamaja energetiniy jStekliy analize. A - .

NP . - . . N . nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)

1.3. Pateikti iSvadas ir pasitilymus dél ekonomiSkesnio istekliy naudojimo.

2. Tobulinti mokyklos patalpuy estetinj vaizda, siekiant gerinti mokiniy ugdymosi Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 0 Pavaduotoja iikiui

aplinkas bei mokytoju darbo salygas. (proc.)

2.1. Tikslingai paskirstyti mokyklos valdomo nekilnojamojo turto plota.

2.2. Pakeisti elektros instaliacija dviejose chory klasése. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 12,89 Pavaduotoja tkiui
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui
(kv. m)

II. Kilnojamo turto valdymas: mokykla nenaudoja transporto priemoniy. Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0 Pavaduotoja tkiui
iSlaikymo kaina (eurai)

PAGRINDINE VEIKLA (neformalusis ugdymas)

1. Neformaliojo ugdymo organizavimas: Mokiniy, besimokanciy neformaliojo Svietimo 240 Direktorius,

1. Uztikrinti kokybiska FSPU ir NU programy vykdyma. jstaigoje, skaicius (Zm. sk.) Pavaduotoja ugdymui

1.1. Parengti mokiniy poreikius ir gebéjimus atituinkancius individualius ugdymosi

planus.

1.2. Integruoti specialiyjy poreikiy vaikus ] mokykloje vygdomas ugdymo programas.

1.3. Sudaryti saugias, higienos normas atitinkanciaas ugdymosi salygas.

2. Toliau plétoti partneryste su Kauno Sv. Kazimiero progimnazija siekiant

praplésti galimybes miesto pakrastyje gyvenantiems vaikams uZsiimti neformaliojo

Svietimo veiklomis bendrojo ugdymo mokykloje.

2.1. Suformuoti vieng naujy mokiniy klasg, norin¢iy mokytis Kauno sakralinéje muzikos

mokykloje.

2.2. Organizuoti bendras abiejy jstaigy veiklas.

3. Reprezentuoti mokykla miesto, Salies, uZsienio mastu, siekiant mokiniy skaiciaus

stabilumo.

3.1. Stiptinti mokyklos jvaizdj, vieSinant mokyklos veikla internetinéje erdvéje ir

ziniasklaidoje.

3.2. Skatinti aktyvy dalyvavima respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose.

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

II. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas: Vaiky poreikius tenkinan¢iy integruoty neformaliojo 7 Pavaduotoja ugdymui

1.Siekti vaiko asmeninés paZangos atsiZvelgiant i mokiniy gebéjimus ir poreikius.
1.1. Nustatyti individualius mokiniy ugdymosi poreikius ir pagal galimybes pritaikyti
ugdymosi process.

Svietimo sitilomy sriciy ir vykdomy programy skaicius
(vnt.)




1.2. Vykdyti ugdymo proceso stebésena, orientuotg j mokiniy pazangg ir pasiekimus.
1.3. Teikti pagalbg mokiniams, turintiems spragy, atsiradusiy dél nuotolinio ugdymo
proceso organizavimo pasaulinés COVID-19 pandemijos metu.

2. Didinti mokiniy ugdymeosi motyvacija.

2.1. Atsizvelgiant | mokiniy gebéjimus ir poreikius organizuoti veiklas ir projektus
(atsiskaitymai- koncertai, konkursai ir t.t.), kurie mokinius motyvuoty ir didinty
suinteresuotuma daryti pazanga;

2.2. Aktyvinti mokiniy jsitraukima j respublikinius ir tarptautinius konkursus.

2.3. Ne maziau kaip 7proc. uzsiémimy organizuoti ne mokyklos erdvése (muziejai,
bazny¢cios, teatrai, koncertai, kiemelis ir t.t.).

3. Tobyulinti lankomumo sistema, skatinant sisteminga dalyvavima ugdymo(si)
procese.

3.1.Diegti elektroning lankomumo sistema, siekiant , kad lankomumas biity ne maZesnis
nei 85 proc.

3.2. Veikly tvarkarascius parengti kuo labiau atsizvelgiant j mokiniy poreikius ir
galimybes.

4. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo vaiky ugdymo procese ir jstaigos
organizuojamose veiklose.

4.1. Bent karta per metus pakviesti mokiniy tévus ] atsiskaityma- koncerta, kur biity
atskleisti vaiko pasiekimai.

4.2. Dalyky mokytojams bent karta per pusmetj aptarti su tévais vaiko pasiekimus.

5. Organizuoti respublikinius ir tarptautinius renginius.

5.1. Suorganizuoti tarptautinj jaunyjy dainininky konkursa ,,Laudate pueri®.

5.2. Dalyvauti ,,Kaunas —Europos kultiiros sostiné 2022 Philypo Milerio projekte
»Kauno Kantata: susitaikymas®.

5.3. Organizuoti tarptautinio festivalio "Laudate pueri 2022" baigiamajj koncertg .
5.4. Vaizdine koncertine medZziaga dalintis internetinéje erdvéje (mokyklos internetiné
svetainé, Facebook paskyra, Youtube kanalas).

Mokiniy, jgijusiy atskiros neformaliojo Svietimo srities,
iSsilavinima, dalis (proc.)

12

Pavaduotoja ugdymui

Neformaliojo Svietimo teikiamy paslaugu kokybe itin
palankiai vertinanciy paslaugos gavéju dalis (proc.)

90

Pavaduotoja ugdymui

Veiksmingai organizuoty neformaliajam Svietimui
skirty dieny dalis nuo bendro jy skaiiaus

85

Pavaduotoja ugdymui

Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimy ar premiju
skaicius (vnt.)

150

Pavaduotoja ugdymui

Vykdomy tarptautiniy renginiy skaicius (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui,
Pavaduotoja tikiui

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty
skaicius (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui,
Pavaduotoja tkiui

III. Teikiamy paslaugu kaStai:

1. Tobulinti tévy jmoky sistema ir administravima.

1.1. Jtraukti chory ir instrumenty mokytojus j tévy jmoky uz vaiko mokslus kontrolg.
IV. Geros savijautos uztikrinimas:

1. Uztikrinti mokiniy sauguma3 ir gera savijauta mokykloje.

1.1. Parengti mokiniy tévams apklausos anketas siekiant jvertinti mokiniy sauguma ir
savijauta mokykloje.

Istaigos teikiamy paslaugy finansiniy iStekliy, skirty
neformaliajam Svietimui organizuoti, dalis (proc.)

96

Direktorius,
Pavaduotoja tikiui

Mokiniy saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo
istaigoje dalis nuo bendro jstaigg lankan¢iy skaiciaus
(proc.)

90

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui




V. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas:

1. Neformaliojo Svietimo sritis organizuoti, siekiant maksimaliai patenkinti vaiky
poreikius.

1.1. Atlikti paslaugy poreikiy tyrima ir analize.

1.2. Sudaryti salygas mokytis specialiyjy poreikiy mokiniams.

1.3. Sudaryti salygas mokiniams naudotis mokyklos instrumentais saviruosai.

Sitilomy neformaliojo Svietimo sri¢iy skaicius (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja ugdymui

VI. Apriipinimo $iuolaikinémis edukacinémis priemonémis uZtikrinimas:

1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky saugumo ir
ugdymosi poreikiy tenkinimo.

1.1. Isigyti arfa.

1.2. Isigyti dvejas kankles.

1.3.Isigyti 2 pianinus.

Isigyty ir naudojamy Siuolaikiniy edukaciniy
priemoniy skaicius (vnt.)

Direktorius,
Pavaduotoja tikiui




