KALLELSE TILL ARSSTAMMA I XINTELA AB (PUBL)

Aktiedgarna i Xintela AB (publ), org. nr. 556780-3480, kallas harmed till arsstimma fredagen den 12
maj 2023 kl. 09.00 pa Medicon Village (Byggnad 601), Scheeletorget 1, i Lund.

Ratt till deltagande
Ritt att delta i d&rsstdimman har den som
e dels upptagits som aktieigare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken avseende
forhéllandena den 4 maj 2023
e dels senast den 8 maj 2023 till bolaget anmaler sin avsikt att delta i &rsstimman. Anmaélan kan ske
skriftligt under adress Xintela AB, Scheelevigen 2, 223 81 Lund eller via e-post till
gunnar@xintela.se. Vid anmaélan ska anges namn, adress, person- eller organisationsnummer,
telefon dagtid, samt, i forekommande fall, antal bitraden (hogst tva).

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, d.v.s. forvarade i en depd, méste tillfalligt inregistrera
aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for att fa delta i stimman. Sddan
registrering maste vara verkstilld senast den 4 maj 2023 och bor begiras i god tid fore denna dag hos den
som forvaltar aktierna. Sddan rostrattsregistrering som gjorts senast den andra bankdagen efter den 4 maj
2023 beaktas vid framstillningen av aktieboken.

Ombud

Om aktiedgare avser lata sig foretrddas av ombud ska fullmakt utfardas f6r ombudet. Fullmakten ska vara
skriftlig, av aktiedgaren undertecknad och daterad. Om aktieigaren ar en juridisk person ska kopia av
registreringsbevis eller, om sddan handling inte finns, motsvarande behorighetshandling bifogas anmaélan.
Handlingen ska styrka ratten hos den som undertecknat fullmakten att utse ombud for den juridiska
personen. For att underlitta registreringen vid stimman bor fullmakt i original samt registreringsbevis och
andra behorighetshandlingar vara bolaget till handa under ovanstdende adress senast den 11 maj 2023. Om
fullmakt och Gvriga behorighetshandlingar inte insdnts i forviag ska fullmakt i original samt Gvriga
behorighetshandlingar kunna uppvisas vid stimman. Fullmaktsformular finns tillgéngligt hos bolaget och
pa bolagets webbplats, www.xintela.se, och sdnds pa begéran till aktiedgare som uppger sin postadress.

Forslag till dagordning

1. Oppnande

2. Val av ordférande vid stimman

3. Upprittande och godkdnnande av rostlangd

4. Godkannande av dagordning

5. Val av en eller tva justeringspersoner att underteckna protokollet

6. Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

7. Anforande av verkstillande direktoren

8. Framlidggande av drsredovisning och revisionsberittelse

9. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrikningen

10. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststillda balansriakningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstillande direktoren

12. Beslut om antal styrelseledaméter, revisorer och revisorssuppleanter

13. Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden

14. Val av styrelseledaméter

15. Val av styrelseordforande

16. Val av revisor och eventuella revisorssuppleanter

17. Beslut om bemyndigande till styrelsen att emittera aktier, konvertibler och teckningsoptioner med
foretradesritt for bolagets aktiedgare

18. Beslut om bemyndigande till styrelsen att emittera aktier, konvertibler och teckningsoptioner
utan foretradesritt for bolagets aktiedgare

19. Beslut om léngsiktigt incitamentsprogram for anstillda med flera i Xintela

20. Beslut om l&ngsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamoter i Xintela

21. Avslutning
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Beslutsforslag

Val av stammoordforande, styrelse, styrelseordforande och revisor samt faststillande av
arvoden (punkt 2, 12-16)

Forslag foreligger

att Gunnar Telhammar viljs till stimmoordférande,

att styrelsen ska besta av fem styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter,

att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor,

att styrelsearvode ska utgd med 300 000 kr till styrelseordférande och med 150 000 kr till 6vriga
styrelseledamoter.

att revisorsarvode ska utgd enligt godkiand rakning,

att omval sker av styrelseledamoterna Gregory Batcheller, Lars Hedbys, Thomas Eldered, Hans-Joachim
Simons och Maarten de Chateau.

att Gregory Batcheller omvaljs till styrelseordférande, samt .

att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisor (Ohrlings PricewaterhouseCoopers har
upplyst att revisorn Ola Bjarehill fortsdtter som huvudansvarig revisor om stimman beslutar enligt
forslaget).

Utdelning (punkt 10)
Styrelsen foreslar att utdelning for rakenskapséret 2022 inte ldmnas och att samtliga till arsstimmans
forfogande stdende medel 6verfors i ny rakning.

Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler eller teckningsoptioner med
Joretradesritt for bolagets aktieagare (punkt 17)

Styrelsen foresldr att &rsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen fére nista
arsstaimma, inom bolagsordningens granser, endast med foretradesratt for bolagets aktiedigare, besluta om
nyemission av aktier eller emission av konvertibler eller teckningsoptioner. Emission ska kunna ske mot
kontant betalning eller kvittning.

Det foreslas dven att styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédviandiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler eller teckningsoptioner utan
Joretrddesridtt for bolagets aktiedgare (punkt 188)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fore néasta
arsstaimma, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, besluta om nyemission av aktier eller emission
av konvertibler eller teckningsoptioner. Emission ska kunna ske mot kontant betalning, apport eller
kvittning eller med annat villkor. Antalet aktier, konvertibler eller teckningsoptioner som ska kunna ges ut
med stod av bemyndigandet ska vara begriansat pa sa sitt att antalet aktier, efter fulltecknad nyemission,
fullt utnyttjande av teckningsoptioner eller full konvertering, inte 6kar med mer an tjugo (20) procent av
vid tidpunkten for denna stimma utestdende antal aktier. Om styrelsen beslutar om emission utan
foretradesratt for aktiedgarna sa ska skilet vara att kunna bredda dgarkretsen, anskaffa eller mojliggora
anskaffning av rorelsekapital, oka likviditeten i aktien, genomfora foretagsforviarv eller anskaffa eller
mojliggora anskaffning av kapital for foretagsforvarv.

Det foreslas dven att styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédviandiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Beslut enligt denna punkt forutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Beslut om langsiktigt incitamentsprogram anstdllda m.fl. i Xintela (punkt 19)

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar om inférande av ett 1angsiktigt incitamentsprogram for ledande
befattningshavare, anstillda och konsulter i Xintela AB (publ) genom utgivande av teckningsoptioner
("Programmet”) i enlighet med nedan. Besluten under den hir punkten dr villkorade av varandra och
foreslds darfor antas som ett beslut.

Emission av teckningsoptioner (punkt 19(a))
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Styrelsen foreslar att drsstimman, med avvikelse fran aktieigarnas foretradesratt, beslutar om utgivande
av hogst 24 938 372 teckningsoptioner av serie 1:2023, vilket innebar att bolagets aktiekapital kan 6ka med
hogst 748 151,16 kronor. Varje teckningsoption ska medfora ritt till nyteckning av en aktie i bolaget.

Ritt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse frin aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma
bolaget eller ett av bolaget heldgt dotterbolag, for vidareoverlatelse till nuvarande och framtida ledande
befattningshavare, anstéllda och konsulter i bolaget. Sddan 6verlatelse ska ske inom ett ar frén rsstimman
och till ett pris per teckningsoption uppgiende till teckningsoptionens marknadsviarde vid
overlatelsetidpunkten, berdknat enligt Black & Scholes viarderingsmodell for optioner, och i Gvrigt regleras
i separata avtal med deltagarna i Programmet.

Varje teckningsoption berittigar till teckning av en ny aktie i bolaget till en teckningskurs motsvarande 300
procent av aktiens volymviktade genomsnittskurs enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella
kurslista under tio handelsdagar omedelbart fore dagen for 6verlételsetidpunkten. Teckning av nya aktier
med stod av teckningsoptionerna ska kunna ske fram till den 31 maj 2028 (férutsatt intjanande enligt vad
som framgar nedan).

Motiven for forslaget och skilen till avvikelsen frin aktiedgarnas foretradesritt ar att implementera
Programmet for att skapa forutsittningar for att motivera, behédlla samt rekrytera ledande
befattningshavare, anstéllda och konsulter i koncernen. Styrelsen anser att det ligger i samtliga aktiedgares
intresse att ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner har ett langsiktigt intresse av en god
viardeutveckling pa aktien i bolaget.

Godkdannande om dverldtelse av teckningsoptioner (punkt 19(b))

For att mojliggora bolagets leverans av teckningsoptioner enligt Programmet foreslar styrelsen att
arsstaimman beslutar att godkidnna att teckningsoptionerna som emitterats i enlighet med punkt 19(a) ovan,
direkt eller indirekt, far 6verlatas till deltagarna i Programmet till ett pris per teckningsoption uppgaende
till teckningsoptionens marknadsvirde vid Overlatelsetidpunkten, berdknat enligt Black & Scholes
varderingsmodell f6r optioner.

Programmet omfattar hogst cirka 25 personer. Bolagets styrelseledamoter ska inte omfattas av
Programmet. Teckningsoptionerna ska tilldelas enligt nedanstaende principer.

a) VD, hogst 13 300 465 teckningsoptioner
b) Ovriga anstallda eller konsulter (cirka 24 personer), hogst 1 500 000 teckningsoptioner per person,
sammanlagt hogst 11 637 907 teckningsoptioner

For det fall deltagarna 6nskar forvirva ett storre antal teckningsoptioner dn det antal som anges ovan, ska
tilldelning av teckningsoptioner, som inte forvirvats av annan inom ramen fér emissionens hogsta belopp,
goras i forhallande till antalet teckningsoptioner som relevanta deltagare 6nskar férvarva.

For bolagets VD ska hilften av tilldelade teckningsoptioner tjdnas in omedelbart vid tilldelning och
resterande tilldelade teckningsoptioner ska tjdnas in med 50 procent pd den forsta respektive andra
arsdagen efter tilldelning.

For ovriga deltagare i Programmet ska tilldelade teckningsoptioner tjanas in under en fyraarsperiod efter
att teckningsoptionerna har tilldelats, varvid intjaning ska ske med en fjardedel arligen.

Intjaning forutsatter fortsatt anstallning i bolaget.

I hdandelse av ett offentligt uppkopserbjudande, férsiljning av bolagets verksamhet, likvidation, fusion eller
annan liknande transaktion som paverkar Xintela, ska samtliga teckningsoptioner tjidnas in i samband med
att sddan transaktion genomfors, forutsatt att styrelsen fattar beslut darom. Styrelsen ska vidare ha ritt att
gora anpassningar till Programmets utformning for att anpassa till utlindska férhéllanden.

Utnyttjande

Teckningsoptionerna far utnyttjas under en femarsperiod efter tilldelning, férutsatt att intjaning har skett,
till en teckningskurs motsvarande 300 procent av aktiens volymviktade genomsnittskurs enligt Nasdaq
First North Growth Markets officiella kurslista under tio handelsdagar omedelbart fore dagen for
overlatelsetidpunkten.
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Ovrig information om Programmet

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Programmet utnyttjas for teckning av nya aktier
kommer totalt 24 938 372 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 7,5 procent av
antalet aktier och roster i bolaget per dagen for arsstimman (efter utnyttjande av teckningsoptionerna och
utan beaktande av forslaget till utgivande av teckningsoptioner enligt punkt 20 pa dagordningen).

Programmet forvantas ha en marginell paverkan pé bolagets nyckeltal. Optionspremien vid 6verlatelse av
teckningsoptionerna kommer att vara marknadsmaéssig, vilket innebar att det inte bedoms uppkomma
négra sociala avgifter for Xintela i samband med Programmet. Bolagets kostnader for Programmet ar
diarmed endast relaterade till externa radgivare i samband med Programmets implementering.

Enligt en preliminir virdering motsvarar teckningsoptionernas marknadsvarde cirka 0,035 kronor per
teckningsoption, berdknat enligt Black-Scholes varderingsmodell. Vid Gverlatelse av teckningsoptioner till
deltagare kommer marknadsvardet att faststillas baserat pa uppdaterade antaganden och dé kinda
parametrar. Ovan kostnadsbedomning ar alltjamt preliminar och kostnader kan siledes tillkomma eller
avvika fran vad som anges ovan.

Forslaget till Programmet har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.

Teckningsoptionernas ska regleras i sirskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen ska ansvara for
utformningen och hanteringen av Programmet inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor. I
samband diarmed ska styrelsen ha ritt att gora anpassningar for att uppfylla sarskilda regler eller
marknadsfoérutsattningar utomlands, inklusive att besluta om kontant- eller annan avrikning for det fall
det anses fordelaktigt for bolaget och deltagaren baserat pa utlindska skatteregler.

Ovriga incitamentsprogram
Bolaget har inte tidigare inrattat ndgot aktierelaterat incitamentsprogram.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag ovan kravs bitrdde av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Beslut om langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamdoter i Xintela (punkt 20)
Flerie Invest AB, bolagets storsta aktiedgare, foreslar att arsstimman beslutar om inférande av ett
langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamdter i Xintela AB (publ) genom utgivande av
teckningsoptioner ("Styrelseprogrammet”) i enlighet med nedan. Besluten under den har punkten ar
villkorade av varandra och foreslas darfor antas som ett beslut.

Emission av teckningsoptioner (punkt 20(a))

Flerie Invest AB foreslar att arsstimman, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, beslutar om
utgivande av hogst 7 886 490 teckningsoptioner av serie 2:2023, vilket innebér att bolagets aktiekapital
kan 6ka med hogst 236 594,70 kronor. Varje teckningsoption ska medfora ratt till nyteckning av en aktie i
bolaget.

Raitt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma
bolaget eller ett av bolaget helégt dotterbolag, for vidareoverlatelse till styrelseledaméter i Xintela. Sddan
overlatelse ska ske inom ett ar frdn arsstimman och till ett pris per teckningsoption uppgaende till
teckningsoptionens marknadsviarde vid o6verlatelsetidpunkten, berdknat enligt Black & Scholes
varderingsmodell for optioner, och i Gvrigt regleras i separata avtal med deltagarna i Programmet.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i bolaget till en teckningskurs motsvarande
300 procent av aktiens volymviktade genomsnittskurs enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella
kurslista under tio handelsdagar omedelbart fore dagen for overlatelsetidpunkten. Teckning av nya aktier
med stod av teckningsoptionerna ska kunna ske fram till den 31 maj 2028 (forutsatt intjainande enligt vad
som framgar nedan).

Motiven for forslaget och skilen till avvikelsen frén aktiedgarnas foretradesratt dr att implementera

Styrelseprogrammet varigenom styrelseledamoter genom en egen investering ska ta del av och verka fér en
positiv virdeutveckling av aktien i bolaget.
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Godkdnnande om dverldtelse av teckningsoptioner (punkt 20(b))

For att mojliggora bolagets leverans av teckningsoptioner enligt Styrelseprogrammet foreslds att
arsstimman beslutar att godkinna att teckningsoptionerna som emitterats i enlighet med punkt 20(a)
ovan, direkt eller indirekt, far 6verlatas till deltagarna i Styrelseprogrammet till ett pris per teckningsoption
uppgdende till teckningsoptionens marknadsvirde vid Gverlatelsetidpunkten, berdknat enligt Black &
Scholes viarderingsmodell f6r optioner.

Programmet omfattar hogst fem personer. Teckningsoptionerna ska tilldelas enligt nedanstdende
principer.

a) Styrelsens ordforande, hogst 2 628 830 teckningsoptioner
b) Ovriga styrelseledamoter (4 personer), hogst 1 314 415 teckningsoptioner per person, sammanlagt
hogst 5 257 660 teckningsoptioner

For det fall deltagarna onskar férvérva ett storre antal teckningsoptioner dn det antal som anges ovan, ska
tilldelning av teckningsoptioner, som inte forvarvats av annan inom ramen for emissionens hogsta belopp,
goras i forhallande till antalet teckningsoptioner som relevanta deltagare 6nskar forvirva.

Tilldelade teckningsoptioner tjanas in under en fyradrsperiod efter att teckningsoptionerna har tilldelats,
varvid intjaning ska ske med en fjardedel arligen. Intjaning forutsitter fortsatt engagemang som
styrelseledamot eller konsult i bolaget.

I hindelse av ett offentligt uppkopserbjudande, forsiljning av bolagets verksamhet, likvidation, fusion eller
annan liknande transaktion som paverkar Xintela, ska samtliga teckningsoptioner tjanas in i samband med
att sddan transaktion genomfors.

Utnyttjande

Teckningsoptionerna far utnyttjas under en femarsperiod efter tilldelning, forutsatt att intjaning av har
skett, till en teckningskurs motsvarande 300 procent av aktiens volymviktade genomsnittskurs enligt
Nasdaq First North Growth Markets officiella kurslista under tio handelsdagar omedelbart fore dagen for
overlatelsetidpunkten.

Enligt en preliminir virdering motsvarar teckningsoptionernas marknadsvarde cirka 0,035 kronor per
teckningsoption, berdknat enligt Black-Scholes varderingsmodell. Vid 6verlatelse av teckningsoptioner till
deltagare kommer marknadsvirdet att faststéllas baserat pa uppdaterade antaganden och da kinda
parametrar. Ovan kostnadsbedomning ar alltjaimt preliminar och kostnader kan séledes tillkomma eller
avvika fran vad som anges ovan.

Ovrig information om Programmet

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Styrelseprogrammet utnyttjas for teckning av
nya aktier kommer totalt 7 886 490 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,5
procent av antalet aktier och roster i bolaget (efter utnyttjande av teckningsoptionerna). Om
incitamentsprogrammet enligt punkt 19 pa dagordningen inkluderas uppgar det totala antalet aktier till
32 824 862, vilket motsvarar en utspadning om cirka 10,0 procent av antalet aktier och roster i bolaget
(efter utnyttjande av teckningsoptionerna).

Styrelseprogrammet forvintas ha en marginell paverkan pd bolagets nyckeltal. Optionspremien vid
overlatelse av teckningsoptionerna kommer att vara marknadsmaissig, vilket innebér att det inte bedoms
uppkomma nigra sociala avgifter for Xintela i samband med Styrelseprogrammet. Bolagets kostnader for
Styrelseprogrammet #r dirmed endast relaterade till externa radgivare i samband med
Styrelseprogrammets implementering.

Forslaget till Styrelseprogrammet har beretts av Flerie Invest AB i samrad med externa radgivare.

Teckningsoptionernas ska regleras i siarskilda avtal med respektive deltagare.

Ovriga incitamentsprogram
Bolaget har inte tidigare inrattat nagot aktierelaterat incitamentsprogram.
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Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag ovan kravs bitrdde av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stimman.

Ovrig information

Arsredovisning och revisionsberittelse samt 6vrigt beslutsunderlag kommer att hallas tillgingliga hos
bolaget och pa bolagets hemsida senast tva veckor fore arsstimma. Handlingarna inklusive kallelsen sdnds
pé begéran till aktiedgare som uppger sin postadress eller e-post.

Aktiedgarna erinras om sin ritt att, vid arsstimman, erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstéallande
direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Bolaget har sitt site i Lund.
Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas se
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Lund i april 2023
Xintela AB (publ)
Styrelsen
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